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PROGRAMA 0220 — ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Diretriz 1 - Garantir o acesso da populacdo as acdes, servicos de salde, a medicamentos e insumos estratégicos no ambito do SUS, mediante o
aprimoramento da politica de atencéo primaria, vigilancia em salde e atencao especializada.

Objetivo 1 — Ampliar e qualificar o acesso da populagédo as ac6es de Atengdo Primaria.

ACAO ORCAMENTARIA 2186 - Realizar atendimentos e procedimentos de carater individual e coletivo na APS

~ p FONTE DO MODALIDADE DE
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO RECURSO APLICA(;AO
1600000000
Transferéncia SUS 39P7E§38§QL8 4
(FEDERAL) CEEEE
1604000000
Tra(”lf’ée[)rggﬁ)s_us PESSOAL
. 26.146.536,00
Agente Comunitario
de Saude
2186 - Realizar atendimentos e Cobertura Populacional pelas
procedimentos de caréater individual e P P 80% 114.192.374,12 1500001002 PESSOAL

coletivo na APS

Equipes de APS

Receita Propria

26.873.687,00

1600000000

Transferéncia SUS 15C6L£T2E8|6028
(FEDERAL) ) ' '
1500001002 CUSTEIO
Receita Prépria 5.765.000,00




indicad Monit . Indicador (Linha-Base) et BV Unidade d
o . ndicador para Monitoramento e eta nidade de
N PESEITEED ¢ e Avaliacdo da Meta Unidade de Meta 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano :
medida
(PR & EEEriE opuEetor el ¢ Cobertura populacional estimada pela
Atencdo Priméria a Saude pela Equipe Pop ESE P 38,2% 2019 Percentual 80% 90% Percentual
de Saude da Familia (ESF)
RO DA ACEES AN S METAS PARA AS ACOES RECURSOS FONTE DO AREA AREA
¢ ¢ ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL ENVOLVIDA
. ; SAS/Coordenacao
1 - Implantar novas Equipes de Saude da 18 1.350.000.00 de Saude )
Familia Comunitaria
2 - Contratar Agentes Comunitarios de
Saude (ACS) 108 3.421.440,00
3 - Contratar empresa para fornecimento SAS/Coordenacao
de solucdo integrada de locagcdo de 1 1.640.000,00 de Saude GABINETE/
tablets Comunitéria SEADAS
Total de recursos orcamentéarios para realizagao das a¢cdes e metas anuais R$ 6.411.440,00

Servigos contratados:

Observacg8es: A implantagédo de novas Equipes de Salde da Familia proporcionara a efetivagdo dos servigos desenvolvidos nas Clinicas da Familia e UBS. Para
implantar novas equipes serd necessario a realizacdo de processo seletivo para a contratacdo de Agentes Comunitarios de Saude (ACS), conforme quantitativo

demandado para a composicdo das novas equipes (6 ACS por eSF).




) ) Indicador (Linha-Base) .
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliacdo da Meta Unidadede | 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano -
medida
2 Implantar Clinicas da Familia 1 C!e Clinicas da Familia 0 2020 Numero 2 5 NUmero
implantadas
= ~ ~ RECURSOS FONTE DO AREA <
DESCRICAO DAS ACOES ANUAIS METAS PARA AS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AREA ENVOLVIDA
GABINETE/
1 — Locar ou adequar a estrutura fisica de 1500001002 SEADAS/
imoéveis 2 300.000,00 Receita Prépria SAS SUMAPA/
SUPDAM
2-,A_dqumr insumos para funcionamento da i i i SAS SUMAPA
Clinica da Familia
GABINETE/
3- Adquirir equipamentos para funcionamento i i i SAS SEADAS/
da Clinica da Familia SUMAPA/
SUPDAM
4- Implantar servico de Ultrassonografia 2 240.000,00 1500001002 SAS SARS
Receita Propria
5- Implantar servi¢o de Eletrocardiograma 2 96.000,00 15090010,02. SAS SARS
Receita Propria
6- Implantar servigo de triagem neonatal 2 240.000,00 150.0001902. SAS SARS
Receita Propria
7- Implantar sala de coleta de exames 2 - - SAS SARS/LACEM

Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das acdes e metas anuais

R$ 2.583.919,61

Servigcos contratados:

Observagdes: O recurso orcamentario referente a acao 2 esta incluido na meta 6, correspondente a ampliar o nimero de atendimentos individuais e coletivos na
APS. Aguarda-se portaria ministerial que disponibilize recurso financeiro para aquisicdo de equipamentos para a acdo 3.




— — . Indicador (Linha-Base) A T
R - ndicador para Monitoramento e eta nidade de
N Descrigdo da Meta Avaliacéo da Meta Unidade de Meta 2024 (2022- 2025) | medida
Valor Ano :
medida
3 Amplla}r 0 numero de Unidades Basicas | Numero de Umdgdes Basicas de 51 2019 Unidade 65 73 Unidade
de Saude Saude
X ~ x RECURSOS FONTE DO AREA ;
DESCRICAO DAS ACOES ANUAIS METAS PARA AS ACOES ANUAIS OR(;AMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AREA ENVOLVIDA
1 - Locar imOveis e adequar a estrutura 1500001002 SUMAPA/
fisica 5 1.350.000,00 Receita Prépria SAS SUPDAM
2 - Adquirir equipamentos para funcionamento i i SAS SUMAPA/
das UBS SUPDAM
Total de recursos orgcamentarios para realizagdo das a¢des e metas anuais R$ 1.350.000,00
Servigcos contratados:
Observacfes: Aguarda-se portaria ministerial que disponibilize recurso financeiro para aquisi¢édo de equipamentos para a a¢ao 2.
) ) Indicador (Linha-Base) )
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliacdo da Meta Unidade de 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano ;
medida
4 Im_pla}n_tar gn_|dade MOV?I CIEATEEED Ndmero de Unidade M6vel implantada 0 2020 Ndmero 0 Numero
Priméria (Onibus da Saude)
~ ~ ~ RECURSOS FONTE DO AREA <
DESCRICAO DAS ACOES ANUAIS METAS PARA AS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AREA ENVOLVIDA
. . . SUPDAM/
;dé tC';((;gtratar unidade movel de saude 1 159.600.00 Rii(e)ggoplr%Oia SAS SUMAPA
P P GABINETE
2 — Contratar profissionais 6 24.510,26 1509001902, SAS SUPDAM
Receita Propria




Total de recursos orgcamentarios para realizacao das acdes e metas anuais

R$ 184.110, 26

Servigos contratados: FUNDAGCAO MARANHENSE DE ASSISTENCIA COMUNITARIA — FUMAC, CNPJ: 11.776.929/0001-23.

Observacfes: Meta reprogramada para o ano de 2024. Processo 1DOC 7.044/2023°, publicado a dispensa de licitagdo n°075/2023. Segue na fase de contratagédo

da empresa para locacao do veiculo.

_ _ Indicador (Linha-Base) ,
N° Descricso da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliagdo da Meta : 2024 | (2022-2025) medida
Valor ANo Unidade de
medida
AIRIED @ GimEns 8 Jntkees Percentual de Unidades Basicas de
5 Basicas de Saude com Prontuario , : 54,9% 2019 Percentual 100% 100% Percentual
A i Saude com PEC implantado
Eletrénico do Cidadéo (PEC)
X ~ ~ RECURSOS FONTE DO AREA ‘
DESCRICAO DAS ACOES ANUAIS METAS PARA AS ACOES ANUAIS OR(;AMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AREA ENVOLVIDA
. 1600000000
1 - Bquipar as UBS com computadores e 65 251.080,39 Transferéncia SUS SAS SIS
periféricos; (FEDERAL)
. ~ . 1600000000
2 - Garantir a manutencéo do fornecimento 65 276.000.00 Transferéncia SUS SAS SIS
de links de internet; e (FEDERAL)
3 - Garantir a funcionalidade da estrutura de 65 150.000.00 'I'lr?aaz?gr%g(c)?a SAS SIS
cabeamento de rede l6gica em todas as UBS; e SUS (FEDERAL)
Total de recursos orgcamentéarios para realizacao das acdes e metas anuais R$ 677.080,39

Servigcos contratados:

Observacdes:
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ACOES ANUAIS

ORCAMENTARIOS

. Indicador para Monitoramento e . . Meta Unidade de
N° Descricdo da Meta .. Indicador (Linha-Base) Meta PMS .

Avaliacdo da Meta 2024 medida
: (2022-
Val A Unidade de 2025)

alor no medida
Ampliar o nimero de atendimentos | Numero de atendimentos individuais . .

6 o A 460.000 2019 NUmero 1.010.160 | 1.262.700 NUmero

. ~ METAS PARA AS RECURSOS AREA < |
DESCRICAO DAS ACOES ANUAIS FONTE DO RECURSO| RESPONSA |AREA ENVOLVIDA

saude;

(FEDERAL)

VEL
C 1500001002 SUPDAM/
1 — Contratar multiprofissionais; 241 5.817.600,00 Receita Propria SAS SEADAE/ SEADAS
2 -_Capz.acnar profissionais para qualificacdo dos 1500 i i SAS SEDS
registros;
1600000000
Transferéncia SUS
11.099.205,89
3 - Manter as UBS com servigos, insumos e locacéo de (FEDERAL)
- s ~ X 65 SAS SUPDAM
imoveis para realizacdo das acdes de atengdo primaria;
3.303.600,00 1500001002
Receita Propria
1600000000
Transferéncia SUS
(FEDERAL)
38.439.864,84
. . . 1500001002
4 - Garantir a remuneracdo das Equipes de Estratégia - o SUPDAM/
Sadde da Familia: 198 21.031.576,74 Receita Propria SAS SEADAE/ SEADAS
22.725.096,00 1604000000
Transferéncia SUS
(FEDERAL)- Agente
Comunitario de Salde
. - - SUPDAM/
g—ral\s/li?nter o Programa Mais Médicos e Médicos pelo 60 75.800,00 Rtigi(:g%r%ofia SAS SEADAE/
' P SEADAS
6 — Implantar plataforma de sistemas de gestdo em 1600000900
1 1.740.000,00 Transferéncia SUS SAS SIS/ISEMIT
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7 - Reproduzir material gréafico; 50.000

195.000,00

1600000000

(FEDERAL)

Transferéncia SUS

SAS

SUMAPA/ SEDS

Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das acdes e metas anuais

R$ 102.719.823,86

Servigos contratados:

disso, contempla 8 farmacéuticos para cumprimento da meta 54.

Observac@es: Na acdo 1, a meta foi estimada conforme o quantitativo de 18 novas eSF, com a contratacdo de médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem; 17
eMulti, com a contratacao de equipes multiprofissionais e ampliagéo das acdes de atividade fisica em 18 unidades, com a contratacdo de educadores fisicos. Além

Na acdo 2, para manutencéo do PMM e PMB, é de responsabilidade Municipal garantir ajuda de custo (alimentacéo, transporte e moradia) dos médicos do programa.

N — . Indicador (Linha-Base) e | U
o o ndicador para Monitoramento e eta nidade de
N Descri¢édo da Meta Avaliacio da Meta T ——— Meta 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano X
medida
7 ﬁgghar @ T ETE CE PEEEE NS i NUmero de procedimentos na APS | 1.000.000 2019 NUmero 2.196.000 | 2.745.000 Numero
X ~ METAS PARA AS RECURSOS AREA AREA
PISSIGRICTAS) IS (AGOISSANEATS ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIO S FONTSRDIRSEURED) mrearmhe/AvEL ENVOLVIDA
1- Ar_n_pllar 0 numero de_unldades com o servico de 16 i i SAS LACEM
coleta itinerante de exames;
2 - Cgpautar profissionais para qualificacdo dos 1500 i i SAS SEDS
registros;
- . 1600000000
S mpDianlar Mas oPS as Préficas Inegrativas 5 500000 | TransferénciaSUS SAS SUMAPA
P ’ (FEDERAL)
Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das acdes e metas anuais R$ 5.000,00

Servigcos contratados:

Observag@es: O recurso referente a agao 1 esta contido na agao orcamentaria 2191.




Diretriz 2 - Fortalecimento da Assisténcia em saude, aperfeicoando o sistema de regulacédo e garantindo a oferta de servicos de saude.

Objetivo 1 — Fortalecer a Assisténcia em Saude na Atencdo Primaria, favorecendo a promocao, a protecéo, o diagndstico e o tratamento.

12

_ _ Indicador (Linha-Base) _
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliagio da Meta Unidadede | 2024 | (2022-2025) medida
Valor Ano -
medida
Ampliar a razdo de exames Razao de exames citopatologicos do Procediment o Procediment o
59 [citopatoldgicos do colo do Utero em colo do utero em mulheres de 25 a 64 0,23 2019 por mulherna | 0,30 0,35 por mulher na
mulheres de 25 a 64 anos. anos. faixa etéria faixa etéria
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
ISR S A0ISSI NS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL PSR ERVOILU DL
o . . - 1600000000
it;rﬁ]‘g‘f's'gao de Kits de coleta do citopatologico do colo 87.000 261.000,00 Transferéncia SUS SAS SUMAPA
' (FEDERAL)
2- Capacitar todos os profissionais médicos e enfermeiros
da APS na coleta do citopatolégico e interpretagdo do 376 - - SAS SEDS
resultado em conformidade com nota técnica municipal;
3 - Realizar monitoramento mensal in loco nas UBS com
N . P 12 - - SAS
relacdo a coleta de exames citopatoldgicos;
4 — Diminuir o prazo de entrega dos resultados de i i i SAS
PCCU;
5 — Liberar o acesso ao S|§tema de resultados de 65 i i SAS LACEM
exames para todos os gestores;
Total de recursos orgamentarios pararealizacdo das acdes e metas anuais R$ 261.000,00

Servicos contratados:
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Observacfes: A meta de coleta do exame citopatolégico é reflexo da estabelecida pelo SISCAN para PCCU na faixa etaria de 25 a 64 anos, que é de 85.345 ao ano,
portanto é necessario assegurar o quantitativo minimo de insumos para atingir a meta. Na acéo 4 foi alinhado com a APAE e o LACEM a diminuigdo no prazo de
entrega dos resultados para 14 dias. Na acdo 5, objetiva-se liberar o acesso aos gestores do sistema para que estes possam viabilizar a entrega do resultado as
mulheres por outros meios (e-mail ou aplicativo de mensagens) de acordo com escolha da usuaria.

e - . Indicador (Linha-Base) Ve VS Ui
o i ndicador para Monitoramento e eta nidade de
N Descri¢ao da Meta Avaliagio da Meta Uriieledie Meta 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano X
medida

Ampliar a razéo de exames de Razéo de exames de mamografia de Procediment o Procediment o
60 |mamografia de rastreamento em rastreamento em mulheres de 50 a 0,21 2019 por mulher na 0,35 0,40 por mulher na

mulheres de 50 a 69 anos. 69 anos. faixa etéria faixa etéria

- ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
BISSORIZHOIP S G0ISSI AN TS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL (RS ERVOILU L

1 — Instituir fluxo facilitado de marcacdo de mamografia
para mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos nas UBS; 65 i i SAS SARS ISCRAA
2 — Capacitar todos 0s medicos e en.ferme|ros das UBS 376 i i SAS SEDS
em rastreamento ao cancer de mama;
3 — Realizar campanhas em midias sociais da SEMUS
sobre a importancia da realizacdo da mamografia por 2 - - SAS ASCOM
mulheres na faixa etéria de rastreamento;

Total de recursos orcamentarios para realizacdo das a¢des e metas anuais

R$ 0,00

Servigos contratados:

Observacg8es: A fim de se atingir o indicador do SISCAN de 32.424 exames de mamografia realizados ao ano por mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos, a acédo 1
tem por objetivo facilitar o acesso dessas mulheres ao exame, por meio da marcacdo nas UBS; com a acao 2, pretende-se capacitar profissionais da APS na
identificacao precoce do cancer de mama com interpretacédo dos laudos de mamografias; a acao 3 objetiva-se orientar e sensibilizar as mulheres para a importancia da

realizacdo do exame.




14

) ) Indicador (Linha-Base) )
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliacéo da Meta Unidadede | 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano X
medida
Implantar plano operativo da saude = ] . .
61 integral da populacio LGBTQIAP+ Implantacéo do plano operativo 0 2019 NUmero 0 01 NUmero
- - METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA ;
DESCRICAO DAS ACOES ANUAIS N ; ; AREA ENVOLVIDA
ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL
Total de recursos orcamentarios para realizagdo das a¢des e metas anuais -
Servigos contratados:
Observacfes: Meta reprogramada para 2023
_ _ Indicador (Linha-Base) _
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliacéo da Meta Unidadede | 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano .
medida
62 !mplantar 2k ope D ol Sallee Implantacédo do plano operativo 0 2019 NUmero 0 01 NUmero
integral da populacdo negra
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
DIESCRIGAD RIS AGOIES ANEIAE ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO FESEONGAVEL | ENOILTIRE

Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das acdes e metas anuais

Servigcos contratados:

Observac@es: Meta reprogramada para 2023
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Diretriz 1 - Garantir o acesso da populacdo as acdes, servicos de salde, a medicamentos e insumos estratégicos no ambito do SUS, mediante o
aprimoramento da politica de atencéo primaria, vigilancia em salde e atencao especializada.

Objetivo 1 — Ampliar e qualificar o acesso da populagéo as agfes de Atengdo Primaria.

ACAO ORCAMENTARIA 2187- Realizar atendimentos e procedimentos odontoldgicos

~ A FONTE DO MODALIDADE DE
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO RECURSO APLICACAO
. . . . 1600000000
2187- Reallzar atendlme,nt_os e Cobertura Populaplonal pelas Equipes 34% 2.088.634.68 Transferéncia SUS CUSTEIO
procedimentos odontoldgicos de Saude Bucal (FEDERAL) 2.088.634,68
— Y- . Indicador (Linha-Base) Ve BYE Uifea
o . ndicador para Monitoramento e eta nidade de
N Descricdo da Meta Avaliacdo da Meta Unidade de Meta 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano X
medida
. . Cobertura populacional estimada de
IAmpliar a cobertura populacional da equipes de satde bucal (eSB)
8 Atencao Primaria a Saude pelas quip . . 21,46% 2019 Percentual 34% 36% Percentual
. . Cobertura populacional estimada pelas
Equipes de Saude Bucal (ESB) ESB
X ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
RIS GO ARSI NS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL R el

1 - Implantar novas Equipes de Saude Bucal nas 30

Unidades Basicas de Salde

SAS

GABINETE/
SEADAS

Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das acdes e metas anuais

R$ 0,00
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Servigcos contratados:

Observacfes: Para o alcance de 34% da meta de cobertura em salde bucal, é necessario implantar 30 novas equipes, que deverdo ser credenciadas em
conformidade com as reformas, adequages e implantages de novas Unidades Basicas de Saude.
Na acéo 1, o recurso destinado para contratacéo dos profissionais para as novas equipes esta contido na agédo orgamentaria 2186 e néo é possivel a distribuicdo

orcamentaria para construcéo/adequacao de estrutura fisica de unidades e aquisicdo de novos equipamentos, pois a modalidade do recurso disponivel € CUSTEIO
onde ndo é possivel realizar acdes de investimento. Dessa forma, aguarda-se portaria ministerial para investimento.

procedimentos especializados;

. o850 d Indicador para Monitoramento e Fidfeadian qLlielsess Meta Meta PMS Unidade de
N DS e e Avaliagdo da Meta 2024 (2022-2025) medida
Unidade de
Valor Ano enlela
Ampliar o nimero de Centros de , . . .
9 Especialidades Odontolgicas Numero de CEQ'’s implantados 3 2019 Ndmero 1 2 Numero
X ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
DESCRICAO DAS ACOES ANUAIS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL (R SELi

. L . SUMAPA/
1 - Construir ou locar imével ou adequar a estrutura fisica; 1 - - SAS SUPDAM/
o SEADAS/
2 - Contratar profissionais; 23 - - SAS SUPDAM/

GABINETE/
- . . ) SEADAS/
3 - Adquirir equipamentos para funcionamento do CEO,; - - - SAS SUMAPA/
SUPDAM
4 - Adquirir insumos para realiza¢@o de atendimentos e i i ) SAS SUMAPA

Total de recursos orgamentarios para realizacéo das acfes e metas anuais

R$ 0,00

Servigcos contratados:

Observagfes: Nas agfes 1 e 3, diante da modalidade de aplicacdo de CUSTEIO do recurso disponivel, ndo € possivel a distribuicdo de recurso para agfes de
investimento, como constru¢do/adequacao de estrutura fisica e aquisi¢do de equipamentos. Na agéo 2, o recurso para contratacéo de pessoal esta contido na agdo
orcamentaria 2186. Na acao 4, o recurso esta contido na meta 11 desta agcao orcamentaria.
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Indicador para Monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta PMS Unidade de
. - i i
N DESEiEe e [ Avaliacdo da Meta Unidade de_|Meta2024/ 5555 5025) | medida
Valor Ano X
medida
ATDIED @ GIMETD 56 EERETETios Numero de atendimentos individuais
10 [individuais e coletivos em saude bucal ; , 66.000 2019 Numero 104.567 110.718 Numero
e coletivos em saude bucal na APS
na APS
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
ISR S A0ISSI NS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL PSR ERVOILU DL
1 - Prover servigos e adquirir insumos para a realizagédo
das ac¢bBes de saulde bucal nas UBS que ofertam 65 - - SAS SUMAPA
assisténcia odontoldgica;
2 - Garantir remuneracédo das Equipes de Saude Bucal; 95 - - SAS SUPDAM
3- Implantar novas Equipes de Salde Bucal nas GABINETE/SEADA
. . A 30 - - SAS
Unidades Basicas de Saude; S

Total de recursos orgcamentéarios para realizagdo das a¢des e metas anuais

R$ 0,00

Servigos contratados:

implantag&o de novas equipes.

Observac@es: Na acdo 1, o orcamento esta contido na meta 11. Na acdo 2, o recurso para a remuneracdo das equipes de Salde Bucal esté contido na agéo
orcamentdria 2186. O recurso referente a acéo 3 esta estabelecido na meta 8. Para alcance da meta, faz-se necessaria a ampliacdo da cobertura de saude bucal com a
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- o Indicador (Linha-Base) A Ui
o - ndicador para Monitoramento e eta nidade de
N Descrigao da Meta Avaliacgo da Meta Unidadede |Me182024 - 5022.2025) |  medida
Valor Ano X
medida
11 Arqphar 0 numero de procedimentos em | Numero de procedimentos em saude 298.000 2019 NGmero 472136 500.000 NGmero
saude bucal na APS bucal
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <

DIESCRIGAO RIS AGOIES MRS ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL [‘REAENVOLVIDA
1 - Prover servigos e adquirir insumos para realizacdo das 1600000000
acOes de saude bucal nas UBS que ofertam assisténcia 65 1.660.740,60 Transferéncia SUS SAS SUMAPA
odontologica; (FEDERAL)
2 - Garantir a manutencdo preventiva e corretiva com 1600000000
reposicdo de pegas em equipamentos odontolégicos nas 65 427.894,08 Transferéncia SUS SAS SUMAPA
UBS ofertam assisténcia odontolégica; (FEDERAL)
Total de recursos orcamentarios para realizacdo das a¢des e metas anuais R$ 2.088.634,68

Servigos contratados: Empresa de manutengéo, preventiva e corretiva de equipamentos (Atrios Comeércio, Servicos e manutengfes LTDA).

Observac@es: Para alcance da meta, faz-se necesséria a implantacdo de novas equipes de saude bucal, que esta contida na meta 8. O quantitativo de procedimentos
€& compativel com o nimero de atendimentos, ou seja, em um atendimento pode-se efetuar 05 ou mais procedimentos. Por exemplo: em um usuario que necessite
realizar raspagem de calculo dentério, o e-SUS contabiliza o procedimento por sextante (a boca é dividida em 06 partes), totalizando 06 procedimentos. Podendo-se
somar a isto, a realizacao de profilaxia e aplicacéo topica de fluor.
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L Indicador para Monitoramento e . , Meta Meta PMS Unidade de
N° Descricdo da Meta Avaliacdo da Meta Ineliezeier (LinnesSese) 2024 | (2022-2025) medida
Unidade de
Valor Ano el
Ampliar o nimero de procedimentos Numero de procedimentos : .
12 especializados em saude bucal especializados em saude bucal 24.600 2019 Unidade 43.200 4.000 Unidade
DESCRICAO DAS ACOES ANUAIS METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA AREA
¢ ¢ ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL ENVOLVIDA
1 - Prover servigos e adquirir insumos para realizac&do
das acdes dos Centro de Especialidades Odontolégicas:; 4 - - SAS SUMAPA
2 - Garantir a manutengdo preventiva e corretiva com
reposicao de pecas em equipamentos odontoldgicos nos 4 - - SAS SUMAPA
Centro de Especialidades Odontolégicas;

Total de recursos orcamentérios para realizacao das a¢cdes e metas anuais

R$ 0,00

Servigos contratados:

Observacfes: Nas acdes 1 e 2, o recurso esté contido na meta 11 desta a¢do orcamentéria.




Diretriz 2 - Fortalecimento da Assisténcia em saude, aperfeicoando o sistema de regulacdo e garantindo a oferta de servigos de saude.

Objetivo 2.1 — Fortalecer a Assisténcia em Salude na Atencéo Primaria, favorecendo a promogéo, a protegdo, o diagndstico e o tratamento.

20

S . Indicador (Linha-Base) M Meta PMS e
o - x ndicador para Monitoramento e eta eta nidade de
N Descricdo da Meta Avaliagéo da Meta Unidadede | 2024 | (2022-2025) | medida
Valor Ano X
medida

Ampliar o percentual de gestante Proporcdo de gestante com pré-
63 [com pré-natal na APS com atendimento | natal na APS com atendimento 18% 2019 Percentual 80% 90% Percentual

odontologico realizado odontoldgico realizado

~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA 5
DIESCRIGAO RIS AGOIES MRS ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL | ‘REA ENVOLVIDA

1 - Ofertar treinamento aos cirurgides dentistas em relagéo
a0 manejo e importancia da assisténcia odontologica as
gestantes;

SAS

SEDS

2 - Acompanhar mensalmente o quantitativo de consultas
de pré-natal odontoldgico por gestante no sistema de
informacdes e-SUS;

12

SAS

3 - Realizar nas UBS praticas educativas para 0s USUArios,
abordando a importancia do acompanhamento pré-natal
odontologico;

65

SAS

SEDS

4 - Garantir a atualizacdo trimestral dos registros de
cadastros das gestantes no sistema e-SUS;

4

SAS

Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das a¢des e metas anuais

R$ 0,00

Servigcos contratados:

Observagfes: O recurso para a execucao das acdes desta meta esta contido na meta 11.
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Diretriz 1 - Garantir o acesso da populacdo as acdes, servicos de salde, a medicamentos e insumos estratégicos no ambito do SUS, mediante o
aprimoramento da politica de atencao primaria, vigilancia em salde e atengéo especializada.

Objetivo 1 — Ampliar e qualificar o acesso da populagéo as a¢g8es de Atencao Primaria.

ACAO ORCAMENTARIA 2188 - Realizar atendimentos e procedimentos de satde as populacées em risco de vulnerabilidade social

MODALIDADE DE

ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO |FONTE DO RECURSO APLICACAO
2188 - Realizar atendimentos e Cobertura do Acompanhamento e 1600000000 CUSTEIO
procedimentos de salde as populacdes em | Condicionalidades de Saude do 80% 80.000,00 Transferéncia SUS 80.000.00
risco de vulnerabilidade social Programa Auxilio Brasil (FEDERAL) e
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Indicador para Monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta PMS Unidade de
N® Descricéo da Meta Avaliaggo da Meta Unigege dl 2024 | (2022-2025) medida
Valor Ano medida
:gcmn;rhgﬁ]c;?ﬁgtléide Percentual de cobertura de
13 P . . acompanhamento das 45,14% 2019 Percentual 80% 90% Percentual
COMEIEBEIIEL ES 05 S2lels e condicionalidades de saude do PAB
Programa Bolsa Familia
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
ISR S A0ISSI NS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL (AREA ENVOLVIDA
1 - Descentralizar semestralmente as listas de
acompanhamento disponibilizadas pelo Ministério da 2 - - SAS -
Salde para cada UBS
2 - Realizar reunides com os profissionais que 1600900.000
desenvolvem o programa em todas as UBS 65 15.000,00 Transferéncia SUS SAS i
prog (FEDERAL)
: . . 1600000000
e hoahins : -
(FEDERAL)
4 - Realizar reunifes de treinamento com os
coordenadores de &rea e gestores das UBS sobre o 2 - SAS -
acompanhamento das condicionalidades da salde do PBF
5- Garantir reproducao de material grafico dos mapas de 1600000000
acompanhamento do PBF por UBS e cartdo de controle de 197.000 20.000,00 Transferéncia SUS| SAS SUMAPA
acompanhamento por vigéncia (FEDERAL)
Total de recursos orgamentarios para realizacdo das ac6es e metas anuais R$ 50.000,00

Servigcos contratados:

Observagdes: O recurso para a execucdo das acdes desta meta esta contido na meta 11.
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Diretriz 2 - Fortalecimento da Assisténcia em saude, aperfeicoando o sistema de regulacédo e garantindo a oferta de servicos de saude.

Objetivo 2.1 — Fortalecer a Assisténcia em Saude na Aten¢éo Primaria, favorecendo a promocéo, a protecao, o diagnostico e o tratamento.

Indicador (Linha-Base)

o o Indicador para Monitoramento e Meta PMS Unidade de
N Descriéo da Meta Avaliagdo da Meta Unidade de Meta 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano :
medida
PP © FUTRET 65 SEmiimeies Numero de atendimentos realizados
64  |em saulde as populagfes em risco de X g 7.150 2019 Unidade 9.257 10.645 Unidade
- ) pela Equipe de Consultério na Rua
\vulnerabilidade social
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA .
DIESCRIGAO RIS AGOIES MRS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AR ERLEIH Bl
1 - Intensificar as acOes ofertadas pelas equipes de
consultério na rua, como consultas médicas, testagens 1600000000
rapidas para infecgdes sexualmente transmissiveis, coleta 30.000 15.000,00 Transferéncia SUS SAS -
de escarro, educagdo a saude com foco no (FEDERAL)
autocuidado e distribuicdo de preservativos;
2 - Ampliar atendimentos em saude bucal, 500 - - SAS -
3 - Realizar agBes preventivas as infec¢des sexualmente 1600000000
transmissiveis e no combate a tuberculose 15 15.000,00 Transferéncia SUS SAS i
(FEDERAL)

4- Expandir area de cobertura de atendimentos das

) b ) 5 - - SAS -
equipes de Consultério na Rua;
Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das a¢des e metas anuais R$ 30.000,00

Servigcos contratados:

Observacdes:
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Diretriz 1 - Garantir o acesso da populacdo as acdes, servicos de salde, a medicamentos e insumos estratégicos no ambito do SUS, mediante o
aprimoramento da politica de atencéo primaria, vigilancia em saulde e atencao especializada.

Objetivo 1.1 — Ampliar e qualificar o acesso da populacao as acfes de Atencao Primaria.

ACAO ORCAMENTARIA 2189 - Realizar acdes de satde aos alunos de escolas publicas cadastrados no programa satde na escola (PSE)

= < FONTE DO MODALIDADE DE
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO RECURSO APLICA(;AO
2189 - Realizar acbes de saude aos alunos 1600000000 CUSTEIO
de escolas publicas cadastrados no Alunos Beneficiados com o PSE 62.992 76.676,00 Transferéncia SUS 76.676.00
programa salde na escola (PSE) (FEDERAL) T
PR - R - Indicador (Linha-Base) Vam EE | Uidedtes
o . ndicador para Monitoramento e Avaliagéo eta nidade de
N Descricéo da Meta da Meta Unidade de Meta 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano X
medida
Garantir que as escolas pactuadas
no Programa Saude na Escola Percentual de escolas pactuadas que
14 (P_S.E) reg|strer_n pelo menos uma realizam pelo menos uma at|V|da_de coletiva 40.5% 2022 Percentual 50% 50% Percentual
atividade coletiva nos temas nos temas preconizados na Ficha de
preconizados na Ficha de Atividade Atividade Coletiva
Coletiva
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
DIESGRIGANOPLAS AGOISS NS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL FIRIER ERVOILU L
1 - Monitorar mensalmente, através do SISAB, as agles
) i 12 - - SAS -
realizadas pelas eSF e eSB nas escolas pactuadas;
2 - Articular as agGes da salde as ac¢des das redes de
- s L e i - - - SAS -
educacéo bésica publica (calendéario escolar);
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3 - Fornecer material grafico com as tematicas que 1600000900
~ : ; . 190.000 26.676,00 Transferéncia SUS SAS SUMAPA
contemplem as ac¢Bes estabelecidas no ciclo 2023/2024;
(FEDERAL)
4 - Capacitar os profissionais quanto ao registro correto 1600000000
M sen s S 1.135 50.000,00 Transferéncia SUS SAS SUMAPA
& ’ (FEDERAL)
Total de recursos orcamentérios para realizacao das a¢gdes e metas anuais R$ 76.676,00

Servigos contratados:

Observacgdes:




Diretriz 2 - Fortalecimento da Assisténcia em saude, aperfeicoando o sistema de regulacao e garantindo a oferta de servigos de saude.

Objetivo 2.1 — Fortalecer a Assisténcia em Salde na Atencéo Primaria, favorecendo a promocgéo, a prote¢édo, o diagnéstico e o tratamento.
ACAO ORCAMENTARIA 2190 - Realizar atendimentos e procedimentos de saide ao grupo materno-infantil

26

ACAO ORGCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO FONTE DO MODALIDADE DE
¢ ¢ ¢ RECURSO APLICACAO
Proporcao de Gestantes com pelo
2190 - Realizar atendimentos e menos 6 (Seis) Consultas Pré- 1600900900 CUSTEIO
procedimentos de satde ao grupo Natal Realizadas, sendo a 12 até 70% 80.000,00 Transferéncia SUS 80.000,00
materno-infantil a 128 (FEDERAL)
Indicad Monit to e Avaliaca indicador (Linha-Base) Met Meta PMS | Unidaded
o  x ndicador para Monitoramento e Avaliagéo eta eta nidade de
N Descricdo da Meta da Meta Unidadede | 2024 | (20222025) | medida
Valor Ano X
medida
IAumentar a proporcéo de gestantes
com pelo menos 06 consultas de Proporcéo de gestantes com pelo menos 6
55 |pré-natal realizadas, sendo a 12 |consultas de pré-natal realizadas, sendo a 12 19% 2020 Percentual 70% 80% Percentual
consulta até a 122 semana de consulta até a 122 semana de gestacao.
gestacao.
~ = METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
DIESGRIGANOPLAS AGOISS NS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL FIRIER ERVOILU L
. - . 1600000000
tla-ségqu?; gaotfsrg“oderet;sgg rapido de gravidez nas 5.120 20.480,00 Transferéncia SUS SAS SUMAPA
P ptacao p : (FEDERAL)
1600000000
2 - Reall_zar capgmtagao com os proﬁssmn_aus das ?SF 6 10.000,00 Transferéncia SAS SEDS
em manejo do pré-natal e registro correto de informacdes. SuUs
(FEDERAL)
3 - Instituir grupos de gestantes nas UBS. 65 - - SAS -
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4 — Monitorar mensalmente consultas pré-natal através de 1600900900
lista nominal de gestantes por equine 12 10.000,00 Transferéncia SUS SAS -
9 por equipe. (FEDERAL)
Total de recursos orgcamentarios para realizacao das acdes e metas anuais R$ 40.480,00
Servigos contratados:
Observagdes:
) ) Indicador (Linha-Base) )
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
& Avaliacéo da Meta Unidade de 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano .
medida
56 Aumentar o percentual de nascidos Proporcéo qe parto normal no SUS e 55.,2% 2019 Percentual 59% 60% Percentual
Vivos por parto normal. Saulde Suplementar
- ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
BISSORIZHOIP S G0ISSI AN TS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL (RS ERVOILU L
1 - Realizar oficinas de capacitacdo com profissionais 1600009009
das ESF sobre as boas préticas no parto normal 4 10.000,00 Transferéncia SAS SEDS
SUS (FEDERAL)
2 - Instituir a elaboracéo do plano de parto na rotina dos
grupos de gestantes da APS e compartilhamento com as 65 - - SAS -
maternidades vinculadas
Total de recursos orgamentarios para realizacdo das acf8es e metas anuais R$ 10.000,00

Servigos contratados:

Observacgfes: Acao de 1 pretende qualificar os profissionais para trabalho multiplicador junto as gestantes sobre os beneficios do parto vaginal para mées e recém-
nascidos. A acdo 2, possibilita as gestantes e profissionais o entendimento das praticas assisténcias durante o trabalho de parto.
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_ _ Indicador (Linha-Base) .
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
& Avaliacdo da Meta _ Unidade de 2024 (2022-2025) medida
Indicador Ano X
medida
. . Obitos por 100
0
Sy NS O SIOED EID BIREEDLE Razéo de mortalidade materna 44,62 2019 Razéo 40,72 39,49 mil nascidos
Mortalidade Materna-RMM -
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
ISR S A0ISSI NS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL PSR ERVOILU DL
1 - Ampliar em 25% a realizagdo de consultas
puerperais em conformidade com as recomendacdes do 5.542 - - SAS -
Ministério da Salde de duas consultas
. o T 1600000000
2 - Realizar capacitacdo de profissionais da ESF nas e
~ . . 6 10.000,00 Transferéncia SUS SAS SEDS
novas recomendacdes do planejamento reprodutivo (FEDERAL)
. o Co 1600000000
o Sapactacil o Fiptegonai da ESF 6
& (FEDERAL)
4 — Reativacdo do Comité Municipal de Prevencdo a 1 i ) SAS )
Mortalidade Materna, Infantil e Fetal de S&o Luis
5 - Implementar nas UBS o Método Canguru 65 - - SAS SEDS
6 - Implemepta_r nas UBS a iniciativa Unidade Amiga da 24 i i SAS SEDS
Primeira Infancia - UAPI
Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das a¢des e metas anuais R$ 20.000,00

Servigcos contratados:

Observacdes: Na acdo 1, levou-se em consideracédo a acao proposta para 0 ano de 2023, na qual a meta era ampliar em 20% a realizac&o de consultas puerperais,
sendo realizadas 4.434 consultas. Para o ano de 2024 a proposta é ampliar esse servigo em 25%.
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. L Indicador para Monitoramento e . , Meta Meta PMS Unidade de
N Descricdo da Meta Avaliago da Meta Inehezeion (Hine-Eese) 2024 | (2022-2025) medida
Indicador Ano UnldaQede
medida
Reduzir em 3% ao ano a Taxa de . . . N Obitos por
58 Mortalidade Infantil-TMI Taxa de mortalidade infantil 10,07 2019 Razéo 9,17 8,89 1.000
nascidos
Vivos
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
ISR S A0ISSI NS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL PSR ERVOILU DL
1 - Ampliar em 20% a realizacdo de consultas de 45.059 i i SAS i
puericultura; '
2 - Ampliar em 10% a realizacdo da primeira consulta na 572 i i SAS i
primeira semana de vida,
1600000000
3 - Realizar capacitacdo de profissionais da ESF na Transferéncia
Estratégia Amamenta Alimenta Brasil; 6 9.520,00 SUS SAS SEDS
(FEDERAL)
4 - Realizar capacitagdo de profissionais da ESF acerca do
Novo Manual Técnico da Saude da Crianca; 6 SAS SEDS
5 - Implementar nas UBS o Método Canguru 65 - - SAS SEDS
6 - Implementar nas UBS a iniciativa Unidade Amiga da 24 i i SAS SEDS
Primeira Infancia - UAPI
Total de recursos orgamentarios para realizacdo das ag6es e metas anuais R$ 9.520,00

Servigos contratados:

2023.

Observac@es: A acdo 1 trabalha na perspectiva de aumentar em 20% as consultas de criancas até < 1 ano. No ano de 2023 foram realizadas 37.549 consultas
nessa faixa etaria. A acao 2 pretende ampliar a realizagao de consultas na primeira semana de vida dos recém-nascidos, diante da realizacao de 520 consultas em




ACAO ORCAMENTARIA 2191 - Realizar atendimentos e procedimentos de salde as pessoas com doencas crénicas

30

~ " FONTE DO MODALIDADE DE
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO RECURSO APLICACAO
1600000000
] ) Transferéncia SUS CUSTEIO
2191 - Realizar atendimentos e : (FEDERAL) 500.000,00
X NN Pessoas com Diabetes com
procedimentos de salde as pessoas com L ; . 74% 1.054.488,00
d i Solicitagdo de Hemoglobina Glicada 1621000000
oencas crbnicas Trarsfertng CUSTEIO
ransferéncia
(ESTADO) 554.488,00
_ _ Indicador (Linha-Base) _
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliacéo da Meta Unidadede | 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano .
medida
Ampliar o percentual de pessoas com 50 d
diagndstico de Hipertensao Arterial : Prgpgrgao € pessoas com
65 A ~ ; diagndéstico de hipertenséo arterial 3% 2019 Percentual 70% 90% Percentual
Sistémica com pressdo arterial ~ : .
) com presséo arterial aferida
aferida
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
DIESGRIGANOPLAS AGOISS NS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL FIRIER ERVOILU L
1 — Expandir o servico de coleta itinerante de exames, nas 1600000000 LACEM/ SEADAS/
UBS, para pessoas com diagndstico de hipertenséo 16 200.000,00 Transferéncia SUS SAS SEADAF/
arterial; (FEDERAL) SPAAS
2 — Implantar nas UBS o Protocolo de acompanhamento e 1600000000
a classificacdo de risco da pessoa com Hipertensao 65 75.000,00 Transferéncia SUS SAS SEAD@E{ASAESADAS/
Arterial. (FEDERAL)
3 — Publicar Protocolo de acompanhamento e Classificacdo
de Risco Municipal da pessoa com Hipertenséo 1 - - SAS GABINETE/SEA
S DAS
Arterial Sistémica.
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4 - Realizar reunifes de aperfeicoamento com médicos e

enfermeiros sobre a Classificacdo de Risco da Pessoa com 76 - - SAS SEDS
Hipertensao Arterial Sistémica.
5 — Intensificar 0 monitoramento por equipe através das
listas nominais de pessoas com Hipertensdo Arterial 188 - - SAS GABH\IIDI'EJSE/SEA
Sistémica.
6 - Realizar evento alusivo ao Dia Nacional de 1600900.000
Prevencdo e Combate a Hipertensao Arterial; 1 25.000,00 Transferéncia SUS SAS SUMAPA
¢ P ' (FEDERAL)
Total de recursos orcamentarios para realizacdo das ac8es e metas anuais R$ 325.000,00

Servigos contratados:

adequado para cada nivel de assisténcia.

Observacgbes: O Protocolo de acompanhamento e a Classificagdo de risco da pessoa com Hipertens@o Arterial Sistémica, contribui para um plano de cuidado

) ) Indicador (Linha-Base) )
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliacdo da Meta Unidadede | 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano X
medida
Ampliar percentual de pessoas com Proporcéo de pessoas com
66  |Diagnostico de diabetes com solicitacdo diagnéstico de diabetes com 5% 2020 Percentual 70% 90% Percentual
de hemoglobina glicada solicitacao de hemoglobina glicada
x ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
DIESCRIGAD [BIAS AGRIES ARIDAS ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL [‘REAENVOLVIDA

1 - Expandir o servico de coleta itinerante de exames nas
Unidades Bésicas de Saude para pessoas com
diagnéstico de Diabetes Mellitus;

16

SAS

LACEM/ SEADAS/
SEADAF/
SPAAS
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2 — Implantar nas Unidades Basicas de Saude o Protocolo 1600000000
de acompanhamento e a Classifica¢do de risco da pessoa 65 75.000,00 Transferéncia SUS SAS SEAD@E{SA\ESADAS/
com Diabetes Mellitus, (FEDERAL)
3 — Publicar Protocolo de acompanhamento e a
Classificacdo de Risco Municipal da pessoa com 1 SAS GABINETE/SEA

. . DAS
Diabetes Mellitus.

. . R 1600000000
e e e ondoe .
' (FEDERAL)

5 - Intensificar o monitoramento por equipe através das GABINETE/SEADA
X L . ) . : 188 - - SAS
listas nominais de usuarios com diagnostico de diabetes. S
: . . . : 1600000000
&élﬁtizl}zar evento alusivo ao dia mundial da Diabetes 1 25.000,000 Transferéncia SUS SAS SUMAPA
' (FEDERAL)
1621000000
7— Manter o Programa de automonitoramento glicémico; - 554.488,00 Transferéncia SAS Ass. Farmacéutica
(ESTADO)
Total de recursos orcamentarios para realizacdo das a¢6es e metas anuais R$ 729.488,00

Servigos contratados:

Observacg@es: Na acdo 1, o orgamento esta contido na meta 65 desta a¢do orcamentéria.
Na acéo 2, o protocolo de acompanhamento e a Classificacéo de risco da pessoa com Diabetes Mellitus, contribui para um plano de cuidado adequado para cada

nivel de assisténcia. Na acdo 4, a ampliacdo da oferta de servicos através do rastreamento da Retinopatia diabética e da Neuropatia diabética contribuem para o
comparecimento e adesdo da pessoa com diabetes na atencao primaria na prevencao e promocgao a saude.
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PROGRAMA 0223- ATENGCAO A SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Diretriz 1 — Garantir o acesso da populagdo as acoes, servicos de saude, a medicamentos e insumos estratégicos no ambito do SUS, mediante o
aprimoramento da politica de atencéo primaria, vigilancia em salde e atengdo especializada.

Objetivo 3 — Ampliar e qualificar o acesso da populacéo as acdes de Atencéo Especializada.

ACAO ORCAMENTARIA 2200 - Realizar manutenc&o das acdes e dos servicos ambulatoriais e hospitalares

AGAO ORGAMENTARIA PRODUTO META ORGAMENTO  |FONTE DO RECURsO| MODALIDADE DE
APLICACAO
1500001002 PESSOAL
Receita Propria 168.056.176,28
160000000
Transferéncia SUS 36P505232%'?‘)L40
i N . . (FEDERAL) e
2200 - Rgallzar manutenc&o das acoes e Consultas E_speuahzadas 923.809 271.424.917.04
dos servicos ambulatoriais e hospitalares Realizadas
1500001002 CUSTEIO
Receita Propria 40.434.763,81
1600000000
Transferéncia SUS 26(:5%??512)55
(FEDERAL) Rt
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— T . Indicador (Linha-Base) T ridled
o L ndicador para Monitoramento eta nidade de
N Descri¢do da Meta e Avaliacéo da Meta Unidade de Meta 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano X
medida

Implantar Centros de Referéncias
40 |especializados em consultas e Numero de CRECE implantado 0 2019 NUmero 1 Numero

exames (CRECE).

~ x METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
DIESERIGAD RIS AGOISS AN ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL GNEA SR

1- Adequar estrutura fisica para a implantacdo do 1 0.0 i SARS SUPDAM
CRECE.
2-Prover atividades operacionais de apoio necessarios ao
funcionamento da unidade através da contratacdo de 12 0,0 - SARS SUPDAM
Servicos.
3-Prover insumos e materiais permanentes para o 12 0.0 i SARS SUMAPA
funcionamento dos servicos a serem ofertados.
Total de recursos orcamentarios para realizacdo das a¢des e metas anuais R$ 00,00

Servigos contratados:

Observacfes: As agles desta meta estdo contempladas nos recursos orgcamentarios das metas 50 e meta 67.




35

Diretriz 1 — Garantir o acesso da populacdo as acles, servicos de saude, a medicamentos e insumos estratégicos no ambito do SUS, mediante o
aprimoramento da politica de atencéo primaria, vigilancia em salde e atencdo especializada.

Objetivo 4 — Garantir aos usuarios do SUS, acesso aos medicamentos contemplados nos Componentes Basico e Estratégico.

SUS (FEDERAL)

farmécia e bioquimica

Indicador para Indicador (Linha-Base) .
N° Descricdo da Meta Monitoramento e Avaliacéo - Meta 2024 ST ngzi)(zozz- U':r'g?ﬁdeade
da Meta Valor Ano Unidade de
medida
Aumentar a aquisicéo dos Percentual de aquisicao de
50 |medicamentos e materiais médicos medlga_mentos e_mater|a|s 10% 2020 Percentual 100% 100% Percentual
) X meédicos hospitalares
hospitalares padronizados X
padronizados
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
DIESCRIGAO RIS AGOIES AN ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL | ‘REA ENVOLVIDA
1- Realizar programacdo e acompanhamento anual para Coordenacio de
planejamento de aquisicdo dos medicamentos e material 100% 0,0 - . ¢ao 0e SARS/SAS
P . farmécia e bioquimica
meédico-hospitalar
1600000000 Coordenacao de
2- Adquirir medicamentos e material médico hospitalar 100% 26.531.716,55 Transferéncia & SARS/SUMAPA

Total de recursos orgamentarios para realizacdo das ag6es e metas anuais

R$ 26.531.716,55

Servigos contratados:

Observacdes:




Diretriz 2 — Fortalecimento da Assisténcia em salde, aperfeicoando o sistema de regulacéo e garantindo a oferta de servicos de saude.

Objetivo 2 — Garantir a integralidade da assisténcia dos servicos de média e alta complexidade aos usuarios do SUS.
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i Indicador (Linha-Base
. - _ Indicadorpara ( ) Meta PMS (2022-|  Unidade de
N Descricédo da Meta Monitoramento e Avaliacéo - Meta 2024 :
da Meta Valor Ano .
medida
Aumentar o numero total de . .
rocedimentos ambulatoriais Procgd!mentos ambulat(_)nals ,

67 |Proc o de média e alta complexidade 7.418.005 2020 NUmero 7.782.169 7.803.009 Numero

realizados de média e alta . ~ -

X ~ -~ realizados na gestdo municipal
complexidade na gestdo municipal
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO <
DESCRICAO DAS ACOES ANUAIS ~ P AREA 5
ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AREA ENVOLVIDA
1- ,G.arantlr o] funuonamento dr_als unidades de §au_de de 12 40.434.763 81 1509001902_ SARS SARS
média e alta complexidade realizado na rede prépria. Receita Prépria
1500001002
2- Garantir mensalmente o funcionamento dos servicos de 168.056.176,28 Receita Propria
salide de média e alta complexidade, por meio da 12 SUPDAM SARS SARS
manutencéo do quadro funcional (Folha de pessoal) 36.402.260.40 160000(.)00
' e 20N, Transferéncia SUS
(FEDERAL)

3- Proceder com o monitoramento sobre a produtividade
das unidades de salude de média e alta complexidade 12 0,0 - SARS SCRAA
realizados na rede prépria para avaliagdes periédicas.
4- Avaliar a demanda x oferta e readequar a capacidade
de atendimento das unidades de salde de média e alta 4 0,0 - SARS SCRAA
complexidade da rede prépria quando necessario.
5- Readequar a oferta de servigos da rede conveniada e
contratada por meio do acompanhamentoAar_luaI, ou 1 0.0 i SCRAA SARS
gquando necessario, dos contratos/convénios com 0s
prestadores de servigo SUS.
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Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das acdes e metas anuais

R$ 244.893.200,49

Abastecimento da frota de veiculos;

Servigcos Contratados: Manutencao preventiva e corretiva de equipamentos de servicos médico -hospitalares; Locacao do sistema de video-endoscopia; Manutengdo
preventiva e corretiva em aparelho de tomografia; Locacdo de Centrais de Vacuo Medicinal; Fornecimento de oxigénio liquido medicinal; Fornecimento de enxoval de
roupas hospitalares (comodato); Servico de esterilizacdo em 6xido etileno de material médico-hospitalar; Servico de monitoramento de radiacéo; Servico de nefrologia e
dialise; Servigcos de operacionalizacdo dos exames e emissdo dos laudos; Servi¢o de nutricdo com fornecimento de dietas normais e especiais; Manutencgédo de fossas
sanitarias; Servigo de coleta externa, transporte e destino final de residuos sélidos dos servigos de saude; Servigo de dedetizacdo, desratizagao e descupinizacao;
Locacgédo de geradores 260m Kva automatico; Servigo de recarga com substituicdo de pecas e acessorias nos equipamentos de combate a incéndio; Manutencao
preventiva e corretiva nos compressores e bombas submersas de po¢os artesianos; Servigco de manutencao de aparelhos de ar condicionado; Fornecimento de agua
em carro pipa; Servigcos de vigilancia ostensiva; Servi¢co de limpeza, conservacgéao e higienizacdo; Locac¢ao de frota de veiculos;

Observacdes: O orcamento da acéo 5 esté contido na acdo orgcamentaria 2206.

Diretriz 2 — Fortalecimento da Assisténcia em salde, aperfeicoando o sistema de regulacéo e garantindo a oferta de servicos de saude.

Objetivo 3 — Garantir a oferta de servigcos por meio do fortalecimento do Sistema de Regulacio

constantes na Portaria GM/MS n° 1.792/2012.

equipe minima de profissionais seguindo os parametros 28

i Indicador (Linha-Base
. -  MalEEEOrpEE ( ) Meta PMS (2022-|  Unidade de

N Descricdo da Meta Monitoramento e Avaliacdo - Meta 2024 2025) medida

da Meta Valor Ano Uniekeece
medida
Aumentar a proporcéo de leitos da Proporcio de leitos da gestio
71 | gestdo municipal regulados pelo pore ges 9,3% 2020 Percentual 60% 80% Percentual
municipal regulados no periodo
complexo regulador
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
PIESERIGRD AT HGRIES AN ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS RECURSO | RESPONSAVEL |AREAENVOLVIDA
1.Estruturar a Central de Regulagdo de leitos com
- - SCRAA SARS
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2. Incluir dos leitos das Unidades Mistas e Hospital da

Mulher no processo regulatério da rede propria. 05 SCRAA SARS

3.Melhorar o processo regulatério da rede complementar
(conveniada/contratada) por meio da inclusado dos leitos
das unidades: Hospital Universitario, Santa Casa de 05 SCRAA SARS
Misericordia, Hospital Aldenora Belo, Clinica La
Ravardiere e Clinica Sao Francisco

4.Revisar e aprimorar os protocolos de acesso de

regulacdo de leitos nas unidades da rede prépria e 08 - SCRAA SARS
complementar.

5.Ofertar treinamentos para capacitacdo da equipe

técnica da Central de Regulacdo de Leitos (virtual ou 03 SCRAA SARS
presencial).

Total de recursos orcamentarios para realizacdo das a¢fes e metas anuais R$ 0,00

Servicos:

Observac@es: A Central de Regulagdo de Leitos — CRL do municipio funciona atualmente na sede da Superintendéncia de Controle, Regulacéo, Avaliacdo e Auditoria
(SCRAA), no bairro da Alemanha, vinculada a Coordenacao do Complexo Regulador. Seu funcionamento é de 24 horas/dia. O principal objetivo da CRL é promover o
acesso aos leitos e realizar tratativas com as unidades hospitalares sob gestdo municipal e as Unidades cadastradas no Sistema Estadual de Regulacéo (SER), nas
quais as solicitacdes sdo compartilhadas, a fim de efetivar a regulacéo do leito.

A acdo 2 se refere a melhorar a regulacéo de leitos da rede propria com a inclusdo dos leitos das 4 Unidades Mistas e do Hospital da mulher.

A acdo 3 se refere a melhorar a regulacéo de leitos na rede complementar com a incluséo dos leitos das 3 unidades conveniadas — Santa Casa, Hosp. Aldenora Belo e
Hospital Universitario; como também incluir os leitos das unidades de Psiquiatria - Clinica La Ravardiere e Clinica S8o Francisco.
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Diretriz 1 — Garantir o acesso da populacdo as acdes, servicos de saude, a medicamentos e insumos estratégicos no ambito do SUS, mediante o
aprimoramento da politica de atencéo primaria, vigilancia em salude e atencéo especializada.

Objetivo 3 — Ampliar e qualificar o acesso da populagédo as ac6es de Atengéo Especializada.

ACAO ORCAMENTARIA 2200 - Realizar manutenc&o das ac¢Ges e dos servigos ambulatoriais e hospitalares

ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO |[FONTE DO RECURSO MODALIDADE DE
APLICACAO
1600000000
Transferéncia SUS CUSTEIO
2201 — Manter em funcionamento o (FEDERAL) 0.000.000.00
Laboratério Central Municipal (LACEM) Exames Laboratoriais Realizados 2.939.873 6.968.000,00
1500001002 CUSTEIO
Receita Propria 968.000,00
Indicador para Indicador (Linha-Base) .
N° Descricdo da Meta Monitoramento e Avaliacdo - Meta 2024 U] ngZSS)(ZOZZ' Ur:rl]i?jcijdeade
da Meta Valor A || UEEEEEE
medida
Realizar exames laboratoriais na Num.er_o ik exames , .
41 ~ o laboratoriais realizados na 2.183.507 2020 Numero 2.939.873 3.233.860 Numero
gestdo municipal. ~ -
gestdo municipal.
X x METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA AREA
PISSIGRIGAQ) 1t AGOISSANCATE ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO | RESPONSAVEL | ENVOLVIDA
01140000
1- Realizar contratacdo de empresas para aquisi¢do de insumos 01
(incluindo LACEM e postos de coleta — 30 postos e 3 laboratérios) 8 5.850.559,70 Transferéncia LACEM SCRAA
SUS (FEDERAL)
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2 - Realizar contratacdo de empresa para realizar servigcos 01140000

(manutencao de equamentos/callprggfto) para 12 (doze) meses de 1 1.117.440,30 91 _ LACEM i
acordo com as modalidades de aquisicdo vigente e de acordo com Transferéncia SUS

as necessidades do LACEM). (FEDERAL)

3 - Real_lz.ar capacitacdo dos profissionais técnicos das areas 3 i i LACEM SEDS
laboratoriais.

Total de recursos orgcamentarios pararealizacdo das agdes e metas anuais R$ 6.968.000,00

Servigcos contratados: Empresas para aquisicdo de insumos para producédo do laboratério, empresa para servicos de manutencdo em equipamentos de producao por
1 ano e contratagcdo de empresa para aquisi¢éo de kits para a realizacao de RT-PCR. Adiciona-se a manutenc¢do de contratos de servico em geral, tais como: agua
para consumo, vigilancia, carros, aluguel predial, limpeza em geral, coleta de residuos e afins.

Observacfes: A aquisicdo de insumos por meio da contratacdo de empresas especializadas. A aquisicdo dos kits é fator fundamental para que o LACEM possa trabalhar
e atender a populacdo. Os insumos a serem adquiridos sdo para realizacdo dos exames no LACEM, atendendo 30 postos de coleta e 3 laboratérios. Os postos de coleta
corresponderdo: 1) C E M d a Vila Esperanca: Thales Ribeiro, Morada do Sol, Laura Vasconcelos, Tibiri; 2) Centro: Liberdade e Clinica da Familia do Centro; 3) Socorrinho|
do Sao Francisco:; 4) UM Bequimao: Amar, Cintra; 5) Coroadinho: 6) Carlos Macieira; 7) Centro de Saude de Fatima; 8) Itaqui Bacanga: Clodomir, Gapara, Yves Parga;
9) Tirical: Jodo de Deus, S&o Cristovao; 10) Cohab: Genésio Ramos, Djalma Marqués e Salomao Fiquene. 1 1) Salde J4 U.M. Bequimdo, 12) Saude Ja P. Anil, 13)
Salde ja Ipase, 14) CEM Filipinho, 15) Clinica da Familia Centro, 16) Paulo Ramos, 17) U.M. S&o Bernardo, 18) Hospital da Mulher, 19) Saude Ja Itaqui Bacanga, 20)
Nazira Assub, 21) UPA BR. E como laboratérios: Hospital da Crianga, e Socorréo Il, além do préprio LACEM. Destaca-se a implantagédo do nucleo de gestédo da qualidade
e biosseguranca.

i Indicador (Linha-Base
. - _Indicador para ( ) Meta PMS (2022-| Unidade de
N Descricdo da Meta Monitoramento e Avaliacdo - Meta 2024 2025) medida
da Meta Valor Ano CSIEEEEEE
medida
12 Implgntar nuc_leo de gestdo da Numero de Nucleos 1 2020 NGmero 0 1 NGmero
qualidade e biosseguranca. Implantados
X ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
IS S NICTAOIIR AR OISS NS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL ISR SO IR
Total de recursos orcamentarios pararealizagcdo das agcfes e metas anuais R$ 0,00
Servicos contratados:
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Observacfes: Meta alcancada em 2022.

i Indicador (Linha-Base)
. - _Indicador para Meta PMS (2022-| Unidade de
N Descricdo da Meta Monitoramento e Avaliacao - Meta 2024 2025) medida
da Meta Valor A || CUEEEEEE
medida
43 |Implantar Laboratério de NUumero de Laboratérios de 0 2020 NUmero 0 1 NUmero
Microbiologia no LACEM Microbiologia implantados
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
ISR S A0ISSI NS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AREA ENVOLVIDA
1—_ Adqw_rlr equipamentos para o laboratério de 2 i LACEM i
microbiologia
2- Rgaplzar ca_pautggao_dos técnicos para trabalharem 5 i LACEM SEDS
no laboratério de microbiologia
Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das agdes e metas anuais R$ 0,00

Servi¢cos contratados: A contratar

Observacfes: Meta ndo alcancada em 2022, pois a empresa parceira (Vale) ndo teve orgamento para 2022 devido as intercorréncias ocasionadas pela pandemia e
guerra da Ucrania. Previsdo de implantacédo para até dezembro de 2024. Buscar recursos para aquisicdo por meio da execucao de projetos especificos com érgaos
publicos de fiscalizagdo como o Ministério Publico e destinacdo de emendas parlamentares e a readequacédo do or¢camento do LACEM para uma area que nao existia
anteriormente que ird necessitar do aporte de insumos.
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i Indicador (Linha-Base
o - : Elieslar pers o ( : Meta PMS Unidade de
N Descricdo da Meta Monitoramento e Avaliacao - Meta 2024 X
da Meta Valor Ano .
medida
Implantar Laboratério de Biologia Nimero de Laboratérios de . .
A Molecular no LACEM Biologia Molecular implantados 0 204Y MU 2 L NI
% ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA AREA
ISR S A0ISSI NS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL ENVOLVIDA
1- Adquirir equipamentos para o laboratério de biologia 5 i i LACEM i
molecular
2- Capacitar os técnicos para trabalharem no laboratério de 4 i i LACEM SEDS

biologia molecular

Total de recursos orgcamentérios para realizacdo das acdes e metas anuais

R$ 0,00

Servigcos contratados: A contratar

Observacdes: Meta ndo alcancada em 2022, pois a empresa parceira (Vale) ndo teve orcamento para 2022

. Previsao de implantacéo para até dezembro de 2024.
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Diretriz 4 — Garantir o financiamento publico e sustentavel ao Sistema Unico de Salde, melhorando o padrdo de gastos e qualificando o financiamento
tripartite em saudde.

Objetivo 1 - Garantir os investimentos em ac¢des e servicos de salde, ampliando o cofinanciamento, a captacéo de recursos e aumentando a eficiéncia dos
gastos da saude.

Indicador (Linha-Base)
o L Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
D DESERiD d e Avaliacio da Meta : 2024 | (2022-2025) medida
Unidade de
Valor Ano -
medida
83 Reformar unidades de laboratério Unidades reformadas 0 2020 Unidade 3 13 Unidade
% ~ METAS PARA AS ACOES RECURSOS FONTE DO AREA A
BISSORIZHOIP S G0ISSI AN TS ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL |AREAENVOLVIDA

Total de recursos orcamentéarios para realizacao das a¢cdes e metas anuais

R$ 0,00

Servi¢os contratados:

Observacfes: Meta reprogramada
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Diretriz 1 - Garantir o acesso da populacdo as acdes, servicos de salde, a medicamentos e insumos estratégicos no ambito do SUS, mediante o
aprimoramento da politica de atencéo primaria, vigilancia em saulde e atencao especializada.

Objetivo 3: Ampliar e qualificar o acesso da populacgdo as a¢des de Atencdo Especializada.

ACAO ORCAMENTARIA 2203 - Realizar agbes de manutengdo do SAMU

MODALIDADE DE

ministeriais, considerando o
aumento da populacao.

SAMU

ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO |[FONTE DO RECURSO APLICA(;AO
1500001002 PESSOAL
Receita Propria 8.948.281,32
160000000
Transferéncia SUS 3%%?853? (L)O
2203 I d d d lizad I (FEDERAL) -
- Realizar agc6es de manutencdo do | Atendimentos Realizados pela
SAMU Equipe do SAMU 48.494 18.164.464,92
Jozisoooss | cusreio
ESTADUAL 2.323.230,00
0114000001
Transferéncia SUS 3%;?10'55'%0
(FEDERAL) ' '
i Indicador (Linha-Base
. -  halzEgerpEE ( ) Meta PMS (2022-|  Unidade de
N Descricdo da Meta Monitoramento e Avaliacdo : Meta 2024 2025) medida
da Meta Valor Ano CHIEEREEE
medida
Ampliar a capacidade instalada em
IAPH Atendimento Pré- Hospitalar NUmero de atendimentos
45  Imdvel - em atencdo as normativas realizados pela equipe do 45.494 2021 Unidade 48.494 49.494 Unidade
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= = METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA AREA
DIESTIRIGAHOIDESS ACD=5 ALIALS ACOES ANUAIS |ORCAMENTARIOS R$ RECURSO RESPONSAVEL ENVOLVIDA
1621000000
Transferéncia
. N . . L 2.323.230,00 ESTADUAL
é;) ngrrz:intg instalacdes/estrutura fisica e a operacionalizacéo 100% SARS SUPDAM SUMAPA
¢ 3.891.405,60 160000000
Transferéncia SUS
(FEDERAL)
1500001002
8.948.281,32 Receita Prépria
2- Garantir pagamento de Recursos Humanos 100% 160000000 SARS SUPDAM
3.001.548,00 Transferéncia
SUS (FEDERAL)

Total de recursos orcamentarios para realizacdo das a¢6es e metas anuais

R$ 18.164.464,92

Servigcos contratados (préprios e participacéo): Aluguel da sede do SAMU/instalacdes fisicas, Manutencao preventiva e corretiva com substituicdo de pecas e
acessorios nos equipamentos eletrénicos hospitalares; Fornecimento de dgua potavel (carro pipa) e agua mineral (garrafdo); Prestac@o de servico sistema de regulacédo
médica e PABX; Servigo de gerenciamento e administracdo de despesas de abastecimento (combustivel) e manutencgéo da frota; Servigo de esterilizagcdo de material
meédico-hospitalar; Servico de manutencéo de fossas sanitarias; Locagdo de motocicletas (motolancias); Fornecimento de oxigénio gasoso medicinal; Servico de coleta
externa, transporte, tratamento e destino final de residuos sélidos; Alimentacdo; Gerenciamento de escalas através de plataforma online; Servico de Radiocomunicacéo;
Servico de Vigilancia, Seguro de veiculos, Gas doméstico. Aquisi¢cdes de Fardamento, EPI's, insumos, entre outros.

Observagfes: O indicador para monitoramento e avaliagdo da meta referem-se ao quantitativo de orientagdes médicas (telemedicina) somado ao quantitativo de
Acionamento de veiculos.




ACAO ORCAMENTARIA 2204 - Promover acdes de atencéo psicossocial
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AGAO ORGAMENTARIA PRODUTO META ORGAMENTO  |FONTE DO RECURSO| MOPALIDADE DE

APLICACAO

1600000000

Transferéncia SUS PESSOAL

] o 495.000,00

] = S B 6 B AHE G Atendimentos ambulatoriais (FEDERAL)

X GO€ & especializados na Rede de 56.889 1.970.752,56
psicossocial ~ . !
Atenc¢édo Psicossocial

1600000000

Transferéncia SUS 1?#58 ;—SEZIOSG
(FEDERAL) T
i Indicador (Linha-Base
. -  lslipEeor il ( ) Meta PMS (2022-|  Unidade de
N Descricdo da Meta Monitoramento e Avaliacdo - Meta 2024 2025) medida
da Meta Valor Ano SILET
medida
16 Implantar_leltos_ p3|qU|atr|c_os Numero d(_a Ielto_s pS|qU|atr|cos, 0 2020 NGmero 0 16 NGmero
adultos e infantis em hospital geral | adultos e infantis implantados.
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
DIESGRIGANOPLAS AGOISS NS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL (AREAS ENHOLVIDA

Total de recursos orgamentarios para realizacdo das ac6es e metas anuais

R$ 0,00

Servigcos contratados:

Observac@es: Os leitos adulto ainda ndo tem Unidade Hospitalar prevista, e os Infanto-Juvenis aguardam conclusao da reforma do Hospital da Crianca.
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i Indicador (Linha-Base
. - _ Indicadorpara ( ) Meta PMS (2022-| Unidade de
N Descricdo da Meta Monitoramento e Avaliacdo - Meta 2024 X
da Meta Valor Ano .
medida
Implantar matriciamento em Saude Percentual de matriciamento
47  |Mental nas unidades basicas . . 2020 Percentual 75% 100% Percentual
P em Saude Mental implantado
municipais
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
ISR S A0ISSI NS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL PSR ERVOILU DL
1- Capacitar as equipes do CAPS Il para realizar o
Matriciamento em saude mental junto as Equipes de 2 0,0 - SARS SAS
Saulde da Familia.
2- Realizar visitas de monitoramento as UBS que
receberdo a¢cbes de Matriciamento. 6 0.0 i SARS SAS
Total de recursos orcamentarios para realizacdo das acfes e metas anuais R$ 0,00

Servigcos contratados:

Observac@es: Serdo aproveitados os recursos humanos e materiais da atencdo psicossocial ja existentes, além dos profissionais da APS.
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et Indicador (Linha-Base)
ndicador para i .
N° Descri¢cdo da Meta Monitoramento e Avaliacéo ) Meta 2024 Meta I;(I;/IZS5)(2022 Ur;:jei?;ade
da Meta Valor Ano Sl
medida
Manutencgédo dos Servigos de Numero de atendimentos
48  |atendimento aos usuérios da Rede [ambulatoriais especializados naj]  44.000 2020 NUmero 56.889 59.734 NUmero
de Atengéo Psicossocial Rede de Aten¢éo Psicossocial
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA 5
PIESERIGAD RIS AGOIZS AN ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL | ‘REA ENVOLVIDA
~ 1600000000
o e o oo
brop P & ' (FEDERAL)
2- Adquirir materiais de consumo e manter servicos para o 1600000900
funcionamento da acdes de Atencdo Psicossocial 12 1.475.752,56 Transferéncia SUS SARS
& ¢ : (FEDERAL)
Total de recursos orcamentéarios para realizacao das acdes e metas anuais R$ 1.970.752,56

Servicos contratados:

Observac8es: Nao ha previsao de implantagdo de novas unidades, apenas mudanca de espaco fisico do atendimento de Saude Mental situado no Centro de Saude
Clodomir Pinheiro para o Saude J& ltaqui Bacanga




ACAO ORCAMENTARIA 2205 - Realizar atendimento as pessoas com deficiéncia
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ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO |FONTE DO RECURSO MODALIDADE DE
APLICACAO
1621000000 CUSTEIO
ESTADUAL 1.104.000,00
2205 - Realizar atendimento as pessoas com Atendimentos a pessoas com e 00,0000
deficiéncia P deficiéncias temporarias e 49.000 5.327.144,57 Receita Propria 700.000,00
permanentes
0130000000
Transferéncia SUS 3 (5:;"38 1—327
(FEDERAL) RS
i Indicador (Linha-Base
. -  peleswlar peta ( ) Meta PMS (2022-|  Unidade de
N Descricdo da Meta Monitoramento e Avaliacdo - Meta 2024 2025) e
da Meta Valor Ano | Unidadede
medida
Ampliar o numero de atendimentos| NUmero de atendimentos a
49  [a pessoas com deficiéncias pessoas com deficiéncias 45.487 2019 NUmero 49.000 50.300 Numero
temporérias e permanentes temporarias e permanentes
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO < < <
DESCRICAO DAS ACOES ANUAIS ACOESANUAB ORCAMENTAMOS RECURSO AREA REPONSAVEL |AREA ENVOLVIDA

1- Construcdo do CER IV e Oficina Ortopédica.

02

SARS

SPAAS
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1621000000
ESTADUAL
1.104.000,00
- . " . 1500001002
é.‘ Adaquirir os OPM, dispositivos e insumos. para 48.500 700.000,00 Receita Propria SARS SUMAPA
ispensacao.
3.523.144,57 0130000000
Transferéncia SUS
(FEDERAL)
3- Realizar capacita¢gfes, com a promocao de Educacao
Permanente, para os profissionais da Rede Municipal de 0 00,00 - SARS SES
Saude.
Total de recursos orcamentarios para realizacdo das a¢fes e metas anuais R$ 5.327.144,57

Servigos contratados:

Observacodes:

Sera solicitada a constru¢éo do CER IV e Oficina Ortopédica junto ao Ministério da Saude.

Parte integrante do processo de reabilitagdo, a dispensagéo de OPM, dispositivos e insumos é uma das ac¢des imprescindiveis para possibilitar a independéncia e inclusao
da pessoa com deficiéncia em todos os niveis da sociedade. Nesse sentido, a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia apresenta a proposta de uma assisténcia
ampliada através do atendimento a:

1.500 usuarios/més pelo Programa de Saude as pessoas ostomizadas, em reabilitagdo e dispensacéo de dispositivos por meio de processos licitatorios;

1.200 usuarios/ano pelo Programa de Atencdo em Reabilitacé@o Fisica, em reabilitacéo e dispensacdo de OPM e Kit Vesical por meio de processos licitatorios;

1.500 usuarios/ano pelo Programa de Saude Auditiva, em reabilitacéo e dispensacao de dispositivos;

600 usuérios/ano pelo Programa de Saude a Pessoa com Deficiéncia Intelectual, em avaliacdo e reabilitacdo, de acordo com parceira do MS; 100 usuarios/ano pelo
Programa de Atencado a Saude Visual, em reabilitacdo e dispensacao de protese;

200 usuarios/ano pelo Programa de Salde das Pessoas com Doenca Raras, em avaliacao, reabilitacéo e dispensacéo de insumos;

50 usuarios/ano pelo Programa de Salde as pessoas com Ostomia Respiratéria, em reabilitacdo e dispensacao de dispositivos, por meio de processos licitatérios; 350
usuarios/ano com Fibromialgia, pelo Programa de Reabilitacdo Fisica, em reabilitacdo e dispensacéo de carteirinhas.




Diretriz 2 — Fortalecimento da Assisténcia em salde, aperfeicoando o sistema de regulagéo e garantindo a oferta de servicos de saude.

Objetivo 2 — Garantir a integralidade da assisténcia dos servicos de média e alta complexidade aos usuarios do SUS.

ACAO ORCAMENTARIA 2202 - Manter em funcionamento o programa Melhor em Casa - Atenc&o Domiciliar

51

MODALIDADE DE

ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO FONTE DO RECURSO APLICA(;AO
1600000000
Transferéncia SUS PESSOAL
. 2.350.611,12
2202 - Manter em funcionamento o Atendimentos Realizados pela (FEDERAL)
programa Melhor em Casa - Atencédo . P 26.620 3.072.000,00
Domicili Equipe do Melhor em Casa
omiciliar
1600000000
. CUSTEIO
Transferéncia SUS 721.388.88

(FEDERAL)
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i Indicador (Linha-Base
. - _ Indicador para ( ) Meta PMS (2022-| Unidade de
N Descricdo da Meta Monitoramento e Avaliacdo - Meta 2024 2025) o
da Meta Valor Ano Uiz e
medida
Aumentar o nimero de Numero de atendimentos das
68 |atendimentos das equipes do equipes do Programa Melhor 9.804 2019 NUmero 26.620 29.282 NUmero
Programa Melhor em Casa em Casa
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO < 5 5
DESCRICAO DAS ACOES ANUAIS A(;@ES ANUAIS OR(;AMENTARIOS RECURSO AREA REPONSAVEL [AREA ENVOLVIDA

1- Garantir o funcionamento do programa por meio do 1600000900

uadro funcional (Folha de pagamento) 12 2.350.611,12 Transferéncia SUS SARS SUPDAM
d bag (FEDERAL)
2- Garantir a Iocomogaq Qas equipes d~o programa para o 05 480.000,00 ) SARS SUPDAM
desempenho de suas atividades (locagéo de veiculos)
3- Ampllfa\r as equipes com acontratacdo de profissionais 04 00,00 i SARS SUPDAM
especializados.(farmacéuticos e estomaterapeutas)
4- Implantar uma Equipe Multiprofissional de Atencéo
Domiciliar (EMAD) e uma Equipe Multidisciplinar de 02 00,00 - SARS
Apoio (EMAP).
5- Adquirir insumos para garantir o atendimento da 1600000009
demanda do proarama 100% 241.388,88 Transferéncia SARS SUMAPA

programa. SUS (FEDERAL)

Total de recursos orcamentéarios para realizacao das acdes e metas anuais R$ 3.072.000,00

Servi¢os contratados: Locacgao de frota de veiculos; Abastecimento da frota de veiculos;

Observac8es: A acao 3 trata da ampliagdo do nimero de profissionais nas equipes.




Diretriz 2 — Fortalecimento da Assisténcia em salde, aperfeicoando o sistema de regulacéo e garantindo a oferta de servicos de saude.

Objetivo 3 — Garantir a oferta de servicos por meio do fortalecimento do Sistema de Regulacdo

ACAO ORCAMENTARIA 2206 - Promover atendimento da populago na rede complementar ao SUS
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MODALIDADE DE

ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO |[FONTE DO RECURSO APLICACAO
1500001002 CUSTEIO
b gi . finalidad Receita Prépria 1.668.261,16
. ~ rocedimentos com finalidade
2206 - r'::;"e“ dog’ﬁg;telg‘::gst':fa%aspg‘s’“'agao diagnéstica realizados pela Rede 2.772.139 205.493.369,82
P Conveniada e Contratada 1600000000 CUSTEIO
Transferéncia SUS
(FEDERAL) 203.825.108,66
i Indicador (Linha-Base)
) - | eleemrpera Meta PMS (2022-|  Unidade de
N Descricdo da Meta Monitoramento e Avaliacdo Meta 2024 :
da Meta Valor Ano .
medida
Aumentar o alcance das metas =
contratualizadas pelos prestadores Pligeie s bl ajcance cie
69 4o SUS da rede conveniada e metas contratualizadas pelos 39,8% 2019 Percentual 90% 95% Percentual
contratada prestadores SUS no periodo
METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO

DESCRICAO DAS ACOES ANUAIS

ACOES ANUAIS

ORCAMENTARIOS

RECURSO

AREA REPONSAVEL

AREA ENVOLVIDA

1.Realizar monitoramento da oferta disponibilizada pelos

prestadores conveniados e contratados, 3 SCRAA
quadrimestralmente.
2.Realizar monitoramento da producéo dos prestadores 3 SCRAA

conveniados/contratados, quadrimestralmente.
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3.Readequar as metas conforme analise da demanda

ja contratualizado, por prestador.

identificada no monitoramento, dentro do limite financeiro 1

SCRAA

convénio.

4.Garantir a oferta de servicos assistenciais de salde na
rede complementar ao SUS por meio de contrato ou

90%

R$ 166.674.384,28

1500001002
1600000000

SCRAA

5.Realizar acdes de salde sazonais com o objetivo de
reduzir demandas crescentes (cirurgias, exames,

espera.

consultas) em areas de salde especificas, em fila de

SCRAA

Total de recursos orcamentarios para realizacdo das a¢6es e metas anuais

R$ 205.493.369,82

Servigos contratados/conveniados:

Densitometria Ossea e a Clinica de Medicina Nuclear.

A Rede Complementar ao SUS conta atualmente com 13 (treze) prestadores de salde contratualizados/conveniados, a saber:
Prestadores Conveniados: APAE; Hospital Universitario (EBSERH/HU-UFMA); Santa Casa de Misericérdia do Maranh&o, Hospital Aldenora Belo (IMOAB), Elgitha
Brandao. Prestadores Contratados: CENEFRON; Clinica de Rim e Hipertensao Arterial LTDA; CTR Cidade Operaria; Hospital de Referéncia Oftalmolégica (HRO);
Hospital da Visdo do Maranhao (HVM); Instituto do Rim; Oftalmocentro COHAB; e UDI Oftalmo. Dois contratos de prestadores SUS foram rescindidos — o Centro de

Observacao:
i Indicador (Linha-Base
. -  lslipEeor il ( ) Meta PMS (2022-| Unidade de
N Descricdo da Meta Monitoramento e Avaliacdo - Meta 2024 2025) medida
da Meta Valor Ano LEELR 3
medida
Realizar auditorias nos Prestadores ZZ;\C,??QJ%!SS ;():roens\tzi?artgz Sd g
70 de Servicos do SUS conveniados e ¢ . 100% 2019 Percentual 100% 100% Percentual
contratados auditados no
contratados .
periodo
X ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTEDO |; " "
DESCRICAO DAS ACOES ANUAIS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO AREA RESPONSAVEL [AREA ENVOLVIDA

contratados e conveniados.

1- Acompanhar a produgdo mensal dos prestadores

12

SCRAA

2- Realizar visitas nos prestadores contratados e

conveniados, conforme calendario de visitas da Auditoria.

100%

SCRAA
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3- Realizar 0 acompanhamento e avaliacéo das

auditores da SCRAA/SEMUS (virtual ou presencial).

notificacdes protocoladas nos prestadores contratados e 100% SCRAA
conveniados.
4- Promover reunides trimestrais com a equipe de

. . ; 4 SCRAA
auditores, a fim de revisar os processos de trabalho.
5- Ofertar treinamentos para capacitacdo da equipe de 3 SCRAA

Total de recursos orgamentarios para realizacdo das ac6es e metas anuais

R$ 0,00

Observacédo: As acdes descritas acima visam contribuir para a melhoria dos processos de trabalho com a qualificagdo da equipe de profissionais, como também, por
meio das auditorias, verificar a conformidade dos servigos ofertados pelos prestadores SUS de acordo com normas e instrumentos legais.
As acOes serdo realizadas com o orcamento do Programa Gestdo Administrativa e de Pessoas.

Observagao:
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PROGRAMA 0224 — VIGILANCIA EM SAUDE

Diretriz 1 - Garantir o acesso da populacdo as acdes, servicos de salde, a medicamentos e insumos estratégicos no ambito do SUS, mediante o
aprimoramento da politica de atencéo primaria, vigilancia em salde e atengdo especializada.

Objetivo 2: Implementar e fortalecer as a¢c6es de Vigilancia em Saulde para Promocéo, Prevencéo, Controle de Doencas e Agravos.

ACAO ORCAMENTARIA 2207 - AcBes de vigilancia, prevencdo e controle de doencas ou agravos transmissiveis, ndo transmissiveis e

imunopreveniveis.

% i FONTE DO MODALIDADE DE
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO RECURSO APLICACAO
1500001002 PESSOAL
Receita Propria 21.523.134,46
1600000000
Transferéncia SUS 32323227A |4_18
(FEDERAL) e
2207 - Acdes de vigilancia, prevencao e e 1604000000
controle de doencgas ou agravos Cgsr?ls Sgg?s?gilsc(;%ﬁgglr;%%? 80% 51.027.523.94 Transferéncia SUS PESSOAL
P e (FEDERAL) 18.743.166,00

transmissiveis, ndo transmissiveis e
imunopreviniveis

Oportunamente ap6s Notificagéo

Agente de Endemias

(FEDERAL)

1500001002 CUSTEIO
Receita Prépria 2.936.048,80
1600000000
e CUSTEIO
Transferéncia SUS 4.478.887 20
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_ _ Indicador (Linha-Base) )
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
& Avaliacdo da Meta Unidade de 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano :
medida
Proporgéo de registros de 6bitos
Aeancar 03 cosregistos cecpios | SITENGos 6 S o octo o
15 |alimentados no SIM até 60 dias apos o 2 oo . : A 86,8% 2019 Percentual 90% Percentual
: = P até 60 dias apo6s o final do més de
final do més de ocorréncia. N
ocorréncia.
(PQAVS/ PPA)
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
PISS RIS AT GO S S ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AREA ENVOLVIDA

1 - Monitorar as unidades notificadoras quanto ao envio
das Declaracdes de Obitos devidamente preenchidas e 82 - SVES -
em tempo oportuno, inclusive a descentralizada (SVO).
2 - Realizar treinamento nas unidades saude de maior
fluxo de notificacdes, para formagéao de multiplicadores
sobre preenchimento de Declaracdo de Obito (DO), para 04 - SVES -
meédicos, enfermeiros, assistente social e responsaveis
pelos Nucleos de Vigilancia Hospitalar.
3 - Analisar a qualidade das informagdes contidas nas
Declaragcbes de Obito (DO) antes da insercdo no 100% - SVES -
sistema.
4- Realizar procedimento de retroalimentacéo,
quinzenalmente, a fim de recuperar declaracées do 24 - SVES -
municipio de residéncia.
5 - Realizar envio de lotes para base Estadual e Federal "

) . . 52 - SVES -
semanalmente, a fim de manter atualizado o sistema.
6 — Distribuir as fichas de Declaracdo de Obitos (DO)
para as unidades notificadoras, obedecendo o fluxo de 100% - SVES -
troca estabelecido.
Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das acdes e metas anuais R$ 0,00

Servigcos contratados:
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Observagfes: Os itens 1, 2, 3, 4 e 5 fazem parte das acdes rotineiras do servigo e, portanto, ndo necessita de orgamento especifico.
No item 6, as fichas de declaracao de 6bitos (DO) séo fornecidas pelo Ministério da Saulde, repassadas pela Secretaria de Estado da Saude.
* Por convencdo internacional as semanas epidemiolégicas sédo contadas de domingo a sabado, podendo ter 52 ou 53 semanas epidemiolégicas ao longo do ano. No

ano 2024, contam-se 52 semanas epidemiolégicas.

Indicador (Linha-Base)
Ne Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliacéo da Meta g 2024 (2022-2025) medida
Unidade de
Valor Ano ;
medida
Alcancar 90% de alimentagéo dos Prlc_)porc;ag de regésl;[\rbc;ss?:e nasm;jo:ivwos
registros de nascidos vivos no SINASC EllmEnZ10/0s (10 em relacao ao
16 X . 5 . A estimado, recebidos na base federal até 60 99,3% 2019 Percentual 90% 90% Percentual
ateé 60 dias apos o final do més de ; p : ~ .
ocorréncia dias apos o final do més de ocorréncia.
' (PQAVS)
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
DIESERIGAD RIS AGOIZS AN ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL |REAENVOLVIDA

1 - Monitorar as unidades notificadoras quanto ao envio
das declara¢fes de nascidos vivos preenchidas com

) ; : 12 - - SVES -
qualidade e em tempo oportuno, inclusive as
descentralizadas.
2 - Realizar treinamentos nas unidades notificadoras para
formacdo de multiplicadores sobre preenchimento de
Declaracédo de Nascidos Vivos (DNV), para médicos, 03 - - SVES -
enfermeiros, assistente social e responsaveis pelos
Nucleos de Vigilancia Hospitalar.
3 — Analisar a qualidade das informacdes contidas nas
Declara¢cbes de Nascidos Vivos (DNV) antes da insercéo 100% - - SVES -
no sistema.
4- Realizar procedimento de retroalimentacéo,
quinzenalmente, a fim de recuperar declaracées do 24 - - SVES -
municipio de residéncia.




5 - Realizar envio de lotes para base Estadual e Federal

semanalmente, a fim de manter atualizado o sistema. 52 ) ) SVES

6 — Distribuir as fichas de declarac&o de nascidos vivos
(DNV) para as unidades notificadoras, obedecendo o fluxo 100% - - SVES
de troca estabelecido.

Total de recursos orgamentarios para realizacdo das ac6es e metas anuais R$ 0,00

Servigcos contratados:

Observac@es: Ositens 1, 2, 3, 4 e 5 fazem parte das acdes rotineiras do servico e, portanto, sem or¢camento especifico.
No item 6, as fichas de declaracdo de nascidos vivos (DNV) sdo fornecidas pelo Ministério da Salde, repassadas pela Secretaria de Estado da Saude.
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Indicador (Linha-Base)
ND Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
E Avaliagdo da Meta Unidadede | 2024 | (2022-2025) medida
Valor Ano :
medida
o ~ . Proporcao de registro de 6bitos com causa
0,
17 Qgirtlggc?osn?ciiggogéosrigc? d(l?ir:ijgalsno eE bésica definida 98,2% 2020 Percentual 95% 95% Percentual
' (SISPACTO)
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
PISS RIS AT GO S S ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AREA ENVOLVIDA
1 - Encaminhar as declara¢Bes recebidas para equipe de
codificacdo, a fim de serem revisadas e corrigidas antes 100% - SVES -
da inclusdo no sistema.
2 — Realizar revisdo das Declaracdes de Obito (DO)
recebidas e quando necessério, correcdo da codificacédo 100% - SVES -
da causa béasica
3 - Rgallzar busca _atlvg de 6bitos com causa béasica mal 100% i SVES i
definida para atualizag&o da base.
a4- Monltorar a base de dfsl_dos 510 Sistema dg Info_rma(;ao 100% i SVES i
de Mortalidade para qualificacdo dos dados inseridos
Total de recursos orgcamentéarios para realizagdo das a¢des e metas anuais R$ 0,00
Servigcos contratados:
Observag@es: Ositens 1, 2, 3 e 4 fazem parte das acdes rotineiras do servico, portanto, sem orgcamento especifico.
) ) Indicador (Linha-Base) .
Ne Descricso da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliag&o da Meta Unidadede | 2024 | (2022-2025) medida
Valor Ano X
medida
Aumentar o alcance das coberturas Cobertura vacinal do calendéario nacional
18 |vacinais do calendario nacional de com meta preconizada alcancada. (PLANO 0 2020 NUmero 12 16 NUmero
\vacinacéo, preconizada pelo MS. DE GOVERNO)
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~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
DESCRIGAG DAS ACOES ANUAIS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AREA ENVOLVIDA
1 - Promover acdes intensificadas de multivacinacao com
foco em criancas e adolescentes de até 15 anos de idade, 80% 324557 09 Traﬁg?;g?}ggogus SVES SAS
conforme PORTARIA GM/MS N° 844, DE 14 DE JULHO 0 B
(FEDERAL)
DE 2023
2 - Aumentar o nimero de supervisdes/monitoramento (3
por sala) em salas de vacina ativas no ano, para identificar
madgquagoes No processo de_ trabalho, na es_trutura fisico- 174 i i SVES SAS
funcional, organizacional, equipamentos, qualidade de
conservacgdo dos imunobioldgicos e registro dos dados de
vacinacao.
Total de recursos orcamentarios para realizagdo das a¢des e metas anuais R$ 324.557,09

Servigos contratados:

Observac@es: As acdes intensificadas de multivacinacao, referem-se as estratégias de enfrentamento programadas para aumentar a cobertura vacinal entre criangas e
adolescentes de até 15 anos de idade. O municipio, atualmente, dispde de 58 salas de vacinas ativas.

Conforme a Portaria GM/MS N° 844 de 14 de julho de 2023, que dispde sobre acdes de multivacinagdo no ambito do Sistema Unico de Satde - SUS para o exercicio de
2023, incluindo a instituicdo de incentivo financeiro de custeio, excepcional e temporério, 0 municipio de S&o Luis aderiu ao microplanejamento. Para esse fim, fez-se
necessério a criagdo do Comité Municipal de Coordenacgédo das Atividades de Vacinacdo de Alta Qualidade, o qual é responsavel pelas negocia¢gdes e mobilizacéo de
recursos, com atividades atribuidas desde a etapa de planejamento até a avaliacdo, de acordo com as competéncias do nivel municipal. No ano de 2023, ocorreram 4
(quatro) reunides do referido Comité, sendo 3 (trés) presenciais (11/10/2023, 16/10/2023 e 05/12/2023) e 1 (uma) online (14/11/2023). Além disso, sob a coodenagéo
desse Comité, foi realizada 1 (uma) oficina piloto sobre Matriz FOFA, no auditério da SEMUS (24/10/2023), além de 2 (duas) oficinas sobre microplanejamento, nos
Distritos Centro (16/11/2023) e Coroadinho (17/11/2023).

O Comité Municipal de Coordenacao das Atividades de Vacinagéo de Alta Qualidade esta constituido por um representante, e respectivo suplente, de cada 6rgao a
saber:

| — Da Secretaria de Municipal de Saude:

1. Superintendéncia de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria — SVES
a) Coordenacéo de Vigilancia Epidemiologica;

b) Divisdo de Imunizacéo e Controle de Imunobioldgicos;

c) Sala de Apoio a Gestéo Estratégica.

2. Superintendéncia de A¢g8es em Salde — SAS

a) Coordenacao de Atencéo a Saulde da Mulher, Crianca e do Adolescente;
b) Coordenacéo de Saude Comunitdria;

c) Coordenacéo de Acdes Comunitarias de Saude;
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d) Programa Saude na Escola;

e) Sala de Apoio a Gestéo Estratégica/SAS.

3. Assessoria de Comunicacdo — ASCOM

4, Superintendéncia de Programacao e Avaliacdo das Acdes de Saude — SPAAS
5. Superintendéncia de Educacdo em Saude — SES

Il — Conselho Municipal de Saude

a) Conselheiro Municipal de Saude — Profissional da Saude;
b) Conselheiro Municipal de Salde — Usuario SUS.

Il — Da Secretaria Municipal de Educacéo

IV — Da Secretaria Municipal da Crianca e Assisténcia Social

; ) Indicador (Linha-Base) .
Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de

Avaliacéo da Meta Unidadede | 2024 | (2022-2025) medida
Valor Ano medida

N° Descricdo da Meta

IAtingir 80% das salas de vacinas ativas

. Proporcéao de salas de vacinas ativas
cadastradas no Cadastro Nacional de pore

cadastradas no CNES informando

19 |[Estabelecimento de Saiude — CNES - 21,9% 2019 Percentual 80% 80% Percentual

i mensalmente dados de vacinacéo

informando mensalmente dados de

el (PQAVS)
vacinacao.
x x METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
PIESERIGRD AT HGRIES AN ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL |“REAENVOLVIDA

1 — Manter as supervisdes mensais nas salas de vacina
que ndo estdo cumprindo a Portaria n° 2.363, de 18 de o i i
outubro de 2012 (movimentacdo e registro de 100% SVES SAS
vacinados).
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2 - Realizar alertas mensais para gestores das unidades
de saude e §uperlntenden0|a de Agoes c_ie Saud'e-§AS, 12 i i SVES SAS
sobre pendéncias na movimentagéo de imunobioldgicos e
registro de vacinados no ambito da sala de vacina.
3. Realizar acompanhamento bimestral dos relatérios de
reglgtros de dpses apllgada_s por unidade, para garantir a 06 i i SVES SAS
qualidade da informacéo evitando erros de registros que
impactam na cobertura vacinal.
Total de recursos orcamentarios para realizagdo das a¢des e metas anuais R$ 0,00
Servigos contratados:
Observac@es: Os itens 1 e 2 fazem parte das a¢8es rotineiras do servi¢o, ndo necessitando de orgamento especifico.
. icdo0 d Indicador para Monitoramento e e (L T Meta Meta PMS Unidade de
N DESEflG® T hilElE Avaliacéo da Meta 2024 | (2022-2025) medida
Unidade de
Valor Ano sl
Alcancar o percentual de 80% de ~
20 e a Proporcéo de casos de Doengas de 100% 2019 Percentual 80% 80% Percentual
casos de Doencas de Notificacao e L i
‘s . Notificagdo Compulséria Imediata (DNCI)
Compulsoéria Imediata (DNCI) . . . .
. nacional encerrados em até 60 dias ap6s
registrados no SINAN encerradas em e
até 60 dias, a partir da data de notificaco.
e (PQA-VS/ PPA).
notificacao.
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
PIESEIRICAOIRIAS HGOISS (NS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL RSSO B

1- Realizar capacitacdes de profissionais das Unidades
Bésicas de Salide e dos Nucleos Hospitalares de
Epidemiologia (NHE), sobre os fluxos de notificacdo e 2 i i SVES SARS
encerramento das DNCI no SINAN.
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2-Disponibilizar material gréafico (banners) contendo a Lista

de Doencas de Notificacdo Imediata e o fluxo de 1600900.000

s N : 24 840,00 Transferéncia SUS SVES SARS
comunica¢cdo com a SVES, para as 12 unidades de

P . (FEDERAL)
Urgéncia/Emergéncia.
Total de recursos orcamentarios para realizagdo das agc6es e metas anuais: R$ 840,00
Servi¢os contratados:
Observac@es: O item1 utilizara os recursos humanos e materiais da propria SVES, ndo necessitando de orgcamento especifico.
o Indicador para Monitoramento e . . Meta Meta PMS Unidade de
N° Descrigéo da Meta Avaliacdo da Meta nlisier (HinlzHEese) 2024 | (2022-2025) medida
Valor Ano UmdaQe de
medida
21 | Atingir 70% dos casos sintomaticos Proporcédo de casos de maléria que 66,7% 2020 Percentual 70% 70% Percentual

de malaria com tratamento iniciado iniciaram tratamento em tempo oportuno.

em tempo oportuno (até 48 horas a (PQAVS)

partir do inicio dos sintomas para

casos autdctones e em até 96 horas

a partir do inicio dos sintomas para

0s casos importados)

~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
PIESERIGRD AT HGRIES AN ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO FESEONGAYEL | NN ENOILYIRE

1—, Ir_1vest|gar 0s casos notificados de malaria em tempo 100% SVES i
habil.
2 — Realizar teste de diagnéstico rapido para malaria, e 1600000000
colher Iamina de gota espessa para confirmacao 100% 1.000,00 Transferéncia SVES -
laboratorial, em casos suspeitos de maléria. SUS (FEDERAL)
3 — Realizar tratamento imediato dos casos de malaria,
conforme esquema terapéutico preconizado pelo Ministério 100% -
da Saude, e orientar medidas de prevencao.
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4 - Realizar o exame de Lamina de Verificacdo de Cura
(LVC), ap0s o tratamento.

100%

SVES

Total de recursos orgcamentarios para realizacao das acdes e metas anuais:

R$ 1.000,00

Servigos contratados:

Ministério da Saude.

Observac@es: O item 1 faz parte das acfes rotineiras do servi¢go, ndo necessitando de orcamento especifico. Os insumos (lamina de vidro, micro lancetas, algodao e
alcool) necessarios para execucao do item 4 estdo contemplados no orgamento do item 2. Os testes rapidos e os medicamentos antimalaricos sao fornecidos pelo

Os Agentes de Endemias realizam teste rapido no préprio domicilio dos casos suspeitos de maléria durante a visita domiciliar. Como também, coletam amostra de gota
espessa de sangue para diagnéstico confirmatério da maléria pelo laboratério de referéncia.

Indicador (Linha-Base)
Ne Descricso da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
E Avaliagdo da Meta Unidadede | 2024 | (2022-2025) medida
Valor Ano -
medida
Manter a auséncia de casos autdctones| Numero de casos autoctones de malaria. . .
22 de malaria. (SISPACTO) 0 2020 Numero 0 0 Numero
. ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
IS AR A GO IS LT ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL RSSO LB
1- Reallza_r V|~S|tas dom|,0|_l|ares em areas com maior risco 100% i i SVES i
de transmissdo de malaria.
2 — Realizar teste rap|d0 e coIeEa_ de gota espessa em 100% i i SVES i
todos os casos suspeitos de malaria.
3 - Orientar medidas de protecédo individual como: Uso de
repelentes; Uso de roupas e acessorios que protejam os 100% i i SVES i
bracos e as pernas; Uso de mosquiteiros; Telagem das
portas e janelas das casas.

Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das acdes e metas anuais

R$ 0,00

Servigcos contratados:
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Observagdes:

Os itens 1 e 3 fazem parte das atividades rotineiras do servico nao utilizando orcamento especifico. Os testes rapidos sao fornecidos pelo Ministério da Saude, sendo
distribuidos pela Secretaria de Estado da Salide. Os insumos utilizados para execucao do item 2 estdo contemplados no item 2, da meta 21.

_ _ Indicador (Linha-Base) }
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliacéo da Meta Unidade de | 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano -
medida
Realizar 04 (quatro) Levantamentos de |NUmero de Levantamento de indice Rapido
23 Indice R4pido de Aedes aegypti de Aedes aegypti (LIRA) realizados. 4 2019 Percentual 4 4 Numero
(LIRAa) ao ano. (PQAVS)
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
DISSE IO PTAS OIS ANTIALS ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL |REAENVOLVIDA
1- Realizar inspec¢des nos imdveis dos quarteirbes 1600000000
sorteados (20% dos imoveis) e tratar todos os depésitos 20% 40.000,00 Transferéncia SUS SVES -
de dgua que forem encontradas larvas. (FEDERAL)
2 - Realizar oficinas de capacitacdo para os agentes de 1600000.000
endemias (01 oficina por Distrito) 9 9.000,00 Transferéncia SUS SVES SEDS
P : (FEDERAL)
3 - Realizar oficina de capacitacdo para as equipes de 1600000.000
educacdo em salde, no programa das arboviroses 1 1.000,00 Transferéncia SUS SVES SEDS
& » No prog ' (FEDERAL)
. ~ ~ , L 1600000000
- ealizar aghes de educagéio em salde flos Distitos 408 20.000,00 Transferéncia SVES :
' SUS (FEDERAL)
5 - Realizar acdo de conscientizacao e mobilizacao de 1600000000
combate as arboviroses (Dia D da Semana Municipal das e
. ; ; 2 8.000,00 Transferéncia SUS SVES SUMAPA
arboviroses e Dia D da Semana Nacional do combate as
. (FEDERAL)
arboviroses).
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6 - Garantir a operacionalizacéo das a¢8es de vigilancia 21.523.134,46 1500001002 SUPDAM:
epidemiolégica, com a disponibilizacao de recursos 553 3.346.287,48 1600000000 SVES SOEIC '
humanos. 18.743.166,00 1604000000

Total de recursos orgcamentarios para realizacao das acdes e metas anuais 43.690.587,94

Servigcos contratados:

Observacdes: O Levantamento Rapido de indices para o Aedes aegypti-LIRAa € uma metodologia que permite o conhecimento de forma rapida, por amostragem, da
quantidade de imdveis com a presenca de recipientes com larvas de Aedes aegypti, mosquito transmissor da Dengue, Chikungunya, Febre pelo virus Zika e Febre
Amarela.

Os inseticidas para tratamento dos depdsitos de agua sao fornecidos pelo Ministério da Saude e distribuidos ao municipio pela Secretaria de Estado da Saude.

Para as atividades de combate as arboviroses serdo necessarios aquisicdo de insumos (pesca larvas, tubo de ensaio, algodao, &lcool, glicerina, lanterna, bacia, bolsa de
lona, etc) e material grafico de rotina (boletim diério da rotina e do LIRA, boletim consolidado do LIRA, resumo semanal, boletim de digitacao) e educativo (panfletos,
faixa, cartazes, banner sobre prevencéo e controle do Aedes aegypti e das arboviroses transmitidas pelo vetor).

Também esta programado locacgao de horas de veiculo de som para divulgagdo do Dia D da Semana Municipal e Semana Nacional das arboviroses (4 horas por
evento).

; ) Indicador (Linha-Base) )
Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de

Avaliagéo da Meta Unidadede | 2024 | (2022-2025) medida
Valor Ano medida

N° Descricdo da Meta

Proporc¢éo de contatos examinados de

Examinar 82% dos contatos dos casos ; . i
casos novos de hanseniase diagnosticados

24  |novos de hanseniase, nos anos das d 90,1% 2019 Percentual 82% 82% Percentual
oortes. nos anos das coortes.
(PQAVS)
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
PIESERIGRD AT HGRIES AN ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL |“REAENVOLVIDA
. — . . . 1600000000
égl%aepﬁggaarggg'j:'22";]"50?3e%ggzgﬁfasias'cas de 58 10.000,00 Transferéncia SVES SEDS; SAS
: SUS (FEDERAL)
2- Ampllar a busca de contatos dqm.|C|I|ares para a 58 i i SVES SAS
realizacdo do exame dermatoneurolégico,
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3- Monitorar as Unidades Béasicas de Salde com o

Programa Municipal de Controle de Hanseniase 58 - - SVES SAS
implantado.
4- Garantir reproducdo de material grafico educativo 1600000000

produs wenal g 1 4.000,00 Transferéncia SUS SVES SUMAPA
(folder e banner) sobre hanseniase (FEDERAL)
Total de recursos orcamentarios para realizacdo das a¢des e metas anuais R$ 14.000,00

Servigos contratados:

Observagbes: O item 1, apesar de fazer parte das a¢fes de rotina do Programa Municipal de Controle da Hanseniase (PMCH), necessita adquirir materiais e
insumos. Os itens 2 e 3 fazem parte das ac¢des rotineiras do servico, ndo utilizando orcamento especifico.

Indicador (Linha-Base)
o o Indicador para Monitoramento e Meta PMS Unidade de
N DEECIIEED €& MIEE) Avaliacéo da Meta . el (2022-2025) medida
Unidade de
Valor Ano X
medida
Atingir 88% de propor¢éo de cura dos Propor¢ao de cura dos casos novos de
25 |casos novos de hanseniase nos anos | hanseniase diagnosticados nos anos das 82,9% 2020 Percentual 88% 88% Percentual
das coortes. coortes (SISPACTO)
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
PIESERIGRD AT HGRIES AN ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL |“REAENVOLVIDA
1- papacﬂar E)rof|55|ona|s das Umdade; Béasicas de 58 i i SVES SEDS: SAS
Saude nas acdes de controle de hanseniase.
2 — Ampliar a busca ativa dos sintomaticos dermatoldgicos e 58
dos faltosos.
3 — Gar_ant|r meopc_agao para :[ratamento da Hanseniase 58 i i SARS SVES/APS
nas Unidades Béasicas de Saude.
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4 - Monitorar o Programa Municipal de Controle de
Hanseniase implantado nas Unidades Basicas de Saude,

por meio do boletim de acompanhamento mensal, 58 - - SVES SAS
avaliando os pacientes com possibilidade de receber
alta por cura.
Total de recursos orgamentarios para realizacdo das ac6es e metas anuais R$ 0,00
Servigcos contratados:
Observacfes: Ositens 1, 2, 3 e 4 fazem parte das acdes rotineiras do servi¢o, ndo necessitando de or¢amento especifico.
N° Descricéo da Meta Indicador para Monitoramento e ) ) Meta Meta PMS Unidade de
Avaliagdo da Meta Indicador (Linha-Base) 2024 | (2022-2025) medida
Valor Ano Umda(_je de
medida
Examinar 70% dos contatos dos ~
26 ° Proporcéo de contatos dos casos novos 73,1% 2019 | Percentual 70% 70% Percentual
casos novos de tuberculose
. ~ de tuberculose pulmonar com
pulmonar com confirmacao . ~ .
. confirmagéo laboratorial.
laboratorial.
. ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
IS AR A GO IS LT ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL |AREA ENVOLVIDA
1- Monitorar as acfes das Unidades de Salde com o
Programa Municipal de Controle de Tuberculose (PMCT) 58 - - SVES SAS
implantado.
2 — Ampliar a busca ativa de casos nhovos de
tuberculose no territério, considerando as especificidades 58 - - SVES SAS
locais.
3 - Ampllar a avallagao de contatos de tuberc_ulose no 58 i i SVES SAS
territério, considerando as especificidades locais.
fespiratoro, nas athidadies de busca ativa realzadas nas 1600000000
. ’ . - . ~ 3.000 3.000,00 Transferéncia SUS SVES SAS

feiras e no atendimento as populacdes em situagcéo de rua (FEDERAL)
(PSR) e nas Unidades de Saude com fluxo de coletas.
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5 - Implementar o fluxo de referéncia da tuberculose
pediatrica entre a Rede de Assisténcia a Saude e 01 - - SVES SAS
Atencdo Primaria a Saude.

6 - Realizar capacitacoes e atualizagGes de Manejo Clinico

da Tuberculose, tratamento preventivo da Tuberculose 1600000000
’ . R ' 09 10.000,00 Transferéncia SUS SVES SAS; SARS
Tuberculose Droga Resistente para profissionais da Rede (FEDERAL)

a Atencdo a Saude de Séo Luis.

7 - Monitorar o sistema de informac&o laboratorial com
implantacdo do Gerenciador de Ambiente laboratorial em
todas as Unidades Basicas de Saude para cadastro 58 - - SVES SAS; LACEM
adequado de solicitacdo e devolutiva oportuna dos
resultados de exames.

8 - Implementar a vigilancia do 6bito com mengéo de
tuberculose como causa de morte, com formacéao do grupo 01 - - SVES SAS; SARS; LACEM
de trabalho de investigacdo de 6bito.

9 - Fortalecer acdes estratégicas voltadas as populacdes
mais vulneraveis ao adoecimento por Tuberculose:
Populacdo Privada de Liberdade, Populacédo 10 - - SVES SAS; SARS
\Vivendo com HIV/Aids, Popula¢gdo em Situagéo de Rua,
Indigenas e Profissionais de Salde.

10 — Implantar o teste tuberculinico em uma Unidade

Basica de Saude por distrito*. 09 - - SAS SVES

Total de recursos orcamentarios para realizacdo das a¢fes e metas anuais R$ 13.000,00

Servigos contratados:

Observac@es: Ositens 1, 2, 3, 5, 7, 8 e 9 fazem parte das a¢des rotineiras do servico, ndo sendo destacado orcamento especifico. O item 10 sera executado pela
IAtencao Primaria utilizando recursos humanos e materiais existentes no servigo, ndo necessitando de orgamento especifico. Os testes tuberculinicos séo fornecidos pelo
Ministério da Saude.

*O PPD (Derivado proteico purificado) € utilizado para o diagnoéstico da infecgéo latente pelo Mycobacterium tuberculosis (ILTB) e no escore clinico pediatrico na
suspeita de tuberculose (TB) da crianca, conforme o Manual de Recomendacdes para o Controle da Tuberculose no Brasil (Brasil 2019).

Em S&o Luis, atualmente, apenas duas unidades de saude, Centro de Saude de Fatima e Hospital Presidente Vargas, referéncias secundaria e terciaria,
respectivamente, fazem aplicacéo e leitura da prova tuberculinica (PT). Essas unidades contam com profissionais qualificados para esse procedimento, sendo realizado
as segundas, tercas e sextas-feiras, com leituras entre 72h até 96h.

A aquisicdo do PPD é de responsabilidade do Ministério da Saude (MS), que vinha adquirindo esse produto por meio de excepcionalidade de importacdo. O PPD
utilizado no Brasil € o PPD RT-23 (frasco de 15 doses), de procedéncia Dinamarquesa, que precisa de conservacdo e armazenamento adequado, podendo ser utilizado
por no maximo duas a trés semanas apdés abertura do frasco.

Convém ressaltar que estivemos desabastecidos (nacional e internacional) por mais de seis meses, com retorno em setembro de 2023. Diante disso, o0 MS, por meio da
Nota Informativa N° 1/2023-CGDR/DCCI/SVS/MS, solicitou o uso racional do produto para evitar desabastecimento, até que a nova aquisi¢ao estivesse disponivel no
pais.

Dessa forma, levando em conta as dificuldades inerentes ao processo de treinamento nas técnicas de aplicacéo e de leitura da Prova Tuberculinica, considerando ainda
a reafericdo dos profissionais, com o objetivo de evitar o distanciamento do padrdo de qualidade esperado na execucao e na leitura do teste, respeitando ainda, a
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quantidade de insumos distribuidos para o municipio de S&o Luis. Justificamos iniciar a ampliacdo do acesso do usuario ao exame de PPD, em 1 (uma) Unidade Basica
de Saude por distrito. Passando de 2 (duas) para 11 (onze) unidades de saude ofertando o PPD no municipio.

) ) Indicador (Linha-Base) )
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliagdo da Meta Unidade de | 2024 | (2022-2025) medida
Valor Ano :
medida

Atingir 95% de notificagbes de violéncia ~ e oA

[ Proporcao de notificacdes de violéncia

MEDESEEE] € ELTEIOEEERE Com @ interpessoal e autoprovocada com o
27  [campo raga/cor preenchido com P b : 99,3% 2019 Percentual 95% 95% Percentual

[ ~ campo raga/cor preenchido com

informacéao X A -

J informacéo valida. (PQAVS)
valida.
~ x METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
IS AR A GO IS LT ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL |AREA ENVOLVIDA
1 - Realizar capacitacdes nas unidades de saude em 1600000000
relacdo a ficha de notificacdo de violéncia interpessoal e 24 1.000,00 Transferéncia SUS SVES SEDS
autoprovocada. (FEDERAL)
2 — Realizar monitoramento das unidades notificadoras
P 60 - - SVES -
dos casos de violéncia interpessoal/autoprovocada.
3 — Monitorar a base de dados do SINAN para
o ; . 100% - -

qualificacdo dos dados inseridos.
Total de recursos orgamentarios para realizacdo das ac6es e metas anuais R$ 1.000,00

Servigos contratados:

Observac@es: Os itens 2 e 3 fazem parte das acdes rotineiras do servi¢o, ndo necessitando de orcamento especifico.
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Indicador (Linha-Base)
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
& Avaliacdo da Meta 3 2024 (2022-2025) medida
Unidade de
Valor Ano -
medida
Ampliar o nimero de unidades de Numero de unidades de saude
28 [salde notificadoras de violéncia notificadoras de violéncia interpessoal e 0 2020 Ndmero 60 65 Ndmero
interpessoal e autoprovocada autoprovocada. (PPA)
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
PISS RIS AT GO S S ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AREA ENVOLVIDA

1-Realizar seminario sobre notificacdo dos casos de 1600900.000
Violéncia internessoal e autonrovocada 01 10.000,00 Transferéncia SUS SVES SEDS

P P : (FEDERAL)
2 -Criar grupo de trabalho com o eixo sobre violéncia e
Cultura de Paz. 01 i i SVES i
s oo

. T o T 02 2.000,00 Transferéncia SUS SVES -
Salde quanto a notificagdo de violéncia interpessoal e
(FEDERAL)

autoprovocada.
Total de recursos orcamentéarios para realizacdo das a¢des e metas anuais R$ 12.000,00

Servigcos contratados:

Observacfes: O item 2 utiliza os recursos existentes no servi¢o, ndo necessita de orgamento especifico.

UNIDADES NOTIFICADORAS DE 2023:

CAPS Il Dr. Bacelar Viana; Centro de Assisténcia ao Idoso; Centro de Assisténcia D. Joao Antbnio Farina; Centro de Saude Amar; Centro de Saude Clodomir Pinheiro
Costa; Centro de Salde Dr. Jose Ribamar Frazao Correa; Centro de Saude S&o Francisco; Centro de Saude Yves Parga; Centro de Saude de Vila Itamar, Centro de
Salde Santa Barbara, Centro de Testagem e Aconselhamento em DST- Aids; Centro Médico; Complexo Hospitalar Materno Infantil do Maranh&o; EBSERH Hospital
Universitario da UFMA; Hospital da Crianca Dr. Odorico Amaral de Matos; Hospital da Ilha; Hospital de Cuidados Intensivos HCI; Hospital de Referéncia Estadual de Alta
Complexidade Dr. Carlos Macieira; Hospital de Trauma e Ortopedia HTO; Hospital Dr. Genésio Rego; Hospital Geral da Vila Luizao; Hospital Guaras; Hospital Infantil Dr.
Juvéncio Matos; Hospital Municipal Djalma Marques-Socorréo |; Hospital Nina Rodrigues; Hospital S&o Domingos, HSE Hospital do Servidor; Maternidade de Alta
Complexidade do Maranhao; Ortotrauma Ortopedia e Traumatologia do Maranhdo Ltda.; Policlinica Cohatrac; Policlinica Nossa Senhora do Carmo; Policlinica Séo Luis;
Pronto Socorro do Anil; Socorrao Il; UDI Hospital; Unidade de Pronto Atendimento Socorrinho Il; Unidade de Saude 24 Horas da Zona Rural; Unidade de Saude da
Familia Santa Clara; Unidade Mista de S&o Bernardo; Unidade Mista do Bequimao; Unidade Mista do Coroadinho; Unidade Mista Itaqui Bacanga; Upa Cidade Operaria;
Upa Itaqui Bacanga; Upa Parque Vitéria; Upa Vinhais, Servico de Verificacdo de Obito.
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N° Descricédo da Meta . . .
(; Indicador para Monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta PMS Unidade de
Avaliacdo da Meta 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano Umda@ede
medida
29 . o Proporcao de obitos de mulheres em 100% 2020 Percentual 90% 90% Percentual
Investigar 90% dos Obitos de . . . .
FanlThees En et T ) idade fértil (MIF) investigados
(SISPACTO)
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
PISSE NI AOIPTAS GO S ANTALS ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL |REAENVOLVIDA

1- Realizar treinamento com os Nucleos Hospitalares de
Epidemiologia (NHEsS) para implementacdo de acdes 4 - - SVES -
desenvolvidas.
2- Realizar investigagdo dos 6bitos de Mulheres em Idade
Fértil (M_IF) mforquos pelas _umdades_nouﬁcadoras 90% i i SVES i
(hospitais, maternidades, unidades mistas, unidades
basicas de saude).
3-Realizar roda de conversa com estudo de caso in loco
com profissionais que atenderam a mulher que evoluiu 12 - - SVES -
para 6bito evitavel
A:- [Inserir no modulo SIM/WEB as fichas sintese dos 90% i i SVES i
Obitos investigados de MIF

Total de recursos orgamentarios para realizacdo das ac6es e metas anuais

R$ 0,00

Servigcos contratados:

Observacdes: Ositens 1, 2, 3 e 4 fazem parte das aces rotineiras do servigco, ndo necessitando de orcamento especifico.
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Indicador (Linha-Base)
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
& Avaliacdo da Meta Uidedade 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano medida
30 MEIED EF0Es el Viglknda om SaleE Acdes de Vigilancia em Salde/més 12 2017 NUmero 12 12 NUmero
mensalmente
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
PISS RIS AT GO S S ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AREA ENVOLVIDA
1- Manter as a¢Oes da Vigilancia Epidemiolégica com
insumos, impressos, abastecimento de veiculos,
Equipamentos de Protecao Individual (EPI), material de 1 1.091.230,11 1600000000 SVES SUMAPA
identificacdo para as equipes e outros materiais de
consumo.
2 — Manter servigos para atender as a¢fes integradas de
Vigilancia em Saude (Locacédo de veiculos; manutengéo 2 943.260.00 1600000000
preventiva e corretiva de veiculos; manutencao preventiva ) ) ’
. . o . 1 SVES SUPDAM
e corretiva das geladeiras medicinais da rede de frio, 2 936.048.80 1500001002
locacé@o do im6vel da Divisdo de Imunizacdo e outros e
Servigos.
Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das a¢des e metas anuais R$ 6.970.538,91

Servigcos contratados:

Observacdes:




ACAO ORCAMENTARIA 2208 - Acdes de vigilancia, prevencao e controle das IST/HIV/AIDS e Hepatites Virais.

75

x < FONTE DO MODALIDADE DE
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO RECURSO APLICACAO
CUSTEIO
926.353,16
2208 - AcBes de vigilancia. prevencao e Casos de Sifilis congénita em 1600000000 -
controlo dag ot /H|V/gA|Ds . ’Hpe aﬂte‘?s Virais.| "elacdo ao total de casos de sifilis 53,14% 1.265.153,16 | TransferénciaSUS | SUBVENGOES
P ‘ em gestantes, na populacao (FEDERAL) SOCIAIS
250.000,00
PESSOAL
88.800,00
N° Descrigéo da Meta Indicador para Monitoramento e ; ; Meta Meta PMS | Unidadede
Avaliagdo da Meta Indicador (Linha-Base) 2024 | (2022-2025) | medida
Valor Ano UmdaQe de
medida
Percentual de casos de sifilis congénita
Reduzir um ponto percentual de em relacdo ao total de casos de sifilis em
31 | casos de sifilis congénita do valor do gestantes, na populacao residente no 55,32% 2020 Percentual | 51,32% 50,32% Percentual
ano base municipio, no ano considerado.
(PQA-VS)
% = METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA A
PIESERIGRD AT HGRIES AN ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL |“REAENVOLVIDA
1- Monitorar, quadrimestralmente, o nUmero de casos de
i .. o P 3 - - SVES -
sifilis congénita, segundo municipio de residéncia.
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2- Produzir notas informativas/técnicas/instrumentos de
gestdo para o fortalecimento das vigilancias, prevencéo,

SEDS; SAS SARS;
GABINETE SEMUS;

tratamento das gestantes e parceiros, conforme
resultado.

diagnéstico e tratamento da sifilis, sifilis congénita e outras 1 - SVES
IST para a rede SUS e rede privada de Sao Luis, que ASSESSORIA

i 4 JURIDICA
realizam pré-natal e partos.
3- Divulgar e dar visibilidade ao Dia Nacional de 1 i SVES ASCOM/SAS
Combate a Sifilis e a Sifilis Congénita. SARS
4,_—_ Oferta_lr nas Unidades de Saude testes rapidos de 100% SAS SVES/SARS
sifilis por livre demanda.
5 — Testar e tratar nas Unidades de Atenc¢do Primaéria
em Salde os casos de sifilis adquiridas e sifilis em 100% - SAS SVES/SARS
gestantes.
6 - Realizar treinamento de atualizacio sobre manejo
clinico da Sifilis e da Sifilis Congénita para profissionais de i
salde da Atenc¢do Primaria em Saude, Rede SUS e 1 SVES SEDS/SAS SARS
privada de S&o Luis, que realizam partos.
7 — Monitorar, mensalmente, por meio dos relatérios E-
SUS e BPA-I, a realizacdo dos testes rapidos de sifilis e o 12 i SVES SAS: SARS: SCRAA

Total de recursos orcamentérios para realizagao das a¢gdes e metas anuais

R$ 0,00

Servigcos contratados:

utilizadas pela Prefeitura, ndo necessitando de orcamento especifico.

Observacfes: Meta do PQA-VS 2023 (Portaria GM/MS N° 233, de 9 de margo de 2023).
Rede privada contemplada nas agdes 2 e 4: Natus Lumine Maternidade; Maternidade S&o José; Hospital Guaras; Clinica Sdo Marcos; Maternidade Luiza Coelho. Os
itens 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7 sdo de rotina do servigco, ndo necessitando de orcamento especifico. A divulgagdo descrita no item 3 ocorrerd por meio das plataformas digitais

Os itens 4 e 5 serao executados pela atencao primaria, utilizando os recursos humanos e materiais existentes no servico.
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Indicador (Linha-Base)
N° Descric&o da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
Avaliacdo da Meta . 2024 (2022-2025) medida
Unidade de
Valor Ano X
medida
Reduzir um 6bito precoce pela aids em | Numero de 6bitos precoces pela aids na
32 [relacdo ao valor do ano base ou manter| populacao residente no municipio, no ano 12 2020 NUmero 8 NUmero
auséncia de Obitos precoces. considerado
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
PISSE NI AOIPTAS GO S ANTALS ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL |REAENVOLVIDA
~ - : GABINETE SEMUS;
1- Manter a celebracdo do convénio para casa de apoio, ASSESSORIA
quadrimestralmente, conforme Portaria N° 3992/2017 e 3 150.400,00 1600000000 SVES JURIDICA:
Portaria de Consolidacdo N° 6/GM/MS 2017.* o
SOFIC;
2 — Apoiar projetos sociais e comunitarios para a¢cbes de GABINETE SEMUS;
controle das IST/AIDS e Hepatites Virais, a partir da ASSESSORIA
selecdo de edital (Conforme Portaria N° 3992/2017 e 2 99.600,00 1600000000 SVES JURIDICA;
Portaria de Consolidagcdo N° 6/GM/MS 2017) SOFIC;
3- Realizar contratac8es de servicos para fins de
desenvolvimento das a¢c6es mensais e campanhas de
prevencdao e controle do HIV/IST/AIDS e Hepatites Virais 1 290.740,00 1600000000 SVES SUPDAM
(Conforme Portaria N° 3992/2017 e Portaria de
Consolidacdo N° 6/GM/MS 2017)
4 - Adquirir materiais pedagdgicos e educativos com o
objetivo de fortalecer as a¢cfes e campanhas de prevencao
e controle do HIV/IST/AIDS e Hepatites Virais (Conforme 1 175.499,16 1600000000 SVES SUMAPA
Portaria N° 3992/2017 e Portaria de Consolidacdo N°
6/GM/MS 2017)
5- Adquirir formula Lactea Infantil Tipo 1 (400 gramas) para
criangas expostas ao HIV e HTLV (Conforme Portaria N° 1 230.057,00 1600000000 SVES SUMAPA
3992/2017 e Portaria de Consolidacdo N° 6/GM/MS 2017)
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6- Adquirir formula Lactea Infantil Tipo 2 (400 gramas)
para criancas expostas ao HIV e HTLV (Conforme
Portaria N° 3992/2017 e Portaria de Consolidacdo N°
6/GM/MS 2017)

230.057,00

1600000000

SVES

SUMAPA

7 - Realizar atualizacdo da Profilaxia Pés Exposicao
(PEP) para profissionais de saude da Rede Municipal

SVES

SAS; SARS;
SEDS

8 — Realizar oficina para Implementar a Profilaxia Pos
Exposicdo (PEP) ao HIV e outras ISTs, em 02 Unidades 1
Bésicas de Saude

SVES

SAS; SEDS

9 - Realizar oficina para a Implantar a Profilaxia Pré-
Exposicao ao HIV (PrEP) em 02 Unidades Basicas de 1
Salde

SVES

SAS; SEDS

10- Realizar agendas com as unidades de referéncia
para 0 acompanhamento do SIMC - Sistema de
Monitoramento Clinico do HIV (abandono GAP de
TARV, carga viral detectavel, IL-TB,)

04

SVES

SARS SVES-TB

11- Garantir a operacionalizacao das a¢des de promoc¢ao

e prevencdo, diagndstico e vigilancia das IST/Aids 12

88.800,00

1600000000
Transferéncia SUS
(Federal)

SVES

SUPDAM

12- Realizar treinamento em vigilancia de 6bitos por
causa base AIDS

SVES

SARS

13- Realizar monitoramento da vigilancia de 6bitos por
causa base AIDS

SVES

SARS

14- Descentralizar a coleta do exame carga viral para o
HIV

SVES

SARS

15 — Promover oficina de prevengédo combinada com
énfase no autoteste para o HIV, para as liderancas 02
comunitdrias e profissionais de saude

SVES

SARS

Total de recursos orgcamentéarios para realizacao das a¢cdes e metas anuais

1.265.153,16

Servigcos contratados:

Observacodes:
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ACAO ORCAMENTARIA 2209 - Acdes de vigilancia Sanitaria em estabelecimentos que comercializam produtos e servigcos de interesse a satde

x " FONTE DO MODALIDADE DE
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO RECURSO APLICACAO
1500001002 PESSOAL
Receita Prépria 929.403,00
1600000000
Transferéncia SUS 58%85892%6
2209 - Agdes de vigilancia Sanitaria em (FEDERAL) T
estabelecimentos que comercializam Fiscalizacbes Sanitarias 5.739 1.728.967,00
produtos e servicos de interesse a saude
1500001002 INVESTIMENTO
Receita Prépria 130.000,00
1600000000
Transferéncia SUS 4%359-(2?(?0
(FEDERAL) D
Indicador (Linha-Base)
Ne Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliacdo da Meta . 2024 (2022-2025) medida
Unidade de
Valor Ano ]
medida
23 Aun_u?n_tar o0 nimero de fiscalizagbes Numero de fl_scallzagoes sanitarias 3499 2019 NGmero 5739 5.889 NGmero
sanitarias realizadas. realizadas. (PPA)
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~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO " " "
DESCRICAO DAS ACOES ANUAIS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO AREA REPONSAVEL|AREA ENVOLVIDA
1_ - Real~|zar c_apgcnagoes das equipes técnicas de 04 i i SVES SEDS
fiscalizac&o sanitéria.
2 — Manter as agBes de vigilancia sanitaria com material de 1600000.000
consumo 01 200.000,00 Transferéncia SUS SVES SUMAPA
' (FEDERAL)
3 — Manter servigos especializados para atender as acdes
de Vigilancia Sanitaria (Locagédo de veiculos; manutencao 1600000000
: : ; ) X ' 01 288.967,00 Transferéncia SUS SVES SUPDAM
preventiva e corretiva de veiculos; servicos de buffet para
L (FEDERAL)
realizacédo de eventos).
4 — Adquirir equipamentos e materiais permanentes 1500001002
(estabilizadores; computadores; cadeiras; mesas; 01 130.000,00 ) . SVES SUPDAM SUMAPA
. - Receita Propria
armarios; ar-condicionado, etc)
1500001002
5 - Garantir a operacionalizacdo das fiscalizacdes 929.403,00 Receita Propria
sanitarias 12 1600000000 SVES SUPDAM; SOFIC
180.597,00 Transferéncia SUS
(FEDERAL)
6 — Garantir a implantacdo do Sistema de Gestéo da o1 i i SVES SEDS SUMAPA
Qualidade (SGQ). SUPDAM

Total de recursos orgcamentéarios para realizacao das acdes e metas anuais

R$ 1.728.967,00

Servigcos contratados:

Observacdes: O item 1 utilizar4 recursos humanos e materiais existentes no servi¢co, ndo necessitando de orcamento especifico.
No item 6, sera necesséria suplementacéo orgamentaria apoés publicagéo da Portaria que trata do repasse do SGQ.




ACAO ORCAMENTARIA 2210 - Agbes de Vigilancia em Saude Ambiental
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~ " FONTE DO MODALIDADE DE
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO RECURSO APLICACAO
2210 - A¢des de Vigilancia em Saude Coletas de Amostras de Agua para 1600900(.)00 CUSTEIO
Ambiental Consumo Humano 684 Transferéncia SUS 100.000,00
(FEDERAL) T
N° Descricéo da Meta Indicador para Monitoramento e ) ) Meta Meta PMS | Unidadede
Avaliagdo da Meta Indicador (Linha-Base) 2024 | (2022-2025) | medida
Valor Ano Umdac_iede
medida
. . - Percentual de amostras analisadas para
34 | Realizar 75% do nimero de analises : . 80,56% 2020 Percentual 75% 75% Percentual
. . o residual de agente desinfetante em
obrigatorias realizadas para o . A )
: . agua para consumo humano (parametro:
residual de agente desinfetante : . .
cloro residual livre, cloro residual
combinado ou diéxido de cloro).
(PQAVS/PPA).
~ x METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
PIESERIGRD AT HGRIES AN ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL |“REAENVOLVIDA
1- Garantir as agdes de coletas de amostras de agua, 1600000000 SARS/LACEM/
afericdo dos par&metros em campo e, outras atividades da 1 100.000,00 Transferéncia SUS SVES
A . SUMAPA
vigilancia ambiental. (FEDERAL)
Total de recursos orgamentarios para realizacdo das a¢des e metas anuais R$ 100.000,00

Servigcos contratados:

Observacdes:
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Indicador (Linha-Base)
o o Indicador para Monitoramento e Meta PMS | Unidadede
Y DESEIEED €& HIEE) Avaliacdo da Meta . el (2022-2025) medida
Unidade de
Valor Ano X
medida
Manter identificacdo, cadastramento e
35 Ia_mgamento_de areas de risco no I_Dercentual de |dgnt|f|c_agao de areas de 100% 2019 Percentual 100% 100% Percentual
sistema de informacéo, conforme risco e cadastros inseridos no SISSOLO.
classificacdo de &reas do SISSOLO.
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
PISS RIS AT GO S S ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AREA ENVOLVIDA
1- Realizar visitas em potenciais areas de riscos de o i i
interesse do programa VIGISOLO (areas nao cadastradas). 100% SVES
2- Realizar identificacdo das areas visitadas em ficha de 100% i SVES i
campo.
3- Inserir as areas de risco visitadas no sistema de o
informac&o, conforme classificacéo de areas do SISSOLO. 100% i SVES i

Total de recursos orgcamentéarios para realizagdo das a¢des e metas anuais

R$ 0,00

Servigcos contratados:

Observagfes: Ositens 1, 2 e 3 fazem parte das acdes rotineiras do servico, nao utilizando orgamento especifico.




ACAO ORCAMENTARIA 2211 - A¢bes de Vigilancia em Saude do Trabalhador
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~ " FONTE DO MODALIDADE DE
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO RECURSO APLICACAO
C "O ao" P hid 1600000000 CoSTEIO
Aem A . ampo "Ocupagédo" Preenchido nas 180.000,00
2 qﬁgﬁg;lh? dCcIJ? Sl SETRIRELE Notificagbes de Agravos 95% 360.000,00 Transferéncia SUS
Relacionados ao Trabalho (FEDERAL) PESSOAL
180.000,00
Indicador (Linha-Base)
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
& Avaliacdo da Meta : 2024 | (2022-2025) medida
Unidade de
Valor Ano X
medida
Alcangar 90% das notificagbes de
acidente de trabalho, acidente de ~ .
trabalho com exposicéo a material I qe preen(_:hlmento dosAca_mpos
biologico e intoxicagao exdgena com o Ocurl).agao € fA t|V|gad%Ecor_1(;)m|ca d
campo "Ocupacio” e "Atividade (CNAE)" nas nptl icacOes de acidente de
36 Econdmica” preenchidos de acordo trabalho, acidente de trabalho com 57% 2022 Percentual 75% 90% Percentual
com o cédigo da Classificagao . _exp95i959 L Il biolégicpg .
Brasileira de Ocupacdes (CBO) e da mtoxpagaqexogena segundo municipio de
Classificag@o Nacional de Atividades MEEREE:, (FRAVEISPACITOUHZA
Econdmicas (CNAE)
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
PISSIE MO YA GO IS ANILIALS ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL |~REA ENVOLVIDA
1-Realizar treinamentos em servico com equipes das 24 i SVES SEDS
Unidades de Saude
2- Realizar apoio matricial com as Unidades de Saude
(publica e privada) da Rede de Atencdo a Saude dos 5 24 - SVES SARS/SAS
(cinco) municipios da area de abrangéncia do CEREST
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3-Realizar apoio matricial as Vigilancias em Saude dos 5
(cinco) municipios da area de abrangéncia do CEREST 12

Regional Sao Luis.

SVES

Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das acdes e metas anuais

R$ 0,00

Servigos contratados:

Observac@es: O apoio matricial e as atividades de educacao permanente, realizadas nos treinamentos em servico com as equipes da Rede de Atencdo a Saude -RAS
(publica e privada) em seus diversos niveis de complexidade, serdo executadas com as estruturas ja existentes na rotina de trabalho do CEREST, ndo sendo necessario
orcamento especifico.

Indicador (Linha-Base)
N° Descrigdo da Meta Indicadorp_ara Monitoramento e Meta Meta PMS Unida(_je de
Avaliacéo da Meta Unldace e 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano .
medida

Implementar acdes da Politica de Alcance da pontuac&o minima do

S € VElEhEeen @ el Instrumento Federal de Avaliacéo da
37 [Trabalhadora em S&o Luis e . . , 91,6% 2020 Percentual 100% 100% Percentual

o i R Qualidade de Atuacdo dos CEREST's
municipios da area de abrangéncia do (Qualifica CEREST)
CEREST Regional
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
DISSE IO PTAS OIS ANTIALS ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL |REAENVOLVIDA

1- Realizar monitoramento da existéncia de registro de
doencas e agravos relacionados ao trabalho de notificacdo 12 - SVES -
no SINAN.
2- Realizar consultas multiprofissionais em Saude do
Trabalhador no CEREST. 12 j SVES i
3- Emitir parecer sobre Nexo Causal, realizado pelo
CEREST e/ou notificacbes de Dart realizadas pelo 12 - SVES -
CEREST no Sinan.
4- Realizar inspecao sanitaria em Saude do Trabalhador
por técnicos do CEREST nos municipios da area de 12 - SVES -
abrangéncia.
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5- Realizar apoio Institucional/Matricial em Saude do
Trabalhador realizado com as equipes de Atencéo
Priméaria a Saude, Rede Especializada e 12
Urgéncia/Emergéncia nos municipios da area de
abrangéncia.

SVES

SARS/SAS

6- Realizar atividades de educacdo permanente em salde
do trabalhador para os profissionais da RAS nos 24
municipios da &rea de abrangéncia.

SVES

SEDS

7- Realizar atividades Educativas para a populagéo. 24

SVES

SEDS

8 - Monitorar as notificacbes dos ATT (acidente de
transito relacionado ao trabalho) no SINAN.

SVES

9- Participar das atividades das Comissdes Intersetoriais
em Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (CISTT) e
Conselhos de Politicas Publicas nos municipios da area
de abrangéncia.

12

SVES

10- Promover mobilizacbes (Campanhas/A¢bes de
Projetos/Dia “D”) em saude do trabalhador.

SVES

SEDS

11 — Garantir o funcionamento do CEREST por meio da
contratacdo de servigcos especializados e aquis¢éo de 12
material de consumo.

180.000,00

1600000000
Transferéncia SUS
(FEDERAL))

SVES

SUMAPA

12 - Manter a operacionalizagdo das atividades

relacionadas a salde do trabalhador. 12

180.000,00

1600000000
Transferéncia SUS
(FEDERAL

SVES

SUPDAM

Total de recursos orcamentarios para realizacdo das a¢6es e metas anuais

R$ 360.000,00

Servigos contratados:

Observacdes: As agdes que constam nos itens de 1 a 9 utilizam as estruturas ja existentes na rotina de trabalho do CEREST, ndo sendo necessario orgamento

especifico. O custeio dessas agbes e da agdo n° 10 esta contemplado no item 11.




ACAO ORCAMENTARIA 2212 - Ac¢des de Vigilancia e Controle em Zoonoses e acidentes com animais peconhentos

86

ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO EOE'\(';TUERSS Ma%AL'I"CDAAQDA%DE
CUSTEIO
o ) 781.000,00
2212 - Acdes de Vigilancia e Controle em Caes e Gatos Imunizados Contra 1600000000
Zoonoses e acidentes com animais . 80% 981.000,00 Transferéncia SUS
Raiva Anualmente
peconhentos (Federal) PESSOAL
200.000,00
Indicador (Linha-Base)
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliacéo da Meta Uifdena e 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano medida
28 Realizar aimunizacéo de caes e gatos Percentual de cdese gatos imunizados 100% 2019 NGmero 90% 95% Percentual
contra raiva contra raiva anualmente
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
PIESERIGRD AT HGRIES AN ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL |~REAENVOLVIDA
1 - Realizar campanha de vacinagdo antirrdbica de caes e 1600000000
) X 1 85.000,00 Transferéncia SUS SVES SUPDAM
gatos por meio de postos fixos (Federal)
. . o o ~ 1600000000
2 - Realizar Brigadas de Vacinacdo Antirrabica de Cées e 48 30.000,00 Transferéncia SUS SVES SUPDAM
Gatos, nos Distritos Sanitarios de Séo Luis (Federal)
3 — Custear despesa com pessoal do programa de manejo 1600000000
> esp mp brog ) 1 85.000,00 Transferéncia SUS SVES SUPDAM
ético populacional de caes e gatos macho (Federal)
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4 — Manter as a¢bes da Unidade de Vigilancia em

Zoonoses com material de consumo (Material de 1600000900
o . . 1 318.046,00 Transferéncia SUS SVES SUMAPA
comunicac¢do visual, insumos, abastecimento de
. (Federal)
\veiculos,etc )
5 - Garantir servicos para atender as acdes da UVZ 1600000000
(Locacao de veiculos; manutencéo preventiva e corretiva de 1 138.100,00 Transferéncia SUS SVES SUPDAM
veiculos, etc.). (Federal)
6 - Locar horas de veiculo de som para divulgagéo da 1600000000
= S 72 9.000,00 Transferéncia SUS SVES SUPDAM
campanha de vacinagéo antirrdbica
(Federal)
7 - Ampliar o censo amostral de cées e gatos vinculados as
familias do municipio de Sao Luis inseridas no 1 - - SVES -
Cadastro Unico.
8 - Implantar o programa de manejo ético populacional de 1600000000
. ~ 5.760 315.854,00 Transferéncia SUS SVES -
cées e gatos macho (castracdes)
(Federal)
9 - Implantar o Programa de Vigilancia e Controle da
; ~ 1 - - SVES -
Esporotricose em caes e gatos.
Total de recursos orcamentarios para realizacéo das acfes e metas anuais R$ 981.000,00

Servigos contratados pela SEMUS:

Observacdes: O censo amostral de cées e gatos (A¢do 7) vem sendo feito nas areas do inquérito do calazar, e sera ampliado no momento da implantagdo do manejo
ético populacional de cdes e gatos de Sao Luis. Ocorrera por meio do chamamento publico das familias inseridas no Cadastro Unico para o Programa de Castracgao,

utilizando as estruturas ja existentes na rotina de trabalho.

O Programa de manejo ético populacional consiste no programa de controle de natalidade de cdes e gatos de S&o Luis.
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ndicador (Linha-Base)
ND Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
& Avaliacdo da Meta . 2024 | (2022-2025) medida
Unidade de
Valor Ano medida
39 Red_uz|r aincidéncia do calazar Percentual de casos novos de calazar caning 35% 2019 Numero 20% 15% Percentual
canino a cada ano
X ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA AREA
DISSIGRICTAS) IS (AGOISSANEATS ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS RECURSO | RESPONSAVEL | ENVOLVIDA
1 - Expandir o inquérito sorolégico canino nas areas
. ~ . 9 - - SVES -
calazarigenas de S&o Luis
2 — I’Expand|r o] eqcolelramentNO para a protecdo de caes 15.000 i i SVES i
das areas calazarigenas de Sao Luis
3 - R(Naahza,r estudo entomoldgico em areas calazarigenas 9 i i SVES i
de S&o Luis

Total de recursos orcamentarios para realizacdo das a¢des e metas anuais

R$ 0,00

Servigcos contratados: Servigos de gerenciamento de residuos de salide e de esgotamento sanitério.

Observagfes: O item 2 sera financiado pelo Ministério da Saude por meio da doagéo das 15.000 coleiras previstas. Os itens 1 e 3 utilizard os recursos existentes no
servico, ndo implicando em orgamento especifico.

PROGRAMA 0221 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Diretriz 1 - Garantir o acesso da populagdo as acdes, servicos de salude, a medicamentos e insumos estratégicos no ambito do SUS, mediante o
aprimoramento da politica de atengdo primaria, vigilancia em sadde e atencéo especializada.

Objetivo 4 - Garantir aos usuarios do SUS, acesso aos medicamentos contemplados nos Componentes Bésico e Estratégico.

ACAO ORCAMENTARIA 2192 — Abastecer as farmacias basicas darede municipal de saide com medicamentos essenciais
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. < FONTE DO MODALIDADE DE
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO RECURSO APLICACAO
1500001002 CUSTEIO
Receita Propria 200.000,00
2192 — Abastecer as farméacias basicas da 1600000000 CUSTEIO
rede municipal de satide com Medicamentos Distribuidos 11.292.470 8.819.506,83 Transferéncia SUS 6.501.115.56
medicamentos essenciais (Federal) ’
1621000000
Transferéncia SUS 5 ?ijgsggElloﬂ
(Estado) e
Indicador (Linha-Base)
o X Indicador para Monitoramento e Meta PMS Unidade de
D DlEsergm ol e Avaliagdo da Meta Unidade de Meta 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano :
medida
girda}gg:naeﬁltzzencissg?:%riosonente Percentual de dispensacédo dos
51 o 0 ~omp medicamentos do Componente 90% 2020 Percentual 100% 100% Percentual
Estratégicoda Assisténcia - PN ~ .
P Estratégico da Assisténcia Farmacéutica
Farmacéutica
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
PIESERIGRD AT HGRIES AN ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL | ~'REAENVOLVIDA
1- Realizar programacao para planejamento de solicitacao
mensal dos medicamentos essenciais do Componente 100% 00,00 — SARS SAS
Estratégico
2- Analisar as planilhas de solicitagdo das unidades 100% 00,00 — SARS SAS
3- DIStI’IbUII’. 0S medlgamentos do F:omponente Estratégico 100% 00,000 . SARS SAS
para as Unidades Basicas de Salde
Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das acdes e metas anuais R$ 0,00

Servigcos contratados:

Observacdes:
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Indicador (Linha-Base)
R L Indicador para Monitoramento e Meta PMS Unidade de
] DESEFEED €8 e Avaliacdo da Meta Unidade de Meta 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano X
medida

Aumentar o fornecimento de

medicamentos do Componente Percentual de fornecimento de
5o  [Basico da Assisténcia MECIEETENOE (o CampusnS ESRED ) - 0, 2020 | Percentual 80% 100% Percentual

Farmacéutica padronizados na Assisténcia Farmacéutica padronizados

REMUME, de acordo com o perfil na REMUME

da unidade.

. ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
IS AR A GO IS A LT ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL RSSO SR s
1- Realizar programacédo anual de aquisicdo de
medicamentos constantes da Relagdo Municipal de 100% 00,00 - SARS SAS
Medicamentos analisando a série historica de dispensagao
2- Acompanhar os processos licitatérios e parcelas de
ata de aquisicdo de medicamentos constantes na 100% 00,00 - SARS SAS
Remume
Receita Prépria
200.000,00
L . - Transferéncia SUS|
3- Adqwr!r medlcan)er_uos do Componente Basico da 100% 6.501.115,56 (Federal) SARS SAS
Assisténcia Farmacéutica
2.118.391,27 Transferéncia SUS|
(Estado)

4- Dls'Enbglr medlcaAm(_entos do Componente Béasico da 100% 00,00 i SARS SAS
IAssisténcia Farmacéutica
5- Anallsar sohctta_goes de rpedlcamentos realizadas 100% 00,00 i SARS SAS
pelas Unidades Bésicas de Saude
6- . Realizar revisdo da Relacdo municipal de 1 00,00 i SARS SAS
Medicamentos

Total de recursos orgcamentarios para realizacao das acdes e metas anuais

R$ 8.819.506,83

Servigcos contratados:
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Elaboracédo de uma lista de medicamentos padronizados;

Identificacdo de medicamentos com maior criticidade para um rastreamento mais eficiente visando a garantia no abastecimento;

Alocacao de profissionais farmacéuticos nas farmacias, assegurando um atendimento aprimorado e a dispensacao adequada de medicamentos;
Estruturacao das farméacias basicas com mobiliario adequado;

Implementacéo de computadores para a informatizagdo eficiente das farmacias, com controle de estoque e possibilidade de levantamento de dados sobre o perfil da unidade.
Essas medidas refletem o empenho da Assisténcia Farmacéutica em aprimorar seus servicos para atender de maneira mais completa e eficiente as demandas da

Observagdes: Com o objetivo de atender de maneira mais eficaz as necessidades da sociedade, a Assisténcia Farmacéutica tem se dedicado a melhoria continua de seus
processos de trabalho, visando proporcionar um servico de qualidade a populacdo. Algumas iniciativas exemplificam esse compromisso:

comunidade.
Indicador (Linha-Base)
o - Indicador para Monitoramento e Meta PMS Unidade de
N DiEsEilEa €a i Avaliagdo da Meta Unidadede | “o'22%%4 | (3022-2025) medida
Valor Ano .
medida
'g‘gr;aegéirrifr:ﬁ:?ogsagodnf UrREEES Percentual de unidades de saude
54 farmaceuticos duprante t0do 0 municipais com farmacéuticos durante 10% 2020 Percentual 80% 100% Percentual
L X todo horério de funcionamento
horario de funcionamento
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA 5
DIESERIGAD RIS AGOIZS AN ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL | ~'REAENVOLVIDA

1- Contratar profissionais Farmacéuticos para atender as
demandas das farmécias basicas com o objetivo de 8 00,00 - SARS SAS/SUPDAM (RH)
implantagdo da Assisténcia Plena
2- Regularizar as farmécias béasicas junto ao Conselho
Regional de Farmécia do Estado do Maranhdo (CRF/MA), o i
conforme Lei Federal N° 13.021/2014, com Certidao de 60% 00,00 SARS SAS/SUPDAM (RH)
Regularidade Técnica.
Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das acdes e metas anuais R$ 0,00

Servigcos contratados:

Observag@es: O recurso orgamentario para a agéo 1 esta contido na Acdo Orcamentaria 2186, meta 6.
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= < FONTE DO MODALIDADE DE
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO RECURSO APLICACAO
_ . 1621000000
2,19.3 - A,Qges de man_utengao das, Farmacias Basicas Mantidas 64 427.566,93 Transferéncia SUS INVESTIMENTO
farmacias basicas nas unidades de saude 427.566,93
(Estado)
Indicador (Linha-Base)
o X Indicador para Monitoramento e Meta PMS Unidade de
N DESEIIZED ElE MEE Avaliago da Meta Unidadede | Me2024 1 5055 5025) medida
Valor Ano .
medida
53 Es,tr.uturar farrqamas das Unidades Numero de farmacias basicas 50 2020 NGmero 15 50 NGmero
Basicas de Saude estruturadas
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
PESCRIC G Dig GRS ANUALS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL ARER SO
1- Adquirir equipamentos e mobiliarios para farmacias as 1621000000
. P , 50% 427.566,93 Transferéncia SUS SARS SAS
Unidades Basicas de Saude (Estado)

Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das a¢des e metas anuais

R$ 427.566,93

Servigcos contratados:

Observagdes:
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PROGRAMA 0406 - GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO EM SAUDE

Diretriz 3 — Fortalecer a Gestao Publica com aprimoramento do planejamento, gestdo de pessoas, educacdo em salde e fortalecendo as instancias de

controle social.

Objetivo 1 - Promover a qualificacao profissional dos trabalhadores e trabalhadoras de salde para aprimoramento das praticas.

ACAO ORCAMENTARIA 2196 — Manuten¢des da Escola Técnica do SUS

~ " FONTE DO MODALIDADE DE
AGAO ORGAMENTARIA PRODUTO META B RECURSO APLICACAO
~ L Escola Técnica do SUS 150000102 CUSTEIO
2196 — Manutengdes da Escola Técnica do SUS mantida 1 80.000,00 Receita Propria 80.000,00

N N . Indicador (Linha-Base) T
o  x ndicador para Monitoramento e eta : :
N Descricdo da Meta Avaliagdo da Meta T Meta 2024 (2022-2025) Unidade de medida
Valor Ano .
medida

73 METTLEL a Sstele TEEEnae sb e 0 NUmero de escolas mantidas 1 2020 NUmero 1 1 NUumero

seu funcionamento

x ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA 5
DIESCRIGAD [BIAS AGRIES ARIDAS ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO | RESPONSAVEL ARER ERVOILUIDE

1- Alugar, adquirir ou construir espago fisico para
instalar ou desenvolver atividades da ETSUSSLZ 1 50.000,00 1500001002 SEDS SUPDAM
2: .Estrutur.ar com materiais e equipamentos o0 espaco 1 21.000,00 1500001002 SEDS SEMUS
fisico destinado a ETSUS
3- Realocar os Recursos Humanos da ETSUS, de
acordo com as exigéncias do Conselho Estadual de 1 - 1500001002 SEDS SUPDAM
Educacéo
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4- Prover servicos e adquirir materiais de consumo e
outras despesas para o funcionamento dos servicos da 8.000,00 1500001002 SEDS SUMAPA
ETSUS

5- Realizar seletivo interno para docentes dos cursos

promovidos pela ETSUS 1 - 1500001002 SEDS SEMUS

6- Realizar oficina de capacitacdo pedagogica para

docentes da ETSUS 1 1.000,00 1500001002 SEDS SEMUS

Total derecursos orcamentarios para realizacdo das acdes e metas
anuais

R$ 80.000,00

Servigos contratados:

Observacgfes: Para a manutencao da Escola Técnica do SUS e o seu funcionamento, é essencial que haja uma estrutura fisica, que podera ser cedida, alugada, adquirida
por compra ou construida; qualquer que seja a op¢do devera ser conduzida pelos 6rgédos e setores competentes.

ACAO ORCAMENTARIA 2197 — Capacitagdes dos Servidores Municipais de Satde

~ < FONTE DO MODALIDADE DE
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO RECURSO APLICA(;AO
2197 — Capacitacdes dos Servidores | S€rvidores municipais de saude de 1500001002 CUSTEIO
S h nivel fundamental e médio 50 10.000,00 ) A
Municipais de Saude : Receita Propria 10.000,00
capacitados
NG Descricso da Meta Indicador para Monitoramento e elizzeler (LinneHeesz) Meta 2024 Meta PMS | Unidadede
& Avaliacdo da Meta Unidade de (2022-2025) medida
Valor Ano .
medida
Realizar cursos técnicos anuais (técnico
72 em Agente Qo_rrlun!tarlo de §aude, CUrSO Nitimero de cursos técnicos realizados 0 0 Numero 3 12 Numero
técnico em vigilancia em saude e curso
técnico em saude bucal)
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. ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA ‘
PIEHERIGOIIAS HGOIZSANEAS ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO FEsToNGAyEL || AREAENOILYIRE
1- Buscar parcerias para realizar curso técnico de 2 - - SEDS -
Agente Comunitario em Salde.
2- Buscar parcerias para realizar curso técnico de 2 - - SEDS -
Agente de Combate a Endemias.
3- Buscar parcerias para realizar o curso Técnico em 1 - - SEDS -
Saude Bucal

Total de recursos orcamentarios para realizacdo das a¢fes e metas anuais

R$ 0,00

Servigos contratados:

Observacgdes:
No ano de 2023, celebramos acordo de parceria com a Escola de Saude Publica do Estado do Maranh&o, bem como com a Escola de Gestédo e Governo do Municipio
para cessao de salas de aula.
O Ministério da Saude tem ofertado Cursos de formacao técnica em parceria com CONASEMS com fornecimento de material didatico e com financiamento por adesédo
dos municipios. A ETSUS SLZ tem apoiado a execucédo dos mesmos, coordenando localmente e realizando as atividades de cunho logistico.

. . Indicador (Linha-Base)
N° Descricdo da Meta Irelieardel p_ara~Mon|toramento € i Meta 2024 SR PNS (@zes Unidade de medida
Avaliagdo da Meta Unidade de 2025)
Valor Ano .
medida
74  JAumentar o nimero de capacitacfes | Numero de capacitac@es realizadas 3.000 2020 NUmero 4.000 16.000 NUmero
METAS PARA "
~ x ~ RECURSOS FONTE DO AREA 5
DESCRICAO DAS ACOES ANUAIS Aiﬁ&:ﬁgs ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AREA ENVOLVIDA
1—_Implantar novos Nucleos de_EdlfcaF;ao Permanente — NEP’s 12 1.000,00 1500001002 SEDS i
objetivando 0 aumento de capacitacdes;
2- qumover a for[’nagao d(_)s coordengdores. de NEPs que 12 2.500,00 1500001002 SEDS i
propiciem a motivacdo da equipe e produtividade;
3- Instltylr metas (mensal) de,cf';lpacna(;oes para os Nucleos de 1 600,00 1500001002 SEDS i
Educacao Permanente — NEP’s;
4- Reunir mensalmente com os Coordenadores dos Nucleos de
Educacao Permanente — NEP’s, realinhamento das agdes ora 12 1.000,00 1500001002 SEDS -
solicitadas;
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5- Realizar mensalmente levantamento das necessidades de
capacitacdes para servidores da area administrativa da SEMUS, 12 250,00 1500001002 SEDS -
visando o alcance da meta;
6- Criar instrumentos informatizados para melhor executar as
atividades desenvolvidas pelos Nucleos de Educacao Permanente 3 350,00 1500001002 SEDS -
— NEP’s;
7- Realizar visitas mensais as Unidades que possuem NEP’s; 12 280,00 1500001002 SEDS -
8- Realizar o Encontro dos Nucleos de Educacdo Permanente —
NEP’s com coordenadores e Diretores de Unidades para fortalecer 1 4.280,00 1500001002 SEDS -
0 papel deste perante a chefia imediata.
Total de recursos orgcamentérios pararealizagdo das acfes e metas anuais R$ 10.000,00
Servigos contratados:
Observacgdes:
o - Indicador para Monitoramento e Ineleeelr (LT 2Ese) Meta PMS Unidade de
N° |Descricédo da Meta S Meta 2024 ;
Avaliacéo da Meta : (2022-2025) medida
Unidade de
Valor Ano X
medida
Realizar cursos por meio das
75 |[Instituicbes Conveniadas para o0s Numero de cursos realizados 0 2020 Ndmero 13 52 Ndmero
servidores
~ x METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA A
PIESERIGRD AT HGRIES AN ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL | AREAENVOLVIDA

1- Fazer levantamento das necessidades de capacitacdes 1 i i SEDS i
para servidores da SEMUS
2- Firmar parcerias com novas Instituicdes de Ensino

: ; : — 4 - - SEDS -
Superior afim de articular para executar as capacitagées.
Total de recursos or¢camentarios para realizacéo das a¢c8es e metas anuais R$ 0,00

Servigcos contratados:

Observacdes:
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et o Indicador (Linha-Base) M BMS T
R . ndicador para Monitoramento e eta nidade de
NP [Peseiean e e Avaliacdo da Meta Unidade de s Al (2022-2025) medida
Valor Ano .
medida
IAssinar convénios com Instituicdes de
salde e/ou Instituicbes de ensino
76 |superior publica e/ou privada voltada Namero de convénios Assinados 0 2020 NUmero 1 3 Ndmero
a0s programas de residéncias
multidisciplinares.
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
PISS RIS AT GO S S ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AREA ENVOLVIDA
1- Reativar a Comissdo de Residéncia Médica —
COREME 1 - SEDS SEADAS/SARS/SA S
2- Estruturar local adequado para funcionamento do 1 i SEDS SEADAS/ SARS
COREME ISAS
Total de recursos orgcamentérios para realizacdo das ac6es e metas anuais R$ 0,00 -
Servigcos contratados:
Observacdes:
Indicador (Linha-Base)
o I Indicador para Monitoramento e Meta PMS Unidade de
N PESEIIEED T MEE Avaliacdo da Meta Unidade LA (2022-2025) medida
Valor Ano -
de medida
77  |Reativar Comité de Etica Municipal MOE .d? Com't?s de Etica 0 0 NUmero 0 1 NUumero
Municipal reativados
. ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
DIESCIRIGHDIAE MRS AN ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AREA BNYRIEYIES
1- Maqter uma comissao do Comité de Etica em 1 i i CCES/SES SARS/SAS
Pesquisa - CEP
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2- Estruturar espaco fisico para funcionamento do CEP 1 - - CCES/SES SARS/SAS/GABINET E
Total de recursos orgamentarios para realizacdo das agc0es e metas
. R$ 0,00
Anuais
Servigos contratados:
Observacdes:

PROGRAMA 0403 — GESTAO ADMINISTRATIVA E PESSOAS

Diretriz 3 — Fortalecer a Gestao Publica com aprimoramento do planejamento, gestdo de pessoas, educacdo em saulde e fortalecendo as instancias de
controle social.

Objetivo 3 - Fortalecer os espacos de gestdo compartilhada e descentralizada para o desenvolvimento das a¢Bes de gestdo da Secretaria Municipal de
Saude, apoiando a transparéncia e o controle social.

Indicador (Linha-Base) Meta PMS
o A Indicador para Monitoramento e Unidade de
N Descri¢éo da Meta N Meta 2024 (2022- :
Avaliacéo da Meta Unidade de 2025 medida
Valor Ano . )
medida
Produzir relatérios gerenciais com NGmero de relatérios gerenciais
79 linformag®es estratégicas na . 9 0 2020 Numero 3 12 Numero
o produzidos.
Ouvidoria.
X ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA "
DIESCRIGAD [BIAS AGRIES ARIDAS ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO FESEONGAvEL | IRIEAERVELVI
1- S_olu0|0nar manifestacbes dentro do prazo 100% i i SEDS i
previsto.
2- Ampliar a divulgacdo dos acessos a ouvidoria para
0 atendimento aos usuarios, em locais estratégicos 100% - - SEDS -
como: UBS/ Hospitais / feirinhas/ Sede SEMUS e etc.
3- Produzir relatorios QUADRIMESTRAIS gerenciais
) ~ ol o 3 - - SEDS -
com informac®es estratégicas na Ouvidoria.
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Total de recursos orgamentarios pararealizagdo das acdes e metas

: R$ 0,00
anuais
Servigos contratados:
Observagdes:
ACAO ORCAMENTARIA 2194 - Realizar conferéncias municipais de saltde
= < FONTE DO MODALIDADE DE
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO RECURSO APLICA(;AO
2194 - Realizar confe'renmas municipais de Conferéncias Realizadas 0 0.0 Receita Propria CUSTEIO
salde 0,00
Indicador (Linha-Base)
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliacéo da Meta Unidadede | 2024 | (2022-2025) medida
Valor Ano :
medida
Realizar Conferéncias de Saude
80 (Confe[englas Munlcpgls de sl e Conferéncias Realizadas 01 2019 Numero 0 3 Numero
Conferéncia preparatéria para a
Conferéncia Nacional de Saude)
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
PIESEIRICAOIRIAS HGOISS (NS ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AR ENAQIHIRT

Total de recursos orgamentarios para realizacéo das ac6es e metas anuais

R$ 0,00

Servigos Contratados:

Observacdes: No ano de 2024, apesar de nao ter sido programado no Plano Municipal de Salde, sera realizada 2 (duas) Conferéncias, a primeira, baseada na
Resolucao n° 723 de 09 de novembro de 2023, atinente a Conferéncia Nacional de Salde do Trabalhador e da Trabalhadoraa e, a segunda, Baseada na Resolu¢do n°
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724 de 09 de novembro de 2023, relacionada a Conferéncia Nacional de Gestdo do Trabalho e Educacao em Saude.

ACAO ORCAMENTARIA 2195 - Manter o Conselho Municipal de Satde

ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO E%'SBERQS M(?ADPAL'I'C':'?Q'%%DE
CUSTEIO
110.000,00
2195 - Manter o Conselho Municipal de Saude Reunides Realizadas 12 160.000,00 Rgigigogr%%?ia INVESTIMENTO
50.000,00
Indicador (Linha-Base)
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliacédo da Meta Unidadede | 2024 | (2022-2025) medida
Valor Ano .
medida
81 RealiZEy IReUies O mErEs e Clie Numero de reunides realizadas 12 2019 Unidade 12 48 Unidade
anualmente
X x METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA A
IS LT ROIBTA 0 SN ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL e
1- Divulgacéo do Calendério Anual de Reunides Ordinarias 1 i i
no Diério Oficial do Municipio
2- Manter o quérum minimo de conselheiros presentes 15 i i
para abertura das Reunides Ordinarias e Extraordinarias
3- Estruturar o} p[edlo de fl_Jr_1C|ona_1mento do Conselh_o_ 1500001002
Municipal de Saude, adquirir equipamentos e materiais 12 47.000 ; -
Receita Propria
permanentes para a sede do CMS
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4- Contratar servicos essenciais para o desenvolvimento 12 113.000.00 1500001002
das acGes/atividades do CMS e Receita Prépria
Total de recursos orgamentarios para realizagéo das ac8es e metas anuais R$ 160.000,00

Servico Contratado: Passagens aéreas; Abastecimento de veiculo do CMS; Locacéo de veiculos de passeio a servico do CMS; Material de consumo;
Contratacao de empresa especializada no fornecimento de link de dados; Manutencéo predial preventiva e corretiva no Conselho Municipal de Salde; Manutencéo
preventiva e corretiva de aparelhos de ar condicionados.

Observagdes:
Indicador (Linha-Base)
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
¢ Avaliacéo da Meta Unidade de | 2024 (2022-2025) medida
Valor Ano medida

Alcancar o nivel 4 em escala com 5

niveis (1- Muito pouco; 2-Pouco; 3- .

82 [Razoavel; 4-Bom; 5- Excelente) em DiEselinpeiie €0 CMS, no Syl - 2020 NUmero 4 4 Numero
~ comunitério

relacdo ao desempenho do CMS no

envolvimento comunitario.

METAS PARA AS .
X = = RECURSOS FONTE DO AREA "
DESCRICAO DAS ACOES ANUAIS QISIIL(JDEISS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL AREA ENVOLVIDA

1- Pontuar a frequéncia dos Conselheiros mensalmente nas
Reunifes Ordinarias e Extraordinarias com o seguinte critério de 12 ) i CMS SIS
pontuagéo: 1-Muito pouco (13 ou -); 2-Pouco (14); 3- Razoavel

(15); 4-Bom (16 ou +); 5- Excelente (23 ou +)

Total de recursos orgcamentarios para realizacéo das acfes e metas anuais R$ 0,00

Servigos Contratados:

Observacdes:
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Diretriz 4 — Garantir o financiamento publico e sustentavel ao Sistema Unico de Satde, melhorando o padrdo de gastos e qualificando o financiamento

tripartite em saudde.

Objetivo 1 - Garantir os investimentos em acdes e servigcos de salde, ampliando o cofinanciamento, a captagdo de recursos e aumentando a eficiéncia dos

gastos da salde.

ACAO ORCAMENTARIA 2184- Custeio e Investimentos para Secretaria Municipal de Satde

~ " FONTE DO MODALIDADE DE
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO RECURSO APLICACAO
CUSTEIO
. . : 14.128.000,00
AR CSEEE TINES ST 2 [ S AcBes Realizadas 100% 1422800000 | 2102000000
P P INVESTIMENTO
100.000,00
Indicador (Linha-Base)
N° Descricio da Meta Indicador para Monitoramento e Meta Meta PMS Unidade de
& Avaliacdo da Meta : 2024 | (2022-2025) medida
Unidade de
Valor Ano X
medida
Garantir recursos para custeio e Recursos destinados para custeio e , .
= investimento na SEMUS investimento na SEMUS 12 ALY MIALETE 12 12 M
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
DIESGRIGANOPLAS AGOISS NS ACOES ANUAIS ORCAMENTARIOS RECURSO RESPONSAVEL (AREA ENVOLVIDA
1-  Desenvolver mensalmente acBes/atividades da 12 14.128.000,00 0102000000 SUPDAM i
SEMUS
2- Promover adequacéo fisica no prédio da Sede da 1 100.000,00 0102000000 SUPDAM i
SEMUS
Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das acdes e metas anuais R$ 14.228.000,00
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Servigcos Contratados: Contratados: Combustiveis e lubrificantes automotivos; materiais de expediente; materiais hospitalares; materiais de Consumo; locacéo de
Iméveis; fretes, transportes e encomendas; limpeza e Conservacao; locacao de bens méveis de outras naturezas e intangiveis; locacdo de Maquinas e Equipamentos;
manutencao e conservacao de bens iméveis; manutencao e conservacao de Maquinas e Equipamentos; manutencéo e conservacao de Veiculos; servicos de Terceiros
— Pessoa Juridica; seguro em geral; servicos bancarios; servicos de agua e esgoto; vigilancia ostensiva e outros servicos de Tecnologia da Informacao e
Comunicacdo — Pessoa Juridica.

Observacdes:

1) ESPECIFICACAO RECURSO DE R$ 14.128.000,00

a) Combustiveis e lubrificantes automotivos;

b) Materiais de expediente;

C) Materiais hospitalares;

d) Materiais de Consumo;

e) Locacgéo de Imdveis;

1j) Fretes, transportes e encomendas;

0) Limpeza e Conservacéo;

h) Locacgédo de bens méveis de outras naturezas e intangiveis;
i) Locacgéo de Maquinas e Equipamentos;

i) Manutengéo e conservacgdo de bens iméveis;

K) Manutenc¢édo e conservacdo de Maquinas e Equipamentos;
) Manutenc¢édo e conservacgdo de Veiculos;

m) Outros servicos de Terceiros — Pessoa Juridica;

n) Seguro em geral;

0) Servigos Bancérios;

p) Servicos de Agua e Esgoto;

q) Vigilancia Ostensiva

r Outros servigos de Tecnologia da Informacédo e Comunicacao — Pessoa Juridica
2) ESPECIFICACAO RECURSO DE R$ 100.000,00

Equipamentos e Material Permanente
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Diretriz 3 — Fortalecer a Gestédo Publica com aprimoramento do planejamento, gestéo de pessoas, educagdo em saude e fortalecendo as instancias de

controle social.

Objetivo 2 - Estruturar e modernizar a gestdo de pessoas e a gestéo da informacéo.

ACAO ORCAMENTARIA 2185 - Pessoal e encargos sociais SEMUS

~ . FONTE DO MODALIDADE DE
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO META ORCAMENTO RECURSO APLICACAO
PESSOAL
260.928.496,78
2185 - Pessoal e encargos sociais SEMUS Folha paga 100% 260.965.046,78 Ri?gr()s?)olg?éozrio
P CUSTEIO
36.550,00

Indicador para Monitoramento e

Indicador (Linha-Base)

Meta PMS

N Descricdo da Meta Avaliacio da Meta _ Meta 2024 (2022-2025) Unidade de medida
Unidade de
Valor Ano .
medida
78 Manter 0s serwdpres cadastrados em Percentual de ser\_/ldores N/A N/A N/A 100% 100% Percentual
sistema informatizado cadastrados no sistema
~ ~ METAS PARA AS RECURSOS FONTE DO AREA <
PIESERIGRD AT HGRIES AN ACOES ANUAIS | ORCAMENTARIOS | RECURSO RESPONSAVEL [ ‘REA ENVOLVIDA

1- Manter atualizacdo cadastral das folhas SUS e CT 100% SUPDAM -
2- Realizar o pagamento dos custos com pessoal 12 260.928.496,78 1500001002 SUPDAM -
Total de recursos orgcamentarios para realizacdo das a¢des e metas anuais R$ 260.928.496,78

Servigos contratados: Ndo sera necessaria a contratacao de servicos terceirizados, vez que as agdes serdo desenvolvidas por servidores desta SEMUS.

Observacdes:




