PREFEITURA DE SAO LUIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

LEIN® 4395 DE 20 DE SETEMBRO DE 2004

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE SAO LUIS, Capital do Estado do Maranh@o.

Fago saber a todos 0s seus habitantes que a Camara Municipal de Sao Luis
Jecreta ¢ eu sanciono a seguinte Ler

TITULO 1
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM

Capitulo 1
DA FINALIDADE
Art. 1° - O Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio - IPAM € uma

Autarquia Municipal, vinculada a Secretaria Municipal de Administragio e gozara de
autonomia administrativa, financeira, orgamentaria € patrimonial, dentro dos limites
estabelecidos nesta Lei e tem por finalidade:

I- Arrecadar, assegurar € administrar recursos financeiros e outros ativos para 0
custeio dos proventos de aposentadoria, das pensdes e outros beneficios, previstos nesta Lei,

I1- Conceder, a todos 0s seus segurados e respectivos dependentes, 0S beneficios
previdenciarios, previstos nesta Let;

III- Preservar o carater democratico e eficiente de gestdo, com a participagdo de
representantes do Poder Executivo, Poder Legislativo, segurados ativos € inativos;

V- Manter o custeio da previdéncia, mediante contribuigdes dos Patrocinadores €
Segurados, segundo critérios socialmente justos € atuarialmente compativeis;

V-Manter e preservar o equilibrio financeiro € atuarial.

Art. 2° - O Sistema de Previdéncia dos Servidores Municipais de Sao Luis
obedecera aos seguintes principios:

I- Universalidade de participagdo NOs planos previdenciérios, mediante
contribuigao;
I1- Irredutibilidade do valor dos beneficios; F
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[I1- Inviabilidade da criacdo, majoragao ou extensio de qualquer beneficio sem a

eastandsnie fowte de. cnskeiQ tatal,

IV- Custeio da previdéncia social de servidores pubhcos mumcpas medanie
recursos provenientes, entre outros, do repasse do or¢amento dos Orgdos municipais dos
poderes executivos e legislativos e da contribuicdo compulsoria dos servidores ativos,
inativos e pensionistas;

V- Subordinagio das aplicagdes das reservas técnicas € dos fundos
previdenciarios garantidores dos beneficios minimos, devidamente adequados a seguranca,
diversificagdo, liquidez e rentabilidade, a critérios técnicos e atuariais estabelecidos e
aplicaveis, tendo em vista a natureza dos beneficios;

VI- Valor mensal das aposentadorias e pensdes ndo inferior a0 salario minimo
vigente no pais.

TITULO 11
DO QUADRO SOCIAL

Capitulo I
DAS CATEGORIAS DOS MEMBROS

Art. 3° - O IPAM tem as seguintes categorias de membros:

I- Patrocinadoras;
1I- Segurados ativos € inativos; e,
I1I- Dependentes.

Paragrafo unico - Os segurados e dependentes nao respondem, solidaria ou
isoladamente, pelos cOmpromissos ou encargos assumidos pelo IPAM.

Secgdo |
Das Patrocinadoras

Art. 4 ° - Sdo patrocinadores do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
pPublicos do Municipio de Sdo Luis toda a Administragdo Direta e Indireta do Poder

Executivo Municipal, o Poder Legislativo do Municipio, o proprio Instituto de Previdéncia e
Assisténcia do Municipio — IPAM, bem como toda Autarquia e Fundagao Municipal.

Se¢do 11
Dos Segurados

Art. 5° - Sdo segurados obrigatorios do Instituto de Assisténcia do Municipio -
[PAM os servidores publicos municipais ativos e inativos das estruturas administrativas
~onstantes no artigo anterior, nos moldes e parametros estabelecidos na Constitui¢ao Federal.F(
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Secdo 11
Dos Dependentes

Art. 6° - Sdo beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Municipal, na
condigdo de dependentes do segurado:

I - o conjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado de
qualquer condigdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido;

II - os pais; ou

III - o irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 21 (vinte e um)
anos ou invalido.

§ 12 Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de condigdes.

§ 2° A existéncia de dependente de qualquer das classes deste artigo exclui do
direito as prestagdes os das classes seguintes.

§ 32 Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I, mediante declaragdo
escrita do segurado, comprovada a dependéncia econdmica na forma estabelecida na lei, o
enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e desde que ndo possua bens suficientes para o
proprio sustento e educag@o.

§ 42 O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
mediante apresentacdo de termo de tutela.

§ 52 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha unido
estavel com o segurado ou segurada.

§ 62 Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e a mulher como
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viuvos, ou
tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

§ 7° A dependéncia econdmica das pessoas de que trata o inciso I € presumida e a
das demais deve ser comprovada.

TITULO III
DA INSCRICAO

Capitulo 1
DA INSCRICAO DO SEGURADO

Art. 7° - A inscri¢do do segurado sera efetuada compulsoriamente pelo 6rgido ao
qual o servidor estiver vinculado, que comunicara através de formulario proprio com copia
do ato de investidura no cargo ao IPAM.
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Paragrafo anico - O servidor devera apresentar ao IPAM provas relativas ao
tempo de servigo prestado por ele a outros orgaos da Administragdo Publica e das empresas
do setor privado antes de sua admissdo pelo Municipio, visando agilizar o processo de
Compensagio Financeira entre 0s Regimes de Previdéncia.

Capitulo I
DA INSCRICAO DO DEPENDENTE

Art. 8° - A inscricdio dos dependentes legais cabe ao segurado, devendo ser
realizada através de inscrigdo junto ao IPAM, mediante requerimento instruido com a
documentagio necessaria a qualificagdo individual comprovada do vinculo juridico e/ou

econdmico.

Paragrafo unico - O segurado respondera administrativamente, civil e
criminalmente, pela inscrigdo de dependentes realizada com base em documentos €
informagdes inveridicas por ele fornecidas.

Art. 9° - Ocorrendo falecimento, detengao, reclusio ou auséncia do servidor
promovida por sentenga transitada em julgado, sem que 0 MeSMO tenha feito a inscrigdo de
dependentes, a estes sera licito promové-la, ndo lhe assistindo, neste caso, direito a presta¢ao
anterior a inscrigao.

Paragrafo Gnico - O disposto neste artigo so concede direito ao dependente que se
inclua nas condicdes estabelecidas no artigo 6° desta Lei.

TITULO 1V
DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO

Art. 10 - A perda da qualidade de segurado dar-se-a quando:

I- Vier a falecer;
[I- For exonerado ou demitido do cargo publico municipal;

Paragrafo tnico - A perda de qualidade de segurado, prevista no inciso II, se dara
na mesma data do ato de desligamento do servidor.

Art. 11 - O cancelamento da inscrigio do segurado importa na perda dos direitos
inerentes a esta condigdo, ressalvado o direito ao dependente, para cuja obtengao, tenham
sido preenchidos todos 0s requisitos previstos nesta Lei.

Art 12 - Mantém a condigio de segurado, independentemente de requerimento
de manutengdo de inscri¢do:

I- Até a decisdo condenatoria, transitada em julgado, o servidor detido ou
recluso;
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11- Enquanto durar o licenciamento do servidor em licenca sem vencimento,

I1I- Até 12 (doze) meses apos a cessagao do beneficio por incapacidade ou apos a
cessagdo das contribuigdes.

Paragrafo Gnico - O prazo do inciso 111 sera prorrogado para 24 (vinte e quatro)
meses, se o segurado j tiver pago mais de 120 (cento e vinte) contribui¢des mensais sem

interrupgao.
Art. 13 - Dar-se-4 o cancelamento da inscri¢do de dependentes:

I- Conjuge, ap6s a anulagdo do casamento, separagio judicial ou divorcio, em
que se torne expressa, ou tacita, a perda ou a dispensa da percepgao de alimentos,

[I- Companheiro ou companheira pela cessagio da unido estavel com o (a)
segurado (a), desde que ndo lhe seja assegurada judicialmente a percepgao de alimentos;

[1I- Filhos e irmdos que ndo mais atenderem as condigdes previstas nesta Le;
V- Invalidos pela cessagio da invalidez.

§ 1° Ressalvados 0s casos de morte, detengdo ou reclusdo, o cancelamento da
inscricdo do segurado importara no cancelamento da inscrigdo dos respectivos dependentes.

§ 2° A liberagdo de detento ou recluso, cuja inscrigdo tenha sido cancelada,
importara no cancelamento da inscrigdo dos seus dependentes.

Art. 14 - Qualquer ato superveniente que importe exclusdo ou inclusdo de
dependentes deve ser comunicado imediatamente pelo segurado ao [IPAM.

TITULOV
DO PLANO DE BENEFICIOS

Capitulo 1
DOS BENEFICIOS

Art. 15 - O Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio - [PAM assegura
~s seguintes beneficios previdenciarios:

I- Aos segurados:

a) aposentadoria voluntéaria,

b) aposentadoria compulsoria;

¢) aposentadoria por invalidez, \K
d) auxilio-doenga;
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¢) salario-familia;
f) salario-maternidade.
[1- Aos dependentes:

a) pensdo por morte;
b) auxilio-reclusao.

§ 1° - Nenhum beneficio previdenciario podera ser criado, majorado ou
estendido, pelo IPAM, sem que esteja estabelecida a correspondente fonte de custeio.

§ 2° - O IPAM podera promover novas modalidades de beneficios, em carater
facultativo, mediante contribuigdo dos interessados e de acordo com 08 calculos atuariais,
observado os critérios de concessdo e procedimentos relativos ao Regime Geral de

Previdéncia Social.

Art. 16 — Os prazos de prescrigdes € decadéncias inerentes a0 Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores Pablicos Municipais de Sao Luis serdo os mesmos aplicados ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 17 - Nao ocorrera prescrigdo contra menores, incapazes € ausentes, na forma
da Lel

Art. 18 — Fica assegurado o reajustamento dos beneficios concedidos pelo IPAM,
nos moldes e parametros estabelecidos na Constitui¢ao Federal e Legislagdo pertinente.

Art. 19 - As importancias nao recebidas em vida pelo segurado, inativo, relativas
as prestagdes previdenciarias vencidas e ndo prescritas, serao pagas aos dependentes inscritos
ou habilitados a pensdo, em partes iguais, revertendo essas importéncias a0 [PAM, somente
no caso de ndo haver dependentes.

Art. 20 - E vedada a percepgao de mais de uma aposentadoria a conta do TPAM,
ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis previstos na Constitui¢ao
Federal.

Art. 21 - E vedada a percepgao simultanea de proventos de aposentadoria
iecorrentes do IPAM, com a remuneragio de cargo, emprego ou fungio publica.

§ 1° - A vedagio prevista no “caput’ deste artigo nao se aplica aos casos de
-argos acumulaveis, previstos na Constitui¢io Federal, aos cargos eletivos e aos cargos em
—~missio de livre nomeagao € exoneragao.




PREFEITURA DE SAO LUIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

LEIN°® 4395 DE 20 DE SETEMBRO DE 2004

§ 2° - A vedago prevista no “caput” deste artigo nao se aplica aos membros de
Poder e aos inativos € servidores que, até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado
novamente no servigo publico por concurso € pelas formas previstas na Constituigdo Federal,
sendo-lhes proibida a percepgdo de mais de uma aposentadoria pelo IPAM, exceto se
decorrente de cargos acumulaveis previstos na Constitui¢ao Federal.

§ 3° - Na hipotese da proibigdo de percepgao de mais de uma aposentadoria a
conta do IPAM, aos membros de Poder e aos inativos e servidores que até 16 de dezembro de
1998, tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso € pelas formas previstas
na Constituigio Federal, podera o servidor renunciar aos proventos de aposentadoria
percebidos para fazer jus aos proventos decorrentes do cargo que ocupa.

§ 4° - O servidor inativo para ser investido em cargo publico efetivo nao
acumulavel com aquele que gerou a aposentadoria devera renunciar aos proventos da mesma.

TITULOVI )
DOS PLANOS DE CUSTEIO E DE APLICACAO DO PATRIMONIO

Capitulo I
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 22 - O Plano de Custeio relativo ao Regime Previdenciario Municipal sera
aprovado, anualmente, pelo Conselho de Administragio do IPAM.

Paréagrafo unico - Independentemente do disposto no "caput” deste artigo, o Plano
de Custeio sera revisto, sempre que ocorrerem eventos determinantes de alteragdes nos
encargos do IPAM.

Art. 23 - O custeio do plano de beneficios ser4 atendido pelas seguintes fontes de
receitas:

I- Dotagdes consignadas no or¢amento do Municipio e créditos abertos em seu
favor pelo governo Municipal;

11- Contribuig¢do previdenciéria de cada patrocinadora, fixada atuarialmente,
mediante o recolhimento de um percentual da folha de remuneragio bruta de todos 0s seus
<ervidores, ndo podendo exceder, a qualquer titulo, o dobro da contribuigéo do segurado;

I1- Contribuicio previdenciaria do servidor ativo, inativo e pensionista,
fxada atuarialmente, mediante O recolhimento de um percentual incidente sobre sua

remuneracio, conforme legislagao federal em vigor;

V- Receitas decorrentes de aplicagoes financeiras e de investimentos

SEETEMONials; V‘(
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V- Alienagio de imoveis do municipio, de acordo com O estabelecido na Lei

8.666/93; .
VI- Doagdo de bens imoveis dominicais de titularidade do municipio, de

autarquias e fundagoes publicas municipais;

VII- Contratagdo de operagdo de financiamento, em longo prazo, no
montante necessario & complementagao do fundo de Reservas Técnica,

VIII- Utilizacdo de recursos oriundos do processo de privatiza¢ao municipal;
IX- Transferéncia ao Instituto, de bens, direitos e ativos de qualquer natureza,

X.  Valores recebidos a titulo de compensagdo financeira, em razdo do § 9° do
art. 201 da Constituigdo Federal,

XI- Doagdes, subvengoes, legados e outras receitas diversas ndo previstas nos
itens precedentes.

§ 1° - Os incisos que dependam de regulamentagdo serao definidos em protocolo
com os patrocinadores ou terceiros.

§ 2° - A contribuigdo previdenciaria, de que tratam Os incisos I, 11 e III deste
artigo, serdo objeto de calculos atuariais e vigorarao por periodo nunca inferior 20 de 1 (um)
ano, salvo situagdo de carater inadiavel, ocasionado por enorme alteracdo nas premissas do
Plano e somente determinada por Nota Técnica Atuarial Especifica, ficando o Executivo

autorizado a promover as alteragoes necessarias.

§ 3° - Na hipotese de acumulagdo de cargos permitida em Lei, a contribuigdo
previdenciaria sera calculada sobre a remuneragdo correspondente aos cargos acumulados.

Art. 24 - A participagdo previdenciaria das patrocinadoras sera fixada no Plano de
Custeio Anual a partir de estudo atuarial, calculada sobre a folha de pagamento de ativos,
para o fim de atender ao custeio.

Art. 25 - A contribuigio previdenciaria obrigatoria, relativa a manuten¢@o do
Regime Proprio de Previdéncia Publica Social, incide sobre a totalidade da remuneragao de
contribuigdo, do provento ou da pensao.

§1° — Entende-se como remuneracdo de contribui¢do o vencimento do cargo
tativo. acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas na legislagéo federal
vigente.

§ 2° - O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da
~emuneracio de contribui¢do relativa ao més em que for pago.
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Art. 26 - No caso de cargos acumuldveis previstos nos dispositivos
constitucionais, o segurado inativo que vier a exercer cargo eletivo e cargo em COmissao
declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragdo, caracterizando assim a percepgao
cumulativa de proventos e remuneragdo, tera sua contribuigdo calculada sobre os respectivos
totais de proventos e remuneragao.

Art. 27 - O segurado ativo que estiver afastado, cedido ou em licenga sem
vencimentos, sem Onus para a Patrocinadora, poderd contar o respectivo tempo de
afastamento, cessdo ou licenciamento para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento
das contribuigdes mensais, através de guia de cobranga expedida para tal finalidade, em
banco do sistema financeiro indicado pelo IPAM.

§ 1° - As contribuigdes do segurado e patrocinador serdo recolhidas diretamente
pelo servidor, ressalvadas as hipoteses do paragrafo seguinte.

§ 2° - O recolhimento das contribui¢des da patrocinadora e do segurado ¢ de
responsabilidade do 6rgdo ou entidade em que o servidor estiver em exercicio, nos seguintes
Ccasos:

a) cedido para outro érgdo ou entidade da Administragdo direta ou indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

b) investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos
termos do art. 38 da Constituicdo da Republica, desde que o afastamento do cargo se dé com
prejuizo da remuneragdo ou subsidio.

Art. 28 - O recolhimento da contribui¢do previdenciaria do segurado ativo que
esteja cedido a outro orgdo, com Onus para a patrocinadora, ¢ responsabilidade da
patrocinadora, juntamente com sua contribui¢ao.

Art. 29 - Nio se verificando o recolhimento das contribui¢des, no caso previsto
no art. 27, ficara o inadimplente sujeito aos acréscimos previstos no paragrafo unico do art.
31.

Art. 30 - Os gastos administrativos do IPAM no cumprimento de suas atribui¢des
serdo estabelecidos nos regulamentos do IPAM, em conformidade com os resultados do
Plano de Custeio estabelecidos pela Avaliagio Atuarial, e ndo poderdo ultrapassar o
estabelecido na legislagdo competente.

Art. 31 - Os recolhimentos das contribui¢bes, nio s6 dos segurados, como
também das respectivas patrocinadoras, far-se-do até o 20° (vigésimo) dia do més
subseqiiente aquele a que se referirem, juntamente com as demais consignagdes destinadas ao
IPAM, tudo acompanhado das correspondentes discriminagdes.
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Paragrafo tnico - A contribuiggo previdenciaria recolhida ou repassada em atraso
fica sujeita aos acréscimos aplicaveis aos tributos municipais.

Art. 32 - No caso de ndo serem descontadas do salario do segurado ativo as
contribuigdes previdenciarias ou outras importéancias consignadas a favor do IPAM, ficara o
interessado obrigado a recolhé-las, diretamente, até o ultimo dia do més subseqiiente.

_ Capitulo 11 3
DO PATRIMONIO E DA SUA APLICACAO

Art. 33 - O patrimdnio do IPAM ¢€ auténomo ¢ independente, livre e desvinculado
de qualquer outra entidade.

Art. 34 - O TPAM aplicara o seu patrimdnio, conforme diretrizes estabelecidas
pelo Conselho de Administrago, em planos que tenham em vista:

I- rentabilidade compativel com os imperativos atuariais do Plano de Custeio;
I1- garantia dos investimentos,

111 - manutengdo do poder aquisitivo dos capitais aplicados;

IV - liquidez compativel com o fluxo dos compromissos previdenciarios.

§ 1° - O Plano de Aplicagdo do Patrimdnio, estruturado dentro das técnicas
financeiras e atuais, integrara o plano de custeio.

§ 2° - A administragdo do patrimbnio podera ser exercida por entidades
financeiras que integram o Sistema Financeiro Nacional, obedecendo a normas e critérios
técnicos que visem a seguranga, liquidez e rentabilidade.

§ 3° - A escolha obedecera a critérios de performance e em conformidade com as
regras do Ministério da Previdéncia Social, do Conselho Monetario Nacional e do Banco
Central, observadas as reservas técnicas.

TITULO VII
DO REGIME FINANCEIRO

Capitulo I
DO ORCAMENTO

Art. 35 - O exercicio financeiro do [IPAM coincide com 0 ano civil.

Art. 36 — A Diretoria-Executiva apresentara ao Conselho de Administragéo o
or¢amento - programa para o ano seguinte, justificado com a indicagio dos correspondentes

planos de trabalho. %‘(
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§ 1° - O orcamento do IPAM e sua prestagdo de contas sujeitar-se-30 as
disposigdes comuns as pessoas juridicas de direito publico.

§ 2° - Para a realizagdo de planos, cuja execugdo possa exceder um exercicio, as
despesas previstas serao aprovadas globalmente, consignando-se nos orgamentos seguintes as
respectivas provisdes.

Art. 37 — As normas e procedimentos contabeis do IPAM estardo em consonancia
com a legislagdo federal especifica.

Capitulo Il
DOS BALANCETES E BALANCOS EM GERAL

Art. 38 - O IPAM devera levantar balancete, ao final de cada més, e o Balango
Geral, ao término de cada exercicio financeiro, que além dos fundos especiais e provisdes, 0
Balango Geral e os balancetes mensais consignardo as reservas técnicas fixadas segundo as
diretrizes gerais do regime.

Capitulo 111
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 39 - A Prestagdo de Contas da Diretoria-Executiva ¢ o Balango Geral do
exercicio encerrado, acompanhado ndo s6 do parecer do Conselho Fiscal, como também das
demais pegas instrutivas, serdo submetidas, até o ultimo dia util do més de fevereiro do
exercicio seguinte, a apreciagdo da Controladoria Geral do Municipio que, sobre 0s mesmos,
devera deliberar até o ultimo dia util do més de margo, para posterior encaminhamento a0
Executivo Municipal € ao Tribunal de Contas do Estado.

§ 1° - O IPAM divulgara, entre os segurados, até o dia 30 de abril, os documentos
referidos neste artigo, inclusive a demonstragao do resultado do exercicio.

§ 2° - Mensalmente, até o ultimo dia do més subseqiiente, o IPAM divulgara
balancete mensal, relatorios contabeis e atuariais, alem daqueles exigidos pelos Orgaos
normativos, reguladores e fiscalizadores, onde deverdo ser respeitados os prazos fixados por
cada orgdo.

- TiTuLO VI
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Capitulo 1
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 40 - Sdo responsaveis pela administragdo e fiscalizagio do IPAM os
seguintes 0rgaos e colegiados: “
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I- Conselho de Administragao;
1I- Diretoria-Executiva,
I1I - Conselho Fiscal.

§ 1° - Os membros € integrantes das estruturas previstas neste artigo, todos
nomeados por Decreto do Prefeito, inclusive os suplentes, deverdo apresentar declaracao de
bens no inicio e no término do respectivo periodo de gestdo.

§ 2° - Perdera o mandato o Conselheiro que deixe de comparecer a 3 (trés)
reunides ordinarias, consecutivas, sem motivo justificado, a critério do respectivo colegiado.

§ 3° - Em caso de vacincia de cargo de membros de qualquer dos colegiados
referido neste artigo, o suplente completara o prazo de gestao do seu antecessor.

§ 4° - Tratando-se de término de mandato, o membro do colegiado permanecera
em pleno exercicio do respectivo cargo, até a posse do seu sucessor, o qual iniciara novo
mandato.

§ 5° - Os membros dos Conselhos de Administragao € Fiscal ndo receberdo
qualquer tipo de remuneracao ou vantagem pecuniaria pelo desempenho de suas fun¢des, que
sera considerado para todos os fins como exercicio de fungdo a bem do servigo publico.

§ 6° - Os Conselheiros e os integrantes da Diretoria Executiva, ndo poderao,
nessa qualidade, efetuar com o IPAM negocios de qualquer natureza.

§ 7° - O dispositivo no paragrafo anterior nao altera os direitos e deveres dos
membros dos colegiados e integrantes da Diretoria Executiva, decorrentes da sua condigdo de
segurados do IPAM.

§ 8° - Sdo vedadas relagoes comerciais entre o IPAM e empresas privadas em que
atue qualquer Conselheiro ou integrante da Diretoria Executiva do IPAM como diretor,
gerente, cotista, acionista majoritario, empregado ou procurador, nao se aplicando estas
disposigdes as relagdes comerciais entre o IPAM e suas patrocinadoras.

§ 9° - As regras de funcionamento interno dos 0rgaos e colegiados serao
estabelecidas em regulamentos proprios, aprovados pelo Conselho de Administragdo e
publicados, atraves de Decreto do Executivo.

Capitulo 11 N
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 41 - Ao Conselho de Administragdo, colegiado de direcdo superior e
~onsulta. cabe fixar os objetivos e as politicas administrativas, financeira e previdenciaria do
paM e sua agdo sera desenvolvida pelo estabelecimento de diretrizes e normas de

organizagdo, operagao e administragao.
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Secdo 1
Da composi¢ao

Art. 42 - O Conselho de Administragdo é composto de 7 (sete) membros titulares
e igual numero de suplentes, sendo:

I- O Diretor Presidente do IPAM,

I1- O Secretario Municipal de Administragao;
[TI- Um representante da Secretaria Municipal da Fazenda;
IV- Um representante da Secretaria Municipal de Governo;

V-Um representante dos servidores ativos, indicado pelo Chefe do Poder
Executivo;

VI- Um representante dos servidores inativos ou pensionistas, indicado pelo Chefe
do Executivo

VII-. Um representante indicado pelo Chefe do Poder Legislativo, escolhidos entre
os servidores publicos municipais efetivos daquele Poder;

§ 1° - Todos os membros serdo nomeados por Decreto do Prefeito.

§ 2° - O Presidente do Conselho de Administragdo sera escolhido pelo Chefe do
Poder Executivo.

§3° - O Presidente do Conselho de Administragéo, além do voto pessoal, tera,
ainda, o voto de desempate.

Secdo II
Do funcionamento e da competéncia

Art. 43 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
més e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou pela maioria dos seus
membros, deliberando por maioria de votos, fixado em 4 (quatro) o “quorum” minimo para a
realiza¢do de reunides, que serdo lavradas em livro proprio.

Paragrafo unico - Compete ao Conselho de Administragao:

1- Deliberar sobre:
a) orgamento-programa e suas alteragoes;

b) planos de custeio e de aplicagdo do patrimonio, € suas rviiksﬁes;




g)

h)
i)
)
k)
D

m)

14

PREFEITURA DE SAO LUIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

LEIN° 4.395 DE 20 DE SETEMBRO DE 2004
percentual de contribui¢io mensal, das patrocinadoras e dos segurados;

novos planos de seguridade;

prestagdo de contas da Diretoria-Executiva, do Balango Geral do
exercicio, e respectivos balancetes e relatorios mensais;

admissio de novas patrocinadoras,

aquisigdo de bens imoveis, bem como baixa e alienagdo de bens do
ativo permanente e constituigdo de dnus reais sobre os mesmos, de
acordo com o estabelecido na Lei n° 8.666/93 ou outra que venha a
substitui-la;

edificagdo do terreno de propriedade do IPAM;

aceitagdo de doagdes, com ou sem encargos,

estrutura organizacional, quando de pessoal e respectivo plano salarial;
planos e programas, anuais e plurianuais;

abertura de créditos adicionais;

diretrizes e normas gerais de organizagdo, operagao e administragao.

II- Apreciar a realizagdo de inspe¢do e auditoria, de qualquer natureza,
escolhendo e destituindo auditores;

I1I- Apreciar o Plano de Aplicagdo do Patriménio;

V- Opinar sobre alteragdes desta Lei, visando a suas devidas adequagdes aos
dispositivos legais superiores;

V- Aprovar o seu Regimento Interno.

Capitulo III
DA DIRETORIA - EXECUTIVA

Art. 44 - A Diretoria-Executiva cabe dar execu¢do aos objetivos do [PAM.
consoante a legislagdo em vigor.

§ 1° - A Diretoria-Executiva € composta pelo Diretor Presidente, um
Superintendente Executivo de Operagdo e Controle € um Superintendente Executivo de
Gestdo Previdenciaria, sendo indicados e nomeados por Decreto do Prefeito.
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§ 2° - A Diretoria-Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente, € suas resolugdes serdo tomadas por
maioria de votos, fixado em 2 (dois) 0 “quorum” minimo para 2 realiza¢do da reunido.

§ 3° - O Presidente, além do voto pessoal, tera, ainda, o voto de desempate.
§ 4° - A Diretoria-Executiva podera, na gestdo da Administracao das Obrigagoes
Passivas do IPAM, utilizar-se de entidade externa, com 0O objetivo de se aumentar a

eficiéncia, diminuir gastos e absorver novas tecnologias nesta area de atuagao.

§5° - Os cargos em comissao, integrantes a estrutura do IPAM estdo definidos nos
moldes do Anexo I desta Lei.

Art. 45 - A Diretoria-Executiva do IPAM compete:
I- Implementar a execugdo das atividades do IPAM;
1I- Aprovar manuais e instrugdes de carater técnico, operacional ou
administrativo, de acordo com as diretrizes € normas baixadas pelo Conselho de

Administracgio;

III- Autorizar a baixa e a alienagio de bens do ativo permanente € a constitui¢ao
de &nus reais sobre os membros, de acordo com o estabelecido na legislagdo pertinente,

V- Celebrar contratos, acordos ou convénios;

V-Opinar sobre alteragdes desta Lei, visando a suas devidas adequagdes aos
dispositivos legais superiores;

VI- Aprovar o Plano de Contas e suas alteragdes,
VII-Aprovar o seu Regimento Interno.

Sec¢ao 1
Das atribui¢des e responsabilidades da Diretoria Executiva

Art. 46 - Ao Presidente e aos Superintendentes, além das atribuigdes e
responsabilidades proprias e inerentes ao cargo, compete dedicar-se com zelo e assiduidade
para o bom e regular desempenho das atribuicdes e finalidades da autarquia.

§ 1° - Compete a qualquer dos Superintendentes, em conjunto com 0 Presidente
ou. na sua auséncia, com o substituto eventual, movimentar 0s recursos financeiros do IPAM.

§ 2° - O Presidente e os Superintendentes poderdo constituir mandatarios ou
procuradores e delegar competéncia, salvo quanto a prevista no paragrafo anterior.




dias, através de Decreto municipal.

Conselho de Administragao, submetendo

falta ou de impedimento eventual;

Art 49 - O Conselho Fiscal €
de 2 (dois) anos, permitida a reconducao
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§ 3° - O Regimento Interno dever ser elaborado no prazo maximo de 30 (trinta)

Art. 47 - Compete ao Presidente:
I- Representar o IPAM, em juizo ou fora dele;
[1- Dirigir, coordenar e controlar as atividades do IPAM;
III- Baixar os atos que consubstanciam as decisdes da Diretoria-Executiva;

IV- Praticar atos de urgéncia, “ad referendum” da Diretoria-Executiva € do

sua decisdo a consideragdo do 6rgdo competente, na

primeira reunido que se realizar apos o fato,

V- Designar, seqiencialmente, 0 Superintendente que 0 substituira, nos casos de

VI- Baixar os atos relativos a administragdo do pessoal;
VII-Convocar, instalar e presidir as reunies da Diretoria-Executiva;
VIII- Assinar contratos, acordos ou convénios,

IX- Ordenar despesas e, em conjunto com O Superintendente Executivo de
Administragdo Interna, movimentar O recursos financeiros do IPAM.

Capitulo IV

DO CONSELHO FISCAL

Art. 48 - Ao Conselho Fiscal, orgdo de fiscalizagdo do IPAM, cabe zelar pela sua
gestdo econdmico-financeira e pelo cumprimento das metas atuariais aprovadas.

composto de 3 (trés) membros, com prazo de gestao
por uma unica vez, sendo:

I- Um representante da Controladoria Geral do Municipio, preferencialmente
pertencente ao quadro de auditores do Municipio;

II- Um Conselheiro e seu suplente, indicado pelo Prefeito, dentre os servidores
efetivos ativos e inativos do Executivo Municipal,

IIl- Um Conselheiro e seu suplente, indicados pela Camara Municipal, escolhidos
entre os servidores efetivos ativos e inativos do Legislativo. v
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§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por meés e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou pela maioria dos seus
membros, e suas manifestagdes serdo tomadas por maioria de votos.

§ 2° - Cada membro efetivo tera um suplente, com igual mandato, que o
substituira nos casos de auséncia, impedimento, renuncia ou vacancia, observado o
dispositivo no “caput” deste artigo.

§ 3° - O Presidente do Conselho Fiscal, além do voto pessoal, tera, ainda, 0 voto
de desempate.

§ 4° - Todos os membros do Conselho Fiscal serdo nomeados por Decreto do
Prefeito.

§5° - O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido e indicado pelo Prefeito
Municipal, entre seus membros.

Art. 50 - Compete ao Conselho Fiscal:

I- Fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatuarios,;

II- Analisar e emitir parecer sobre o Balango Geral e demais demonstragdes
financeiras;

[11- Examinar, a qualquer tempo, livros e demais documentos;
IV- Analisar, mensalmente, o balancete e outras demonstragoes financeiras;

V-Apontar, a Diretoria-Executiva, as irregularidades verificadas, sugerindo
medidas saneadoras;

VI- Manifestar-se sobre assuntos que lhe forem encaminhados pela Diretoria-
Executiva ou pelo Conselho de Administragdo.

TITULO IX
DO PESSOAL

Capitulol
DO REGIME E DA REMUNERACAO DO PESSOAL

Art. 51 - Os servidores do IPAM estdo sujeitos as regras do Estatuto dos
Servidores Municipais de Sdo Luis, sendo-lhes asseguradas a remuneragao compativel com o
Plano de Cargos e Carreiras do Municipio. ‘“A
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paragrafo tnico - O ingresso do servidor obedecera as normas legais de admissao
no servigo publico em geral.

TITULO X
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

i Capitulo 1
DAS INSTANCIAS ADMINISTRATIVAS INTERNAS

Art. 52 - Cabera interposi¢do de recursos, dentro do prazo de 30 (trinta) dias,
contado da data da ciéncia oficial do ato:

I- Para o Diretor Presidente, dos atos dos prepostos ou empregados do IPAM;

II- Para o Conselho de Administragdo, dos atos da Diretoria-Executiva ou do
Presidente.

TITULO X1
DAS ALTERACOES DA LEI

Capitulo | _
DOS PROCEDIMENTOS E DAS LIMITACOES

Art. 53 - As alteragdes desta Lei ndo poderao:

I- Contrariar o objetivo previdenciario do IPAM;

II- Reduzir beneficios previdenciarios ja iniciados; e,
I1I- Prejudicar direitos, de qualquer natureza, consignados aos segurados e
dependentes.

TITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS
Art. 54 - E vedado ao IPAM prestar fianca, aval, aceitar ou coobrigar-se a
qualquer titulo, bem como conceder empréstimo ao Municipio ou a qualquer orgdo, filiado

ou ndo ao Sistema de Previdéncia de que trata esta Lei.

Art. 55 - Os bens patrimoniais do [PAM somente poderdo ser alienados ou
gravados, de acordo com o estabelecido na legislagdo pertinente.

Art. 56 - O TPAM gozara das prerrogativas inerente a Fazenda Publica Municipal.

Art. 57 — Os beneficios concedidos pelo IPAM ndo estdo sujeitos a penhora,
seqiiestro, arresto ou embargo, sendo nula de pleno direito qualquer estipulagio quanto a eles.
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Art. 58 - Além dos beneficios previstos nesta Lei, o IPAM podera instituir outros,
desde que seja provida a respectiva fonte de custeio e esteja em perfeita consonancia com 0
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 59 - O IPAM ndo responde por pagamento indevido resultante de erro ou
omissio nas declaragdes dos segurados e beneficiados.

Art. 60 - O recolhimento de contribui¢des indevidas nao produz direito aos
beneficiarios de que trata esta Lei, mas serdo restituidas devidamente atualizadas.

Art. 61 - O IPAM podera resolver administrativamente casos de pedidos de
habilitagdo, impugnacao € demais questoes que envolvam direitos e vantagens dos seus
beneficiarios.

Art. 62 - A fiscalizagdo dos assuntos contabeis e financeiros do IPAM sera
exercida pela Controladoria Geral da Prefeitura de Sao Luis.

Art. 63 - O Plano de Custeio para determinagdo das aliquotas de contribui¢ao,
tanto das patrocinadoras, quanto dos servidores, devera ser encaminhado pela Prefeitura ao
Poder Legislativo Municipal, com prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, repetindo-se este
procedimento sempre que O Plano Atuarial demonstrar a necessidade de revisdo das taxas de
contribui¢do, bem como de nova integralizagdo da Reserva Técnica.

Paragrafo unico - Fica estabelecida a aliquota de contribuigdo de 11% (onze por
cento) para os segurados, nos moldes da Constitui¢do Federal, extensivel aos patrocinadores
do regime contribui¢ao idéntica.

Art. 64 - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das
dotacdes orgamentarias proprias, podendo © Poder Executivo fazer reversdes, €aso
necessario.

Paragrafo anico - O Municipio de Sdo Luis, como entidade de direito publico
interno, fica responsavel pela complementagao do valor necessario a quitagdo das folhas de
pagamento de quaisquer beneficios previdenciarios previstos nesta Lei, sempre queé a receita

decorrente das contribuigdes ou outras fontes de custeio se tornar insuficiente.

Art. 65 — As normas necessarias a0 funcionamento do Sistema Previdenciario de
que trata esta Lei, assim como aquelas necessarias para a concessdo de beneficios e servigos a
serem prestados, serao baixadas em Instrugio Normativa da Diretoria-Executiva do IPAM,
apos aprovagio do Conselho de Administracao.

Art. 66 - Os casos Omissos serao julgados pelo Conselho de Administragdo do
PAM.

Art. 67 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.




20

PREFEITURA DE SAO LUIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

LEIN° 4395 DE 20 DE SETEMBRO DE 2004

Art. 68 - Ficam expressamente revogadas a Lei n° 1.675, de 24 de maio de 1966,
a Lei n° 2.582. de 17 de maio de 1982 ¢ demais disposi¢oes em contrario.

o, a todos quantos o conhecimento € execucdo da presente Lei

Mando, portant
o inteiramente como nela se contém. A

pertencerem que a cumpram ¢ a fagam cumprir, t
Secretaria Municipal de Governo a faga imprimir, publicar e correr.

PALACIO DE LA RAVARDIERE, EM SAO LUIS, 20 DE SETEMBRO
DE 2004, 183° DA INDEPENDENCIA E 116° DA REPUBLICA.

WM
TADEU PALACIO
Prefeito ]
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ANEXO 1

CARGOS EM COMISSAO - IPAM
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N° NOMENCLATURA SIMBOLO | QUANT.
1 | DIRETOR PRESIDENTE DAS - 1 01
5 SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DE DAS - 2 i

OPERACAO E CONTROLE
" SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DE DAS - 2 -
GESTAO PREVIDENCIARIA )
4 |CHEFE DE GABINETE DAS -6 01
5 | CHEFE DA ASSESSORIA DAS -6 01
6 | ASSESSOR JURIDICO DAI - 1 01
7 | ASSESSOR TECNICO DAI - 1 01
8 | ASSISTENTE TECNICO NIVEL SUPERIOR DAI - 1 04
9 | ASSISTENTE TECNICO NiVEL MEDIO DAI - 1 04

10 |SECRETARIA EXECUTIVA DAI - 1 01

11 |MOTORISTA DAI - 1 01

TOTAL

17

21




