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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024 - SEMUS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA PACTUACAO DE TERMO DE
COLABORACAO ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS E
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, PARA APRESENTACAO E EXECUCAO DO
PROJETO VOLTADO PARA IMPLANTACAO E OPERACIONALIZACAO DO HOSPITAL
PUBLICO VETERINARIO DE SAO LUIS, COM CESSAO DE USO DE BENS MOVEIS E
IMOVEL, COM ESTEIO NA LEI N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014 E DECRETO
MUNICIPAL 49.304 DE 26 DE JULHO DE 2017.

1 CONCEITO, OBJETO E FINALIDADE

1.1. O TERMO DE COLABORAGCAO: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administracdo publica com organiza¢des da sociedade
civil para a consecucdao de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela
administracdo publica que envolvam a transferéncia de recursos financeiros; (Art. 2°,
VIl da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 - Redacao dada pela Lei n°® 13.204 2015) e
(Decreto Municipal 49.304 de 26 de julho de 2017).

1.2.0 presente edital tem por objeto tornar publico o interesse da municipalidade em firmar
TERMO DE COLABORACAO com a Organizacdo da Sociedade Civil, idealizando a
execucao de projeto para atender as acdes de assisténcia a saude animal.

1.3.0 procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo
Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2016 e o Decreto Municipal n® 49.304 de
26 de julho de 2017 e pelos demais atos normativos aplicaveis, além das condi¢cbes
previstas neste Edital.

1.4. O presente edital sera publicizado no Diario Oficial do Municipio e no sitio eletrénico
da Prefeitura Municipal de S&o Luis - MA

2 JUSTIFICATIVA:

Com a domesticagdo de cées e gatos, o homem passou a ser o responsavel pelo bem-estar
dessas espécies. Segundo pesquisa do IBOPE (Instituto Brasileiro de Pesquisa e Estatistica)
de setembro de 2000, 59 % da populacdo brasileira possui algum tipo de animal de
companhia, sendo 44 % céaes. Segundo dados do IBGE (2019), no Brasil existem 54 milhGes
de caes 24 milhdes de gatos. As pesquisas recentes indicam que ter animais de estimacéo
acarreta numa série de beneficios, pois melhora o humor, reduz o stress e ansiedade, e
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representa um estimulo a realizar atividades saudaveis. Juntamente com o numero de
animais de estimacéo, cresce 0 numero de animais encontrados em situacéo de abandono
nas ruas. Embora o abandono de animais seja crime previsto pela Lei Federal n® 9605/98,
sendo esta por sua alterada pela nova lei n.° 14.064 de 2020 que aumentou as penas
cominadas ao crime de maus-tratos quando tratar-se de céo ou gato, ainda assim esta pratica
€ muito comum. Isso ocorre, pois as pessoas adquirem animais de estimacdo por impulso,
sem levar em consideracdo que os mesmos sao portadores de necessidades e direitos. A
prefeitura de Sao Luis apresenta um capitulo destinado a implantacéo da Politica deProtecéo
Animal, dentre elas destacamos o hospitalar veterinario de urgéncia e emergéncia de
iniciativa publica municipal para atendimento gratuito de cdes e gatos sob a tutela dos
municipes da cidade de Sao Luis. Trata-se de um compromisso da gestdo atual na
implantacdo do PRIMEIRO HOSPITAL PUBLICO VETERINARIO MUNICIPAL DE SAO
LUIS- MA como parte integrante da POLITICA DE PROTECAO E BEM-ESTAR ANIMAL DO
PROGRAMA DE GOVERNO ATUAL. O Hospital Publico Veterinario de S&o Luis contara
ainda com a oferta de servicos relacionados as consultas com clinico geral, consultas
especializadas (DERMATOLOGIA, CARDIOLOGIA, ORTOPEDIA), exames laboratoriais,
exames de diagnéstico de imagem (ULTRASSONOGRAFIA, RAIO X,
ECOCARDIOGRAMA), exames de meétodos graficos (ELETROCARDIOGRAMA),
procedimentos ambulatoriais e de internacéo clinica e cirdrgica, respeitando os fluxos entre
as areas consideradas sujas e limpas, isolamento da area de internacdo para animais
portadores de doencas contagiosas, priorizando o seguranca e o conforto, bem como o fluxo
de pessoas e de animais. Também importante ressaltar a implantacdo do Programa de
Manejo Populacional Etico de Caes e Gatos, por meio da castracio se apresenta como uma
alternativa eficaz no controle populacional de cées e gatos, pois colabora com a reducéo da
natalidade sem agredir os direitos e bem-estar animal. O programa vem para contribuir com
o controle populacional de animais através da pratica de esterilizacao cirdrgica e acoes
educativas divulgando o conceito de posse responsavel.

A populacédo da cidade de Sao Luis chegou a 1.037.775 pessoas, segundo o censo realizado
pelo IBGE (2022), o que representa um aumento de 2,21% em comparagédo com o Censo de
2010. Segundo a Organizacdo Mundial da Saude as estimativas apontam que a populacéo de
cées corresponde entre 10 a 15% da populacédo humana e que a populacdo de gatos € de 50%
da populacdo de cées. Desta forma podemos estimar que a populagcdo de caes e gatos
domiciliados no municipio de Séo Luis é de 155.660 cédes e 77.30 gatos, sujeitos a viroses,
infeccbes bacterianas, micoses, neoplasias, fraturas e alergias. Muitas destas se
caracterizam como zoonoses. Sabe-se que grande parcela da populacao carente nao dispde
de recursos financeiros para tratamento veterinario em seus animais domeésticos. Os animais
deixaram de morar nos quintais e passaram a morar dentro das casas, junto as familias.
Diante desse cenario, a Prefeitura de S&o Luis, por meio da Secretaria Municipal da Saude,
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sinaliza para a necessidade de abertura do processo de Chamamento Publico para a
implantacdo dos servigcos veterinarios assistenciais de natureza ambulatorial e hospitalar,
levando em consideragéo o pressuposto da Lei Federal n° 13.019/2014, conhecida como
Marco Regulatério de Organizacdes da Sociedade Civil (MROSC), estabelece mecanismos
gue garantem a transparéncia e a solidez das parcerias entre o poder publico e as
organizacfes da sociedade civil. Isto posto, € possivel unir forgas para fortalecer as politicas
publicas, cuja eficacia, continuidade e sucesso dependem da participacéo ativa da sociedade
civi. A colaboracdo entre o Estado e as organizagcbes da sociedade civil permite o
estabelecimento de novas direcfes, consensos e prioridades, contribuindo para a superacéo
de desafios sociais complexos e suas resolucdes praticas.

3 PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO.

3.1 Poderédo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°® 13.019,
de 2014 (com redacao dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (Ex: associacao ou fundacao) que nao distribua
entre 0s seus sOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores
ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu
patrimoénio auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os apliquem
integralmente na consecucéo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagéo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geracao de trabalho e
renda; as voltadas para colaboracédo, educacéo e capacitacéo de trabalhadores rurais
ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extenséo rural; e as capacitadas
para execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

3.2 Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

Declarar, conforme modelo constante no Anexo Ill — Declaragéo de Ciéncia e Concordancia,
gue esté ciente e concorda com as disposic¢des previstas no Edital e seus anexos, bem como
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gue se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos
apresentados durante o processo de selecao.

4 REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

4.1. Para a celebracdo do termo de colaboracdo, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

a)

b)

ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocédo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei
n° 13.019, de 2014). Estao dispensadas desta exigéncia as organizacoes religiosas e
as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido ser& transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019,
de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta
(art. 33,caput, inciso lll, Lei n°® 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia
as organizacoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n°
13.019, de 2014);

ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lein®13.019, de 2014);
possuir, no momento da apresentacao do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacao emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014);
possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, a ser comprovada no momento da apresentacao do plano de
trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto Federal n® 8.726, de 2016
(art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019, de 2014);

possuir instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante
declaracéo do representante legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaragéo sobre
Instalagcbes e Condicbes Materiais. Nao serd necessaria a demonstracdo de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicéo de bens e equipamentos ou
a realizacdo de servicos de adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto
da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e 85°, da Lei n® 13.019, de 2014);
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deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria
e 0 cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26,
caput, inciso lll, do Decreto n° 8.726, de 2016. Nao serd necesséaria a demonstracao
de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a
aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigcos de adequacao de
espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea
“c” e 85° da Lei n®13.019, de 2014);

apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢des,
de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n°® 13.019, de 2014,);
apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso lll,
da Lei n® 13.019, de 2014);

apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagéo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um
deles;

comprovar o seu funcionamento no endereco declarado pela entidade, por meio de
copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacao
(art. 34, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014);

atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipétese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, 83°, Lei n°® 13.019,
de 2014);

4.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragcédo a OSC que:

a)
b)

c)

nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014);
esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragéo publica federal, estendendo-se a
vedacgao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacédo as entidades que, por sua
prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. N&o sao
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas (art. 39, caput, inciso Ill e 88 5° e 6°, da Lei n® 13.019, de 2014);
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tenha tido as contas rejeitadas pela administracéo publica nos dltimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicédo, ou,
ainda, a apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n° 13.019, de 2014);

tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administra¢@o publica, com
a sangdao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014, ou com a sang¢ao
prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da
Lei n®13.019, de 2014);

tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsével por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo emcomissao
ou funcéo de confianca, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos no
art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014;

gue ndo possua ou ndo esteja vigente a certiddo de comprovacao de funcionamento
regular emitido pelo Ministério Pubico do Estado do Maranhdo (Decreto n°
51.312/2018);

5 DAS INSCRICOES

5.1 O aviso A inscricdo no processo de selecdo de propostas se efetivara com a entrega da
proposta, preenchidas conforme instru¢ées no modelo do anexo VI deste edital.

5.2 As inscricdes serdo gratuitas e poderdo ser realizadas de forma presencial, no setor de
Protocolo da sede da Secretaria Municipal de Saude- SEMUS, localizada na Rua Deputado
Raimundo Vieira da Silva, n° 2000, Parque do Bom Menino, CEP n° 65025-901, ou ONLINE
pelo endereco eletrénico sves@semus.saoluis.ma.gov.br no periodo de 14 de marco de 2024
a 15 de abril de 2024. Os documentos em formato digital deverdo estar em PDF, no qual
devera conter apenas dois arquivos compilados:

a)
b)

Plano de Trabalho/ Planilha Orgamentaria.
Demais documentos exigidos neste edital e seus anexos.
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5.3 Nao serao aceitas inscricdes com pendéncia de documentacdo, assim como inscri¢coes
realizadas de forma distinta especificada neste Edital, casos em que serdo desconsideradas.
5.4 Aiinscricao do interessado implicara na prévia e integral concordancia com todas as
normas deste Edital e seus Anexos.

5.5 O prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério da SEMUS.

5.6 O protocolo encaminhara as inscricdes recebidas a Comissao de Selecédo e Avaliacao do
Processo Seletivo.

5.7 As propostas encaminhadas de forma fisica, serdo recebidas entre os dias 14 de marco
de 2024 a 15 de abril de 2024 no horario das 8:00 as 17:00 na sede da Secretaria Municipal
de Saude — SEMUS.

5.8 A entidade que prestar declaracfes falsas ou inexatas, ou que nao satisfizer a todas as
condicBes estabelecidas neste edital, e ainda, apresentar documentos, certiddes e
declaracfes falsas, tera sua inscricdo cancelada sem prejuizo da responsabilidade civel e
criminal.

5.9 A entrega da Proposta, Projeto e Plano de Trabalho implicara no conhecimento e tacita
aceitacdo das normas e condicfes estabelecidas neste certame.

5.10 E vedada a participacéo de Organizacdo da Sociedade Civil que tenham em seu quadro,
de direcéo ou presidéncia, conjuges, companheiros (as) e parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade até o 2° grau, que seja agente politico ou servidor publico municipal.

5.11 E vedada a participacéo de entidades que tenham CONTAS REJEITADAS de prestacéo
de contas em convénios/termos anteriores junto a Secretaria Municipal de Saude ou outros
orgaos Municipais.

5.12 A Comisséo de Analise e Avaliacao podera fazer diligéncias para verificacdo do item
5.13 Constatada a irregularidade na prestacédo de contas junto a secretaria Municipal de
Saude ou em outros Orgéos Municipais, a entidade sera desclassificada, sendo chamada a
segunda colocada e assim por diante.

6 DA SELECAO E CRITERIOS DE ANALISE DAS PROPOSTAS/PROJETOS E
COMPETITIVIDADE

6.1 A selecdo das propostas consistira em 01 (uma) etapa, a ser realizadas pela Comissao
de Selecdo e Avaliagcdo, que ocorrera na sala de reunido da Secretaria Municipal de Saude
— SEMUS, em sessdao publica no dia 17 de abril de 2024, devendo ser publicado o resultado
no Diario Oficial do Municipio e no site da Prefeitura de S&o Luis logo apos.

6.2 Etapa Unica: Anélise dos documentos apresentados (formulario de inscricdo, proposta
de projeto, plano de trabalho, competitividade e demais documentos exigidos neste edital e
Seus anexos).

6.3 A andlise terd como critérios de julgamento:
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1. A adequacéo aos itens deste Edital, na proposta de acao para a realizacao do
Projeto.
2. A proposta orcamentaria do plano de trabalho devera ser apresentada
conforme os itens constantes nas tabelas I, Ill e IV do anexo | deste edital.
3. Informe Técnico para elaboracdo do Plano de Trabalho (Anexo I);
4. Critérios de avaliacéo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAOQO LUIS

MATRIZ DE AVALIACAO PARA CHAMAMENTO PUBLICO DE UNIDADE DE SAUDE

A) MERITO INTRINSECO E A ADEQUAGAO
AO EDITAL DO PLANO DE TRABALHO

PONTUAGAO MAXIMA =40 PONTOS

atendimento

APRESENTADO CRITERIO PONTUACAO
Adequacéao da proposta aos objetivos do Contrato de Grau pleno de 20
~ . . . atendimento
Gestdo e das disposicoes do Edital, com
informaces detalhadas, em conformidade com o |Grau satisfatorio de 10
Informe Técnico do Plano de Trabalho (Anexo 1), |atendimento
gue aferirdo o cumprimento das metas, indicadores ) ) -
e prazos para a execucdes das acgoes. Grau !nsatlsfatorlo de 0
atendimento
Grau pleno de 20
Proposta de Politica de Acompanhamento e |atendimento
Desenvolvimento de Recursos Humanos, de
Servigos de Terceiros e de Servicos Assistenciais, | Grau satisfatério de 10
detalhando acdes a serem executadas. atendimento
Grau insatisfatério de 0

B) ADEQUACAO ENTRE OS MEIOS PROPOSTOS,
OS SEUSCUSTOS, OS CRONOGRAMAS E OS

PONTUACAO MAXIMA = 20 PONTOS

apresentados no Plano de Trabalho em

atendimento

RESULTADOS PRETENDIDOS RITERI ~
< © PONTUACAO

O cronograma apresentado contempla a [Grau pleno de S

implantacdo de todos os servicos ambulatoriais e @tendimento

hospitalares de promogéo e assisténcia veterinaria Grau satisfatério de 3
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consonancia com o Informe Técnico do Plano
de Trabalho (Anexo I), com 0s prazos previstos.

Grau insatisfatorio de

atendimento

atendimento 0
O valor total da
proposta até 5% (cinca
por cento), menor da 5
valor de referéncia
constante no Edital
Apresenta de forma satisfatoria a distribuicdo de O valor t.otal da
recursos financeiros descritos no Plano de proposta |guaJ go
Trabalho. valor de referéncia 3
constante no Edital
O valor total da
proposta superior agd
valor de referéncig 0
constante no Edital
. . Grau pleno de
Apresenta 0S seguintes Procedimentos ) 5
Operacionais Padrédo (POPs): Aplicados a Farmacia atendimento
Hospitalar; Realizacdo de Exames Lapo[atqriais, Grau satisfatorio de
Exatn_es de Imagem; Qualidade na assisténcia ao atendimento 3
usuario.
Grau insatisfatorio de
: 0
atendimento
Grau pleno de
Proposta de Manual de Contratacdo de obras, |atendimento 5
servicos, compras e admissdo de pessoal com
emprego de recursos provenientes do Poder |Grau satisfatorio de 3
Pablico. atendimento
Grau insatisfatério de 0

C) CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
DA ENTIDADE

PONTUACAO MAXIMA = 30 PONTOS

CRITERIO

PONTUACAO

Comprovacao de parceirizagdo com o Poder
Puablico, por meio de Contrato de Gestédo, para o

Apresenta trés
comprovacoes

15

Pagina

10
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gerenciamento de unidades de saude

- o o o Apresenta duas 10
espemahzada; emaSS|stenC|a.veterlnarlq gle média comprovacdes
e alta complexidade, com perfil e portesimilar do
Hospital Veterinario Publico de S&o Luis, objeto do  |APresenta uma 5
presente chamamento publico, por no minimo 2  [cOMProvacao
(dmZ) anos rEcaglda con}prova(;ao. yalg 05 pontos, N&o apresenta .
sendo reconhecidas até 03 experiéncias). comprovaco
Titulagdo de Veterinarios especialistas em cirurgia [A\Presenta trés titulacdes 15
eral, cirurgia traumatologia, gestdo da unidade,
d . . g . g g . Apresenta duas 10
cardiologia, dermatologia, ortopedia, valendo para |. ~
L . ~ titulacdes
cada membro o méaximo de 1 titulacdo (cada
apresentacdo vale 05 pontos, sendo reconhecidas |Apresenta uma titulagao 5
até 03 titulacdes). ~ _ ~
N&o apresenta titulacéo 0

D) CONFIABILIDADE DOS INDICADORES, AS
FORMULAS E OS PARAMETROSDEFINIDORES

PONTUAGAO MAXIMA = 10 PONTOS

DA QUALIDADE DO SERVICO; CRITERIO PONTUACAO
Propost?' de in”!pIaNntagéo ,dgs Comi§s'6§s Grau pleno de
Obrigatérias (comissdo de ética veterinaria, atendimento S
comissdo de revisdo de prontuario médico
veterinario, comissdo de gerenciamento de |Grau satisfatorio de 3
residuos de servicos de salde, comissdo de [@tendimento
gerenciamento de internagcdo, comissdo de |Grau insatisfatorio de
mortalidade hospitalar, comissdo interna de |gtendimento
prevencado de acidentes, comisséo de 0
gerenciamento de riscos ocupacionais)
Grau pleno de 5
atendimento
Proposta de implementacao de fluxos de Entrada .
e Saida de animais, e de Registro Hospitalar Grau §at|sfator|o de 3
Veterinario. atendimento
Grau insatisfatorio de 0

atendimento

6.3 A Comisséo Julgadora tera sua conviccéo baseada no grau de detalhamento da proposta,
considerando a apresentacdo de metodologias utilizadas para a composi¢caodos itens

solicitados;
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6.4 A falsidade das informagfGes nas propostas, sobretudo com relacdo ao critério de
julgamento quanto a capacidade técnico-operacional (B), acarretara a eliminacdo da
proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicao
proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragédo
do cometimento de eventual crime;

6.5 Seréo eliminadas aquelas propostas:

1. Cuja pontuacéo total for inferior a 70 (setenta) pontos;

2.  Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento A, B, C ou D; ou ainda que
ndo contenham, no minimo, as informacdes exigidas na matriz de avaliacéo;

3. Que estejam em desacordo com o Edital;

4. Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao
Julgadora a luz da estimativa realizada, e de eventuais diligéncias
complementares, que ateste a inviabilidade econbmica e financeira da
proposta, inclusive a luz do orcamento disponivel; ou

5. Com valores dentro dos blocos de despesas considerados inexequiveis para a
execucao do programa de trabalho proposto;

6.6 As propostas nédo eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com
a pontuacao total obtida.

6.7 No caso de EMPATE entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuacgao obtida no critério de julgamento A. Persistindo a situacédo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuacao obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento C, B e D. Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questao sera
decidida por sorteio realizado em ato publico.

6.8 Sera obrigatoriamente justificada a selecao de proposta que néo for a mais adequada ao
valor de referéncia, constante no chamamento publico, levando-se em conta a pontuacéo
total obtida e a proporcdo entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor
proposto;

7 DOS RECURSOS

7.1 Apos a divulgacdo do resultado preliminar previsto para o dia 19 de abril de 2024,
publicado no Diario Oficial do municipio, as entidades poderéo interpor recurso referente a
inabilitagéo do seu projeto, nos dias 22 e 23 de abril de 2024, exclusivamente atraves do e-
mail sves@semus.saoluis.ma.gov.br;



PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

7.2. Os recursos serao avaliados pela Comisséao de Selecado, Analise e Avaliagao.
8 DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO:

8.1 O resultado final do Chamamento Publico seré divulgado no site da Prefeitura de S&o
Luis e publicado no Diéario Oficial do Municipio no dia 25 de abril de 2024.

8.2 Na hipétese de desisténcia ou descredenciamento das entidades escolhidas, como forma
de evitar prejuizos ao servico publico, serd& chamada a conveniar a Organizacdo da
Sociedade Civil que nao teve seu plano de trabalho rejeitado, desde que preencha os
requisitos documentais.

8.3 Sera Homologado e publicado o resultado definitivo da fase de sele¢éo, no dia 26 de abril
de 2024.

8.3.1. A homologacao nao gera direito para a OSC a celebracao da parceria (art. 27, 86°, da
Lein®13.019, de 2014).

8.4 Apbs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidasas exigéncias deste Edital, a
administracao publica podera dar prosseguimento ao processo de selecéo e convoca-la para
iniciar o processo de celebracéo.

9 DO SIGILO DAS PROPOSTAS:

9.1 As propostas serdo sigilosas, a comissao de selecao e avaliagdo, apos a abertura dos
envelopes a comissao e 0s presentes a sessao poderao ter acesso a proposta, estes ultimos
somente neste momento;

9.2 No prazo do recurso somente 0s representantes dos proponentes, ou seja, as pessoas
legitimadas pelos documentos constitutivos das pessoas juridicas ou por meio de procuracao

com poderes especificos poderao ter acesso as propostas;

9.3 Apds a homologacédo e assinatura do Termo apenas a proposta pactuada podera ser
publicizada, as propostas que nao forem aceitas integraréo ao processo.

10 DA COMISSAO DE SELECAO, ANALISE E AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO

10.1 A Comissédo de Selecdo e Avaliacdo do Processo Seletivo serd composta pelos
membros designados pela Secretaria Municipal de Saude de Sao Luis.
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10.2 A Comisséao de Selecédo e Avaliacdo do Processo Seletivo fara registro em instrumental
proprio de avaliagdo, conforme critérios de andlises das propostas estabelecidas neste
Edital.

11 DA FORMA DE APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO E PROPOSTA DE
TRABALHO

11.1 A Proposta, Projeto e o Plano de Trabalho das entidades ou organiza¢des sociais
interessadas, conforme objeto deste Edital, anexo - | e seus subitens, devera ser apresentada
de forma escrita, conforme modelo em anexo;

11.2 A proponente devera apresentar experiéncias na area objeto deste ou afins, podendo
ser declaracdo governamental, atestado de capacidade técnica, entre outros;

11.3. A proponente deve apresentar a documentacgéao prevista no item. 12.1.9

12 DOS REQUISITOS MINIMOS DO PLANO DE TRABALHO E DEMAIS
DOCUMENTACOES

12.1 As entidades deverao apresentar plano de trabalho, que devera conter no minimo os
seguintes elementos (art. 21 do Decreto n° 49.304/2017):

12.1.1 - descricdo da realidade que seré objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

12.1.2 - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades, sob o0 aspecto gualitativo e
guantitativo, assim como as atividades ou projetos a serem executados;

12.1.3 - forma de execucao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a
eles atreladas, indicando;

12.1.4 — definicdo dos indicadores ou parametros, documentos e outros meios a serem
utilizados para afericdo do cumprimento das metas;

12.1.5 — previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao
das acoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e as discriminacdes dos custos
indiretos necessarios a execuc¢ao do objeto;

12.1.6 — os valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso, conforme
descrito no Termo de Colaboracgéo deste Edital;

12.1.7 — O projeto devera respeitar os preceitos do art.19 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, regulamentada na Lei do Estado do Maranhdo 8.431/2006 e Lei
Municipal 5.079/2009;

12.1.8 — as medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida
e idosos, de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria;
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12.1.9 - Adocumentacao apresentada abaixo devera ser entregue na secretaria municipal de
salude, na apresentacao da proposta, mas podera ser requerida sua atualizacdo até a data
da celebragéo do termo de colaboragao:

Alvara de Licenga do Municipio e Certiddo Negativa de Débito Municipal - CND’s
Cadastro na Comissao Permanente de Licitagcdo — CPL

Certidao de regularidade fornecida pela Secretaria da Receita Federal — SRF e
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional - PGFN e Certiddo Negativa de
Débitos relativos aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido

Certidao de regular funcionamento emitida pelo Ministério Publico (vigente)
Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Estaduais -
CND e Certidao Negativa de Divida Ativa Estadual (CNDA)

Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Municipais
Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos com a Uniédo
Certidao negativa ou Positiva com efeitos de Negativa da justica do trabalho
Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o —
FGTS

Conta bancéria especifica para o acordo de cooperacédo com saldo zerado

Copia comprovante de residéncia presidente e tesoureiro

Cépia da ata da assembleia que elegeu o corpo dirigente da entidade

Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacao da sociedade civil,
Conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico,
namero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

Cépia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona
no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locacgéo;
Copia de RG e CPF dos representantes legais (presidente e tesoureiro)

Copia de Titulo de utilidade publica concedido pela Unido, Estados ou Municipios.
Cépia do Estatuto ou Contrato Social registrado no cartério competente e suas
alteracdes
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Comprovante de experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de objeto de natureza semelhante, durante, pelo menos, um ano,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

- instrumentos de parceria ou similares firmados com érgéos e entidades da
administracdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizacgdes da sociedade civil,

- relatérios de atividades com comprovacédo das agfes desenvolvidas;

- publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela organizacéo da sociedade civil ou a respeito dela;

- curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil,
sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre
outros;

- declaracdo de experiéncia prévia e de capacidade técnica, evidenciando a
regularidade no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao
objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitida por érgdos publicos,
instituicbes de ensino, organizacfes da sociedade civil responsavel por rede
gue tenha executado parceria, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissBes ou comités de politicas publicas; ou

- prémios de relevéancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacao
da sociedade civil;

Declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil, sob as
penas do art. 299 do Codigo Penal, informando a existéncia de pessoal,
instalacdes e outras condi¢cdes materiais da organizacdo ou que ha previsdo de
contratar ou adquirir com recursos da parceria, evidenciando a capacidade técnica
e operacional;

Declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil, sob as
penas do art. 299 do Cddigo Penal, com informacé&o de que a organizacao e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento;

Oficio de solicitagdo a parceria

Projeto e plano de trabalho com orcamento

Além dos documentos relacionados anteriormente, a organizacao da sociedade
civil, por meio de seu representante legal, devera apresentar, no prazo de que
trata o caput do art. 21, declaracéo, sob as penas do art. 299 do Codigo Penal,
de que:
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| - ndo h4, em seu quadro de dirigentes:

1. membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou

entidade da administracdo publica municipal; e

2. cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”

deste inciso;
Il - ndo contratara, para prestacdo de servi¢os, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcao de confianca, de 6rgao
ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e

[l - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

1. membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administragéo publica municipal;

2. servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo
em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e

3. pessoas haturais condenadas pela pratica de crimes contra a
administracdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de
lavagem ou ocultacédo de bens, direitos e valores.

13 DO REPASSE E DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 O desembolso sera realizado apds a assinatura do Termo de Colaboracéo e antes do
término do objeto deste edital.

13.1.1. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta
corrente especifica, aberta para este fim, isenta de tarifa bancéaria na instituicdo financeira
publica determinada pela administracdo publica.

13.1.2. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigcbes de prestacdo de contas exigidas para 0S recursos
transferidos.
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13.1.3. Por ocasido da conclusdo, denudncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogéavel de
trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragédo publica.

13.1.4 Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancéria.

13.1.5. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

13.2. Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrbnica,
o acordo de colaboracdo ou Termo de colaboracdo podera admitir a realizacdo de
pagamentos em espécie.

13.3 A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da organizacdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administracdo
publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

13.3.1. A prorrogacdo de oficio da vigéncia do acordo de colaboracdo ou Termo de
colaboracdo deve ser feita pela administracdo publica quando ela der causa a atraso na
liberacéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

13.4. Ficara obrigada a apresentar a Prestacdo de Contas Parcial dos recursos recebidos,
gue sera constituida do relatério de cumprimento do objeto, acompanhada dos documentos
descritos na IN/TCE N° 18, de 03/09/08, em especial dos previstos nos Art. 10 a 13.

13.4.1. A Prestacdo de Contas Final sera apresentada em até 150 (cento e cinquenta) dias
apos o término da vigéncia do presente acordo de colaboracéo.

13.5. Apresentara fotos e videos datados em cada dia que houver evento em sua
programacao;

13.6 O proponente apresentara a prestacdo de contas numerada.

14 DA EXECUCAO DO PROJETO: DOCUMENTACAO COMPROBATORIA E
CONTRATACOES

14.1. As faturas, notas fiscais, recibos e outros documentos de despesas deverao ser
emitidos em nome do COLABORADOR, devidamente identificados com o numero deste
Termo (art. 11, §8 3° da IN/TCE n° 18/08).

14.1.1 Os documentos referidos nesta clausula serdo mantidos em arquivo organizado, na
sede do COLABORADOR, a disposicdo da CONCEDENTE e dos 6rgaos de controle interno
e externo, pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos, contados da aprovacao da prestacdo ou
tomada de contas.
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14.1.1.1 Ultrapassado o prazo previsto acima, 0 COLABORADOR devera, obrigatoriamente,
encaminhar os documentos originais a CONCEDENTE, que providenciara a sua adequada
destinacao, apds ouvido o Tribunal de Contas do Estado do Maranh&o e érgao de controle
interno.

14.1.1.2 A CONCEDENTE podera solicitar o encaminhamento de cépias dos comprovantes
de despesas, ou de outros documentos, a qualquer tempo, sempre que julgar conveniente.
14.2. - As contratacdes referentes a esta parceria sao regidas pelas disposi¢des previstas na
Secdao Il — Das contratacdes e realizacdes de despesas (art.42 a 45) do Decreto Municipal
49.304 de 26 de julho de 2017.

15 DA FISCALIZACAO

15.1 A administracdo publica emitir4 relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de
parceria celebrada mediante acordo de colaboracdo ou Termo de colaboracédo e o submetera
a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestacao de contas devida pela
organizacéo da sociedade civil.

15.2 O relat6rio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

15.2.1. Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

15.2.2 Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

15.2.3 analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela
organizacdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo acordo de colaboracao ou Termo
de fomento;

15.2.4 Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito
da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

16 DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1 A despesa decorrente do objeto deste Edital correra a conta da seguinte dotacao
orcamentéria: Projeto Atividade: 2212, FONTE: 1500000000, NATUREZA DA DESPESA
33.90.39, 44.90.52, e demais dotacdes a serem utilizadas ao longo do exercicio financeiro
de execucao do objeto.
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17 DO VALOR DO TERMO DE COLABORACAO

17.1 O termo de colaboracao celebrado por meio deste edital tera como limite o valor de R$
8.352.960,00 (oito milhdes trezentos e cinquenta e dois mil novecentos e sessenta
reais), sendo atribuido a um unico projeto.
17.2 O pagamento das despesas de custeio e investimento serdo realizados em parcelas
mensais e sucessivas, até o 5° (quinto) dia util do més consignado, de acordo com os termos
estabelecidos no Termo de Colaboragéo, e em conformidade com seu respectivo Parametro
de Trabalho, bem como, mediante a avaliagdo dos critérios determinados no Decreto
Municipal de n.° 49.304/2017;
17.3 O primeiro repasse financeiro sera efetuado de forma integral, em conformidade com o
Parametro de Trabalho, na data da Ordem de Inicio, emitida posteriormente a assinatura do
Termo de Colaboracéo ou aditivos que vierem a ocorrer;
17.4 O segundo repasse financeiro sera efetuado no valor integral, de acordo com o
Parametro de Trabalho, regularmente no segundo més contratual, devendo ser apresentado
o Relatdrio de Produtividade, pela CONTRATADA, comprovando a manutencao da equipe
minima de pessoal, assim como a producdo especifica de cada procedimento e aquisicao
dos equipamentos, conforme metas pactuadas no respectivo Parametro de Trabalho;
17.5 A transferéncia de recursos, na forma disposta no Parametro de Trabalho, a partirdo
terceiro més contratual, estara condicionada:
a) A analise da Avaliacédo de Desempenho, definida no art. 50° do Decreto n° 49.304 de
26 de julho de 2017;
b) A analise da Prestacio de Contas Financeira;
17.6 Os demais repasses estarédo condicionados:
a) A apresentacdo do Relatério de Produtividade Mensal, até o dia 28 (vinte e oito) de
cada més subsequente ao més de referéncia, e;
b) A apresentacdo da documentacio pertinente a Prestacdo de Contas Financeira da
competéncia correspondente, até o dia 28 (vinte e oito) de cada més subsequente ao
mésde referéncia;

PARAGRAFO UNICO Caso o dia 28 ocorra nos finais de semana, ou feriado, o referidoprazo
sera prorrogado para o primeiro dia Util subsequente;

17.7 A partir do segundo més contratual, a contratada solicitara a transferéncia de recursos
financeiros por meio da abertura de Processo Administrativo, observado o disposto
DECRETO/SEMUS/MA N° 49.304/2017;

17.8 A contratada devera encaminhar, até o dia 28 (vinte e oito) de cada més subsequente
ao més de referéncia, toda a documentacdo que comprove a realizacdo das despesas do

Pagina 20
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DECRETO MUNICIPAL DE SAO LUIS N° 49.304/2017.

18 DO TERMO DE COLABORACAO

18.1 O TERMO DE COLABORAGCAO sera assinado em trés vias, pela entidade e pela
Secretaria Municipal de Saude - MA e tera seu extrato publicado no Diario Oficial do
Municipio.

19 DO CRONOGRAMA DO CHAMAMENTO PUBLICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

Termo de Colaboracéo, ficando prorrogado para o préximo dia util, no caso de fim de semana
ou feriado;

17.9 Os pagamentos serdo efetuados pela CONTRATANTE, ap0s observadas todas as
condi¢cBes para o repasse dos recursos referentes ao Termo de Colaboracéo, dispostos no

19.1 O chamamento publico/processo seletivo seguird o seguinte cronograma:

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA DATA/PERIODO

1 PUBLICAGAO DO EDITAL DE 14 de marco de 2024
CHAMAMENTO PUBLICO

2 RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS (ENVIO 14 de margo de 2024 a 15 de abril
DAS PROPOSTAS PELAS OSCS) de 2024
SESSAO DE  ABERTURA DOS 17 de abril de 2024

3 ENVELOPES E ETAPA COMPETITIVA DE
AVALIACAO DAS PROPOSTAS

4 DIVULGAGAO DO RESULTADO 19 de abril de 2024
PRELIMINAR DAS PROPOSTAS

5 INTERPOSICAO DE 22 e 23 de abril de 2024
RECURSOS CONTRA O
RESULTADO
PRELIMINAR

6 DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL E 25 de abril de 2024
DAS RESPOSTAS AOS RECURSOS
PROFERIDAS SE HOUVER

7 HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DO 26 de abril de 2024
CHAMAMENTO PUBLICO
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20 DISPOSICOES FINAIS

20.1 Os prazos aqui estabelecidos sao improrrogaveis e o descumprimento das regras
definidas neste Edital gerara a exclusédo da Organizacao da Sociedade Civil do processo de
selecéao.

20.2 O EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/SELEC}AO N° 001/2024/SEMUS tera validade
de 02 (dois) anos.

20.3 O presente Edital podera ser revogado, no todo ou em parte, por decisao unilateral da
SEMUS ou por interesse publico, sem que isso implique direito a indenizagao ou reclamacdes
de qualquer natureza.

20.4 Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Andlise e
Avaliacdo mencionada no item 6.

21 SAO PARTES INTEGRANTES DESTE EDITAL

21.1. ANEXO I - Informe Técnico para elaboracéo do Plano de Trabalho

21.2. ANEXO Il - Modelo de Termo de Permissao de uso de bem movel e imével
21.3. ANEXO III - Modelo de Declaracao de Ciéncia e Concordancia

21.4. ANEXO IV - Modelo de Declaracédo sobre Instalacdes e Condicbes Materiais
21.5. ANEXO V - Modelo de Declaracao de Atendimento ao Art. 39, inciso lll, IV, V e VI da
Lei Federal N° 13.019/14

21.6. ANEXO VI - Modelo de requerimento de credenciamento

21.7. ANEXO VIl - Modelo de declaragéo que ndo emprega menor

21.8. ANEXO VIl - Modelo de Proposta

21.10. ANEXO IX - Minuta do termo de colaboracéo

21.11. ANEXO X- Extrato de termo de Colaboragao N° XX/20XX

21.12. ANEXO XI — Termo de Referéncia

Sao Luis — MA, de marco de 2024.

JOEL NICOLAU NOGUEIRA NUNES JUNIOR
Secretéario Municipal de Saude - SEMUS
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1. INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Saude de Sao Luis, na busca do aprimoramento e cuidado
coma sanidade animal é fundamental para garantir o bem-estar e a qualidade de vida do
animal, além da prevencao, controle e erradicacdo de doencas. Por esse motivo para
oferecer o melhor servico em saude animal, para o diagndstico, acompanhamento e
tratamento, possibilitou a implantacdode uma Unidade Hospitalar Veterinaria de natureza
publica, o que ir4 tornar o Hospital Municipal Veterinario uma referéncia para os familiares
e protetores de cées e gatos em Sao Luis do Maranh&o. Considerando a importancia de
um atendimento adequado, para saude e bem estar dos cdes e gatos da populagéo
Maranhense, a SEMUS/SAO LUIS/MA executara por meio do Hospital os servigos de
consulta, cirurgias, exames laboratoriais, medicacdes e internacéo, castracfes de caes e
gatos. O escopo Hospital Publico Veterinario de S&o Luis envolve os mabientes de recep¢ao
e triagem, atendimento clinico (incluindo emergenciais), atendimento cirdrgico,
realizacdo de exames laboratoriais e de imagem, acompanhamento dos tratamentos,
gestdo dos medicamentos e gestdo de prontuarios para a prestacdo de servicos
veterinarios em caes e gatos. Os servicos serdo prestados, de forma gratuita a populacao,
em imovel Localizado na Av. dos Portugueses, bairro da Vila Isabel na area do Itaqui
Bacanga da capital Sao Luis. Para a gestdo do Hospital Publico Veterinario de Séo Luis,
havera a necessidade de parceria com uma Organizacao da Sociedade Civil, que devera
contar com mais de 25 funcionarios no quadro de Recursos Humanos, sendo estes tanto
daarea administrativa — como diretores, coordenadores, supervisores e assistentes —
guanto assistencial — como auxiliar de veterinario, farmacéutico, técnico em radiologia e
técnico de esterilizacdo. Os servicos médicos veterinario serdo prestados pela
Organizacao da Sociedade Civil, que por sua vez promoverda a contratacdo de servicos
de terceiros garantindo o funcionamento e a manutencao do Hospital Publico Veterinario
de Séao Luis, envolvendo assim empresas de coleta e tratamento de residuossolidos, de
limpeza e higienizagédo, de manutencédo de equipamentos médicos, de dedetizagdo, de
manutencao predial, de vigilancia armada, de sistema de informacéo, de limpeza de
fossa, de abastecimento de agua potavel, entre outras que estaréo listadasem espaco

especifico deste edital. A partir da contratacéo para a gestdo da Unidade de
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Saude Hospitalar Veterinaria, a Organizacdo da Sociedade Civil devera realizar um
planejamento que abranja uma série de prioridades administrativase assistenciais. Dentre
essas, a implementacdo de fluxos processuais, a instalacdo de sistemas de gestéo
hospitalar veterinario, a reducdo do tempo médio de permanéncia de internacdo e
funcionamento regular das comissGes obrigatérias. Em conjunto com a Secretaria

Municipal de Saude.

No gue tange ao monitoramento, controle e avaliacdo assistencial e financeiro, a
Organizacdo da Sociedade Civil gestora devera seguir o DECRETO MUNICIPAL DE
SAO LUIS N° 49.304 de 26 de julho de 2017, como detalhado em sess&o oportuna. Nao
obstante, a OSC devera obedecer as demais legislacbes de controle interno, externo e

social.

2. COBERTURA DE ATENDIMENTO E DEMANDA

2. 1 REGIOES DE ABRANGENCIA

O Plano Municipal de Saude (PMS) € um instrumento crucial de planejamento cuja
formulacdo e implementacéo possibilita a melhor geréncia e gestdo do SUS conforme
estabelecido na Portaria GM/MS n° 2.135/2013. Assim, foram definidos os eixos,
diretrizes e objetivos para o municipio de S&o Luis, tendo como base os dos ambitos
nacional e estadual e, ap6s a elabora¢éo do diagnéstico situacional, foi possivel pactuar
metas capazes de ampliar e melhorar o acesso da populagéo ludovicense a servicos de
saude, atuando também nas lacunas. No que diz respeito a histéria de sua formacao
administrativa, Sao Luis passou por algumas mudangcas ao longo do tempo.
Considerando a Resolucdo n°018/2020 emitida pelo Conselho Municipal de Saude, foi
homologada a criacdo de mais 2 distritos: Sdo Francisco e Cidade Operaria. Com isso,
atualmente, o municipio esta dividido em 9 distritos sanitarios, sendo eles: Itaqui-
Bacanga, Vila Esperanca, Coroadinho, Centro, Cidade Operaria, Tirirical, Bequimao,
Cohab, Séo Francisco (Figura 1).
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FIGURA 1: DISTRITOS SANITARIOS DE SAO LUIS (RESOLUGCAO CMS N° 18/2020).
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3. INFORMACOES DOS AMBIENTES HOSPITALARES

A proposta devera demonstrar quais sdo os elementos necessarios com o maximo de
exatiddo para o pleno funcionamento do HOSPITAL PUBLICO VETERINARIO DE SAO

LUIS. Dessa forma, devera conter necessariamente:

Planejamento Técnico e Operacional do HOSPITAL PUBLICO VETERINARIO DE SAO
LUIS/MA;

Planejamento Financeiro do HOSPITAL PUBLICO VETERINARIO DE SAO LUIS/MA;

As propostas devem se atentar para a capacidade instalada, ambientes hospitalares, nUmero
de procedimentos ambulatoriais e hospitalares com todas as especificagoes requeridas, bem

como todos 0s requisitos necessarios para o seu funcionamento.
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3.1 CAPACIDADE INSTALADA DE AMBIENTES
3.1.1 AREA EXTERNA

ENTRADA (PORTA DE ACESSO)

UNIDADE
DESCRICAO DE QUANT.
MEDIDA
Placa de identificagdo do Servico Publico Veterinario :
3 5 5 i Unid. 1
ofertado a populacdo de Séo Luis
Area de estacionamento interno Unid 20
Area de desembarque Unid 1

3.1.2 AREA INTERNA | — SETORES ADMINISTRATIVOS E ATENDIMENTO CLINICO

1 SALA DE ESPERA E RECEPCAO

Lor}garir)a de 04 lugares, com assento e encosto em Unid. 8
polipropileno

Cadeira com rodinhas com brago com assento e encosto Unid. 6
em courvin

Armario alto em MDF com duas portas e 4 prateleiras Unid. 3
Armario arquivo com 4 gavetas Unid. 3
Reldgio de parede tamanho médio Unid. 1
Mesa para impressora Unid. 1
Suporte de copo para 4gua Unid. 1
Lixeira com pedal 50L Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 1
Quadro de informes com feltro Unid. 1
Lixeiras tipo basculante para coleta seletiva com 6 e ,

capacidade para 60 litros cada Unid. 1
Telefone fixo Unid. 1
Telefone movel Unid. 1
Bebe_douro tipo garrafdo elétrico, de coluna com 02 Unid. 1
torneiras

Aparelho de TV LED 40" Unid. 1
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acabamento em perfil de PVC nas bordas

Computador Unid. 3
Nobreak Unid. 3
Impressora Unid. 1
Maca em aco inox 304, leito removivel, protecéo lateral
articulavel, rodizios com freio, suporte para soro, medidas Unid. 1
de 90X120X51 (Alt x Comp x Larg.)
1 SALA DE ACOLHIMENTO, TRIAGEM E DE IMUNIZACAO
Longarina de 03 lugares, com assento e encosto Unid 1
em polipropileno '
Mesa tipo secretaria em melaminico com 02
gavetas, acabamento em perfil de PVC nas Unid. 1
bordas
Cadeira tjpo secretaria com rodizio, com braco Unid. 1
em courvin
Armario alto em MDF com duas portas e 4 .
prateleiras Unid. 1
porta papel toalha Unid. 1
porta sabdo liquido Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 1
Lixeira com pedal 25L Unid. 1
Computador Unid. 1
Nobreak Unid. 1
Termdmetro digital Unid. 3
Mesa para atendimento em aco inoxidavel Unid 1
120x70x90cm de uso veterinario '
cambado retratil em aco inoxidavel Unid. 3
Monit_or,d.e pressao arterial com kit doppler de uso Unid 1
veterinario '
Termohigrometro de geladeira Unid. 1
Refrigerador para armazenamento de
imunobiologicos Unid. 1
Balanca Digital de uso veterinario de 0,05 a 200kg Unid. 1
4 CONSULTORIOS MEDICOS VETERINARIOS
Mesa tipo secretaria em melaminico com 02 gavetas, Unid. 4
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Cadeira de escritério giratoria Unid. 8
Armario vitrine com uma porta e 3 prateleiras Unid. 4
Mesa para atendimento em aco inoxidavel Unid. 4
120x70x90cm de uso veterinario

Lixeira com pedal 25L Unid. 4
Suporte para coletor de material perfurocortante com Unid. 4
cap 5 litros

Porta papel toalha Unid. 4
Suporte para élcool gel Unid. 4
Porta sabéo liquido Unid. 4
Computador Unid. 4
Otoscépio com cabo metalico cromado Unid. 4
Estetoscopio com tubos de PVC auscultador em acgo .

inox com diafragma de alta sensibilidade Unid. 4
TermoOmetro digital Unid. 4
Negatoscopio Unid. 4
Lanterna clinica Unid. 4

3.1.3 AREA INTERNA Il AREAS DE APOIO DIAGNOSTICO POR IMAGEM E GRAFICO

1 SALA DE RAIO X

Suporte para alcool gel Unid. 1
Equipamento fixo para raios-x de uso veterinario 330 Unid 1
mA /125 KV/32KV COLI '

Protetor de tireoide Unid. 1
Calhas tamanho P Unid. 1
Calhas tamanho M Unid. 1
Calhas tamanho G Unid. 1
Avental plumbifero Unid. 1
Computador Unid. 1
Nobreak Unid. 1

1 SALA DE ELETROCARDIOGRAMA

Longarina de 02 lugares, com assento e encosto em Unid. 1
polipropileno

Mesa tipo secretaria em melaminico com 02 gavetas, Unid 1
acabamento em perfil de PVC nas bordas '

Cadeira de escritério giratoria Unid. 2
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Armario alto em MDF com duas portas e 4 prateleiras Unid. 1
Suporte para sabdo liquido Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 1
Suporte para papel toalha Unid. 1
Lixeira com pedal 25L Unid. 1
Computador Unid. 1
Nobreak Unid. 1
Mesa para atendiment_o em aco inoxidavel Unid 1
120x70x90cm de uso veterinério '
Eletrocardiografo Unid. 1
1 SALA DE ECOCARGIOGRAMA
Mesa tipo secretaria em melaminico com 02 gavetas, Unid 1
acabamento em perfil de PVC nas bordas '
Cadeira de escritorio giratoria Unid. 2
Lixeira com pedal 25L Unid. 1
Armario alto em MDF com duas portas e 4 prateleiras Unid. 1
Suporte para sabao liquido Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 1
Suporte para papel toalha Unid. 1
Computador Unid. 1
Nobreak Unid. 1
Mesa para atendiment_o em ago inoxidavel Unid 1
120x70x90cm de uso veterinério '
Calha tamanho pequeno de uso veterinario Unid. 1
Calha tamanho médio de uso veterinario Unid. 1
Calha tamanho grande de uso veterinario Unid. 1
Aparelho de ultrassom para ecocardiograma Unid. 1
1 SALA DE ULTRASSONOGRAFIA
Mesa tipo secretaria_em melaminico com 02 gavetas, Unid 1
acabamento em perfil de PVC nas bordas '
Cadeira de escritério giratoria Unid. 2
Lixeira com pedal 25L Unid. 1
Suporte para sabéo liquido Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 1
Suporte para papel toalha Unid. 1
Suporte para coletor de material perfurocortante com :
cap 5 litros Unid. 1
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Computador Unid. 1
Nobreak Unid. 1
Mesa para atendiment_o em  aco inoxidavel Unid 1
120x70x90cm de uso veterinario '

Ultrassondgrafo Unid. 1
Calha tamanho pequeno de uso veterinario Unid. 1
Calha tamanho médio de uso veterinario Unid. 1
Calha tamanho grande de uso veterinario Unid. 1

3.1.4 AREA DE DIAGNOSTICO LABORATORIAL

1 LABORATORIO DE ANALISES CLINICA

Sera necessario que a empresa contratada para a prestacéo desses servicos, cologue
a disposicdo de equipamentos minimos para serem utilizados no espaco fisico
destinado ao laboratorio, para tanto, segue a relacdo de equipamentos e softwares
necessarios para instalacdo do apoio laboratorial no Hospital Publico Veterinario de
Sao Luis — MA para a realizacado de exames de maior urgéncia na sede da Unidade

de Saude Veterinaria.

Item Discriminagéo Quantidade
01 Analisador hematologico veterinario 01
02 Analisador bioquimico veterinario 01
03 Microscopio binocular 01
04 Centrifuga para microhematécrito 01
05 Centrifuga para tubos de ensaio 01
06 Refratdmetro 01
07 Micropipeta 10 a 100uL 04
08 Micropipeta 100 a 1000uL 02
09 Homogeneizador de amostras 01
10 Deionizador 01
11 Refrigerador 02
12 Nobreak 03
13 Computador 01
14 Impressora 01
15 Software de gestao laboratorial 01
16 Mesa para impressora 01
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17 Mesa tipo secretaria em melaminico com 02 gavetas, 01
acabamento em perfil de PVC nas bordas

18 Cadeira de escritério giratoria sem bracos 01

19 Suporte para alcool gel 01

20 Porta papel toalha 01

21 Lixeira com pedal 25L 01

22 Porta sab&o liquido 01

3.1.5 AREA DA SALA DE LAUDOS

1 SALA DE LAUDO

Mesa tipo secretaria em melaminico com 02 gavetas, Unid. 1
acabamento em perfil de PVC nas bordas

Cadeira de escritério giratoria Unid. 1
Armario alto em MDF com duas portas e 4 prateleiras Unid. 1
Lixeira com pedal 25L Unid. 1
Mesa para impressora Unid. 1
Computador Unid. 1
Nobreak Unid. 1
Impressora Unid. 1

3.1.6 AREA DO AMBULATORIO /ENFERMAGEM, UCI E BLOCO CIRURGICO

1 AMBULATORIO/ENFERMAGEM COM CAPACIDADE PARA 4 LEITOS DE
OBSERVACAO

Mesa tipo secretaria em melaminico com 02 gavetas, Unid 1
acabamento em perfil de PVC nas bordas '
Cadeira de escritorio giratoria Unid. 1
Banqgueta confeccionada em estrutura tubular cromada
com encosto e suporte para 0os pés, assento estofado Unid. 4
com altura até o assento 70 cm
Suporte para coletor de material perfurocortante com :

) Unid. 4
cap 5 litros
Lixeira com pedal 50L Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 2
Suporte para papel toalha Unid. 2
Suporte para sabéo liquido Unid. 2
Computador Unid. 1
Nobreak Unid. 1
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Mesa para atendimento em aco inoxidavel
120x70x90cm com suporte pra soro de uso veterinario e Unid. 4
coletor de residuos
Calha tamanho pequeno de uso veterinario Unid. 4
Calha tamanho médio de uso veterinario Unid. 4
Calha tamanho grande de uso veterinario Unid. 4
Armario vitrine com uma porta e 3 prateleiras Unid. 1
Kit de oxigenoterapia com cilindro de 5 litros com valvula ,

Unid. 4
de fluxometro e com suporte de transporte
Kit de méascaras de uso veterinario para nebulizacdo ,

Unid. 4
tamanho Pequeno
Kit de mascaras de uso veterinario para nebulizacéo .

. Unid. 4

tamanho médio
Kit de méascaras de uso veterinario para nebulizacao ,

Unid. 4
tamanho grande
Kit instrumental cirdrgico com 32 pecas Unid. 2
Carro de curativo em aco inoxidavel Unid. 2
Mesa de Mayo Unid. 4
Estetoscopio com tubos de PVC auscultador em aco Unid 4
inox com diafragma de alta sensibilidade nid.
Termdmetro digital Unid. 4
Maca em aco inox 304, leito removivel, protecéo lateral
articulavel, rodizios com freio, suporte para soro, 1
medidas de 90X120X51 (AltxCompx Larg.)

1 UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS — UCI COM CAPACIDADE PARA 4
LEITOS

Mesa tipo secretaria em melaminico com 02 gavetas,

acabamento em perfil de PVC nas bordas Unid.
Cadeira de escritério giratoria Unid.
Suporte para coletor de material perfurocortante com Unid
cap 5 litros '
Lixeira com pedal 50L Unid.
Armario vitrine com uma porta e 3 prateleiras Unid.

Suporte para alcool gel

Suporte para papel toalha

Suporte para sabéo liquido

Computador Unid.

RIRRRN R R PR R

Nobreak Unid.
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Mesa para atendimento em aco inoxidavel
120x70x90cm com suporte pra soro de uso veterinario e Unid. 1
coletor de residuos
Bergo para UTI em ago inox 304, rodizios, cerca frontal
retratil e colchdes revestidos em lona impermeéavel de
facil limpeza, suporte para soro, suporte para monitor e Unid. 4
suporte para cilindro de até 7 litros, com medidas de 80
x 120
Kit de oxigenoterapia com cilindro de 5 litros com vélvula :
N Unid. 4
de fluxdmtero e com suporte de transporte
kit de mascaras de uso veterinario para nebulizacao Unid 4
tamanho pequeno '
Kit de méascaras de uso veterinario para nebulizacao :
. 1 Unid. 4
tamanho médio
Kit de méascaras de uso veterinario para nebulizacao ,
Unid. 4
tamanho grande
Monitor multiparamétrico sem capnografia Unid. 2
Colchao térmico pequeno Unid. 4
Colchéo térmico médio Unid. 4
Colchéao térmico grande Unid. 4
Mesa de Mayo Unid. 1
Estetoscépio com tubos de PVC auscultador em aco .
inox com diafragma de alta sensibilidade Unid. 4
Termometro digital Unid. 4
Bomba de infusédo Unid. 2
Bomba de infuséo para seringa Unid 2
Bomba vacuo aspirador de sangue e secre¢ao Unid. 1
1 SALA DE APOIO PARA PREPARO DAS CIRURGIAS
Lixeira com pedal 50L Unid. 1
Porta papel toalha Unid. 1
Porta sabéo liquido Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 1
Lavabo cirdrgico contendo 4 torneiras com abertura e .
s Unid. 1
fechamento com o uso do cotovelo em ago inoxidavel
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2 SALAS DE CIRURGIA

Suporte para coletor de material perfurocortante com ,

cap 5 litros Unid. 2
Lixeira com pedal 50L Unid. 2
Armaério vitrine com uma porta e 3 prateleiras Unid. 2
Suporte para alcool gel Unid. 2
Notebook Unid. 2
AparAeIho de anestesia inalatéria com ventilacdo Unid. 5
mecanica

Kit de anestesia inalatoria Unid. 2
Bisturi eletronico Unid. 2
Mesa de cirurgia pantografica inoxidavel Unid. 2
Monitor multiparamétrico sem capnografia Unid. 2
Foco cirdrgico com 24 leds com pedestal Unid. 2
Carrinho de parada com desfibrilador Unid. 2
Kit de méascaras de uso veterinario para nebulizagdo Unid. 5
tamanho pequeno

Kit instrumental cirdrgico com 32 pecas Unid. 10
Mesa de Mayo Unid. 2
Estetoscopio com tudos de PVC auscultador em aco :

inox com diafragma de alta sensibilidade Unid. 2
Bomba de infusédo Unid. 2
Bomba vacuo aspirador de sangue e secrecao Unid. 2
Calha articulavel tamanho grande de uso veterinario Unid. 2
Calha articulavel tamanho média de uso veterinario Unid. 2
Calha articulavel tamanho pequena de uso veterinario Unid. 2
Aparador instrumental cirdrgico em aco inoxidavel Unid. 2
Carro auxiliar em aco inoxidavel Unid. 2
Circuito baraka de uso veterinario Unid. 2
Kit basico para ortopedia com 27 itens Unid. 2
Furadeira ortopédica canulada com mandril cromado Unid. 2
Negatoscopio Unid. 2
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1 SALA DE RECUPERACAO POS-ANESTESIA

Longarina de 03 lugares, com assento e encosto em

. . Unid. 1
polipropileno
Canil em aco inoxidavel com capacidade para 8
animais, com as seguintes dimensodes total: (AXCxL)
210x120x60cm. Composto por trés maodulos
sobrepostos: Modulo Grande (CxLxA) 120x60x90cm Unid. 2
com rodas de 3”; Médulo Triplo grande com encaixe
(CxLxA) 120x60x60cm. Divisérias, grelhas e
bandejas removiveis. Fechadura americana.
Mesa para atendimento em aco inoxidavel Unid 5
120x70x90cm de uso veterinério '
Porta sabéao liquido Unid. 1
Porta papel toalha Unid. 1
Lixeira com pedal 50L Unid. 1
Armario alto em MDF com duas portas e 4 prateleiras Unid. 1
Estetoscépio com tubos de PVC auscultador em aco .
. . . Unid. 2
inox com diafragma de alta sensibilidade
Armario vitrine com uma porta e 3 prateleiras Unid. 1
Mesa tipo secretaria em melaminico com 02 gavetas, Unid 1
acabamento em perfil de PVC nas bordas '
Cadeira de escritério giratoria Unid. 2
Termdmetro digital Unid. 2
Suporte para alcool gel Unid. 2
Monitor multiparamétrico Unid. 2
1 SALA PARA GUARDA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS CIRURGICOS
Estante de aco 40cm com 6 prateleiras regulaveis Unid. 1
Caixas de aco inoxidavel perfuradas com tampa Unid. 20
Armario vitrine com uma porta e 3 prateleiras Unid. 2
Tambor de inox Unid. 20
3.1.7 CENTRAL DE AREA MATERIAL DE ESTERILIZACAO - CME
1 CENTRAL DE MATERIAL DE ESTERILIZA(}AO SIMPLIFICADA - CME
Porta sabao liquido Unid. 2
Porta papel toalha Unid. 2
Lixeira com pedal 50L Unid. 2
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Autoclave em aco inoxidavel com gerador a vapor com

capacidade de 42 litros Unid. 2
Caixas cirurgicas Unid. 10
Estante de aco inoxidavel com 4 prateleiras Unid. 1
Mesa de apoio em aco inoxidavel Unid. 2
Caixas perfuradas com tampa perfurados para ,
N o Unid. 10
esterilizagdo de materiais em autoclave
Bandejas e recipientes perfurados para esterilizacéo de Unid 10
materiais em autoclave '
Caixas plasticas translicidas para transporte do ,
) - Unid. 10
material esterilizado
Suporte para alcool gel Unid. 1
1 AREA DE ROUPA LIMPA
Carro de transporte para roupas limpas de uso Unid. 1
hospitalar
Armario alto em MDF com duas portas e 4 Unid. 1
prateleiras
Porta sabéo liquido Unid. 1
Porta papel toalha Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 1
Lixeira com pedal 50L Unid. 1
1 AREA DE ROUPA SUJA
Carro de transporte para roupas sujas de uso Unid. 1
hospitalar
Armario alto em MDF com duas portas e 4 Unid. 1
prateleiras
Lixeira com pedal 50L Unid. 1
Porta sabao liquido Unid. 1
Porta papel toalha Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 1
3.1.8 AREAS DE APOIO
1 POSTO MEDICO/ENFERMAGEM
Porta sabéao liquido Unid. 1
Porta papel toalha Unid. 1
Lixeira com pedal 25L Unid. 1
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Mesa tipo secretaria em melaminico com 02 gavetas, Unid. 1
acabamento em perfil de PVC nas bordas
Cadeira de escritorio giratoria Unid. 2
Computador Unid. 1
Armario alto em MDF com duas portas e 4 prateleiras Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 1
Nobreak Unid. 1
1 SALA DE REPOUSO MEDICO
Beliche com capacidade para 2 lugares Unid. 1
Porta sabéo liquido Unid. 1
Porta papel toalha Unid. 1
Lixeira com pedal 25L Unid. 1
Armario alto em MDF com duas portas e 4 prateleiras Unid. 1
1 VESTIARIO MASCULINO
Longarina de 03 lugares, com assento e encosto em Unid 1
polipropileno '
"Roupeiro em ago com 8 portas com Altura: 34 cm,
Largura: 28 cm, Profundidade: 37,5 cm, veneziana por Unid. 1
porta para ventilacédo
Porta sabao liquido Unid. 1
Porta papel toalha Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 1
1 VESTIARIO FEMININO
Longarina de 03 lugares, com assento e encosto em Unid 1
polipropileno '
"Roupeiro em a¢o com 8 portas com Altura: 34 cm,
Largura: 28 cm, Profundidade: 37,5 cm, veneziana por Unid. 1
porta para ventilacdo
Porta sabao liquido Unid. 1
Porta papel toalha Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 1
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1 SALA DE HIGIENIZACAO E DE PREPARO DOS ANIMAIS

Banheira portatil com 1 metro de comprimento,

profundidade de 0,40m, altura: 0,90M e Largura de Unid. 1
0,55M
Secador Profissional para Céaes 220 Volts cor preta Unid. 1
Maquina de tosar animal Unid. 2
Mesa para atendimento em aco inoxidavel Unid 1
120x70x90cm de uso veterinario '
Soprador Profissional para Cées 220 Volts cor preta Unid. 1
Suporte para coletor de material perfurocortante .

. Unid. 1
com cap 5 litros
Lixeira com pedal 50L Unid. 1
Calha articulavel tamanho pequeno de uso Unid. 1
veterinario
Calha articulavel tamanho médio de uso veterinario Unid. 1
Calha articulavel tamanho grande de uso veterinario Unid. 1
Porta sabao liquido Unid. 1

3 SALAS DE UTILIDADES (EXPURGO)
Rampers em aco inoxidavel com 3 pés em rodizio,
saco me brim 0,50x0,70 m e capacidade para 130 Unid. 3
litros
Lavabo com 2 torneiras em aco inoxidavel Unid. 3
Lixeira com pedal 50L Unid. 3
Porta papel toalha Unid. 3
Porta sabéo liquido Unid. 3
Sifdo em aco inoxidavel Unid. 3
Coletor de residuos de saude com rodizio com .
. . Unid. 3

capacidade para 200 litros
Coletor de roupas hospitalares sujas com rodizio .

. : Unid. 3
com capacidade para 200 litros
Suporte para alcool gel Unid. 1

2 DEPOSITOS DE MATERIAL DE LIMPEZA (DML)

Carrinho de limpeza e desinfeccéo Unid. 2
Lixeira com pedal 50L Unid. 2
Porta papel toalha Unid. 2
Porta sabao liquido Unid. 2
Tangue para lavagem Unid. 2
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Armario de aco para guarda de material e produtos Unid. 2
de limpeza
Suporte para alcool gel Unid. 1

3.1.9 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

1 FARMACIA

Computador Unid. 1
Nobreak Unid. 1
Armario alto em MDF com duas portas e 4 prateleiras Unid. 1
porta sabéo liquido Unid. 1
porta papel toalha Unid. 1
Lixeira com pedal 50L Unid. 1
Armaério vitrine com uma porta e 3 prateleiras Unid. 1
Mesa tipo secretaria em melaminico com 02 gavetas, Unid 1
acabamento em perfil de PVC nas bordas '

Cadeira de escritorio giratoria Unid. 1
Termo-higrémetro Unid. 1
Refrigerador para armazenamento de medicamentos Unid. 1
Estante de aco 40cm com 6 prateleiras regulaveis Unid. 3
Escada de aluminio Unid. 1
com 6 degraus

Suporte para alcool gel Unid. 2

3.1.10 BLOCO DE INTERNACAO CLINICA, CIRURGICA E DOENCAS INFECTO

10 CANIS INDIVIDUAIS PARA INTERNACAO CLINICA MEDICA

Mesa para atendimento em aco inoxidavel Unid 1
120x70x90cm de uso veterinario '
Porta sabéo liquido Unid. 1
Porta papel toalha Unid. 1
Lixeira com pedal 50L Unid. 1
Bomba de infusdo Unid. 2
Suporte para coletor de material perfurocortante .

- Unid. 1
com cap 5 litros
Notebook Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 1
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10 CANIS INDIVIDUAIS PARA INTERNACAO DA CLINICA CIRURGICA

Mesa para atendimento em aco inoxidavel Unid 1
120x70x90cm de uso veterinario '
Porta sabéao liquido Unid. 1
Porta papel toalha Unid. 1
Lixeira com pedal 50L Unid. 1
Bomba de infusédo Unid. 2
Suporte para coletor de material perfurocortante .

: Unid. 1
com cap 5 litros
Notebook Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 1

10 GATIS INDIVIDUAIS PARA INTERNACAO DA CLINICA MEDICA E CIRURGICA

Mesa para atendimento em aco inoxidavel Unid 1
120x70x90cm de uso veterinério '
Porta sab&o liquido Unid. 1
Porta papel toalha Unid. 1
Lixeira com pedal 50L Unid. 1
Bomba de infusédo Unid. 2
Suporte para coletor de material perfurocortante .

. Unid. 1
com cap 5 litros
Notebook Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 1

10 BOXES INDIVIDUAIS PARA INTERNACAO DA INFECTOLOGIA

Mesa para atendimento em ago inoxidavel Unid 1
120x70x90cm de uso veterinario '
Porta sabao liquido Unid. 1
Porta papel toalha Unid. 1
Lixeira com pedal 50L Unid. 1
Bomba de infusédo Unid. 2
Suporte para coletor de material perfurocortante .

- Unid. 1
com cap 5 litros
Notebook Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 1
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3.1.11 AREA DA SALA DE NECROPSIA

1 SALA PARA NECROPSIA

Porta sab&o liquido

Unid.

Porta papel toalha

Unid.

Lixeira com pedal 50L

Unid.

Freezer horizontal 2 portas capacidade 414 litros

Unid.

Suporte para coletor de material perfurocortante com cap 5
litros

Unid.

e e L

Mesa para necropsia em acgo inoxidavel, com rebaixo em
forma de X com orificio para escoamento de liquidos, com
pia e cuba de coleta, pés com Ponteiras de Borracha, com
suporte para balde e torneira, Comprimento: 2,60cm,
Largura: 0,72cm, Altura: 0,84cm

Unid.

Armario vitrine com uma porta e 3 prateleiras

Unid.

Mesa para instrumental epoxi

Unid.

Maleta com kit para necropsia contendo no minimo 20
instrumentos de aco inoxidavel

Unid.

Suporte para alcool gel

Unid.

R R R

3.1.12 ALMOXARIFADO

1 SALA PARA O ALMOXARIFADO

Estante de aco 40cm com 6 prateleiras regulaveis

Unid.

Mesa tipo secretaria em melaminico com 02
gavetas, acabamento em perfil de PVC nas bordas

Unid.

Cadeira tipo secretaria com rodizio, com braco em
courvin

Unid.

Lixeira com pedal 25L

Unid.

Escada de aluminio com 6 degraus

Unid.

Nobreak

Unid.

Computador

Unid.

Rk -

3.1.13 AREAS ADMINISTRATIVAS E DE APOIO
1 SALA DA DIRECAO ADMINISTRATIVA

Mesa tipo secretaria em melaminico com 02
gavetas, acabamento em perfil de PVC nas
bordas

Unid.
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Cadeira tipo secretaria com rodizio, com braco

) Unid. 3
em courvin
Notebook Unid. 1
Armario alto em MDF com duas portas e 4 ,
- Unid. 1
prateleiras
Lixeira com pedal 25L Unid. 1
Impressora Unid. 1
Mesa para impressora Unid. 1
1 SALA DE REUNIAO
Notebook Unid. 1
Mesa para reunido retangular 2,80x1,20cm Unid. 1
Cadeira de escritério giratoria Unid. 8
Longarina de 03 lugares, com assento e encosto Unid. 2
em polipropileno
Lixeira com pedal 25L Unid. 1
Armario baixo em MDF com duas portas e 2 Unid. 1
prateleiras
3.1.14 AREAS DE CIRCULACAO
Suporte de copo para agua Unid. 2
Lixeira com pedal 50L Unid. 1
Suporte para alcool gel Unid. 4
Bebedouro tipo garrafao elétrico, de coluna com Unid. 2
02 torneiras
5 BANHEIROS
Porta sabao liquido Unid. 5
Porta papel toalha Unid. 5
Lixeira com pedal 25L Unid. 5
Suporte para alcool gel Unid. 5
1 COPA/COZINHA
Porta sabéao liquido Unid 1
Porta papel toalha Unid. 1
Lixeira com pedal 50L Unid. 1
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Fogédo 6 bocas de uso domeéstico Unid. 1
Suporte de copo para agua Unid. 1
Bebedouro tipo garrafdo elétrico, de coluna com Unid. 1
02 torneiras
Geladeira 280 litros Unid. 1
Cafeteira elétrica Unid. 1
Armario de aco com duas portas e 4 prateleiras Unid. 1
Mesa para refeigéo retangular 2,80x1,20cm Unid. 1
Cadeiras fixas Unid. 10
Suporte para alcool gel Unid. 1
Micro-ondas 20 litros Unid. 1
1 SALA DE MANUTENQAO
Mesa tipo secretaria em melaminico com 02 Unid. 1
gavetas, acabamento em perfil de PVC nas bordas
Cadeira de escritério giratoria Unid. 1
Notebook Unid. 1
Porta sabéao liquido Unid. 1
Porta papel toalha Unid. 1
Lixeira com pedal 50L Unid. 1
Estante de aco 40cm com 6 prateleiras regulaveis Unid. 2
Escada de aluminio com 13 degraus Unid. 1
Caixa de ferramentas Unid. 1
3.1.15 SALA DO SERVIDOR
1 SALA PARA ABRIGAR O SERVIDOR DE INFORMATICA
Servidor em torre Unid. 1
Escada de aluminio com 6 degraus Unid. 1
3.1.16 ABRIGOS DE RESIDUOS SOLIDOS
1 ABRIGO DE RSS
Carro para transporte de Residuo de Servico de Unid. 1

Saude
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1 ABRIGO DE RESIDUO COMUM

| Carro para transporte de Residuo comum | Unid. | 1

3.1.17 AREA DE ABRIGO DOS CILINDROS

1 ABRIGO PARA OS GASES MEDICINAIS

3.1.18 AREA DE ABRIGO DO GERADOR

1 ABRIGO PARA O GERADOR DE ENERGIA

4 CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL DO HOSPITAL VETERINARIO

A equipe técnica e de apoio deve apresentar a estimativa de pessoal técnico
especializado (médicos veterinarios, farmacéutico, etc.) e de apoio da enfermagem
e administrativo necessarios para execucédo do plano de trabalho, considerando as
atribuicbes minimas conforme tabela | abaixo. Neste item deve ser detalhada a
quantidade e o perfil de toda a equipe fixa e as funcdes a serem exercidas no Hospital
Publico Veterinario de Sao Luis. A proposta pode apontar curriculo do responsavel
técnico, salientando que esta indicacdo ndo gera obrigatoriedade de contratacéo,

mas 0 compromisso com a manutencédo do mesmo padrdo de qualidade técnica
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TABELA | - NUMERO DE PROFISSIONAIS PARA COMPOR A EQUIPE TECNICA E DE APOIO

SALARIO + CUSTOS
BENEFICIOS INDIRETOS COM
TIPODE| HORAS |+ ENCARGOS |PESSOAL (Média 'MP(E,)ISSTOS
PROFISSIONAIS QUANT |CONTRA| MENSAIS | (13°SAL., rescisdo, ASO, COFII\iS TOTAL
TO ESTIMADAS |FERIAS, INSS, | Uniformes, EPIs, CSLL |sé)
FGTS E Subst. Férias, '
OUTROS Treinamento)

RECEPCIONISTA 1 CLT 160

RECEPCIONISTA 1 CLT 160

RECEPCIONISTA 1 CLT 160

AUX DE VETERINARIO 1 CLT 160

AUX DE VETERINARIO 1 CLT 160

AUX DE VETERINARIO 1 CLT 160

AUX DE VETERINARIO 1 CLT 160

AUX DE VETERINARIO 1 CLT 160

AUX DE VETERINARIO 1 CLT 160

AUX DE VETERINARIO 1 CLT 160

AUX DE VETERINARIO 1 CLT 160

SECRETARIA 1 CLT 160

MEDICOVETERINARIO 1 P 90

(DERMATOLOGISTA)

MEDICO VETERINARIO

(CARDIOLOGISTA) 1 P 90

MEDICO VETERINARIO 1 P 90

ULTRASSONOGRAFISTA




PREFEITURA DE SAO LUiS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

IR 1 [ [ w
TECNICO DE RAIO -X 1 CLT 160
TECNICO DE RAIO -X 1 CLT 160
(CUNICAMEDICA) LR
(CLNICAVEDICA) R
(CLNICAMEDICA) 1 [ | e
(CLNICAMEDICA) R
(CLINICA CIRURGICA) 1P| 60
(CIRURGIAO GERAL) A
(CRURGIAG ORTOPEDIA) | 1 | P3| 160
(ANESTESISTA) 1| | e
(ANESTESISTA) R
PLANTONISTANOTURNO) | 1 | PO | 120
PLANTONISTANOTURND) | L | PO | 10
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MEDICO VETERINARIO
(PLANTONISTA NOTURNO) 1 P 120
FARMACEUTICO 1 CcLT 20
AUX. FARMACIA 1 CcLT 160
AUX. ADMINISTRATIVO 1 CLT 160
AUX. ADMINISTRATIVO 1 CLT 160
AGENTE DE PORTARIA 1 cLT 160
AGENTE DE PORTARIA 1 cLT 160
TECNICO DE ESTERILIZACAO 1 CLT 160
TECNICO DE ESTERILIZACAO 1 CLT 160
COORDENADOR E ART. 1 PJ 180
TOTAL 39
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. COMPOSICAO MINIMA DE ATRIBUICOES DA EQUIPE TECNICA E DE APOIO

TABELA Il = QUADRO FUNCIONAL COM RESUMO DE ATIVIDADES

CARGO

FUNCAO

Assistente
Administrativo

Profissional responsavel por realizar as rotinas
administrativas e financeiras pertinentes ao Hospital Publico
Veterinario.

Auxiliar de Profissional responséavel pela rotina de limpeza de todo o
Limpeza Hospital Publico Veterinario Municipal.

Manter os ambientes da unidade limpos, assim como coletar
Auxiliar de o lixo comum e reciclavel. Lavar e guardar os materiais

Servigos Gerais

utilizados, entre outras atividades. Trabalho este que deve
ser feito em conjunto ou sob a orientacdo do departamento
de limpeza, auxiliares, coordenadores etc.

Auxiliar
Veterinario

Realizar procedimentos de enfermagem, sob supervisao do
médico veterinario; fazer a coleta de materiais para exames
laboratoriais; informar as condicbes de saude dos animais
para o veterinario, conforme normas estabelecidas. Realizar
e orientar a conten¢ao dos animais durante o atendimento de
caes e gatos.

Vigilante

O vigilante de hospital, especifico em sua funcdo, deve
garantir a protecdo de colaboradores, pacientes e municipe
usuarios do equipamento e outras pessoas que frequentem
o0 ambiente. Proteger os bens do hospital veterinario e de
todos aqueles que o frequentam.

Médico
Veterinario

Profissional titulado, responsavel pelo atendimento ou
exames, a fim de diagnosticar e propor tratamento de
pacientes; cirurgias; emitir laudos técnicos e boletins dedbito;
responsabilizar-se pelos animais atendidos e pela
comprovacdo e justificativa dos servicos prestados ao
Municipio.
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O diretor técnico é responsavel pelo bom funcionamento do
hospital junto as normas legais e 6rgaos especificos, como:

Médico Conselho de Medicina, Ministério Publico, autoridades
Veterinario sanitarias, entre outros. Além disso, ele deve zelar pelos
Diretor e aspectos administrativos do trabalho no hospital.
Responsavel
Técnico

Auxilia em colocar produtos na Farmacia; Organizacao de
Auxiliar de produtos em prateleiras de armazenamento; verifica prazo de
Farmécia validade de produtos e medicamentos.

Avalia prescricbes e orienta ao uso racional de

medicamentos dentro do hospital veterinario, ele é
Farmacéutico responsavel por toda atividade logistica da farmacia, entre

elas gestdo do estoque, controle da qualidade dos
medicamentos e materiais, além da avaliagcdo se estdo em
condicdes ideais para uso, e responde ao responsavel
técnico do estabelecimento sobre o controle de farmacos de
uso controlado.

Recepcionista

Uma das principais obrigacfes de um agente de recepc¢ao €
receber os usuarios do servico e responder quaisquer
perguntas, orientando sobre bebedouros, sanitarios e locais
para realizar alimentacdo proximo as dependéncias do
hospital veterinario. Responsavel pelo primeiro contato na
chegada ao Hospital Publico Veterinario que fara a
conferéncia da documentacao exigida para o atendimento e
fornecerd orientacdo e informacdes necessarias aos
municipes e demais usuarios dos servicos.

Técnico de
Esterilizacéo

Profissional responséavel pela higienizacéo e esterilizacdo de
todos os materiais cirurgicos e médico-hospitalares.

Técnico em
Radiologia

Preparam pacientes e realizam exames radioldgicos;
prestam assisténcia aos pacientes fora da sala de exame,
realizando as atividades segundo boas praticas, normas e
procedimento de biosseguranca sob a orientacdo do médico
veterinario radiologista.

Profissional responsavel por realizar tarefas administrativas,
como atender chamadas, gerenciar correspondéncias,
organizar arquivos e documentos. Pode atuar com
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Secretaria
Administrativa

agendamento de reunides e auxilio na gestdo da empresa,
garantindo o bom funcionamento da unidade de saude.

Agente de

portaria

Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de pessoas,
receber, identificar e encaminhar as pessoas aos
destinatérios. Abrir e fechar as dependéncias de prédios.
Receber a correspondéncia e encaminha-la ao protocolo.

6 CAPACIDADE OPERACIONAL NA REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS
AMBULATORIAIS E HOSPITALARES DO HOSPITAL PUBLICO VETERINARIO DE

SAO LUIS

A proposta deve apresentar a capacidade operacional que sera desenvolvido por meio
dos processos de trabalho no HOSPITAL PUBLICO VETERINARIO DE SAO LUIS/MA,

incluindo:

O modelo operacional

deve descrever como a Organizacdo da Sociedade Civil ir4
operacionalizar o HOSPITAL PUBLICO VETERINARIO DE SAO LUIS/MA. Neste item,

€ preciso descrever 0s servicos que serao prestados:

TABELA Il - NUMERO DE PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS E HOSPITALARES

QUANTIT |QUANTIT
PROCEDIMENTOS ATIVO ATIVO  |VALOR |VALOR |VALOR
AMBULATORIAIS E MENSAL | ANUAL |UNITA |MENSA |ANUAL
HOSPITALARES ESTIMAD |[ESTIMAD [RIOR$ | LR$ R$
o) o)
QUANTIT |QUANTIT
ATIVO ATIVO |VALOR |VALOR |VALOR
CONSULTAS MENSAL | ANUAL |UNITA |MENSA |ANUAL
ESTIMAD |[ESTIMAD |RIOR$ | LR$ R$
o) o)
CONSULTA CLINICA
MEDICA/GERAL 704 8.448
CONSULTA CLINICA
CIRURGICA 150 1.800
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CONSULTA DE
CARDIOLOGIA 64 768
CONSULTA DE
ORTOPEDIA 192 2304
CONSULTA DE
DERMATOLOGIA 128 1.536
TOTAL 1.238 14.856
QUANTIT |QUANTIT
ATIVO ATIVO
CIRURGIAS MENSAL ANUAL
ESTIMAD |ESTIMAD
O O
Cirurgia Geral 110 1.320
Cirurgia Ortopédica 44 528
Cirurgia Oncolégica 24 288
Cirurgia Esterilizagdo felino 120 1.440
macho
Cilrurgla Esterilizacdo felino 80 960
fémea
Cirurgia Esterilizagéo canino 120 1.440
macho
Cilrurgla Esterilizag&o canino 80 960
fémea
TOTAL 578 6.936
QUANTIT | QUANTIT
ATIVO ATIVO
ANESTESIOLOGIA MENSAL ANUAL
ESTIMAD |[ESTIMAD
O O
Proce(,:hr.nento de pré - 578 6.936
anestésia
Procedimento de anestesia 578 6.936
Procecllllmen~to ) de 300 3.600
tranquilizacdo/sedacéao
TOTAL 1.456 17.472
QUANTIT |QUANTIT
EXAMES DE IMAGENS E ATIVO ATIVO
DE METODOS GRAFICOs ~ |[MENSAL | ANUAL
ESTIMAD |[ESTIMAD
O O
Ultrassonografia 280 3.360
Ecocardiografia 44 528
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Radiografia digital 440 6.600
Eletrocardiografia 44 528
TOTAL 808 11.016
QUANTIT |[QUANTIT
ATIVO ATIVO
EXAMES LABORATORIAIS |MENSAL ANUAL
ESTIMAD |ESTIMAD
O O
Hemograma 1.000 12.000
Urinalise 180 2.160
ALT 350 4.200
AST 350 4.200
Uréia 350 4.200
Creatinina 350 4.200
Fosfatase alcalina 350 4.200
Proteinas totais e fracoes 350 4.200
/Re.lacl;a}o proteina/creatinina 350 4.900
urinéria
Microscopia de pele 80 960
Citologia 80 960
Pesquisa de Mycoplasma 15
(felinos) 180
Teste rapido  FIV/IFELV 15
(felinos) 180
Pesquisa de sporothrix spp 60
(felinos) 720
Pesquisa de babesia 60 720
Pesquisa de erlichia 60 720
Pesquisa de corpusculo de 40
lentz 480
Teste rapido para cinomose 20 240
Teste rapido para 20
parvovirose 240
ADX Erliquiose, dirofilariose,
20
lyme, anaplasmose 240
Teste de compatibilidade
sanguinea 10 120
Fosforo 60 720
Sodio 60 720
Potassio 60 720
Glicemia 60 720
Cultura 30 3.168
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Gama GT 60 720
TOTAL 4.440 56.088
QUANTIT |QUANTIT
SERVICOS DE ATIVO ATIVO
INTERNACAO MENSAL ANUAL
ESTIMAD |ESTIMAD
O O
Diaria de internacéo 250 3.000
TOTAL 250 3.000
QUANTIT |QUANTIT
ADMINISTRACAO DE ATIVO ATIVO
MEDICAMENTOS E MENSAL ANUAL
IMUNIZANTES ESTIMAD |ESTIMAD
O O
Administracdo de medicacao 1500
via parenteral ' 18.000
Administracao de 400
fluidoterapia ou soroterapia 4.800
Administracdo de vacina 100
antirrbica via subcutanea 1.200
TOTAL 2.000 24.000
QUANTIT |QUANTIT
PROCEDIMENTOS DE ATIVO ATIVO
BAIXA COMPLEXIDADE MENSAL ANUAL
ESTIMAD |[ESTIMAD
O O
Afericdo de temperatura
corporal 1.216 14.592
Afericdo de pressao arterial 1.216 14.592
Curativos 150 1.800
Sutura de pele 40 480
Eutanasia 5 60
Enema 5 60
Oxigenioterapia 70 840
Paracentese /Toracocentese 50
/Cistocentese 600
Sondagem 50 600
TOTAL 2.802 33.624
QUANTIT |QUANTIT
Contratacao de Servicos ATIVO ATIVO
MENSAL ANUAL
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ESTIMAD [ESTIMAD

O O

Serv!(;os de manutencgdo 1 12
predial
Servicos de
coleta/tratamento  residuo 1 12
hospitalar
Servigos de Exames

. 1 12
Laboratorial
Servicos de Limpeza de 1 12
Fossa
Servicos de abastecimento 1 12

de &gua potavel (carro pipa)

Servico de Dedetizacéo 1 12

Servigos de Manutengao de
Equipamentos do Bloco
Cirurgico (Carro de
Anestesia (2), Foco Cirurgico
(2) / Mesa Cirurgica (2) /
Bisturi Eletrico (2))

Manutencéo de
Equipamentos de Raio X (1)
/ Ultrassonografia (1), 1 1 12
Ecocardiografo;
Eletrocardiografo

Servicos de Manutencéo de
Equipamentos da CME 1 12
(Autoclave 100litros)

Servicos de Manutencdo de

Monitores Multiparamétricos 1 12
Servicos de Instalagéo,
Desinstalacdo e Manutencao
Preventiva e Corretiva de ar 1 12
condicionados (40
equipamentos)
Servigos de Manutengéo de

1 12
Gerador
Servigco de Dosimetro 1 12
Ser_vlgo de Recarda de 1 12
Extintor
Servico e Manutencao de 1 12

Sistema de Informacgao
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Servicos de Telefonia e 1 12
Internet
Servigos de Fornecimento de
. - 1 12
Energia Elétrica
Servicos de vigilancia 1 12
armada (02 postos)
Servicos de limpeza e
LT 1 12
higienizacao
Servigos de Locagéo Bala de
Cilindro de Oxigénio c/ 1 12
abastecimento (20 cilindros)
Servicos de lavanderia extra 1 12
hospitalar
TOTAL 21 12

A Organizacdo da Sociedade Civil deverd comprovar que disponibilizara profissionais
capacitados para realizar os procedimentos ambulatoriais e hospitalares com as qualificacdes
solicitadas. Esta comprovacgéo podera ser realizada por meio de certificados de conclusdo de
pés-graduacéo lato sensu e stricto sensu, residéncia ou outro documento similar. Possibilita-
se a compensacao entre 0s servicos de mesma categoria (consultas, cirurgias, procedimentos
e exames), trimestralmente, em consonancia com a prestacdo de contas, tendo em vista a
ndo previsibilidade da natureza dos casos clinicos demandantes na rotina de atendimento
médico-veterinario. A capacidade de atendimento deve estar compativel com a capacidade
instalada como a infraestrutura, equipe de profissionais e insumos. O modelo operacional
ainda deve incluir como serdo realizados o0s principails macroprocessos para
operacionalizacdo do HOSPITAL PUBLICO VETERINARIO DE SAO LUIS/MA.

7 DOS PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS E HOSPITALARES:
7.1 DOS MACROPROCESSOS DE TRABALHO NA OPERACIONALIZACAO

7.1.1 RECEPCAO E TRIAGEM
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Compreende a abertura de prontuario conforme o agendamento da consulta por meio do
sistema de informacao hospitalar, para definicdo dos encaminhamentos de acordo com a
classificacao de risco.

7.1.2 SALA DE IMUNIZACAO

O hospital veterinario municipal contara com uma sala de imunizagdo para garantir a
vacinacgao contra raiva de caes e gatos a partir de 3 meses de idade.

7.1.3 CONSULTORIOS

O hospital veterinario municipal contara com quatro consultérios para a realizacdo de
consultas com clinico geral, clinico cirtrgico, e as especialidades médicas de dermatologia,
ortopedia e cardiologia Compreende o primeiro atendimento dado pelo Médico Veterinario
clinico geral, clinico cirargico e/ou atendimentos feitos pelos Médicos Veterinarios
Especialista, considerando prazo de até 30 dias para retorno de maneira gratuita.

7.1.4 DIAGNOSTICO POR IMAGEM E GRAFICO

O hospital veterindrio municipal realizara o0s procedimentos ultrassonograficos,
ecocardiograficos, eletrocardiograficos e radiolégicos, assim como a aquisicdo de materiais
de consumo inerentes aos exames ultrassonograficos, ecocardiogréficos,
eletrocardiogréaficos e radioldgicos, tais como: gel, revelacdo e/ou confeccdo de midia
digital, assim como emissao do laudo pelo médico-veterinario especialista, quantificando e
detalhando o numero de imagens realizadas por regido de cada paciente. Devera ser
emitido laudo dos exames realizados, excetuando-se as radiografias transoperatérias de
procedimentos ortopédicos.

7.1.5 ATENDIMENTO AMBULATORIAL CLINICO E EMERGENCIAL

EMERGENCIAL: compreende o pronto atendimento dado pelo médico Veterinario, clinico
geral ou especialista em emergéncia aos pacientes com risco iminente de morte ou
politraumatizados

7.1.6 ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS POR VIA PARENTERAL

Compreende os diversos grupos de medicamentos aplicados, a higienizacdo do animal
(alcool, iodo e clorexidina, etc), assim como os insumos hospitalares (seringas, luvas de
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procedimentos, agulhas, cateteres, algoddo, gazes, esparadrapos) entre outros
necessarios para a realizacdo dos procedimentos.

7.1.7 ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS POR VIA ORAL

Compreende a administracdo de medicamentos de uso oral em atendimento as prescri¢cdes
médicas realizadas no atendimento.

7.1.8 FLUIDOTERAPIA ENDOVENOSA

Compreende a tricotomia e higieniza¢éo do local do acesso (alcool, iodo e seus derivados,
clorexidina, etc), os diferentes tipos de fluidos (soro fisiolégico, ringer, ringer lactado,
glicofisiolégico entre outros) assim como seringas, luvas de procedimentos, agulhas,
cateteres, equipos, algodado, gaze, esparadrapos, entre outros inerentes aos
procedimentos.

7.1.9 ATENDIMENTO CIRURGICO

As cirurgias realizados de baixa e média no ambulatério ou no bloco cirdrgico, sob sedacéo
e/ou anestesia geral, contemplando os sedativos e anestesias, assim como os materiais de
consumo/insumos hospitalares. Os materiais de uso Unico, como sondas endotraqueais,
devem ser descartados apds sua utilizacdo. As cirurgias ortopédicas compreendem 0s
procedimentos cirdrgicos inerentes a restauracao das estruturas do aparelho locomotor,
incluindo  osteossinteses, artroplastias, artrodese, reconstrucfes ligamentares,
amputacdes, préteses, pinos intramedulares, placas compressivas, hastes bloqueadas,
parafusos ortopédicos e demais materiais de consumo/insumos hospitalares e
eguipamentos necessarios par a realizacdo dos procedimentos. Os materiais de uso Unico,
como sondas endotraqueais, devem ser descartados apds a sua utilizacdo, e quando
necessaria a retirada de implantes, sera considerado somente procedimento anestésico e
curativo. As cirurgias gerais compreendem todos os procedimentos cirargicos realizados
inerentes aos tecidos moles, excluindo-se as cirurgias ortopédicas e oncoldgicas. Incluem-
se neste procedimento todos 0s materiais de consumo/insumos hospitalares necessarios a
sua execucdo. Os materiais de uso Unico, como sondas endotraqueais, devem ser
descartados apds sua utilizacdo. Para o caso de cirurgias associadas, como por exemplo,
orquiectomia conjunta a neoplasias de prostata/perianais e 0os associada a mastectomias,
considerar somente um procedimento cirargico. As cirurgias de esterilizagdo compreendem
0s procedimentos cirdrgicos realizados inerentes a ovario-salpingo-histerectomia canina e
felina e orquiectomia canina e felina. Incluem-se neste procedimento todos os materiais de
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consumo/insumos hospitalares necessarios a sua execucdo. Os materiais de uso Unico,
como sondas endotraqueais, devem ser descartados apoés sua utilizacao.

7.1.10 MEDICACAO PRE-ANESTESICA (TRANQUILIZACAO/SEDACAO)

Por medicacéo pré-anestésica entende-se a aplicacédo pelas vias subcutanea, intramuscular e/ou
endovenosa dos farmacos necessarios a tranquilizacdo e sedacdo necessarias a contencao
quimica para procedimentos ambulatoriais como: retirada de pontos cirdrgicos, troca de curativo,
sondagem nasogastrica e uretral, entre outros. Incluem-se neste servico os farmacos e os
materiais de consumo/insumos hospitalares necessarios a sua execucdo. Os procedimentos
anestésicos compreendem a administragcdo endovenosa, intramuscular, inalatéria e/ou epidural
dos farmacos necessarios a sedacgdao/tranquilizacdo, anestesia e analgesia a serem realizados
durante procedimentos cirurgicos (exceto cirtrgicas de baixa complexidade e suturas de pele de
pequenas lesBes) ou nao cirdrgicos (como sondagem nasogastrica e uretral, radiografias
especiais, entre outros), intubacéo e oxigenioterapia, quando necessarios. Estéo inclusos nestes
servicos materiais necessarios como sondas endotraqueais, equipos, medicamentos e cateteres,
bem como a monitorizacdo multiparamétrica das frequéncias cardiacas e respiratoria, pressao
arterial ndo-invasiva e/ou invasiva, oximetria entre outras.Os materiais de uso Unico como sondas
endotraqueais, devem ser descartados apoés a suautilizagao.

7.1.11 REALIZACAO DE EXAMES LABORATORIAIS

Compreendem a coleta de material biolégico, analise e emissédo de laudo, incluem-se seringas,
tubo de ensaio, swabs, fitas glicémicas e de urina, laminas, laminulas, placa de cultura, reagentes,
discos de antibiograma, kits para diagnéstico rapido e demais materiaisinerentes a realizacao
adequada dos servicos. O servico de laboratério de analises clinicaspodera ser implantado na
unidade e gerido pela instituicdo parceira ou podera ser terceirizado pela instituicdo, exercendo
vigilancia e responsabilidade pelo servico e contratacdo. Para ambas as modalidades, os exames
deverdo ser coletados no HVM. Incluem-se nestes procedimentos todos os materiais de
consumo/insumos hospitalares necessarios a sua execucao.

7.1.12 ACOMPANHAMENTO DE TRATAMENTOS
Os curativos consistem na limpeza e desinfeccdo do ferimento com liquidos antissépticos

conforme a necessidade, remoc¢ao de secrecdo com gazes e aplicagcao de medicamentos de uso
tépico, compressas e esparadrapos. A transfusdo compreendem os procedimentos
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relativos ao doador (exames laboratoriais e coleta) e ao receptor incluindo teste decompatibilidade,
bolsa com hemocomponente e todos os demais insumos inerentes ao procedimento. O animal
doador deverd ser cadastrado e identificado para realizacdo e lancamento dos exames
laboratoriais mencionados. Em seu prontuario devera ser identificado o paciente receptor. No caso
de transfusdo com utilizacdo de bolsa de sangue,estas serdo obtidas pelo tutor do animal,
conforme orientacdo e receituario fornecido pelo médico veterindrio do HPV. A oxigenoterapia
compreende o suporte ventilatério ao paciente, que podera ser realizado por meio de aparelho
concentrador de oxigénio ou cilindro medicinal, em acordo com as normas e padrdes hospitalares
da legislacdo vigente. Incluem-se neste procedimento todos os materiais necessarios a sua
realizacdo. A paracentese/toracocentese compreendem a drenagem das cavidades peritoneal e
pleural, respectivamente. Incluem-se nestes procedimentos 0s materiais e medicamentos
necessarios a sua realizacdo. A cistocentese compreende a puncdo da vesicula urinaria para
coleta de urina ou esvaziamento do 6rgdo. Incluem-se neste procedimento os materiais e
medicamentos necessarios a sua realizacdo. A sondagem compreende a passagem de sonda
uretral ou nasogastrica. Incluem-se nestes procedimentos 0s materiais e medicamentos
necessarios a sua realizacdo. O enema compreende o procedimento de lavagem das porcgées
finais do intestino, medicamentos, fluidos e todos os materiais necessarios a execucdo do
procedimento. A eutandsia compreende o procedimento de inducdo a morte do paciente com
objetivo de cessar seu sofrimento por meio da administracdo de medicacbes anestésicas
procedidas de farmaco indutor de parada cardiaca. Incluem-se neste procedimento os materiais e
medicamentos necessarios a sua realizacdo, bem como a destinacdo adequada da carcaca
quando autorizado pelo tutor. A gestdo de medicamentos compreende o modelo de gestao
hospitalar de medicamentos, em atendimento as normas técnicas, visando biosseguranca,
seguranca do trabalho e otimizag&o dos recursos, assegurando a disponibilidade dos recursos que
deles dependem. Incluem-se nestes procedimentos todos os materiais de consumo/insumos
hospitalares necesséarios a sua execugao.

7.1.13 SALA DE RECUPERACAO POS ANESTESICA

A Sala de recuperacéo pOs anestésica tera canis e gatis individuais para caes e gatos, alémde dois
monitores paramétricos para 0 monitoramento e acompanhamento dos sinais vitais,até a sua
transferéncia para recuperacao na internacao ou alta do animal. Incluem-se nestes procedimentos
todos os materiais de consumo/insumos hospitalares necessarios asua execugao.
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7.1.14 UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS (UCI)

A Unidade de Cuidados Intermediarios do Hospital contara com quatro leitos aquecidos e
dois monitores multiparamétricos para acolher os animais que foram submetidos aos
procedimentos cirargicos de alta complexidade até a sua alta ou transferéncia para a
internacdo cirargica. Incluem-se nestes procedimentos todos os materiais de
consumo/insumos hospitalares necessarios a sua execucao.

7.1.15 CENTRAL DE MATERIAL DE ESTERILIZACAO (CME)

Os servicos de esterilizacdo serédo realizados na CME, dotada de uma autoclave digital com
capacidade para 100 litros de bancada, bem como, o armazenamento e distribuicdo de
material médico para os procedimentos ambulatérias e cirdrgicos. Incluem-se nestes
procedimentos todos os materiais de consumo/insumos hospitalares necessérios a sua
execugao.

7.1.16 SALA DE HIGIENIZACAO E PREPARO DOS ANIMAIS

Nesta sala teremos a banheira, secador, soprador, maquina de tosar para o banho higiénico
e preparo dos animais como a tricotomia para 0s procedimentos ambulatoriais e
hospitalares. Incluem-se nestes procedimentos todos os materiais de consumo/insumos
hospitalares necessérios a sua execugao.

7.1.17 SALA DE ROUPAS HOSPITALARES

Espaco fisico constituido com dois ambientes, um para recebimento de roupas sujas e
encaminhamento para o servico terceirizado de lavanderia extra- hospitalar e outro para
guarda e armazenamento de roupas limpas.

7.1.18 SALA DE NECROSIA

Ambiente destinado para a necropsia de caes e gatos para fins de elucidacéo da causa do
Obito ocorridos no ambiente hospitalar quando necessario, assim como a realizacdo de
eutanasia quando recomendado. Incluem-se nestes procedimentos todos os materiais de
consumo/insumos hospitalares necessarios a sua execucao.
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7.1.19 SALA DE LAUDOS

Ambiente destinado para a emissdo de laudos e diagndstico de exames de imagem, bem
como, a guarda e o arquivamento dos mesmos de acordo com a legislacdo vigente.
Incluem-se nestes procedimentos todos os materiais de consumo/insumos hospitalares
necessarios a sua execucgao.

7.1.20 SALA DE GUARDA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL CIRURGICO

Ambiente destinado para a guarda e o armazenamento adequado de equipamentos e
insumos cirdrgicos destinados a realizacdo dos procedimentos nas duas salas de cirurgia
do hospital veterinario puablico municipal Incluem-se nestes procedimentos todos os
materiais de consumo/insumos hospitalares necessarios a sua execucgao.

7.1.21 SALA DE PREPARO DA EQUIPE MEDICA

Ambiente destinado para o preparo da equipe médica para a realizagdo dos procedimentos
cirtrgicos nas duas salas de cirurgia do hospital veterinario publico municipal Incluem-se
nestes procedimentos todos os materiais de consumo/insumos hospitalares necessarios a
sua execucao.

7.1.22 INTERNACAO

Ambiente destinado para a completa recuperacdo da saude de cées e gatos em situacao
de vulnerabilidade e risco de morte ap6s atendimento ambulatorial ou cirargico, bem como
de animais portadores de doencas graves e que necessitam de acompanhamento
permanente durante toda a estadia hospitalar. Incluem-se nestes procedimentos todos o0s
materiais de consumo/insumos hospitalares necessarios a sua execucao.

7.1.23 FARMACIA

Ambiente destinado para o armazenamento e dispensacdo adequados de todos os
farmacos que serdo utilizados pela unidade de saude veterinaria. Incluem-se nestes
procedimentos todos os materiais de consumo/insumos hospitalares necessarios a sua
execucao.

8 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS VETERINARIOS DE USO HOSPITALAR

Além dos servi¢cos acima enumerados a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC, devera
realizar a aquisicdo de equipamentos médicos hospitalares de uso veterinario e ao mesmo
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tempo promover o TERMO DE DOACAO para a Secretaria Municipal de Saude da
Prefeitura de S&o Luis.

TABELA IV — RELACAO DOS EQUIPAMENTOS HOSPITALARES DE USO VETERINARIO

VALORUNIT. |VALOR TOTAL

(0]
N ITEM QTE RS RS

Maca em aco inox, com 4 rodizios,
freio nas quadro rodas, comprimento
até 2 metros, largura 0,80 m, com
capacidade até 200kg, suporte soro
removivel, suporte para oxigénio,
cabeceira regulavel por cremalheira,
grades laterais rebativeis, suporte de
RX

Mesa Veterinaria para

atendimento em Epodéxi Com
Suporte e Balde: Em ago inox;
Acabamento: Aco Inoxidavel e
Ponteiras de PVC nos pés da
mesa,; Dimensdes: Altura
2 |minima = 800 mm, Altura 20
maxima = 1000 mm, Largura =
660 mm, Comprimento = 1220
mm; Capacidade de Carga
Estatica 120 Kg; Peso
aproximado (PRODUTO): 23

Kg

Monitor de pressdo arterial com kit
doppler de uso veterinario.
Desenvolvido para linha
Veterinaria; Projetado para localizacéo
de pulsos arteriais e venosos com
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altissimo nivel de sensibilidade;
Precisdo de medicdo de fluxo arterial,
diagndstico imediato de oclusao arterial
aguda e trombose venosa; diagndstico
diferencial arteriovenoso; Controle pés-
operatorio de enxertos; Para
Veterinarios.

Especificacdes:

1 Doppler Veterinario modelo pastilha
com gel.

1 Aparelho de presséo arterial

5 Manguitos Veterinarios de 1via
descartaveis, porém  podem  ser
reutilizados pois ndo estragam no uso
unico com tamanhos diferentes: 01, 02,
03, 04 e 05.

Doppler Vascular Veterinario pastilha
Medmega DV-610

Cambdo retratil para captura e
contengdo de animais em  ago
galvanizado, com comprimento de 94
cm da haste fechada, e aberto 145 cm,
circunferéncia do lago abertade 64a 72| 5
cm, e circunferéncia do laco fechado
com 27 cm. Tubo de aco com
tratamento galvanizado cabo de aco,
mangueira plastica, rebite de metal

Balanca de piso tipo plataforma 300kg
digital, gabinete compacto em plastico
abs, resolugdo: permite excelente
exatidao e alta velocidade de resposta
nas pesagens com até 6000 divisdes:
display de cristal liquido com 7 digitos +
backlight na cor verde possibilitando
excelente visualizacdo, aléem disso,
possui indicagdo luminosa para zero,
liquido, estavel e bateria (bateria baixa e
led de carregamento), mensagens do
display: alertam o operador sobre a
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ocorréncia de  sobrecarga, peso
negativo.

Refrigerador para
armazenamento imunobioldgico;
Tipo: Vertical; Faixa Temperatura
Interna: Faixa De 2 A 8°C; Tipo
Comando: Painel De Controle
Digital; Tipo Alarme: Com Alarme
De Abertura De Porta; Tipo
Controle: Degelo Automatico E
Evaporacdo De Agua; Tipo
Sinalizador: Display Digital De 1
Temperatura; Tipo Revestimento:
Revestimento  Interno  Aco,
Prateleiras Regulaveis;
Caracteristicas Adicionais: Porta
Dupla; Tipo Fechamento Portas:
Porta Com  Chaveamento.;
Tensédo Alimentacéo: Bivolt V;
Capacidade: 280 L

Calhas para raio X tamanho G

Calha com inclinacdo para exames de
imagem como ultrassonografia e raio-x.
Compativel: Exclusivo para uso
veterinario. 10
Caracteristicas: Fabricada em espuma
revestida com lona impermedvel.
Medidas: Grande 18 x 84 x 40.
Capacidade de carga estatica é de 80kg.

Calhas para raio X tamanho P

Calha com inclinagdo para exames de
imagem como ultrassonografia e raio-x.
Compativel: Exclusivo para uso
veterinario. 10
Caracteristicas: Fabricada em espuma
revestida com lona impermeavel.
Medidas: Pequena 18 X 55 X 40.
Capacidade de carga estatica é de 80kg.

Calhas para raio X tamanho M 10
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Calha com inclinagcdo para exames de
imagem como ultrassonografia e raio-x.
Compativel: Exclusivo para uso
veterinario.

Caracteristicas: Fabricada em espuma
revestida com lona impermeavel.
Medidas: Média 18 x 65 x 40
Capacidade de carga estatica é de 80kg.

Banheira Material: Aco Inoxidavel
, Altura: 0,90 M, Aplicacao: Tosa
Em Canil , Comprimento: 1,20 M,
10. | Largura: 0,70 M, Caracteristicas 1
Adicionais: Alto Padrdo De
Acabamento,Saboneteira Em
Aco Inox.

Secador profission al com 3
temperaturas preto 220v Carcaca e
ponteira em ABS antichamas, controle de
temperatura, baix a, média, alta Duto de
saida 3" em aco com 450mm de
comprimento Rodizios deslizantes Pé
cruzeta desmontével reforcada, estrutura
em metalon 40x40 co m reducdo 30x30,
sistema de regulagem de altur a deslizante
anti-atrito com mol a giro 360° com pé
parado movimento vertical com ajuste
reguladvel Potencia de 2.400 watts.
Vazéo do ar 220 m°/h Velocidade do ar
1400 m*/min.Baixo ruido 60 Db.

11.

Maquina de Tosa animal
Caracteristicas: Bivolt, plugues
intercambidveis, acompanhando um
conjunto de padrdo mundial, duas
12. | rotacdes (2.300 e 3.400 GPM), peso de | 2
300g, maior resisténcia as oscilagdes de
energia elétrica. Limpar com pano
umido e alcool.
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13.

Soprador de cor preta 220v

Dois motores turbos com ligacdes
independentes. Sistema de filtro abafador
e ac Ustico em poliéster importado
Velocidade do vento 25m/s / 8 5m/s Troca
facil de filtros (somente p or filtros
originais)

Poténcia de 1400/2800 wattz Mangueira
flexivel 1 1/2 " com 2 metros e bico
direcionador  Sistema  borboletas
individuais evitando perdas qdo desliga
01dos motores.

Construido em ABS antichamas.
Voltagens 220v

14.

Berco para UTI em ago inox 304,
rodizios, cerca frontal retréatil e colchGes
revestidos em lona impermeéavel de fécil
limpeza, suporte para soro, suporte para
monitor e suporte para cilindro de até 7
litros, com medidas de 80 x 120 x 60 cm
(alt x comp x larg), altura total 140 cm,
espagamento tela: 4 cm

15.

Estante metalica material: aco, altura
1,98, largura 0,02m, profundidade
0,42m, tipo prateleiras regulaveis,
quantidade prateleiras 6 um,acabamento
superficial pintura eletrostatica, cor
cinza, caracteristicasadicionais reforco
em X para as laterais e fundo, 24 usg,
largura prateleiras 920 mm,
profundidade prateleiras 300mm,
unidade

16.

Negatoscopio material estrutura: chapa
aco, acabamento superficial estrutura
tratamento antiferruginoso, material
visor acrilico, comprimento cerca de
50cm, largura cerca de 40cm, tensdo
alimentacdo 110 ou 220, aplicagéo c/ 1
corpo p/ fixagdo em  parede,
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caracteristicas adicionais prendedor
radiografia no corpo, tecla liga/desliga,
unidade

17.

Carro de emergéncia hospitalar
estrutura chapas de ago inoxidavel,
gavetas 04 gavetas, sendo a 1% com
divisdo, suporte para monitor, base
giratoria, rodizios com rodizios,
caracteristicas adicionais 01 suportesoro
e cilindro de 02, acessorios tabua de
massagem cardiaca, acessorios 01
extensdo elétrica, minimo 5 metros e até
7 plugs, acessorios 02 travas de gavetas
com lacre

18.

Televisor tamanho tela: 43 pol,
voltagem: 110, 220v, caracteristicas
adicionais: full hd, smart tv, dvt,
widescreen, 2 entradas rf, tipo tela: led,
acessorios: controle remoto

19.

Banqueta material estrutura: aco
carbono, tipo assento: fixo, material
base assento: madeira mdp, acabamento
estrutura:  pintado, revestimento
assento: estofado em corino, altura: 89
cm, didmetro assento: 35cm,
caracteristicas adicionais: encosto

20.

Freezer: Tipo: Horizontal; Capacidade:
530 L; Quantidade Tampas: 2 UM,;
Sistema Degelo: Automatico; Cor:
Branca; Tensdo Alimentagdo: 220 V;
Caracteristicas Adicionais: Dupla Acéo,
Dreno Frontal E 4 Rodizios.

21.

Mesa cirargica com altura regulavel,
fabricada em aco inoxidavel, com
tampo com vincos e furo no centro para
escoamento de  fluidos (dreno),
acompanha suporte de soro com
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regulagem de altura, suporte de amarra
para contencdo e amarra do animal e
balde, ambos em ago inoxidavel,
acabamento: aco inoxidavel e ponteiras
de pvc nos pés da mesa, movimentos a
executar: regulagem de altura da mesa
realizada através de manipulos laterais,
regulagem de altura do suporte de soro
realizada através de manipulo lateral,
dimensdes: altura minima : 800mm,
altura méaxima = 1000mm, largura
660mm, comprimento — 1220 mm,
capacidade de carga estatica: 120kg,
peso aproximado (produto): 20kg

22.

Mesa de necrdpsia com tampo em chapa 20
de aco inoxidavel em forma de cuba com
lateral de 5cm com vincos e furo para
escoamento na lateral da mesa. Pés em tubo
redondo de 171/2 em ago inoxidavel.
Acompanha balde em aluminio ou saida
para esgoto. Medidas (alt.x comp.x larg.):
90 x 200 x 70cm.

23

Aparelho de anestesia inalatoria de uso
veterinario.  Caracteristicas:  Ventilador
digital microprocessado, com display
indicando func¢des ventilatrias;Mandmetro
digital de Presséo Inspiratdria com escala de
0 a 80 cm/H20 (bargraph e display de 2
digitos); Alarme  audiovisuais para
desconexdo. Pressdo inspiratériaminima e
maxima;  Vaporizador com  cadmara
Universal de Borbulhamento transparente
com capacidade para 100 ml de agente
anestésico; Filtro valvular completo com
traquéias adulto (22mm x 1200mm) de
elastdmero autoclavavel, para montagem de
sistemas respiratorios com absor¢do de
CO2; Canister translicido de 1000g.
Fluxdmetro e escala de 0,2 a 07 I/min para
Oxigénio e botdo de controle de fluxo c/
protecdo de 360°contra acionamento
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acidental. Valvula de Oxigénio direto e
alarme de pressdo baixa de oxigénio.
Montado sobre Carrinho com rodizios e
gaveta. Em conformidade com as normas
técnicas da ABNT

Foco cirurgico 24 leds pedestal

Tensdo 115 — 127 / 220 — 230 V 50/60
HZ, poténcia 250 VA, fusivel 5 x 20 mm
T 3, 15 A 250 V (IEC 60127),
alimentacdo bivolt automético 127/220
V+-10% 50/60 Hz, sistema de
24 iluminagdo com lampadas e iluminéncia
de 30.000 Lux cada (a distéancia de 100
cm), totalizando 90.000 Lux para o
modelo, controle por membrana,
diametro do foco ajustavel de 110 mma
250 mm aproximadamente.

Calha articulavel tamanho grande de
uso veterinario - Utilizada em
procedimentos cirdrgicos.
Especificagbes: Totalmente em aco
inoxidavel com varios tipos de angulos
de regulagens para inclinacdo nas
laterais, direita e esquerda e suporte para
amarrar o animal

25

Calha articulavel tamanho média de uso
veterinario - Utilizada em
procedimentos cirdrgicos.
Especificagdes: Totalmente em aco
inoxidavel com varios tipos de angulos
de regulagens para inclinacdo nas
laterais, direita e esquerda e suporte para
amarrar o animal.

26

Calha articulavel tamanho pequena de
uso veterinario - Utilizada em
97 procedimentos cirdrgicos. 2
Especificagbes: Totalmente em aco
inoxidavel com varios tipos de angulos

de regulagens para inclinacdo nas
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laterais, direita e esquerda e suporte para
amarrar o animal.

Circuito baraka de uso veterinario -
Utilizado para promover e controlar a
ventilagdo artificial para o animal;
O mais completo do Brasil.

28 Especificagoes: Baldo em| 2
borracha, traqueia em silicone 15 X 300
mm, 2 conectores retos com entrada de
gas, 1 cotovelo e uma mascara
veterinaria.

Kit basico com furadeira para ortopedia
com 27 itens - Utilizado em técnicas
cirurgicas ortopédicas diversas,
podendo ser: introducdo de pinos
intramedulares, fixadores externos,
dissecacdo de cabeca  femoral,
trécleoplastia

Especificacoes:

1 Elevador de peridsteo 6mm

1 Martelo ortopédico médio

1 Realcador de pino intramedular ponta
intercambiavel

1 Sepultador de pino intramedular

29 pequeno 2
1 Forméao (oste6tomo) largura de 8mm
1 Serra de gigli 30cm com 2 cabos

1 Lima de patela pequena

1 Passador de fio de cerclagem
pequeno

1 Retorcedor de fio de cerclagem

1 Rolo de fio para cerclagem 0,4mm

1 Rolo de fio para cerclagem 0,6mm

2 Pinos intramedular liso 1,0mm

2 Pinos intramedular liso 1,5mm

2 Pinos intramedular liso 2,0mm

2 Pinos intramedular liso 2,5mm

2 Pinos intramedular liso 3,0mm
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2 Pinos intramedular liso 3,5mm

2 Pinos intramedular liso 4,0mm

2 Pinos intramedular liso 4,5mm

2 Pinos intramedular liso 5,0mm

1 Puncéo inicial

1 Retorcedor de pino Intramedular
(PAR)

1 Caixa de inox 32X16X8 cm

1 Cureta de bruns n°3 p/ 0sso

1 Pinca luer goiva reta 16cm simples
1 Cizalha liston 19cm reta p/ 0sso

2 Pincas Clamp 16cm (espanhola)

1 Tesoura para cortar fio de aco

Canil em aco inoxidavel com
capacidade para 8 animais, com
as seguintes dimensbdes total:
(AXCxL) 210x120x60cm.
Composto por trés mébdulos
sobrepostos: Médulo Grande (Cx
L xA) 120x60x90cm com rodas
de 3”; Modulo Triplo grande com
encaixe (CxLxA) 120x60x60cm.
Divisorias, grelhas e bandejas
removiveis. Fechadura
americana.

30
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9. APLICAR O PLANO DE EDUCACAO EM SAUDE

Avalia as acdes voltadas para a promocéo da Satde Unica, que engloba a Satde Animal,
publica e Ambiental, e as ac¢les relacionadas a tutela responsavel, com fins de
sensibilizacdo para a reducdo de casos de maus-tratos e de abandono de animais, entre
outras politicas intersetoriais. A proposta devera explicar as acdes de comunicacao ou
as abordagens de educacédo que sera utilizada com o publico, detalhando, no minimo:
|. Veiculos de comunicacdo e outras ferramentas de educacdo (exemplos: videos
educativos, palestras entre outros);

ll. Previsao de periodicidade (exemplos: semanal, mensal, semestral etc);

lIl. Objetivos das acdes e/ou resultados esperados. Apesar de ser um item desejavel e
classificatério (que ird pontuar), o Plano de Educacdo em Saude nédo € item obrigatorio

suscetivel a eliminacéo da proposta.

10.REALIZAR PESQUISA, ENSINO E EXTENSAO

A proposta podera prever a realizacao de projetos de pesquisa, ensino e/ou extensao
junto a instituicbes de ensino relacionadas sobretudo a medicina veterinaria, com
objetivo de ampliar a abrangéncia da execucao do objeto da parceria. A proposta nao
precisa detalhar os projetos, sendo suficientes apenas a descricdo resumida das acoes.
Ressalta-se que os projetos de pesquisa, ensino e extensdo podem também ser fonte
de recursos complementares a parceria. E desejavel que a Organizacdo da Sociedade
Civil mantenha parceria com instituices de ensino publico ou privadas para o fomento
aos programas de estagio e aprimoramento.

11. COMISSOES OBRIGATORIAS
A organizacdo da Sociedade Civil devera contituir todas as comissdes obrigatorias
conforme tabela V, e se comprometer em implantar as referidas em até 03 (trés) meses

apos assinatura do contrato.
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TABELA YV
NOME DA COMISSAO PORTARIA/RESOLUCAO
NORMATIVA
Comisséo de Etica Médica Veterinaria Resolucdo CFMV n° 1.138 de dezembro
de 2016
Comisséo de Controle de Infecgéo Portaria n® 2.616, de 12 de maio de
Hospitalar 1998
(CCIH)
Comisséo de Revisao de Prontuério Resolucdo N°. 1.321, de 24 de abril de
Médico 2020

Veterinario (CRPMV)
Comissao de Gerenciamento de Residuos | RDC N° 222, de 28 de marg¢o de 2018

Comisséo Interna de Prevencao de Norma Regulamentadora NR 05

Acidentes (Portaria Mtb n°® 3.214 de 8 de junho de

(CIPA) 1978)

Programa de Gerenciamento de Riscos - | Norma Regulamentadora NR 01

PGR (Portaria Mtb n°® 3.214 de 8 de junho de
1978)

12. IMPLANTAR UM MODELO DE MONITORAMENTO DO DESEMPENHO E
EXECUCAO DO OBJETO

O modelo de monitoramento do desempenho e execucdo do objeto devera conter a
descricdo dos indicadores, de maneira a indicar se as atividades estdo sendo bem
executadas e se 0s objetos foram alcancados, que deverdo compor a prestacao de
contas, cujos procedimentos, previstos em legislacdo, estdo regulados no Termo de
Colaboracéo. Os indicadores devem ser capazes de avaliar a eficacia, eficiéncia e
efetividade da assisténcia oferecida aos usuarios e animais e da gestdo administrativa
do HOSPITAL VETERINARIO PUBLICO DE SAO LUIS/MA. Os indicadores deveréo
ser apresentados em uma tabela contendo, no minimo, as seguintes informacdes:

| Nome e descricéo do indicador;

Il Formula do calculo;

| Metodologia da coleta da informacéo para a geracéo do indicador.
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13. INDICADORES E METAS DE NATUREZA QUANTITATIVA E QUALITATIVA

Mensalmente o estabelecimento devera informar os indicadores e as metas abaixo
relacionados:

13.1 INDICADORES DE ASSISTENCIA, AVALIACAO E DESEMPENHO
TABELA VI

INDICADORES

Taxa de Mortalidade Hospitalar

Taxa de Ocupacaol/internacao de canis e gatis

Taxa de notificacdo de doencas zoondticas de natureza compulsoria

Taxa de Ocorréncias de Atendimento de Doencas Infectocontagiosas

13.2 INDICADORES E METAS DE AVALIACAO QUALITATIVA

13.2.1 Monitorar a satisfacao do usuario a partir de pesquisas de satisfacdo com
emissao de relatorios trimestrais.
13.2.2  Instituir Servigo de Ouvidoria com recebimento de
gueixas/dendncias/sugestbes por meio de site/e-mail/telefone com emissdo de
relatérios mensais.
13.2.3 Realizar a partir dos resultados das pesquisas de satisfacdo, medidas de
melhoria eadequacéo dos servigos prestados.

13.2.4  Realizar qualificacéo dos prontuérios de assisténcia médico veterinaria.

TABELA VII
ITEM META
indice de Satisfacéo do Usuéario (tutor) > 80%

Retorno aos usuarios das reclamagodes feitas nos canais de captacdo| = 75%
da ouvidoria

Qualificacao dos prontuarios de assisténcia medico veterinaria. = 100%
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13.3 INDICADORES DE ASSISTENCIA

TABELA VI

DESCRICAO METAS
Estabelecer Fluxogramas de Atendimento e Acesso 100%
Implantar Normas, Rotinas e POP’s em todos os setores da 100%
unidade;
Implantar e Gerenciar Protocolos Clinicos, Assistenciais e de 100%
Acesso de acordo com SEMUS, MS, CFMV
Organizar o Servico Médico de Arquivo Médico Veterinario dos 100%

Animais e demais registros adotados pela SEMUS

13.4 METAS QUANTITATIVAS

A tabela abaixo demonstra os servicos com percentuais para definicdo das quantidades
minimas aserem executadas mensalmente. O ndo atingimento das metas, possibilitara a
pactuacaoentre a Municipalidade e a Organizacdo da Sociedade Civil visando compensar
no més subsequente a quantidade dos servicos nao realizados, somando-se as metas do

meés, ressalva esta que garantira a nao incidéncia de glosa ou descontos, ndao importando,

portanto, em alteracéo do repasse seguinte.
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TABELA IX

SEMUS

Descricéo dos Servigcos

Percentual de
Meta

CONSULTAS

90%

CIRURGIAS

90%

CIRURGIAS ESTERILIZACAO

100%

ANESTESIOLOGIA

90%

DIAGNOSTICO POR IMAGEM

90%

SERVICOS LABORATORIAIS

90%

ADMINISTRACAO DE MEDICACAO

90%

DEMAIS PROCEDIMENTOS

90%
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MODELO RESUMO DE PLANO DE TRABALHO
ESTRUTURA DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Para a celebracéo do Termo de Colaboracgéao, € necessério que a Proposta de Plano de

Trabalho atente aos seguintes itens obrigatorios:

IDENTIFICACAO DO DADOS CADASTRAIS E INFORMACOES DA
PROPONENTE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
DADOS DAS ATVIDADES ATIVIDADES REALIZADAS PELA PROPONENTE

HISTORICO DO PROPONENTE (EXPERIENCIAS NA

EXPERIENCIAS DA PROPONENTE| 4REA, PARCERIAS ANTERIORES)

DESCRICAO DA SITUACAO QUE E OBJETO DA

JUSTIFICATIVA PARCERIA.

DESCRICAO DAS ACOES QUE SERAO REALIZADAS E

OBJETIVO CRONOGRAMA PARA A EXECUGAO E IMPLANTAGAO.

DESCRICAO DOS SEGMENTOS SOCIAIS DA
PUBLICO ALVO POPULACAO CONTEMPLADAS COM OS SERVICOS
AMBULATORIAIS E HOSPITALARES

DESCREVER O HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA

HORARIO DE ATENDIMENTO UNIDADE DE SAUDE VETERINARIA

METAS DESCRICAO DOS RESULTADOS QUE SAO ESPERADOS

DESCRICAO DOSCUSTOS COM RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, SERVICOS DE TERCEIROS E
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO.

PREVISAO DE RECEITA E
DESPESAS

FORMA DE EXECUCAO E METODOLOGIA ASER EMPREGADA PARA O ALCANCE
CUMPRIMENTO DE METAS DOS RESULTADOS
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PARAMETROS DE AFERICAO
PARA O CUMPRIMENTO DE
METAS

INDICADORES DE AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO
DOS RESULTADOS

ESTRUTURA FISICA DETALHADA

DETALHAR TODOS OS AMBIENTES DO HOSPITAL
PUBLICO VETERINARIO DE SAO LUIS

EQUIPE DE RECURSOS
HUMANOS

DETALHAMENTO DA DISTRIBUICAO DAS EQUIPES
TECNICAS E DE APOIO




CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

Aquisicao de
Equipamentos,
medicamentos

e insumos
Médico
Hospitalares,
para 0]
funcionamento
do Hospital
Publico
Veterinario de
Sao Luis

Adquirir 100% dos equipamentos,
medicamentos e insumos Médico
Publico

Hospitalares do Hospital
Veterinario de Séo Luis

Equipar o
Hospital
Veterinario
Equipamentos
Médico
Hospitalares
para o
funcionamento
do Hospital
Publico
Veterinario de
Séo Luis

Hospital Publico
\eterinario de
Sao Luis
equipado para o
seu
funcionamento

Equipamentos,
medicamentos e
insumos médicos
hospitalares
adquiridos para a
operacionalizagéo do
Hospital Publico
Veterinério de S&o
Luis

Promover o
atendimento médico
veterinario,
contemplando
recepcao e triagem,
atendimento clinico
(incluindo
emergenciais),
atendimento

o)
<
SERVICOS m
S
CIRURGIAS 90%
CIRURGIAS DE 100%
ESTERILIZACAO
CONSULTAS 90%

Més 1
ao Més 12

Realizar o
atendimento
ao publico de
segunda a
sexta das
8:00as 17:00
horas

Atingimento do
Objeto
principal do
Credenciament
o através das
metas
quantitativas
de servigos

Servicos realizados,
evidenciados através
do sistema
informacéao
ambulatorial e
hospitalar




cirurgico, ANESTESIOLOGIA 90%
internacao, -
realizaco de DIAGNOSTICO POR IMAGEM| 90%
exames SERVICOS LABORATORIAIS | 90%
laboratoriais e de -
imagem ADMINISTRACAO DE 90%
acompanhamento | MEDICAGAQO
dos tratamentos, DEMAIS PROCEDIMENTOS | 90%
gestéo dos
medicamentos e
gestao de
prontudrios.
3) Contratacdo de Equipe Técnica e de Apoio para prover o Hospital Publico Veterinario de S&o Luis com equipes capacitadas e
qualificadas para sua operacionalizagéo
. Contratar e
Prover o hospital com treinar
colaboradores para colaboradores
atender as para as areas
necessidades de de recepgao
Saﬂdﬁf e o fluxo de De acordo com o quadro descrito de limpeza, _ _
atendimento profissionais na Tabela | — Nimero de X seguranca. Equipes Equipes
ambqlatorlal e ) Profissionais para compor a equipe Més 1 atendimento contratadas contratadas e
hospitalar pzra 0s claes técnica e de apoio do Anexo | do veterinario e treinadas treinadas
e gatos sob atutela | plano de Trabalho .
do publico alvo da procedimento
unidade de saude S bulatoriai
veterinaria de Sao ambufatorials
Luis e
hospitalares
4) Prover o hospital Pablico Veterinario de S&o Luis de um sistema de gerenciamento de informacéo hospitalar e ambulatorial e ao

mesmo tempo treinar e capacitar as equipes para a sua utilizagao

Prover o hospital de
um sistema de
gerenciamento de
informacao hospitalar
e ambulatorial e ao

Capacitar as equipes para utilizagao
do sistema de gerenciamento de
informacgé&o hospitalar e ambulatorial
para a sua utilizacao visando o bom

Més l1lao Més 2

Treinamento
das equipes
contratadas
para a

Equipes
capacitadas
para
utilizacdo do

Equipes
capacitadas para
utilizagdo do banco
de dados.




mesmo tempo treinar
e capacitar as
equipes para a sua
utilizag&o visando o
bom funcionamentoda
unidade de saude
veterinaria

funcionamento da unidade de saude
veterinaria

utilizacdo do
Sistema
Informatizado
hospitalar e
ambulatorial
para o]
langamento
de todos os
dados relativo
aos
processos de
trabalho do
Hospital, tais
como:
abertura de
prontudrio
eletrénico,
fichas de
cadastro,
relatérios de
atendimentos,
diagnéstico
por imagens ,
exames
laboratoriais,
consultas,
relatorios de
faturamento e
de
fechamento
mensal.

sistema de

informacgao
hospitalar
ambulatorial

e




Realizar campanhas educativas, visando conscientizacdo da populacdo sobre cuidados com 0s animais e a tutela responsavel

Conscientizar a Més 3ao Realizar palestras, Conscientiza

Realizar campanhas populacao alvo do més 12 distribuir folhetos ra Videos, folders e
educativas, visando atendimento, através de explicativos e videos populacao materialconfeccion
conscientizacéo da palestras, videos e sobre ados e impressos
populacao sobre cuidados | distribuicdo de folhetos cuidados
comos animais e a tutela explicativos com 0s
responsavel animaise a

tutela

responsavel

Participar do Programa de Manejo Populacional etico de Cées e Gatos de Sao Luis

SERVIGOS QUANTIDADE MENSAL |\ETA %
De acordo com a Tabela o
Cirurgia de castracao [l — Namero de Més 1a0 Prolg\;/lrgrr]r;z_;lode dA(;npllagao Ciru.rgias de castracao
de cées e gatos Procedimentos 100% més 12 Po uIJacionaI Programa realizadas
machos e fémeas Ambulatoriais e de pCées o de I\%Ianejo
Hospitalares do Anexo | . -
do Plano de Trabalho (thitsos de Sao gg%;zz%nal
Gatos de
Sao Luis
VALOR MENSAL R$ 696.080,00

VALOR ANUAL R$ 8.352.960,00
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ANEXO I
MODELO DO TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM MOVEL E IMOVEL

Pelo presente instrumento particular, a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
[Nome do Municipio], doravante denominada PERMITENTE, representada neste ato pelo(a)
[Nome do Representante da Secretaria Municipal de Saude], [cargo do representante],
portador(a) da carteira de identidade n° [nUmero da identidade] e CPF n° [nUmero do CPF],
e a ORGANIZACAO SOCIAL [Nome da Organizacio Social], inscrita no CNPJ sob o n°
[nimero do CNPJ], com sede na [endereco da sede], representada neste ato pelo(a) seu(ua)
representante legal, [Nome do Representante Legal], [cargo do representante legall,
portador(a) da carteira de identidade n° [nimero da identidade] e CPF n° [nimero doCPF],
resolvem celebrar o presente Termo de Permisséo de Uso, de acordo com as seguintes
clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O presente Termo de Permissdo de Uso tem como objeto a concessdo a
ORGANIZACAO SOCIAL [Nome da Organizac¢éo Social] do uso do bem imével localizado
na [endereco completo do hospital veterinario] e dos bens méveis relacionados no Anexo |

deste instrumento, para a gestdo e operacdo do Hospital Municipal Veterinario, doravante
denominado BEM.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FINALIDADE:

2.1 A ORGANIZACAO SOCIAL utilizard o BEM para a prestacdo de servicos veterinarios a
populacao, incluindo consultas, cirurgias, tratamentos e demais procedimentos necessarios
ao atendimento de animais de pequeno porte.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA:

3.1 O presente Termo tera vigéncia de [XX] meses, contados a partir da data de assinatura.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA PERMITENTE:

4.1 A PERMITENTE compromete-se a ceder o BEM em condi¢cées adequadas de uso,
realizando as manutencfes necessarias para garantir a funcionalidade do espaco.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO SOCIAL:
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5.1 A ORGANIZACAO SOCIAL compromete-se a gerir o Hospital Municipal Veterinario de
acordo com as normativas técnicas e éticas da area, mantendo a qualidade e a eficiéncia
nos servicos prestados.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDICOES DE RESCISAO:

6.1 O presente Termo podera ser rescindido a qualquer momento, mediante acordo entre
as partes, ou unilateralmente por uma das partes, em caso de descumprimento das
obriga¢Oes estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA SETIMA — DAS DISPOSIGOES GERAIS:
7.1 O presente Termo ndo gera vinculo empregaticio entre a PERMITENTE e os
colaboradores da ORGANIZACAO SOCIAL, sendo responsabilidade desta o cumprimento

das obrigacdes trabalhistas.

7.2 Fica eleito o foro da cidade de [Nome da Cidade], Estado de [Nome do Estado], para
dirimir quaisquer davidas ou controvérsias oriundas do presente Termo.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente Termo em duas
vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo.

[Local], [Data].
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ANEXO 11l

MODELO DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esté ciente e
concorda com as disposic¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /120.......
e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade
e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecao.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

MODELO DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de
2014, que a [identificacdo da organizagéo da sociedade civil — OSC]:

a) dispbe de instalacbes e outras condicbes materiais para o0
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas.

ou

b) pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicdes
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e
o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

C) dispbe de instalacbes e outras condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento
das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com
recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacgédo da sociedade civil adotara uma das trés redac¢des acima, conforme a
sua situacdo. A presente observacao devera ser suprimida da verséao final da declaracao.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO ART. 39, INCISO Ill, IV, V E VI DA
LEI FEDERAL DE N° 13.019/14

Eu, , Nacionalidade:
, Estado Civil:

,Profissao: ,RGn°__ | CPF ne ,

representante legal da(o) (NOME DA
0OSC) , declaro para os devidos fins de direito

gue a entidade referida, bem como seus dirigentes, ndo incorrem em quaisquer das vedacdes
previstas no Art. 39, da Lei Federal de n°® 13.019/2014.

Sendo assim, a citada Organizacéo da Sociedade Civil:

Estar regularmente constituida (ou, se estrangeira, estar autorizada a funcionar em territério
nacional);

N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado
o termo de colaboracdo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

N&o teve as contas rejeitadas pela Administragcdo Publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
(observadas as excec¢des previstas no Art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei Federal
de n°®13.019/2014;

N&o se encontra submetida aos efeitos das san¢fes de suspensdo de participagcdo em
chamamento publico e impedimento de contratar com a administracdo; Suspensao
temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgéo e entidade da esfera do governo da Administracédo Publica sancionadora
e, por fim, declaracédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgao e entidade de todas as esferas de governo;

N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de



PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS

Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

N&o tem, entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacéo, em decisdao irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcao de confian¢a, enquanto
durar a inabilitacdo, ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do Art. 12 da Lei Federal de n° 8.429/1992.

Local e Data

(NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC)

(CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC)
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ANEXO VI

MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL - CRC COMISSAO

PERMANENTE DE SELECAO - CPS

N° de Inscricao: Emissao:

Validade: 12 (doze) meses

DADOS CADASTRAIS

Nome/Razao Social: CPF/CNPJ:
Nome de Fantasia:

Endereco: N©°
Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Fone/Fax: Celular:
E-mail:

Atividade: Conforme o objeto da razéo social da Organizacao

CERTIFICAMOS que o cadastro acima qualificado esta de acordo com o Decreto Municipal
n° 49.304 de 26 julho de 2017 , estando, pois, credenciado a participar da selecao de
parcerias com o Municipio de Sao Luis- MA.

Obs: Ficando a entidade responsavel pela renovacgéo das certiddes.

Sao Luis, , MA

Presidente da Comissdo Permanente de Selecao
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ANEXO VII

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

Declaro para os devidos fins, que (denomina e qualifica a entidade), por intermédio de seu
representante legal, (denomina e qualifica o representante legal), ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos, ressalvado o emprego de menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de
aprendiz, para fins do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988.

Assinatura (nome e cargo)
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ANEXO VI

MODELO DA PROPOSTA

[Local, Data]

[Razéo Social]

[EnderecO]

[Responsavel pela OSC ou pelo Projeto]

REF.: NOME DO PROJETO

Prezados Senhores

A Organizacao da Sociedade Civil [nome] apresenta sua proposta de projeto, nos termos
dos parametros descritos no Edital n°
, datada de

Cientes de que V.Sas. nao se obrigam a aceitar qualquer proposta recebida, aguardamos
retorno e nos colocamos a disposi¢cao para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,
[Assinatura Autorizada]

[Nome e Cargo do Signatério]
[Nome da OSC] [ Endereco ]
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| - DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Breve descricdo da organizacdo da OSC de € 0S servicos que presta.

I —OBJETO

Descrever brevemente o projeto.

Il - REGIME DE EXECUCAO
Detalhar como a OSC pretende executar o projeto. Explicitar:

1 As intervencdes previstas (aplicacdo de questionarios e entrevista para diagnostico —
como e para quem, observacao e espaco necessario)

2 Publico envolvido e beneficiado

Os objetivos e resultados esperados (beneficios do projeto)

4 Detalhamento das acdes ou etapas do projeto e profissionais envolvidos na sua
realizacéo

5 Descrever recursos necessarios da OSC para poder executar o projeto
(disponibilizacdo de informacdes, profissionais ou servicos externos, etc)

6 Produtos finais a serem entregues pela empresa (formato, condicdes de entrega e
prazos)

w

IV - METODOLOGIA
Incluir a metodologia a ser empregada (descrever brevemente a técnica a ser aplicada).
V — PLANO DE ACAO

Inserir o detalhamento das atividades previstas (por exemplo, entrevistas com profissionais,
etc). Descrever cada uma das fases e previsdo do tempo necessario para cada uma delas.
Incluir cronograma de atividades e atribui¢cdes, produtos finais de cada fase e prazos. Deve
fornecer um retrato completo da execucdo do projeto (Quem, Quando, Como, Recursos,
Verba).
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VI — EQUIPE DE TRABALHO

Listar todos os participantes do projeto: Nome completo, Telefone e E-mail, Formacao e
Experiéncia (curriculo resumido de aproximadamente 04 linhas) e detalhar as
atribuicbes/responsabilidade de todos os envolvidos no projeto.

VIl = INVESTIMENTO

Valor orcado do projeto.

VIl - CONTRAPARTIDA

Descrever a contrapartida, caso a parceria ultrapasse o valor de R$ 100.000,00 (cem mil
reais), conforme previsao do art.13 do Decreto n°® 49.304/2017.

IX - CONDIQ@ES GERAIS DA PROPOSTA

Os trabalhos propostos serdo coordenados pela equipe de profissionais da , a qual
atuara diretamente ou em contratacdo com outros profissionais especializados, conforme
as necessidades e as particularidades da execucéo dos servicos propostos.

X = SERVICOS ADICIONAIS

Se houver, listar todos os servigos de terceiros, incluir sugestbes de fornecedores, e
estabelecer condi¢des para a gestao de servigos terceirizados.

Sem mais para o0 momento, aguardamos o oportuno retorno de V.Sa., com a assinatura do
pertinente “Termo de Colaboragao” para efetivarmos o projeto ora propostos.
Atenciosamente,

[Assinatura Autorizada]
[Nome e Cargo do Signatério]

[Nome da Empresa] [Endereco]
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Uso do protocolo da Secretaria Municipal de Saude - SEMUS;

Recebido,

[UF], de de
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ANEXO IX

(MINUTA)

TERMO DE COLABORAGAO N° XX/20XX

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA DE SAO LUIS,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS E A XXXX.

A Prefeitura Municipal de Séao Luis/MA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMUS, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n°. 13.816.886/0001-98, com sede na rua
Dep. Raimundo Vieira da Silva, n. 2000, Parque do Bom Menino, Centro, nesta cidade de
Sao Luis, Capital do Estado do Maranhao, neste ato representada por seu titular Sr. JOEL
NICOLAU NOGUEIRA NUNES JUNIOR, portador da carteira de identidade ne.
000105925199-7, expedida pela SSP/MA e inscrito no CPF sob n° 965.041.613-72,
residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL e, de outro lado, a XXX, Pessoa Juridica, inscrita no CNPJ sob 0 n.° XXXX,
com sede na XXXX, representada neste ato por seu Presidente, o(a) Sr(a). XXXX, CPF:
XXXX, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, celebram entre si,
nos autos do Processo Administrativo n.° XXXX/20XX, o presente instrumento de
TERMO DE COLABORACAO, sendo parte integrante deste o respectivo projeto, nos
termos da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracbes, Decreto
Municipal 49.304/2017 e suas alteracdes, e pela Instrucdo Normativa — TCE n° 18, de 03
de setembro de 2008, regido pelas clausulas e condi¢bes que seguem:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a celebracéo de Termo de Colaboracédo para

execucao das acbes ambulatoriais, hospitalares, urgéncia e emergéncia previstas no Plano
de Trabalho aquiescido pela Secretaria Municipal de Saude, visando a gestédo
compartilhada do cumprimento de metas quantitativas e qualitativas do Hospital Publico
Veterinario de S&o Luis - MA.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

b)

c)
d)

f)

9)

h)

)

| - AADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL se compromete a:

Acompanhar, supervisionar, coordenar e fiscalizar as acdes previstas no Plano de
Trabalho e a execuc¢éo do Termo de Colaboracéao;

Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a execucao deste
Termo de Colaboragdo, na forma indicada no Cronograma de Execucdao,
estabelecido no Plano de Trabalho, observada a sua disponibilidade;

Analisar e aprovar a prestacao de contas do presente Termo de Colaboracao;
Analisar as eventuais solicita¢cdes de reformulacdo do Plano de Trabalho feitas pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

Prorrogar, de oficio, o prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo quando houver
atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso
verificado;

Comunicar a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e ao Chefe do Poder
Executivo Municipal qualquer situacdo de irregularidade relativa a prestacdo de
contas do uso dos recursos envolvidos que motive a suspensao ou impedimento de
liberacdo de novas parcelas, caso nao haja regularizacdo no periodo de até 30
(trinta) dias, contados a partir do evento;

Publicar no Diario Oficial do Municipio o extrato deste Termo de Colaboracgéo e de
suas alteracdes, dentro do prazo estabelecido pelas normas em vigor

Registrar o presente instrumento no Tribunal de Contas do Estado, de acordo com
as condicdes e o prazo fixado na Instru¢cdo Normativa n® 18/08/TCE/MA.

Enviar copia do presente Termo de Colaboracdo a Secretaria Municipal de Governo
— SEMGOV para conhecimento, no prazo indicado no Decreto Municipal n.° 43.851,
de 06 de maio de 2013.

A prestacao de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma
eletrdnica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado, assim que esse
sistema estiver disponivel. dar publicidade e promover a transparéncia das
informacgbes referentes a sele¢do, celebracdo, execugcdo e prestacdo de contas das
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parcerias, nos termos do art. 84 do Decreto Municipal n° 49.304/2017.

Il - AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete a:

a) cumprir o Plano de Trabalho observando sempre critérios de qualidade técnica, os
Custos e prazos previstos;

b) n&o utilizar os recursos recebidos da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL em
finalidade diversa da estabelecida neste Termo de

Colaboracéo;

c) restituir o eventual saldo de recursos & ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
no prazo de 30 (trinta) dias da conclusdo, extingdo, dendncia ou rescisdo do
presente termo de Colaboragéo;

d) restituir & conta da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL o valor
correspondente aos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro, quando nao
comprovar seu emprego na consecuc¢ao do objeto deste Termo de Colaboracéo;

e) arcar com qualquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social,
decorrente da execucao deste termo de colaboracao;

f) restituir o valor transferido, atualizado monetariamente, acrescido de juros legais,
segundo indice oficial, a partir da data do seu recebimento, quando nao for
executado o objeto do termo de colaboracéo, ressalvadas as hipéteses de caso
fortuito ou forga maior, devidamente comprovado, ou quando néo for apresentada,
no prazo exigido, a prestacdo de contas, ou ainda, quando os recursos forem
utilizados em finalidade diversa da estabelecida;

g) manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas realizadas,
devidamente identificadas com o niumero do Termo de Colaboracao, ficando a
disposicédo dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo minimo de 05
(cinco) anos, contados a partir da data de aprovacédo da prestacdo de contas ou
tomada de contas especial,

h) prestar contas dos recursos transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, inclusive dos rendimentos financeiros, de acordo com as normas
estabelecidas na Instrucdo Normativa n° 18/08/TCE;

i) adotar procedimentos estabelecidos pela Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto Municipal
49.304/2017 para as contratacdes e prestacdes de conta.
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j) para os fins do disposto na alinea anterior, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
deverd comprovar a pesquisa de precos no mercado ou em outra fonte idénea, através da
apresentacao de 03 (trés) propostas, tudo nos termos do disposto nos arts. 11, 8 6°e 13,
Paragrafo unico, da IN/TCE n° 18/08;

k) devera fornecer os dados da conta bancaria especifica para este termo de colaboracéo,
na qual serdo exclusivamente movimentados os recursos financeiros correspondentes ao
instrumento;

) notificar a ADMINISTRACAO PUBLICA imediatamente apds a ocorréncia ou surgimento
de qualquer fato superveniente, modificativo ou extintivo do presente Termo de
Colaboracéo ao qual tenha ou ndo dado causa; e

m) garantir o livre acesso de servidores do Sistema de Controle Interno ao qual esté
subordinado a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a qualquer tempo e lugar, a todos
0s atos e fatos relacionados, direta ou indiretamente, com o objeto pactuado, quando em
missao de fiscalizacdo ou auditoria.

n) dar publicidade e promover a transparéncia das informacdes referentes a selecao,
celebracédo, execucao e prestacdo de contas das parcerias, nos termos do art. 84, 85, 86,
87 e 88 do Decreto Municipal n° 49.304/2017.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

Para execucdo do objeto deste termo de colaboracéo, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
transferira a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o valor total de XXXX, nos termos da Nota de
Empenho — NE n® XXXX, e conforme or¢camento detalhado e cronograma de execugao constantes
do Plano de Trabalho, devidamente aprovado.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Os recursos financeiros transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, de que trata a
clausula anterior, correrdo a conta da seguinte dotacéo orcamentaria: XXXX.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Os recursos financeiros de responsabilidade da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL seréo
liberados de acordo com o Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, assim
gue assinado o presente instrumento e emitida a respectiva Nota de Empenho.

CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS
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Os recursos financeiros fixados na Clausula Terceira, a serem transferidos pela ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, serdo obrigatoria e exclusivamente movimentados pela CONVENENTE, por
meio da conta corrente XXXX, agéncia XXXX, Banco do Brasil, devidamente comprovada nos autos
do Processo Administrativo n © 031-XXXX/20XX.

Paragrafo Primeiro — Os saques dos recursos serao efetuados exclusivamente para o pagamento
das despesas previstas no Plano de Trabalho, sendo que os saldos nédo utilizados seréo
obrigatoriamente aplicados:

I — em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a
previsao de seu uso for igual ou superior a 30 (trinta) dias.

I — em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de
mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua
utilizacao estiver prevista para prazos inferiores a 30 (trinta) dias, cuja liquidez
nao prejudique a consecucao do objeto deste Termo de Colaboracédo, nos
prazos pactuados.

Pardgrafo Segundo - Os rendimentos auferidos na forma do paragrafo anterior seréo
obrigatoriamente computados a crédito do termo de colaboracgéo e utilizados, exclusivamente, na
execucao do respectivo objeto, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara a
prestacdo de contas.

CLAUSULA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL far4 o acompanhamento da execucéo deste termo de
colaboracéo, além do exame das despesas, com avaliagao técnica relativa a aplicacéo dos recursos
de que trata a prestacdo de contas referida na Clausula Décima Segunda, a fim de verificar a correta
aplicacao dos recursos e o atingimento dos objetivos estabelecidos.

Paragrafo Unico — Para os fins do disposto no caput da presente Clausula, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, por seu representante legal, designard, por meio de competente ato
administrativo, servidor para acompanhar a execu¢do do Termo de colaboragao, in loco, o qual
ficara responsavel, dentre outras atribuicbes, pela imediata comunicacdo de eventuais
irregularidades ocorridas.
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CLAUSULA OITAVA- DAS PROIBICOES

a) N&o poderdo ser pagas com os recursos transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL as seguintes despesas:

b) as contraidas antes da transferéncia dos recursos e apés o término de sua vigéncia;

c) as decorrentes de taxas bancarias, multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive as
relativas a pagamentos ou recolhimentos realizados fora dos respectivos prazos;

d) o pagamento de gratificacdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de
remuneracao adicional a servidores que pertencam aos quadros de 6rgdos ou de entidades
de administracdo publica direta ou indireta de ambito Federal, Estadual, Municipal ou do
Distrito Federal, ou que esteja lotado ou em exercicio em qualquer dos entes participes;

e) a utilizacao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de Colaboracéao,
ainda que em carater de emergéncia;

f) a utilizagdo dos recursos com publicidade salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

g) a transferéncia de recursos para clubes, associa¢des de servidores ou quaisquer entidades
congéneres, excetuadas as creches e escolas para o atendimento pré-escolar.

h) Paragrafo Unico — De igual modo, fica vedado o aditamento com alteracdo do objeto do
termo de colaboracédo e a atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA NONA- DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

As faturas, notas fiscais, recibos e outros documentos de despesas deverdo ser emitidos em nome
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente identificados com o nimero deste Termo
de Colaboracgao (art. 11, 8 3° da IN/TCE n° 18/08).

Paragrafo Primeiro — Os documentos referidos nesta clausula serdo mantidos em arquivo
organizado, na sede da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a disposicdo da
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e dos 6rgéos de controle interno e externo, pelo prazo
minimo de 05 (cinco) anos, contados da aprovacao da prestacdo ou tomada de contas.
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Paragrafo Segundo — Ultrapassado o prazo previsto no paragrafo anterior, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL deverd4, obrigatoriamente, encaminhar o0os documentos originais a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, que providenciara a sua adequada destinacio, apds
ouvido o Tribunal de Contas do Estado do Maranh&o e 6rgédo de controle interno.

Paragrafo Terceiro — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL podera solicitar o
encaminhamento de cépias dos comprovantes de despesas, ou de outros documentos, a qualquer
tempo, sempre que julgar conveniente.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ficara obrigada a apresentar a Prestacdo de Contas
Parcial dos recursos recebidos, no prazo de até 30 (trinta) dias, em conformidade com o art. 65,
Paragrafo Primeiro do Decreto n°® 49.304/2017, que sera constituida do relatério de cumprimento
do objeto, acompanhada dos documentos descritos na IN/TCE N° 18, de 03/09/08, em especial dos
previstos nos arts. 10 a 13.

Paragrafo Primeiro — A Prestacdo de Contas Final serd apresentada em até 150 (cento e
cinquenta) dias apos o término da vigéncia do presente Termo de Colaboracéo

Paragrafo Segundo - A prestacao de contas relativa a execu¢ao do termo de colaboracdo ou de
colaboracédo dar-se-4 mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, além dos
seguintes relatorios:

a) relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacéo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados;

b) relatério de execucéo financeira do termo de colaboracdo, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucdo do objeto, na hipotese
de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

Paragrafo Terceiro - A administracdo publica devera considerar ainda em sua anélise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

a) relatorio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucgao da parceria;
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b) relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e
os resultados alcancados durante a execucao do termo de colaboracéo ou de colaboracao.

Pardgrafo Quarto - A entidade é responsavel por apresentar sua prestacao de contas numerada e
rubricada por seu representante;

A prestacao de contas devera vir acompanhada de fotografias e flmagens datada (s) do (s) dia (s)
em que ocorrer (em) o (s) evento (s).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESTITUICAO DE RECURSOS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a restituir o valor transferido pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL atualizado monetariamente e acrescido de juros legais,
a partir da data de seu recebimento, na forma da legislacéo, nos seguintes casos:

a) quando nao for executado o objeto da avenca;

b) quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestacéo de contas final; e
c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida
d) no presente Termo de Colaboracao

Paragrafo Primeiro — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, na hipétese das alineas
anteriores, sera notificada para que, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento
da notificacdo, restitua os valores do repasse acrescidos de juros legais e atualizados
monetariamente.

Paragrafo Segundo - Quando da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extincdo do Termo de
Colaboracdo, A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL restituira a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
em aplicacbes financeiras, apds conciliacdo bancéria da conta vinculada a este instrumento, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo encerra em XXXX, contado a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo, devendo observar que, ap4s o término
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da vigéncia deste, A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL terd o prazo de 150 (cento e
cinquenta) dias para apresentacao da prestacao de contas.

Paragrafo Unico — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogacdo da
vigéncia do presente termo de colaboragéo, de oficio, caso haja atraso na liberagdo dos recursos
financeiros, limitando essa prorrogacdo ao periodo exato do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ACOES PROMOCIONAIS E DA CONTRAPARTIDA

Paragrafo primeiro - Em qualquer acdo promocional relacionada com o objeto do presente termo
de colaboracdo sera obrigatoriamente destacada a participacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, observado o disposto no § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo segundo - A contrapartida se dara através de inclusdo da logomarca do parceiro em
todas as pecas de divulgacéo constituintes da campanha promocional do projeto como cartazes e
folders, com previa anuéncia do parceiro, citacdo verbal da parceria em todas as entrevistas
concedidas a imprensa sobre o projeto, ampla divulgacdo do patrocinio dos parceiros nos eventos
realizados pelo projeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA AUDITORIA, MONITORAMENTO E AVALIACAO

Os servicos de auditoria serdo realizados pelos 6rgéos de controle interno e externo do Municipio
de S&o Luis, sem elidir a competéncia do controle por parte da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL que nomeara comissdo com pelo menos
3 (trés) membros e sera responsavel pela confeccdo de relatério de monitoramento e avaliacéo.

Paragrafo primeiro — E livre 0 acesso de servidores do Sistema de Controle Interno ao qual esta
subordinado A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos
e fatos relacionados, direta ou indiretamente, com o objeto pactuado, quando em missdo de
fiscalizac&o ou auditoria.

Paragrafo segundo - A comissao criada para fiscalizacéo ird emitir parecer técnico conclusivo de
analise da prestagéo de contas final, levando em consideragéo o conteudo do relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo, que devera ter os seguintes requisitos:

23. - 0s resultados ja alcancados e seus beneficios;
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24. - 0s impactos econdmicos ou sociais;
25. -0 grau de satisfagdo do publico-alvo;

26. - a possibilidade de sustentabilidade das acfes apés a concluséo do objeto pactuado.

Paragrafo terceiro - A administracdo publica promover4d o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria.

a)

b)

Para a implementacao do disposto no caput, a administracdo publica podera valer-se do
apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades
que se situem proximos ao local de aplicacdo dos recursos.

Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administracao publica realizara, sempre
que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar4 os
resultados como subsidio na avaliacao da parceria celebrada e do cumprimento dosobjetivos
pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas.

Para a implementacao do disposto no § 22, a administracao publica podera valer-se do apoio
técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgdos ou entidades que
se situem préximos ao local de aplicacédo dos recursos.

Paragrafo quarto - A administracdo publica emitird relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo
de parceria celebrada mediante termo de colaboracdo ou termo de colaboracdo e o submetera a
comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizacdo da sociedade
civil. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

a)
b)

c)
d)

descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

analise dos documentos comprobatoérios das despesas apresentados pela organizacao da
sociedade civil na prestacéo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracédo ou de fomento.

Paragrafo sexto — O membro designado como gestor da parceria emitird parecer técnico
conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em consideracdo o contetdo do
relatério técnico de monitoramento e avaliagao
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS BENS REMANESCENTES

Os bens remanescentes que tenham sido adquiridos, produzidos, transformados ou construidos,
passardo, apos a conclusio da parceria, a propriedade DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS PRERROGATIVAS DA CONCEDENTE

A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL compete exercer a autoridade normativa sobre as
atividades decorrentes do presente termo de colaboragdo, assegurando-lhe a prerrogativa de
controlar e fiscalizar a sua execuc¢ao, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pelo
mesmo, no caso de paralisacdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar prejuizo
ao evento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA DENUNCIA

Qualquer dos participes podera denunciar o presente termo de colaboracdo, a qualquer tempo,
independente de justo motivo, fazendo jus aos beneficios j& auferidos e arcando com as
responsabilidades das obrigacdes assumidas durante a vigéncia.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESCISAO

Por descumprimento de qualquer de suas clausulas ou condi¢des, podera a parte prejudicada,
rescindir o presente termo de colaboracéo, independentemente de prévia interpelacéo judicial ou
extrajudicial, respondendo a parte inadimplente, pelas perdas e danos decorrentes ressalvadas as
hipéteses de caso fortuito ou de forca maior, devidamente caracterizadas.

Constituem ainda motivos para rescisdo do instrumento de parceria:

| - o inadimplemento de qualquer das clausulas pactuadas;

Il - a constatacao, a qualquer tempo. de falsidade ou incorrecdo insanavel de informacdo em
gualguer documento apresentado:

lll - a verificacdo de qualquer circunstancia que enseje a instauracado de tomada de contas
especial, e:

IV - a ocorréncia da inexecucdao financeira.
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CLAUSULA DECIMA NONA — DA COMUNICACAO

Qualguer comunicacédo entre as partes a respeito do presente termo de colaboracéo, s6 produzira
efeitos legais se processada por escrito, mediante protocolo ou outro meio de registro, que
comprove a sua efetivacdo, ndo sendo consideradas eficazes as comunicagdes verbais.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAO

O extrato do presente Termo de Colaboracéo sera publicado pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL no Diério Oficial do Municipio, no prazo previsto no paragrafo Gnico do art. 61 da Lei
Federal n°® 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES

Quando a execucéo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da
Lein®13.019, de 2014. deste Decreto e da legislacdo especifica, a administracdo publica municipal
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil as seguintes sancdes:

| — adverténcia;
Il - suspensao temporaria, e:
lIl - declarac&o de inidoneidade.

Paragrafo Primeiro - A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
velicadas impropriedades praticadas pela organizagéo da sociedade civil no ambito da parceria que
nao justifiguem a aplicacao de penalidade mais grave.

Paragrafo Segundo - A sancao de suspensao tempordria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebracéo, execugéo ou prestacédo de contas da parceria ¢ nao se
justificar a imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da
infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes
e 0s danos que dela provieram para a administracéo publica municipal.

Paragrafo Terceiro - A sancao de suspenséo temporaria impede a organizacdo da sociedade civil
de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos e entidades da
administrac@o publica municipal sancionadora, por prazo nao superior a dois anos.

Paragrafo Quarto - A sancéo de declaracdo de inidoneidade impede a organizacdo da sociedade
civil de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos e entidades
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de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢édo ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera
quando a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica municipal pelos
prejuizos resultantes.

CLAUSULA VIGESIMA segunda-feira— DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Estadual da Comarca desta Capital, com rentncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duavidas oriundas do presente
instrumento.

E por estarem de pleno e comum acordo, 0s participes assinam o presente Termo de colaboracao,
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

S&o0 Luis/MA, XX de XXX de 20XX.

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPAL ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL
TESTEMUNHAS: XXXX
1° 2°

CPF: CPF:
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ANEXO X

EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO N° XX/20XX

PROCESSO ADMINISTRATIVO n®: -XXXXXX/20XX
Referente ao Edital n°: XX/20XX

OBJETO CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente instrumento tem por objeto termo de Colaboracdo entre os
participes, a fim de alcangar os objetivos mutuos constantes do Projeto
EXXXXXXXX”, nos termos do Plano de Trabalho apresentado, parte
integrante deste instrumento, independentemente de sua transcri¢do, cujo
objetivo geral e
1:9.9,9,9.9,9,0,9,.9,9,0.9,0,0.9,9,9.9.9,0.0.9,0,0.9,.9,9.9,9,0,9,9,0,0.9,0,90.9,0.0.0.¢

CONCEDENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE | CNJP:
SAUDE

SIGNATARIO SECRETARIO -

CONVENENTE XXXXXXXXXXXXXXXXXKXK | CNPJ: XX XXXXX-XXX

SIGNATARIA ) 9,9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.

FUNDAMENTACAO | Art. 35, Lei 13.019/2014 e Decreto n°49.304 de 26 de julho de 2017

LEGAL

VALOR GLOBAL RP XXXXXXX, XX (XXXXXXXXXX reais)

DATA DE XX de XXXXXXX de 20XX

ASSINATURA

PRAZO DE Da assinatura até o dia XX de xxxxxx de 20XX

VIGENCIA

PRAZO DE Em até 150 (cento e cinquenta)

PRESTACAO DE dias apds a execucéo do projeto.

CONTAS

DOTACAO ELEMENTO DE DESPESA: XX.XX.XX

ORCAMENTARIA

RECURSOS: XXX
PROJETO/ATIVIDADE: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Sao Luis/MA, XX de xxxxx de 20XX.
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ANEXO Xl

TERMO DE REFERENCIA

HOSPITAL PUBLICO VETERINARIO DE SAO LUIS

Sao Luis — Maranhéo
2024
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A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO LUIS/MA, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ N° 05.760.293/0001- 29, sediada na rua Deputado
Raimundo Vieira Silva, n° 2000, Centro, Sao Luis/MA, CEP 65025-901, torna
notério o Chamamento Publico para SELECIONAR (UMA) ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, INTERESSADA NA IMPLANTA(;AO E
OPERACIONALIZAGAO DO HOSPITAL PUBLICO VETERINARIO DE SAO
LUIS, COM CESSAO DE USO DE BENS MOVEIS E IMOVEL, em
conformidade com os principios basilares e norteadores da atividade
administrativa, os quais encontram-se insculpidos no Art. 37, da Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei Federal de n® 13.019/2014 e no
Decreto Municipal n° 49.304 de 26 julho de 2017.

1. OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a selecdo e contratacdo, de
Organizacédo da Sociedade Civil Social — OSC, para execucdo e operacionalizacéo
das acles e servicos de salde no Hospital Publico Veterinario de Sdo Luis, em
obediéncia ao Decreto Municipal n® 49.304, de 26 de julho de 2017 e a Lei n°® 13.019,
de 31 de julho de 2014, assim como das normas expedidas pela Secretaria Municipal
de Saude de S&o Luis em consonancia com o Informe Técnico para elaboracédo do
Plano de Trabalho (ANEXO 1) e outros instrumentos.

2. JUSTIFICATIVA

O conceito de saude animal abrange doencas animais e a interacao entre
bem-estar e saude animal, bem como a saude humana e segurancga alimentar.
As politicas publicas sdo o caminho para a dignidade dos animais que séo
abandonados nas ruas das cidades. A Lei de Crimes Ambientais (Lei n°
9.605/98) também foi um avanc¢o ao criminalizar o ato de abusar, maltratar, ferir
ou mutilar bichos. Atualmente, € indiscutivel: os animais estao protegidos por

leis e qualquer um que atente contra eles esta sujeito a responder pelo crime.
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O Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima, por meio do Departamento
de Protecdo, Defesa e Direitos Animais, da Secretaria Nacional de
Biodiversidade, Florestas e Direitos Animais (DPDA/SBIO/MMA), esta
trabalhando pela elaboracdo do Programa Nacional de Manejo Populacional
Etico de Cées e Gatos. O Poder Publico Estadual, dentre outras atribuicdes,
deve prestar acdes e servicos de saude dos animais, bem como criar suas
politicas de salude e a prevencdo de doencas, auxiliando e aprimorando a
protecdo de saude publica, o meio ambiente e a economia do pais.
Considerando a importancia do cuidado com a sanidade animal € fundamental
para garantir o bem-estar e a qualidade de vida do animal, além da prevencao,
controle e erradicacdo de doencas. Por esse motivo, € preciso conhecer os
cuidados com pets essenciais no dia a dia, a fim de cuidar bem dos seus
bichinhos de estimacao. A prevencdo é um dos principais passos para cuidar
do bem-estar. Dessa forma a Prefeitura Municipal de Sao Luis, por meio da
Secretaria Municipal de Saude do Maranhdo — SEMUS/MA e Superintendéncia
de Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria/Coordenacdo de Vigilancia em
Zoonoses, vem desenvolvendo acbes de promocdo da saude animal,
prevencao e deteccéo precoce de zoonoses de relevancia em saude publica.
Assim, para oferecer os servicos em saude animal, como diagndstico,
acompanhamento etratamento, a SEMUS/MA possibilitou a implantacdo de
uma Unidade de Saude Veterinaria para o atendimento ambulatorial e
hospitalar de cées e gatos, bem como os procedimentos de urgéncia e
emergéncia que ird tornar o Hospital Publico Veterinario de S&o Luis uma
referéncia hospitalar animal do Maranhao. A populacéo da cidade de Séo Luis
chegou a 1.037.775 pessoas, segundo o censo realizado pelo IBGE(2022), o que
representa um aumento de 2,21% em comparacdo com o Censo de 2010.
Segundo a Organizacdo Mundial da Saude as estimativas apontam que a
populacdo de cées corresponde entre 10 a 15% da populacdo humana e a
populacao de gatos de 50% da populacéo de cdes. Desta forma podemos estimar
gue a populacéo de cées e gatos domiciliados no municipio de Sao Luis é de
155.660 cées e 77.830 gatos, sujeitos a viroses, infec¢des bacterianas,
micoses, neoplasias, fraturas e alergias. Muitas destas se caracterizam como
zoonoses. Sabe-se que grande parcela da populacdo carente nédo dispde de

recursos financeiros para tratamento veterinario em seus animais domésticos.
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Diante desse cenario, a Prefeitura de S&o Luis, por meio da Secretaria
Municipal da Saude, ressalta a necessidade de abertura do processo de
Chamamento Publico para a implantacdo dos servicos veterinarios
assistenciais de natureza ambulatorial e hospitalar, levando em consideracao
0 pressuposto da Lei Federal n® 13.019/2014, conhecida como Marco
Regulatério de Organizacdes da Sociedade Civil (MROSC), que estabelece
mecanismos de transparéncia e solidez nas parcerias entre o poder publico e
as organizacdes da sociedade civil. Isto posto, € possivel unir forcas para
fortalecer as politicas publicas, cuja eficacia, continuidade e sucesso dependem
da participacdo ativa da sociedade civil. A colaboracdo entre o Estado e as
Organizacbes da Sociedade Civil permitem o estabelecimento de novas
direces, consensos e prioridades, contribuindo para a superagao de desafios
sociais complexos e suas resolugdes praticas. Finalmente, a pretendida
contratacao encontra-se amparada pela Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e
Decreto Municipal de n° 49.304 de 26 julho de 2017, bem como, nas normas

expedidas pela Secretaria Municipal de Saude de Sao Luis.

3. LOCALIZACAO

O HOSPITAL PUBLICO VETERINARIO DE SAO LUIS, sera implantado em
imovel proprio e cedido pela prefeitura de S&o Luis, situado a Avenida dos
Portugueses, S/N, Vila Isabel, Bairro do Anjo da Guarda, S&o Luis/MA — CEP
n° 65.082.099.

4. PUBLICO

O atendimento pretendido neste edital priorizara os caes e gatos cujos tutores
sejam residentes no municipio de Sao Luis em situacdo de vulnerabilidade
social, cadastrado ou ndo em programas sociais de governo, além de animais
encaminhados pela Unidade de Vigilancia em Zoonoses da Prefeitura de Séo
Luis, Organizacdes Nao Governamentais e Protetores independentes da causa
animal, devendo os demais casos ter atendimento conforme a disponibilidade

operacional, respeitada a capacidade diaria do eeuipamento a ser implantado
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5. OBJETIVOS

5.1 - OBJETIVO GERAL

O presente Termo de Referéncia tem por finalidade estabelecer as diretrizes
para a gestdo compartilhada dos servicos de saude no Hospital Publico
Veterinario de Séo Luis, em conformidade com pela Resolugdo N° 1275, de
25 de julho de 2019 do Conselho Federal de Medicina Veterinaria — CFMV,
compreendendo o funcionamento de estabelecimentos Médico -Veterinarios de
atendimento a animais de estimacdo de pequeno porte para consultas,
tratamento clinico-ambulatoriais, exames diagndsticos, cirurgias,
especialidades de clinica cirtrgica, ortopedia, dermatologia e cardiologia,

internacao clinica veterinaria de forma humanizada e integral.
5.2 — OBJETIVOS ESPECIFICOS

5.2.1 Promover o atendimento ambulatorial e hospitalar, de urgéncia e
emergéncia de caes e gatos de tutores, da Unidade de Vigilancia em Zoonoses,
de Organizacao Nao Governamental e dos Protetores independentes da causa

animal do municipio de Séo Luis;

5.2.2 Promover a internacao clinica e cirargica de caes e gatos de de tutores,
da Unidade de Vigilancia em Zoonoses, de Organizacdo Nao Governamental e
dos Protetores independentes da causa animal do municipio de Sao Luis;

5.2.3 Promover o Programa de Manejo Populacional Etico, assim como o
Registro Geral Animal (RGA) de cades e gatos de tutores, da Unidade de
Vigilancia em Zoonoses, de Organiza¢do Nao Governamental e dos Protetores

independentes da causa animal do municipio de S&o Luis;

6. ARCABOUCO LEGAL

6.1 LEI N° 323 DE 23 DE OUTUBRO DE 2013 que institui o servico de hospital
veterinario publico municipal para caes e gatos no municipio de Sdo Luis e da
outras providéncias

6.2 LEI N° 7.232 DE 02 DE MAIO DE 2023 que dispbe sobre a instituicdo de

servico publico municipal permanente de prestacdo de atendimento veterinario
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de urgéncia e emergéncia para cées e gatos — “unidade de saude animal” —, a
autorizacdo para realizacdo de convénios e parcerias no municipio de S&o Luis.
6.3 — LEI FEDERAL N 13.426 DE 30 DE MARCO DE 2017 que disp0e sobre a

politica de controle de natalidade de cées e gatos.

6.4 LEI MUNICIPAL N° 6.718/2020 que dispde da Casa de Apoio e Protecdo aos

animais de rua de Sao Luis.

6.5 LEI N° 6.463 DE 21 DE MARCO DE 2019 que dispde sobre a cria¢do do programa
permanente de protecdo e defesa dos animais no municipio de Sao Luis, tendo como
objetivo principal promover acdes voltadas ao bem estar animal e ao controle
populacional de animais domésticos do municipio, do fundo municipal para o bem estar

animal e do conselho municipal de protecdo e defesa dos animais;

6.6 LEI FEDERAL N° 9.605 DE 1998 (BRASIL, 1998), alterada pela nova Lei n.°
14.064 de 2020 que aumentou as penas cominadas ao crime de maus-tratos quando tratar-

se de cdo ou gato.

6.7 LEI ESTADUAL N° 10.855, DE 17 DE MAIO DE 2018, que trata das diretrizes
para a instituicdo da campanha permanente sobre guarda responsavel de animais

domeésticos no ambito do Estado do Maranhdo,

6.8 LEI ESTADUAL N° 10.169/2014 E N° 10.412 DE 5 DE JANEIRO DE 2016 que
trata da Protecdo aos Animais, estabelecendo normas para a protecéo, direito, defesa e

preservagdo dos animais no Estado do Maranh@o;

6.9 LEI FEDERAL DE N° 13.019 DE 31 DE JULHO DE 2014 que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as organizacdes
da sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para a consecucao de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucao de atividades
ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em
termos de colaboragéo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagéo;
define diretrizes para a politica de fomento, de colaboracéo e de cooperacédo com
organizacdes da sociedade civil; e altera as Leis n°s 8.429, de 2 de junho de
1992, e 9.790, de 23 de margo de 1999;
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6.10 DECRETO MUNICIPAL N° 49.304 DE 26 JULHO DE 2017 que Regulamenta
a Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014. para dispor sobre regras e procedimentos do
regime juridico das parcerias celebradas entre a administragdo publica municipal e as

organizagoes da sociedade civil.

6.11 LEI ESTADUAL N° 11.513 DE 19 DE JULHO DE 2021 que disp0e do servigo
de Disque Denuncia de Maus Tratos e abandono de Animais, para receber denuncias
referentes a violéncia ou crueldade praticada contra animais;

7. ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS DE METAS

As especificacdes e o0 quantitativo das metas assistenciais a serem cumpridas
na gestao do Hospital Publico Veterinario de S&o Luis, constam no instrumento
de Informe Técnico para elaboracédo do Plano de Trabalho (ANEXO I).

8. QUANTITATIVO DE PROFISSIONAIS E DA CAPACITACAO

O quantitativo de profissionais que serdo gerenciados pela CONTRATADA,

consta no Informe Técnico para elaboragédo do Plano de Trabalho (ANEXO I).

9. METAS E INDICADORES

As metas estabelecidas pela CONTRATANTE serdo revisadas semestralmente

deverdo ser apresentadas a CONTRATADA através do Plano de Trabalho. O quadro

de metas e indicadores que comp®e o presente Termo de Referéncia, estdo previstos

no Informe Técnico para elaboragdo do Plano de Trabalho (ANEXO I). As metas

guantitativas, qualitativas e os indicadores deverao refletir o desempenho da unidade.

10. ESTRUTURA E PERFIL ASSISTENCIAL DA UNIDADE DE SAUDE

A descricdo da estrutura e do perfil assistencial do Hospital Publico
Veterinario de Sao Luis, que compde o presente termo, esta prevista no Informe

Técnico para elaboracao do Plano de Trabalho (ANEXO I).
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11. EXECUCAO DOS SERVICOS

11.1- A execucdo da operacionalizacdo da gestdo e dos servigos de saude
do Hospital Publico Veterinario de Sao Luis, ocorrera conforme procedimentos
discriminados no Informe Técnico para elaboracdo do Plano de Trabalho
(ANEXO 1), que integram este Termo de Referéncia.

11.2 O prazo de duracao do Contrato de Gestéo sera de 01 (um) ano, tendo por termo
inicial a data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogada por interesse das

partes nas limitacdes contidas no Decreto n° 49.304 de 26 de julho de 2017;

11.3 A execucao dos servigos de saude descritos neste Termo de Referéncia
compreendera as metas quantitativas e qualitativas, previstas no Informe

Técnico para elaboracdo do Plano de Trabalho (ANEXO I);

11.4 Para a execucdo dos servicos supracitados, a CONTRATADA devera

observar, ainda, que:

| A CONTRATANTE estabelecera normas para atingir o fluxo de atendimento,
sua comprovacao, a realizacdo dos exames subsequentes, o local da revisédo
das contas do atendimento de urgéncia e emergéncia e outros procedimentos
necessarios ao agil relacionamento com a CONTRATADA e a satisfagdo do

usuario;

Il No caso de ocorrer extrapolacdo nos quantitativos fisicos de determinado
procedimento previsto no TERMO DE COLABORAGCAO, o pagamento seréa do
valor mensal contratado, e que ndo exceda a capacidade instalada da
CONTRATADA;

[l A documentacdo comprobatéria dos servicos da CONTRATADA sera
submetida a andlise do Gestor da parceria e da Comissao de
Acompanhamento, Fiscalizacdo, Monitoramento e Avaliacdo do Termo de
Colaboracéao celebrado, instituida para essa finalidade, a qual acompanhara o
desenvolvimento e o cumprimento da aquisicdo dos equipamentos de uso
veterinario e dos servigos ambulatoriais e hospitalares prestados pelo Hospital

Publico Veterinario de Sao Luis, em consonancia com o art. 6°, VIl do Decreto
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n° 49304/2017,

IV Em caso de nao aceitacdo de servicos executados, por estarem em
desacordo com asespecificacdes definidas no parametro de contratacédo, tais

despesas correréo por conta exclusiva da CONTRATADA,;

11.5 Os servicos pactuados no TERMO DE COLABORACAO seréo prestados
diretamente por profissionais regularmente inscritos em seus respectivos
conselhos profissionais, quando assim forem legalmente exigidos, no
estabelecimento gerenciado pela CONTRATADA e serdo admitidos nas
dependéncias da CONTRATADA, exclusivamente para prestar 0s servigcos

decorrentes deste contrato;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para efeitos de contratacdo, consideram-se
profissionais do estabelecimento gerenciado pela CONTRATADA:

| - Os membros do seu corpo clinico e cirdrgico, bem como, aqueles de apoio

administrativo e operacional;
I1- O profissional que tenha vinculo de emprego com a CONTRATADA,;

I1I- O profissional autbnomo que, eventualmente, ou permanentemente, preste

servico a CONTRATADA, ou se por esta autorizado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Equipara-se ao profissional autbnomo, a empresa, a
cooperativa, 0 grupo, a sociedade ou conglomerado de profissionais que exerca
atividade na unidade de saude gerenciada pela CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nos atendimentos ambulatoriais e hospitalares, bem

como no acompanhamento do animal, sera cumprida a seguinte norma:

| E vedada a cobranca por qualquer servico médico veterinario ou fornecimento
dematerial ou medicamento para exames, seja no atendimento ambulatorial ou

outro complementar da assisténcia devida ao animal,

PARAGRAFO QUARTO - E de responsabilidade exclusiva e integral da
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CONTRATADA a utilizagdo do pessoal necessario a execucao do pactuado, devendo
ser observadas as normas trabalhistas vigentes, em especial os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, cujos 6nus e obrigacdes em nenhuma hipotese poderdo ser
transferidos para a CONTRATANTE.

11.6 - A CONTRATADA compromete-se ainda a:

| Manter sempre atualizado o prontuario médico dos animais e o arquivo médico
veterinario, pelo prazo minimo determinado nos instrumentos normativos

especificos;

Il N&o utilizar e nem permitir que terceiros utilizem o animal para fins de

experimentacao;

Il Atender aos animais e tutores com dignidade e respeito de modo universal e

igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na prestacao de servigos;

IV Justificar ao tutor ou ao seu representante legal, por escrito, as razdes
técnicas alegadas quando da decisdo da nao realizacdo de qualquer ato
profissional necessario a execucdo dos procedimentos previstos neste

instrumento;

V Esclarecer aos tutores sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos

servicos oferecidos;

VI Notificar a CONTRATANTE da eventual alteracdo de seu estatuto ou
contrato, bem como qualquer mudancga do quadro em sua diretoria, enviando
no prazo de 30 (trinta) dias, com cépiasautenticadas da Certidao do Cartério de

Registro Civil das Pessoas Juridicas, comprovando a mudanca;

VIl Admitir em suas dependéncias, para realizar atos profissionais com
utilizacdo da infraestrutura da unidade, desde que respeitadas as exigéncias
contidas no regimento do corpo clinico e cirlrgico veterinario, do profissional

autbnomo contratado diretamente pela CONTRATADA.

VIl A CONTRATADA compromete-se a fornecer ao tutor, o relatério do

atendimentoprestado ao seu animal, com os seguintes dados:
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a) Nome do animal;

b) Nome da Unidade;

c¢) Localidade (Estado/Municipio)

d) Motivo do atendimento;

e) Diagnéstico e prognostico do animal;
f) Data do atendimento;

g) Data internacéo;

h)Data da Alta.

12. CONDICOES DE PARTICIPACAO E DE IMPEDIMENTO

12.1. Poderéo participar desta selecéo pessoas juridicas de direito privado, sem

fins lucrativos que:

12.1.1 Que estejam regulamentadas pela Lei Federal de n°® 13.019/14,
combinada com o Decreto Municipal de N° 49.304 de 26 de julho de 2017,

12.1.2 Estejam regidas por normas de organizagdo interna que preveja 0S
objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica

e social;

12.1.3 Estejam regidas por normas de organizac¢ao interna que indigue que, em
caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da lei
federal de n°® 13.019/14 e cujo objetivo social seja, preferencialmente, o mesmo

da entidade extinta;

12.1.4. Estejam regidas por normas de organizacao interna que estabeleca a
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com

as normas brasileiras de contabilidade;

12.1.5 Que comprovem experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do

objetivo da parceria ou de objeto de natureza semelhante, durante pelo menos,
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um ano, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria ou similares firmados com o6rgaos e entidades da
administragao publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagoes da

sociedade civil:

b) relatérios de atividades com comprovagao das a¢oes desenvolvidas:

c) publicagoes, pesquisas ¢ outras formas de produgao de conhecimento realizadas pela

organizagao da sociedade civil ou a respeito dela:

d) curriculos proissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil. sejam

dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracao de experiéncia prévia e de capacidade técnica, evidenciando a regularidade
no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante, emitida por 6rgaos publicos, instituigdes de ensino, organizagoes
da sociedade civil responsavel por rede que tenha executado parceria. empresas pablicas

ou privadas, conselhos, comissoes ou comités de politicas publicas. ou;

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagao da sociedade

civil.

12.1.6 Tenham condigbes materiais para desenvolvimento das atividades

previstas ao cumprimento das metas estabelecidas no Termo de Referéncia;

12.1.7 A Organizacao da Sociedade Civil deve examinar e cumprir com todas
as disposicoes deste termo de referéncia e seus Anexos, implicando a
apresentacao de documentos e Plano de Trabalho na aceitacéo incondicional

dos termos deste instrumento convocatorio;

12.2. Fica expressamente vedada a participacao dos interessados que estejam
enquadrados nas vedacdes previstas no Art. 39 da Lei Federal de n° 13.019,

além daquelas:

12.2.1 Declaradas inidéneas por qualquer 6rgao da Administracdo Publica,

direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, bem como as punidas com
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suspenséo do direito de contratar com o Municipio de S&o Luis /MA;

12.2.2 Que tenham na sua constituicdo dirigentes, gerentes ou responsaveis

técnicos servidor publico vinculado ao Municipio de Sao Luis /IMA;

12.2.3 Que empregam menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, bem como menores de 16 (dezesseis) em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos,
contrariando o disposto no Art. 7°, inciso XXXIII da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

12.2.4 Que tenham tido suas contas julgadas irregulares ou rejeitadas por

Tribunais de Contas no ambito federal, estadual e municipal nos ultimos 8 anos;

12.2.5 Que tenham sido sido responsabilizada ou condenada pela préatica de
infracdo penal, civil ou administrativa nas situacbes que, descritas pela

legislacdo eleitoral, e configurem hip6teses de inelegibilidade.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Em cumprimento a suas obrigacdes, a contratante compromete-se a:

13.1 Disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura fisica, ambientacéo,
materiais permanentes necessarios a execuc¢ao dos servicos especificados no

Termo de Referéncia;

13.2 Programar e efetuar os repasses financeiros especificos para custear a
execucao dos servicos e a aquisicdo de equipamentos de uso veterinario,

objeto do contrato, no valor, na forma e prazos ajustados;

13.3 Permitir o uso dos bens moveis e imoéveis, avaliados e inventariados,
destinados ao cumprimento do objeto da contratacdo, mediante Termo de

Permissao de Uso;

13.4 Realizar o acompanhamento, fiscalizagdo, monitoramento e avaliacao
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fisica e qualitativa dos servigos prestados, por meio do Gestor da parceria e
Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacdo, Monitoramento e Avaliacdo do
Termo de Colaboracdo celebrado, instituida para essa finalidade, a qual
acompanharqd o desenvolvimento e o cumprimento da aquisicdo dos
equipamentos de uso veterinario e dos servicos ambulatoriais e hospitalares
prestados pelo Hospital Pablico Veterinario de Sao Luis, em consonancia com
o art. 6°, VIII do Decreto n° 49.304/2017;

13.5 Receber, analisar e emitir relatério mensal de execucdo do objeto do
contrato de prestacédo de contas dos recursos recebidos pela CONTRATADA,

por intermédio das Comissdes designadas.

14. OBRIGACOES DA CONTRATADA

Em cumprimento a suas obrigacdes, a contratada compromete-se a:

14.1 Manter o local dos servi¢cos devidamente limpo e higienizado, para atender

as necessidades do servico;

14.2 Obriga-se a manter, durante a vigéncia do Termo de Colaboracdo, em
compatibilidade com todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo, além da
documentacédo pertinete e atualizada, comunicando a Secretaria Municipal de
Saude (SEMUS - SAO LUIS) qualquer alteracdo que possa comprometer a

manutencao do presente;

14.3 Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais 0s acréscimos e supressdes
gue se fizerem necesséarios a boa execucdo deste contrato, conforme a

legislacdo aplicavel a espécie;

14.4 Contratar sob sua exclusiva responsabilidade e sem qualquer vinculo
empregaticio com a Secretaria Municipal de Saude de S&o Luis - SEMUS, todo
o pessoal qualificado necessario a prestacéo dos servicos técnicos objeto deste

instrumento;

14.5 Zelar pela constante qualificagcéo, capacitacdo e avaliagdo do seu pessoal,
apresentando a Secretaria Municipal da Saude de Sao Luis os comprovantes

de disponibilizacdo dos cursos de qualificacdo e capacitacdes, além das
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avaliacdes periddicas;

14.6 Comunicar a CONTRATANTE eventual alteracdo de seu estatuto ou
contrato, bem como a mudanca de sua diretoria, enviando no prazo de 30
(trinta) dias, com copias autenticadas da Certidao do Cartério de Registro Civil

das Pessoas Juridicas, comprovando a mudanca;

14.7 Arcar com 0s encargos sociais, trabalhistas e regulamentares da categoria
dos seus funcionarios (acordos e convengdes coletivas), bem como vantagens

(vale- transporte, vale-alimentacdo, etc.) decorrentes da relagédo de emprego;

14.8 Movimentar os recursos financeiros transferidos pela Secretaria Municipal
da Saude de Sao Luis, para executar o objeto do Termo de Colaboracéo, em
conta bancaria especifica e exclusiva. Havendo mais de uma origem dos
recursos financeiros destinados aquela Unidade de Saude, a OSC deveréa
providenciar a abertura de contas correntes distintas para cada fonte de
recursos, a fim de que as movimentacdes bancarias relativas aos repasses

oriundos dos recursos do tesouro municipal, para a verificacdo contabil;

14.9 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais
e morais causados pela acdo ou omissao de seus empregados, trabalhadores,
prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a Secretaria Municipal
de Salde de S&o Luis (SEMUS/SAO LUIS/MA) ou a terceiros;

14.10 Zelar pelos bens méveis e iméveis cujo uso lhe fora permitido, em
conformidadecom o disposto nos respectivos termos de permissao de uso, até

sua restituicdo ao Poder Publico;

14.11 Informar de imediato, e por escrito a Secretaria Municipal de Saude de
S&0 Luis (SEMUS/SAO LUIS/MA), qualquer anormalidade ou intercorréncia

verificada durante a prestacao dos servicos;

14.12 Manter em perfeitas condicbes de uso as instalagdes hidraulicas,
elétricas, sanitérias, telefonicas e de gases medicinais, utilizados na prestacao

dos servi¢os contratados;

14.13 Tomar medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros em
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consequéncia da execucao dos trabalhos, inclusive as que possam afetar os
servicos a cargo de eventuais concessionarias, sendo de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA as obrigacdes de reparar 0s prejuizos que
vier a causar a quem quer que seja, ainda que eventualmente tenham sido
adotadas medidas preventivas, as quais nao excluirdo ou reduzirdo a

responsabilidade de fiscalizacdo do contrato pela CONTRATANTE;

14.14 Responsabilizar-se com todo o 6nus resultante de quaisquer acoes,
demandas judiciais, administrativas, custos e despesas decorrentes de danos
causados, a Secretaria Municipal de Saude de S&o Luis (SEMUS
ISAOLUIS/MA) e/ou a terceiros, por sua culpa ou em consequéncia de erros,

impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execugéo

dos servigos contratados;

14.15 Manter sempre atualizado o prontuario médico eletrénico dos animais e
0 arquivo médico veterinario, pelo prazo minimo determinado nos instrumentos

normativos especificos;

14.16 Nao utilizar e nem permitir que terceiros utilizem os animais para fins de

experimentacao;

14.17 Responsabilizar-se de forma exclusiva e integral pela utilizagcdo de
pessoal necessario a execucdo do pactuado, devendo ser observados os
regimentos e respectivas convencdes coletivas de trabalho relacionadas a
categoria, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, cujos 6nus e obrigagbes em nenhuma hipétese poderdo ser

transferidos para a CONTRATANTE;

14.18 Atender aos pacientes, tutores e/ou responsaveis pelos animais com
dignidade e respeito de modo igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na

prestacao de servicos;

14.19 Justificar ao tutor ou ao seu representante, por escrito, as razdes
técnicas alegadas quando da decisdo da ndo realizagdo de qualquer ato
médico veterinario necessario a execugdo dos procedimentos previstos neste

instrumento;
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14.20 Esclarecer aos tutores sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos

servicos oferecidos;

14.21 Respeitar a decisdo do tutor ao consentir ou recusar a prestacao de
servigcos de saude animal, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou

obrigacéo legal;

14.22 Garantir a confidencialidade dos dados e informacfes dos animais,
sendo vedado o fornecimento de copias de relatérios, documentos e
informacdes a terceiros sem prévia autorizacdo, por escrito, da Secretaria

Municipal de Saude de Sao Luis;

14.23 Prestar servicos de atendimento, acompanhamento e monitoramento do
animal conforme as normas técnicas estabelecidas pelo Ministério do Meio

Ambiente, Ministério da Saude e Conselho Federal de Medicina Veterinaria;

14.24 A CONTRATADA fica vedada a cobranca por servicos médicos
veterinarios ambulatoriais e hospitalares, fornecimento de material ou

medicamento para exames decorrentes da assisténcia devida aos animais;

14.25 A CONTRATADA compromete-se a fornecer ao tutor com seu animal
atendido,por ocasido de sua alta, relatério do atendimento prestado, no qual

devem constar 0s seguintes dados:

a) Nome do Animal,

b) Nome da Unidade de atendimento;

c) Localidade (Estado/Municipio)

d) Motivo do atendimento;

e) Data do atendimento, em caso de internacéo, data da alta;

f) Procedimentos realizados e/ou materiais empregados, quando for o caso.

14.26 A CONTRATADA deveréa ainda, colher a assinatura do tutor, ou de seu
representante legal, na segunda via do relatério a que se refere o item anterior,

arquivando-a no prontuario do animal, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
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observando-se as excecodes previstas em Lei;

14.27 Permitir o livre acesso do Gestor da parceria e da Comissédo de
Acompanhamento, Fiscalizacdo, Monitoramento e Avaliacdo do Termo de
Colaboracéo celebrado, instituida para essa finalidade, em qualquer tempo e
lugar, a todos os documentos da CONTRATADA que digam respeito aos
servicos prestados objeto do presente instrumento pelo Hospital Publico
Veterinario de S&o Luis, em consonancia com o art. 6°, VIll do Decreto n°
49.304/2017;

14.28 Indicar o ART e/ou preposto para representa-la durante a execugao do

contrato;

14.29 A Organizacéo da Sociedade Civil fara publicar no prazo maximo de 30
(trinta) dias contados da assinatura do Termo de Colaboragéo, regulamento
préprio contendo os procedimentos que adotard para a aquisicdo de
equipamentos de uso veterinario, contratacdo de obras e servicos, bem como

para compras com emprego de recursos provenientes do poder publico;

14.30 A Organizacao da Sociedade Civil contratada devera obedecer ao limite

de remuneracéo de pessoal, conforme disposto na legislacéo regulamentar.

Alvara de Licenca do Municipio e Certidao Negativa de Débito Municipal -
CND’s

Cadastro na Comissao Permanente de Licitagcao — CPL

Débitos relativos aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido

Certidao de regularidade fornecida pela Secretaria da Receita Federal — SRF e
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional - PGFN e Certidao Negativa de

Certidao de regular funcionamento emitida pelo Ministério Publico
(vigente)

CND e Certidao Negativa de Divida Ativa Estadual (CNDA)

Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Estaduais -

Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de
Débitos Municipais

Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de
Débitos com a Uni&o

Certidao negativa ou Positiva com efeitos de Negativa da justica
do trabalho
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Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS

Conta bancaria especifica para o acordo de cooperagdo com
saldo zerado

Copia comprovante de residéncia do presidente e tesoureiro

Copia da ata da assembleia que elegeu o corpo dirigente da
entidade

Relagcao nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil,
conforme o estatuto, com endereco, telefone, enderego de correio eletronico,
numero e orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

14.31 A CONTRATADA devera ainda apresentar a seguinte documentacao:

Coépia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil
funciona no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato
de locacéo;

Copia de RG e CPF dos representantes legais (presidente e
tesoureiro)

Copia de Titulo de utilidade publica concedido pela Unido, Estados ou
Municipios.

Copia do Estatuto ou Contrato Social registrado no cartério competente e
suas alteracoes

Comprovante de experiéncia prévia na realizagdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante, durante, pelo menos, um ano, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria ou similares firmados com 6rgaos e entidades da
administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizagdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovagcdo das acgdes
desenvolvidas;

c) publicagbes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento
realizadas pela organizacao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizagao da sociedade civil,
sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre
outros;

e) declaragao de experiéncia prévia e de capacidade técnica, evidenciando a
regularidade no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao
objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitida por 6rgaos publicos,
instituicbes de ensino, organizagbes da sociedade civil responsavel por rede
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que tenha executado parceria, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas;

f) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagao da
sociedade civil;

Declaragao do representante legal da organizagao da sociedade
civil, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, informando a
existéncia de pessoal, instalagdes e outras condicbes materiais
da organizagao ou que ha previsao de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, evidenciando a capacidade técnica e
operacional;

Declaragao do representante legal da organizagao da sociedade
civil, sob as penas do art. 299 do Codigo Penal, com informagao
de que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em
quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de
2014, as quais deverao estar descritas no documento;

Oficio de solicitacdo da parceria

Projeto e Plano de Trabalho com orgamento

Além dos documentos relacionados anteriormente, a
organizagao da sociedade civil, por meio de seu representante
legal, devera apresentar, no prazo de que trata o caput do art.
21, declaragéo, sob as penas do art. 299 do Cdodigo Penal, de
que:
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| - n&o ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de
orgao ou entidade da administragao publica municipal; e

b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na
alinea “a” deste inciso;

Il - ndo contratara, para prestagdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgédo ou entidade da
administragdo publica municipal celebrante, ou seu coénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

lIl - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos
repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de
orgao ou entidade da administragao publica municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgédo ou
entidade da administragao publica municipal celebrante, ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

C) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
administragao publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes
eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade,
e de crimes de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores.

15. DO PROCESSO DE SELECAO

15.1 O processo de selecédo da Organizacao Social da Sociedade Civil seguira
as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATA/PERIODO
1 PUBLICACAO DO  EDITAL  DE
CHAMAMENTO PUBLICO 14 de marco de
2024
2 RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS (ENVIO | 14 de marco de 2024 a 15 de abril
DAS PROPOSTAS PELAS OSCS) de 2024
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SESSAO DE ABERTURA DOS
3 ENVELOPES E 17 de abril de 2024
ETAPA COMPETITIVA DE AVALIACAO
DAS PROPOSTAS

4 DIVULGAGAO DO RESULTADO
PRELIMINAR DAS PROPOSTAS 19 de abril de 2024
5 INTERPOSICAO  DE 22 e 23 de
RECURSOS CONTRA O abril de 2024
RESULTADO
PRELIMINAR
6 DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL E
DAS RESPOSTAS AOS RECURSOS 25 de abril de 2024

PROFERIDAS SE HOUVER

7 HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DO 26 de abril de 2024
CHAMAMENTO PUBLICO

15.2 Conforme exposto, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebragéo da parceria (Arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a néo
ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n°®
13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas,
sendo exigivel apenas da (s) OSCs selecionada (s) (mais bem classificada/s),
nos termos do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014.

15.3 As propostas de trabalho deverdo ser encaminhadas, pelas entidades
candidatas, conforme Informe Técnico para elaboracédo do Plano de Trabalho
(ANEXO I) e em conformidade com a Lei n° 13.019/2014.

16. SELECAO E JULGAMENTO

16.1 Conforme estabelecido na legislagdo regulamentar, os critérios para a

selecéo e o julgamento das propostas levardo em consideracao:

I — 0 mérito intrinseco e a adequacgéo ao edital do projeto e/ou programa de
trabalhoapresentado;

Il - a capacidade técnica e operacional da entidade;
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lll — a adequag&o entre 0s meios propostos, 0S seus custos, 0S cronogramas e

osresultados pretendidos;

IV — a confiabilidade dos indicadores, as formulas e os parametros definidores

daqualidade do servigo;

V — a regularidade juridica e fiscal da entidade.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO LUIS

MATRIZ DE AVALIACAO PARA CHAMAMENTO PUBLICO DE UNIDADE DE SAUDE

A) MERITO INTRINSECO E A ADEQUACAO
AO EDITAL DO PLANO DE TRABALHO
APRESENTADO

PONTOS

PONTUACAO MAXIMA =40

CRITERIO

PONTUACAO

Grau pleno de

Adequagao da proposta aos objetivos do Contrato | gtendimento 20
de Gestao e das disposicdes do | Grau satisfatério de
. . o . 10
Edital, com informacdes detalhadas, em atendimento
conformidade com o Informe Técnico do Plano
de Trabalho (Anexo 1), que aferirdo o cumprimento . _ .
o Grau insatisfatorio de 0
das metas, indicadores e prazos para a execugoes | atendimento
das acoes.
Proposta de Politica de Acompanhamento e
Grau pleno de 20
Desenvolvimento de Recursos Humanos, de |atendimento
Servigos de Terceiros e de Servigos Assistenciais, | Grau satisfatério de 10
detalhando acBes a serem executadas. atendimento
Grau insatisfatorio de 0

atendimento

B) ADEQUACAO ENTRE OS  MEIOS
PROPOSTOS, OS SEUS CUSTOS, OS
CRONOGRAMAS E 0OS RESULTADOS
PRETENDIDOS

PONTUACAO MAXIMA = 20

O cronograma apresentado contempla a
implantacdo de todos os servicos ambulatoriais e

hospitalares de saude veterinaria apresentados no

PONTOS
SIRIMERS PONTUACAO
Grau pleno de 5
atendimento
Grau satisfatorio de 3

atendimento
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Plano de Trabalho em consonéncia com o

Grau insatisfatorio de

atendimento

Informe Técnico do Plano de Trabalho (Anexo | @tendimento 0
), COM 0S prazos previstos.
O valor total da
proposta até 5%
(cinco  por cento), 5
menor do valor de
referéncia
constante no Edital
O valor total da
Apresenta de forma satisfatoria a distribuicdo de |Proposta lgU&}' ao
. . . valor de referéncia 3
recursos financeiros descritos no Plano de Trabalho. |constante no Edital
O valor total da
proposta superior ao
valor de referéncial 0
constante no Edital
Apresenta 0S seguintes Procedimentos
. ~ T R Grau pleno de
Operacionais Padrédo (POPs): Aplicados a : 5
. : _ atendimento
Farméacia Hospitalar;
Realizagdo de Exames Laboratoriais, Exames |Grau satisfatério de 3
de Imagem; Qualidade na  assisténcia ao atendimento
usuario. ) _ .
Grau insatisfatorio de 0
atendimento
Grau pleno de 5
Proposta de manual de contratacdo de obras, |&€ndimento
servigos, compras e admissdo de pessoal com | iy satisfatério de
provenientes do Poder Publico.
Grau insatisfatorio de 0

C) CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
DA ENTIDADE

PONTUACAO MAXIMA = 30

Poder

para

Comprovagdo de parceirizagdo com o
Publico, por meio de Contrato de Gestéo,
o] gerenciamento de unidades de saude

especializadas emassisténcia veterinaria de media

PONTOS
CRITERIO PONTUACAO
Apresenta trés 15
comprovacoes
Apresenta duas 10
comprovacoes
Apresenta uma 5
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e alta complexidade, com perfil e porte similar

do Hospital Veterinario Publico de Séo Luis,

comprovacao

objeto do presentechamamento publico, por

no minimo 2 (dois) anos (cada comprovacéo vale Ngo apresenta 0

05 pontos, sendo reconhecidas até 03 [COMpProvacao

experiéncias).

Titulacdo de Veterinarios especialistas em cirurgia Apresenta trés "

geral, cirurgia traumoortopedia, gestdo da unidade, [itulacdes

cardiologia, dermatologia, ortopedia, valendo para {Apresenta duas 10
" . . titulacdes

cada membro o maximo de 1 titulagdo (cada

. . Apresenta uma
apresentacao vale 05 pontos, sendo reconhecidas titulac&o S
até 03 titulagoes). N&o apresenta titulagéo 0

D) CONFIABILIDADE DOS INDICADORES, AS
FORMULAS E OS PARAMETROS DEFINIDORES
DA QUALIDADE DO SERVICO;

PONTOS

PONTUAGAO MAXIMA =10

CRITERIO

PONTUAGCAO

Proposta  de implantacdo das Comissoes

Grau pleno de

Obrigatérias (comissdo de ética veterinaria, atendimento
comissdo de revisio de prontudrio médico [Grau satisfatorio de 3
o o _ ] atendimento
veterinario, comisséo de gerenciamento de residuos _ .
. ] o _ Grau insatisfatorio de
de servicos de saude, comissdo de gerenciamento |gtendimento
de internacdo, comissdo de mortalidade hospitalar, 0
comissdo interna de prevencdo de acidentes,
comissao de gerenciamento de riscos ocupacionais)
Grau pleno de 5
Proposta de implementacéo de fluxos de Entrada e jatendimento
Saida de animais, e de Registro Hospitalar Grau satisfatdrio de 3
o atendimento
Veterinario. . _
Grau insatisfatorio de 0

atendimento




PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS

16.2 A Comissdo Julgadora tera sua conviccdo baseada no grau de
detalhamento da proposta, considerando a apresentacdo de metodologias

utilizadas para a composi¢cédodos itens solicitados;

16.3 A falsidade das informacdes nas propostas, sobretudo com relacdo ao
critério de julgamento quanto a capacidade técnico-operacional (B), acarretara a
eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sancgao
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual

crime;
16.4 Seréo eliminadas aquelas propostas:
| - Cuja pontuacéao total for inferior a 70 (setenta) pontos;

Il - Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento A, B, C ou D; ou
ainda que ndo contenham, no minimo, as informacdes exigidas na matriz de

avaliacao;
[l - Que estejam em desacordo com o Edital;

IV - Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela
ComissédoJulgadora a luz da estimativa realizada, e de eventuais diligéncias

complementares, que

ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive a luz do

orcamento disponivel; ou

V - Com valores dentro dos blocos de despesas considerados inexequiveis

para a execucdo do programa de trabalho proposto;

16.5 As propostas néo eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente,

de acordo com a pontuagéo total obtida;
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16.6 No caso de EMPATE entre duas ou mais propostas, o desempate sera
feito com base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento A.
Persistindo a situacéo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior
pontuacao obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento C, B e D. Caso
essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora a
entidade com mais tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questao sera

decidida por sorteio realizado em ato publico;.

16.7 Seré& obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais
adequada ao valor de referéncia, constante no chamamento publico,
levando-se em conta a pontuacéo total obtida e a propor¢cao entre as metas e

0s resultados previstos em relagéo ao valor proposto;

17. HABILITACAO JURIDICA

17.1 Certificado de existéncia juridica expedida por cartério de Registro Civil e
copia do Estatuto Social registrado e eventuais alteraces, conforme Art. 34 da
Lei Federal de 13.019/2014 (Redacao dada pela Lei 13.204/2015);

17.2 Cépia da Ata de Eleicdo do quadro de diretoria em exercicio;

17.3 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, com
situacdo cadastral atualizada demonstrando que a entidade se encontra ativa,
com no minimo 01 (um) ano de existéncia, conforme a Lei 13.019/2014
(Redacao dada pela Lei 13.204/2015);

17.4 Copia do RG e CPF do representante legal da organizacdo (podendo ser
substituido por CNH);

17.5 Copia do comprovante de endereco do representante legal da organizacéo;

17.6 Copia do comprovante de endereco atualizado da Organizacdo da
Sociedade Civil — comprovante de que a organizacéo funcional no endereco por
ela declarado, conforme a Lei n° 13.019/2014 (Redag&do dada pela Lei
13.204/2015);
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17.7 Certidao de Regularidade da Fazenda Federal, ou outra equivalente na

forma da lei, abrangendo as contribui¢cdes sociais;

17.8 Declaracéo contendo os nomes e enderecos dos dirigentes e conselheiros
da Organizacdo da Sociedade Civil, bem como o periodo da atuacao, além de
namero da carteira de identidade com érgao expedidor e CPF de cada membro;

17.9 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

17.10 Certiddo de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
— FGTS, demonstrando situagédo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

17.11 Declaracao de que apresentara alvara da Vigilancia Sanitaria local de acoro
com a atividade do CNAE compativel com o objeto do presente chamamento publico

apos o inicio das atividades do Hospital Publico Veterinario de Séo Luis;

17.12 Declaracdo de que se for selecionado para assinatura do Termo de
Colaboracéo, providenciara a abertura de Conta Corrente com a finalidade especifica
para movimentacdo dos recursos publicos, nos moldes indicados na legislacéo

vigente;

17.13 Declaracdo de que a Organizacdo da Sociedade Civil se compromete a
atender Lei Federal 13.019/2014 (Redacédo dada pela Lei 13.204/2015);

17.14 Declaracdo de que a Organizacao da Sociedade Civil se compromete a
atender os requisitos previstos na Lei Federal n°® 13.019/2014 e do Decreto Municipal
n°® 49.304/2017, de forma especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e
a sua destinacdo, sem prejuizo das prestacdes de contas a que estejam legalmente

obrigadas, bem como prestar contas na forma da Lei.

17.15 A Organizacdo da Sociedade Civil deve apresentar comprovagéo de
experiéncia prévia na realizagcdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de

natureza semelhante, a exemplo de:
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l. Instrumento de parceria firmado com 6rgéos e entidades da administragédo publica,

cooperacao internacional, empresas ou com outras organiza¢cfdes da sociedade civil;
Il. Relatdrio de atividade desenvolvidas;

[ll. Noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades

desenvolvidas;

IV. Publicacbes e pesquisas realizadas ou outras formas de producdo de

conhecimento;
V. Curriculo de profissional ou equipe responsavel;

VI. Declaracdo de experiéncia prévia emitida por redes, organiza¢des da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas

publicas e membros de érgdos publicos ou universidades;
VII. Prémios locais ou internacionais recebidos;

VIII. Atestados de capacidade técnica emitidos por redes, organizacdes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de

politicas e membros de érgdos publicos ou universidades;

17.16. Declaracédo do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil,
declarando os itens abaixo:

17.16.1 Que a Organizacao da Sociedade Civil ndo tenha como dirigente membro
de Poder ou Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragédo
publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboracéo, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros,

bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

17.16.2 Que a Organizagao da Sociedade Civil ndo tenha entre seus dirigentes

pessoas:

A. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou

rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
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Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos;

B. Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo

em comissao ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacéo;

C. Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s
prazos estabelecidos nos Incisos I, Il e Ill do Art. 12 da Lei Federal de n°
8.429/1992 (Redacéo dada pela Lei 14.230/2021) e Art. 39, inciso VIl da Lei
Federal de n® 13.019/14.

17.17 Que a Organizacgao da Sociedade Civil ndo tenha tido as contas rejeitadas pela
Administragcdo Publica nos ultimos cinco anos, conforme enumera o Art. 39, inciso
IV, da Lei Federal de n° 13.019/14.

17.18 Que a Organizacdo da Sociedade Civil ndo tenha sido punida com uma das

seguintes sanc¢des pelo periodo que durara penalidade:

A. Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgdo e entidade da esfera de governo da

administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;certo.

B. Declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdo e entidades da esfera de governo, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade (Art. 39, inciso V,
da Lei Federal de n° 13.019/14);

17.19 Que a Organizacdo da Sociedade Civil ndo tenha tido contas de parceria
julgada irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito anos), conforme
enumera o Art. 39, inciso VI, da Lei Federal de n® 13.019/14.
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18. CUSTEIO E INVESTIMENTO NA UNIDADE HOSPITALAR

18.1 Estdo previstos no custeio mensal da unidade hospitalar veterinaria
despesas com folha de pagamento de recursos humanos, material de consumo,
servicos assistenciais meédicos veterinario, servicos de terceiros, equipamentos
médicos hospitalares de uso veterinario, medicamentos e insumos meédico-

hospitalares;

18.2 O valor do repasse mensal foi estimado em R$ 696.080,00 (seiscentos e
noventa e seis mil e oitenta reais) para o custeio e investimento em equipamentos
médicos hospitalares de uso veterinario da operacdo e gestdo do HOSPITAL
PUBLICO VETERINARIO DE SAO LUIS/MA.

19. VIGENCIA DO CONTRATO, VALOR TOTAL E DOTACAO
ORCAMENTARIA

19.1 A vigéncia do Termo de Colaboracdao, resultado do presente Chamamento
Publico, sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado, por interesses das partes,
mantidos os requisitos do referido Chamamento Publico, até o limite estabelecido no
Decreto n° 49.304/2017;

19.2 O valor total estimado para atendimento da presente despesa serd de R$
8.352.960,00 (oito milhdes trezentos e cinquenta e dois mil novecentos e

sessenta reais);

19.3 O montante acima estabelecido foi apurado mediante analise de custos de todos
0S servicos, equipamentos adquiridos e materiais utilizados para a Unidade de Saude

Veterinaria Hospitalar, que vém sendo praticados no mercado;

19.4 A dotacdo orcamentaria, referente as despesas do pretendido contrato

decorrente do objeto deste Edital correra a conta da seguinte dotacdo orcamentaria: Projeto
Atividade: 2212, FONTE: 1500000000, NATUREZA DA DESPESA 33.90.39, 44.90.52, e

demais dotacdes a serem utilizadas ao longo do exercicio financeiro de execug¢ao do objeto.
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20. CONDICOES E FORMA DE LIBERACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

20.1 O pagamento das despesas de custeio e investimento serdo realizados em
parcelas mensais e sucessivas, até o 5° (quinto) dia util do més consignado, de
acordo com os termos estabelecidos no Termo de Colaboracéo, e em conformidade
com seu respectivo Plano de Trabalho, bem como, mediante a avaliacdo dos

critérios determinados no Decreto Municipal de n.° 49.304/2017,

20.2 O primeiro repasse financeiro sera efetuado de forma integral, em conformidade
com o Plano de Trabalho, na data da Ordem de Inicio, emitida posteriormente a

assinatura do Termo de Colaborac¢éo ou aditivos que vierem a ocorrer;

20.3 O segundo repasse financeiro sera efetuado no valor integral, de acordo com o
Plano de Trabalho, regularmente no segundo més contratual, devendo ser
apresentado o Relatério de Produtividade, pela CONTRATADA, comprovando a
manutencdo da equipe minima de pessoal, assim como a producao especifica de
cada procedimento e aquisicdo dos equipamentos, conforme metas pactuadas no
respectivo Plano de Trabalho;

20.4 A transferéncia de recursos, na forma disposta no Plano de Trabalho, a partir

do terceiro més contratual, estara condicionada:

| A andlise da Avaliacdo de Desempenho, definida no art. 50° do Decreto n° 49.304
de 26 de julho de 2017;

Il A anélise da Prestacdo de Contas Financeira;
20.5 Os demais repasses estarao condicionados:

a) A apresentacdo do Relatorio de Produtividade Mensal, até o dia 28 (vinte e oito)

de cada més subsequente ao més de referéncia, e;

b) A apresentacdo da documentacdo pertinente & Prestacdo de Contas Financeira
da competéncia correspondente, até o dia 28 (vinte e oito) de cada més subsequente

ao mésde referéncia;
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PARAGRAFO UNICO. Caso o dia 28 ocorra nos finais de semana, ou feriado, o referido
prazo seré prorrogado para o primeiro dia Gtil subsequente;

20.6 A partir do segundo més contratual, a contratada solicitara a transferéncia de
recursos financeiros por meio da abertura de Processo Administrativo, observado o
disposto DECRETO/SEMUS/MA N° 49.304/2017;

20.7 A contratada devera encaminhar, até o dia 28 (vinte e oito) de cada més
subsequente ao més de referéncia, toda a documentagao que comprove a realizacao
das despesas do Trermo de Colaboracéo, ficando prorrogado para o préximo dia util,

no caso de fim de semana ou feriado;

20.8 Os pagamentos serdo efetuados pela CONTRATANTE, apos observadas todas
as condicGes para o repasse dos recursos referentes ao Termo de Colaboracao,
dispostos no DECRETO MUNICIPAL DE SAO LUIS N° 49.304/2017.

21. FISCALIZACAO/GESTAO

20.1 De acordo com 0 DECRETO MUNICIPAL DE SAO LUIS N° 49.304 de 26 de
julho de 2017, o acompanhamento da execucéo e fiscalizagdo do contrato de gestao,
compete ao Gestor da Parceria e a Comissdo de Monitoramento, Avaliacdo e

Fiscalizacdo, na forma e limites disposto no capitulo VI do referido Decreto.

20.2 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da referida
Comissaodeverdo ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a

adocdo das medidas necessarias.

22. SANCOES:

22.1 A CONTRATADA estara sujeita as sancdes administrativas previstas no art.
76 do Decreto 49.304/2017;

22.2 A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacdo constante do

Termo de Edital de Chamamento Publico e seus anexos, ou de dever originado de



PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS

norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a CONTRATANTE, garantida a
prévia defesa, a aplicar, em cada caso:

a) adverténcia;
b) suspenséo temporaria, €;
c) declaracéo de inidoneidade;

81° A sancao de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela organizagao da sociedade civil no ambito da parceria que nao

justifiguem a aplicacao de penalidade mais grave.

82° A sangdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebragao, execugao ou prestagao de contas da parceria ¢ nao se justificar
a imposi¢ao da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracao
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e 0s

danos que dela provieram para a administracao publica municipal.

83° A sancgao de suspensao temporaria impede a organizacao da sociedade civil de participar
dc chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos e entidades da

administragdo puablica municipal sancionadora, por prazo nao superior a dois anos.

84° A sangao de declaragdo de inidoneidade impede a organizagao da sociedade civil de
participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até
que seja promovida a reabilitacao perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera
quando a organizagao da sociedade civil ressarcir a administracao publica municipal pelos

prejuizos resultantes.

85° A reabilitagdo referida no 8§4° podera ser requerida pelo dirigente da organizagdo da

sociedade civil apds dois snos de aplicacdo da penalidade;
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86° A aplicacao das sangdes de adverténcia, suspensao temporaria ¢ declaragao de
inidoneidade ¢ de competéncia exclusiva do administrador publico do 6rgao ou da entidade

municipal.

§7° A parte interessada ¢ facultado o pedido de vista dos autos processuais, no 6rgao ou na
entidade da administragao publica municipal, desde que previamente autorizado pelo

respectivo administrador pablico ou por quem este delegar.

88° Da decisao administrativa que aplicar as sangdes previstas nos incisos 1 a 111 do caput do
art. 76 cabera recurso administrativo, entendido como pedido de reconsideragao, pelo
dirigente da organizacao da sociedade civil, interessado no respectivo processo, no prazo dc

dez dias. contado da data de ciéncia da decisao ou da abertura de vista, 0 que vier primeiro.

89° Na hipotese de aplicagdo de sangdo de suspensao temporaria ou de declaracao de
inidoneidade. a organizagao da sociedade civil devera ser inscrita. cumulativamente, como
inadimplente no SIOP e no sistema instituido pelo Municipio para gestao e controle dc
parcerias com organizagoes da sociedade civil ou outro sistema especifico, enquanto

perdurarem os efeitos da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagao.

8 10° Prescrevem no prazo de cinco anos as ac¢des punitivas da administragao publica
municipal destinadas a aplicar as sangoes previstas neste edital, contado da data de
apresentagao da prestagao de contas ou do im do prazo dc noventa dias a partir do término da

vigéncia da parceria, no caso dc omissao no dever de prestar conlas.

8 11° A prescrigao sera interrompida com a edi¢ao de ato administrativo destinado a apuracao

da infragao.

23 ALTERAGCAO CONTRATUAL

23.1 A Secretaria Municipal da Saude de S&o Luis podera autorizar ou propor a
alteracdo do Termo de Colaboragdo, apds a solicitagdo fundamentada da
Organizacao da Sociedade Civil ou sua anuéncia, desde que néo haja alteracéo do
objeto, com base no art. 34 do Decreto n° 49.304/2017, da seguinte forma:
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23.1.1 Alteracdo do Termo de Colaboracgéo dar-se-a por:
| Termo Aditivo, para:

a) ampliacao de até trinta por cento do valor global:

b) reducéao do valor global, sem limitagdo de montante:

C) prorrogacao da vigéncia, observados os limites de 03 (trés) anos do total da vigéncia do

contrato;
d) alteragdo da destina¢ao dos bens remanescentes.
Il Certiddo de Apostilamento, para:

a) utilizacado dos rendimentos de aplicacdes financeiras, ou de saldos porventura
existentes, antes do término da execuc¢do do Termo de Colaboracéo;

b) remanejamento de recursos, e/ou alteracdo técnica do plano de trabalho,

semimplicar em alteracéo do valor global.

24. RESCISAO

24.1 A rescisdo unilateral do Contrato de Gestdo deverd ser comunicada
previamente no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, ndo havendo paras as partes

medidas sancionatdrias nos termos do art. 74 do Decreto n°® 49.304/2017.

25. DISPOSICOE FINAIS

25.1 A participacdo da Organizacado da Sociedade Civil no processo de selecdo
implica na aceitacdo integral e irretratavel dos termos, clausulas, condi¢cdes e anexos
deste instrumento, que passardo a integrar o Termo de Colaboracdo como se
transcritos, bem como na observancia dos regulamentos administrativos e das
normas técnicas aplicaveis. Nao serdo aceitas, sob quaisquer hipéteses, alegacdes
de seu desconhecimento em qualquer fase do processo de selecao e execugao do

Termo de Colaboragéao.

25.2. Integram o presente termo, 0s seguintes Anexos:

ANEXO | — Informe Técnico para elaboracédo do Plano de Trabalho.
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ANEXO Il — Modelo de Termo de Permissao de uso de bem movel e imével
ANEXO Ill — Modelo de declaracao de ciéncia e concordancia
ANEXO 1V — Modelo de declaracdo sobre instalacdes e condicdes Materiais

ANEXO V — Modelo de declaracao de Atendimento ao Art. 39 inciso IlI, IV, V e VI da
Lei Federal n° 13.019/2014.

ANEXO VI — Modelo de requerimento de credenciamento

ANEXO VIl — Modelo de declaragdo que nao emprega menor
ANEXO VIl — Modelo de proposta

ANEXO IX — Minuta do Termo de Colaboracéo

ANEXO X — Extrato de termo de colaboracdo XX / 2024

Elaboracdo/Técnico Validacdo da Coordenacdo da Vigilancia de
Responsavel: Zoonoses demandante:

Vaneska Wanderley
Ithamar Ferreira
Assessoria Especial do
Gabinete / SEMUS/MAID:
67753

Arnaldo Muniz Garcia
Coordenador de Vigilancia de
Zoonoses — SEMUS/MA

Aprovacao/Autoridade Superior:
APROVO os elementos constantes do presente Termo de Referéncia e autorizo a abertura

do processoadministrativo na forma regulamentar.

Sao Luis (MA), de de 2024.

Joel Nicolau Nogueira Nunes Junior

Secretario Municipal da Saude
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ANEXO |

INFORME TECNICO PARA ELABORACAO DO
PLANO DE TRABALHO
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ANEXO I

MODELO DE TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM MOVEL E IMOVEL
Pelo presente instrumento particular, a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Sao Luis, doravante denominada PERMITENTE, representada neste ato pelo(a) [Nome
do Representante da Secretaria Municipal de Saude], [cargo do representante],
portador(a) da carteira de identidade n° [nimero da identidade] e CPF n° [niamero do
CPF], e a Organizacdo da Sociedade Civil [Nome da Organizacdo Social], inscrita no
CNPJ sob o n® [nimero do CNPJ], com sede na [endereco da sede], representada neste
ato pelo(a) seu(ua) representante legal, [Nome do Representante Legal], [cargo do
representante legal], portador(a) da carteira de identidade n° [niumero da identidade] e
CPF n° [numero do CPF], resolvem celebrar o presente Termo de Permissédo de Uso, de

acordo com as seguintes clausulas e condi¢cdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O presente Termo de Permisséo de Uso tem como objeto a concessédo a Organizacao
da Sociedade Civil [Nome da Organizacao Social] do uso do bem imoével localizado na
[endereco completo do hospital veterinario] e dos bens méveis relacionados no Anexo |
deste instrumento, para a gestdo e operacdo do Hospital Publico Veterinario de Séo

Luis/MA, doravante denominado BEM.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FINALIDADE:

2.1 A Organizacdo da Sociedade Civil utilizardA o BEM para a prestacdo de servigos
veterinarios a populacdo de S&o Luis/MA, incluindo os procedimentos ambulatoriais e
hospitalares tais como: consultas, cirurgias, imunizagdo, exames de imagens e
laboratoriais, internacdo clinica e cirirgica e demais procedimentos necessarios ao

atendimento de cées e gatos de S&o Luis /MA.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA:
3.1 O presente Termo tera vigéncia de [XX] meses, contados a partir da data de

assinatura.
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CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAQOES DA PERMITENTE:
4.1 A PERMITENTE compromete-se a ceder o BEM em condi¢cdes adequadas de uso,

realizando as manutencdes necessarias para garantir a funcionalidade do espaco.

CLAUSULA QUINTA —DAS OBRIGAQOES DA ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL:
5.1 A Organizacdo da Sociedade Civil compromete-se a gerir o Hospital Publico
Veterinario de Sdo Luis/MA, de forma compartilhada, de acordo com as normativas

técnicas e éticas da area, mantendo a qualidade e a eficiéncia nos servicos prestados.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDIGOES DE RESCISAO:
6.1 O presente Termo podera ser rescindido a qualquer momento, mediante acordo entre
as partes, ou unilateralmente por uma das partes, em caso de descumprimento das

obrigacdes estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS:
7.1 O presente Termo ndo gera vinculo empregaticio entre a PERMITENTE e os
colaboradores da Hospital Publico Veterinario de Sao Luis/MA, sendo responsabilidade

desta o cumprimento das obrigacdes trabalhistas.

7.2 Fica eleito o foro da cidade de [Nome da Cidade], Estado de [Nome do Estado], para

dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias oriundas do presente Termo.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente Termo em duas
vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo.
[Local], [Data].
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ANEXO 1l

MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagcdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] estéa ciente e concorda
com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... 120....... e em seus
anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,pela veracidade e legitimidade
das informacdes e documentos apresentados durante o processo de sele¢éo.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014,

gue a [identificacdo da organizacéo da sociedade civil — OSC]:

O dispde de instalagdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou

O pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.
ou

O disp0Ge de instalagGes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende,

ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacao da sociedade civil adotara uma das trés redagfes acima, conforme a sua

situacdo. A presente observagdo devera ser suprimida da verséo final da declaracgéo.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO ART. 39, INCISO IlI, IV, V E VI
DA LEI FEDERAL DE N° 13.019/14

Eu, , Nacionalidade:

Civil:___, Profissao: , RG
n° , CPF n° , representante legal

da(o) (NOME DA OSC)

, declaro para os devidos fins de
direito que a entidade referida, bem como seus dirigentes, ndo incorrem em quaisquer
das vedacdes previstas no Art. 39, da Lei Federal de n°® 13.019/2014.

Sendo assim, a citada Organizacéo da Sociedade Civil:

- Estar regularmente constituida (ou, se estrangeira, estar autorizada a funcionar em
territério nacional);

- Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

-Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracédo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

-Nao teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos udltimos 5 (cinco) anos,
(observadas as excecdes previstas no Art. 39,

caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei Federal de n° 13.019/2014;

- Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensao de participacdo em
chamamento publico e impedimento de contratar com a administragdo; Suspensao
temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgdo e entidade da esfera do governo da Administracdo Publica
sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgao e entidade de todas as esferas de
governo;

, Estado
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-N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos;

-Nao tem, entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por
falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fung¢édo de confianca,
enquanto durar a inabilitacdo, ou considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e I1l do Art. 12 da Lei Federal
de n° 8.429/1992.

Local e Data

(NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC)

(CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC)
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MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL - CRC

COMISSAO PERMANENTE DE SELEGAO — CPS

N° de Inscricéo: Emisséo:

Validade: 12 (doze) meses
DADOS CADASTRAIS
Nome/Razao Social: CPF/CNPJ:
Nome de Fantasia:
Endereco: Ne°
Complemento: Bairro:
Cidade: U CEP:

F

Fone/Fax: belular:
E-mail:

Atividade: Conforme o objeto da raz&o social da Organizacao

CERTIFICAMOS que o cadastro acima qualificado esta de acordo com o Decreto Municipal n® 49.304 de 26

julho de 2017 , estando, pois, credenciado a participar da selegao de parcerias com o Municipio de S&o Luis-

MA.

Obs: Ficando a entidade responsavel pela renovacgéo das certiddes.

Séao Luis, ,

Presidente da Comisséo Permanente de Selecéo
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ANEXO VI

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

Declaro para os devidos fins, que (denomina e qualifica a entidade), por intermédio de
seu representante legal, (denomina e qualifica o representante legal), ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos, ressalvado o emprego de menor, a partir de quatorze anos,
na condicdo de aprendiz, para fins do disposto no inciso XXXIlIl do art. 7° da
Constituicdo Federal de 1988.

Assinatura (nome e cargo)
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ANEXO VI

MODELO DA PROPOSTA

[Local, Data]

[Razé&o Social]

[Endereco]

[Responséavel pela OSC ou pelo Projeto]

NOME DO PROJETO
Prezados Senhores

A Organizacgéo da Sociedade Civil [nome] apresenta sua proposta de projeto, nos termos dos
parametros descritos no Edital n®____
, datada de

Cientes de que V.Sas. ndo se obrigam a aceitar qualquer proposta recebida, aguardamos
retorno e nos colocamos a disposi¢éo para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,
[Assinatura Autorizada]

[Nome e Cargo do Signatario]
[Nome da OSC] [ Endereco ]
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ANEXO IX

(MINUTA)

TERMO DE COLABORAGCAO N° XX/20XX

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA DE SAO LUIS, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMUS E A XXXX.

A Prefeitura Municipal de S&o Luis/MA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
- SEMUS, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob o n°. 13.816.886/0001-98, com sede na rua Dep. Raimundo Vieira da
Silva, n. 2000, Parque do Bom Menino, Centro, nesta cidade de S&o Luis, Capital do Estado do
Maranh&o, neste ato representada por seu titular Sr. JOEL NICOLAU NOGUEIRA NUNES JUNIOR,
portador da carteira de identidade n°. 000105925199-7, expedida pela SSP/MA e inscrito no CPF
sob n° 965.041.613-72, residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominada
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL e, de outro lado, a XXX, Pessoa Juridica, inscrita no
CNPJ sob o0 n.° XXXX, com sede na XXXX, representada neste ato por seu Presidente, o(a) Sr(a).
XXXX, CPF: XXXX, doravante denominada ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL, celebram
entre si, nos autos do Processo Administrativo n.2 XXXX/20XX, o presente instrumento de
TERMO DE COLABORAGCAO, sendo parte integrante deste o respectivo projeto, nos termos da
Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragfes, Decreto Municipal 49.304/2017 e
suas alteracoes, e pela Instrucdo Normativa — TCE n° 18, de 03 de setembro de 2008, regido pelas

clausulas e condi¢bes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a celebrag&o de Termo de Colaboragcéo para execucéo
das ac¢des ambulatoriais, hospitalares, urgéncia e emergéncia previstas no Plano de Trabalho aquiescido
pela Secretaria Municipal de Saude, visando a gestdo compartilhada do cumprimento de metas
guantitativas e qualitativas do Hospital Publico Veterinario de Séo Luis - MA.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

a)

b)

f)

g9)

h)

)

| - A ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL se compromete a:

Acompanhar, supervisionar, coordenar e fiscalizar as a¢des previstas no Plano de Trabalho e
a execucédo do Termo de Colaboracéo;

Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a execucdo deste Termo de
Colaboracédo, na forma indicada no Cronograma de Execucdo, estabelecido no Plano de
Trabalho, observada a sua disponibilidade;

Analisar e aprovar a prestagcédo de contas do presente Termo de Colaboracgéo;

Analisar as eventuais solicitagbes de reformulacdo do Plano de Trabalho feitas pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

Prorrogar, de oficio, o prazo de vigéncia do Termo de Colaboracao quando houver atraso na
liberacdo dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado;
Comunicar a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e ao Chefe do Poder Executivo
Municipal qualquer situagdo de irregularidade relativa a prestacdo de contas do uso dos
recursos envolvidos que motive a suspensao ou impedimento de liberagdo de novas parcelas,
caso ndo haja regularizacédo no periodo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do evento;
Publicar no Diéario Oficial do Municipio o extrato deste Termo de Colaboragdo e de suas
alteracOes, dentro do prazo estabelecido pelas normas em vigor

Registrar o presente instrumento no Tribunal de Contas do Estado, de acordo com as
condi¢bes e o prazo fixado na Instrugdo Normativa n° 18/08/TCE/MA.

Enviar copia do presente Termo de Colaboragdo a Secretaria Municipal de Governo —
SEMGOV para conhecimento, no prazo indicado no Decreto Municipal n.° 43.851, de 06 de
maio de 2013.

A prestacédo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao em plataforma eletrénica,
permitindo a visualiza¢éo por qualquer interessado, assim que esse sistema estiver disponivel.
dar publicidade e promover a transparéncia das informacdes referentes a selecao, celebracéo,
execucgdo e prestacdo de contas das parcerias, nos termos do art. 84 do Decreto Municipal n°
49.304/2017.

Il - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete a:

a) cumprir o Plano de Trabalho observando sempre critérios de qualidade técnica, os custos e

prazos previstos;

b) n&o utilizar os recursos recebidos da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL em finalidade

diversa da estabelecida neste Termo de
Colaboracéo;

c) restituir o eventual saldo de recursos & ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, no prazo

de 30 (trinta) dias da concluséo, extincdo, dendncia ou rescisdo do presente termo de
Colaboracéo;

d) restituir & conta da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL o valor correspondente aos

rendimentos da aplicacdo no mercado financeiro, quando ndo comprovar seu emprego na
consecucao do objeto deste Termo de Colaboracgéo;

e) arcar com qualquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, decorrente da

execucéo deste termo de colaboracéo;



PREFEITURA DE SAO LUIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE —SEMUS

f) restituir o valor transferido, atualizado monetariamente, acrescido de juros legais, segundo
indice oficial, a partir da data do seu recebimento, quando nao for executado o objeto do
termo de colaboragéo, ressalvadas as hipéteses de caso fortuito ou forca maior, devidamente
comprovado, ou quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestacédo de contas, ou
ainda, quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida;

g) manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas realizadas, devidamente
identificadas com o nimero do Termo de Colaboracéo, ficando a disposi¢cdo dos 6rgéos de
controle interno e externo, pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos, contados a partir da data
de aprovagéao da prestacdo de contas ou tomada de contas especial,

h) prestar contas dos recursos transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
inclusive dos rendimentos financeiros, de acordo com as normas estabelecidas na Instrucdo
Normativa n°® 18/08/TCE;

i) adotar procedimentos estabelecidos pela Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Municipal
49.304/2017 para as contrataces e prestagdes de conta.

j) para os fins do disposto na alinea anterior, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera
comprovar a pesquisa de precos no mercado ou em outra fonte iddnea, através da
apresentagdo de 03 (trés) propostas, tudo nos termos do disposto nos arts. 11, § 6°e 13,
Paragrafo Unico, da IN/TCE n° 18/08;

k) devera fornecer os dados da conta bancaria especifica para este termo de colaboracéo, na
gual serdo exclusivamente movimentados 0s recursos financeiros correspondentes ao
instrumento;

[) notificar a ADMINISTRACAO PUBLICA imediatamente apds a ocorréncia ou surgimento de
qualquer fato superveniente, modificativo ou extintivo do presente Termo de Colaboragéo ao
gual tenha ou ndo dado causa; e

m) garantir o livre acesso de servidores do Sistema de Controle Interno ao qual esta
subordinado a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a qualquer tempo e lugar, a todos
os atos e fatos relacionados, direta ou indiretamente, com o objeto pactuado, quando em
missao de fiscalizacdo ou auditoria.

n) dar publicidade e promover a transparéncia das informagbes referentes a selegéo,
celebracao, execucao e prestagdo de contas das parcerias, nos termos do art. 84, 85, 86, 87
e 88 do Decreto Municipal n° 49.304/2017.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Para execucdo do objeto deste termo de colaboracéo, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
transferira a ORGANIZAC;AO DA SOCIEDADE CIVIL o valor total de XXXX, nos termos da Nota de
Empenho — NE n® XXXX, e conforme orgamento detalhado e cronograma de execugao constantes do
Plano de Trabalho, devidamente aprovado.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Os recursos financeiros transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, de que trata a clausula
anterior, correrdo a conta da seguinte dotacao orcamentaria: XXXX.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Os recursos financeiros de responsabilidade da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL seréo liberados de
acordo com o Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, assim que assinado o presente
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instrumento e emitida a respectiva Nota de Empenho.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

Os recursos financeiros fixados na Clausula Terceira, a serem transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, seréo obrigatéria e exclusivamente movimentados pela CONVENENTE, por meio da conta corrente
XXXX, agéncia XXXX, Banco do Brasil, devidamente comprovada nos autos do Processo Administrativo n © 031-
XXXXI20XX..

Paragrafo Primeiro — Os saques dos recursos serdo efetuados exclusivamente para o pagamento das despesas
previstas no Plano de Trabalho, sendo que os saldos nédo utilizados serdo obrigatoriamente aplicados:

I — em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo de seu
uso for igual ou superior a 30 (trinta) dias.

I — em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizag@o estiver prevista para
prazos inferiores a 30 (trinta) dias, cuja liquidez ndo prejudique a consecucdo do objeto
deste Termo de Colaboragéo, nos prazos pactuados.

Paragrafo Segundo — Os rendimentos auferidos na forma do paragrafo anterior seréo obrigatoriamente
computados a crédito do termo de colaboracéo e utilizados, exclusivamente, ha execu¢ao do respectivo objeto,
devendo constar de demonstrativo especifico que integrara a prestagéo de contas.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL fara o acompanhamento da execucéo deste termo de colaboracao,
além do exame das despesas, com avaliagdo técnica relativa a aplicagdo dos recursos de que trata a prestacéo
de contas referida na Clausula Décima Segunda, a fim de verificar a correta aplicacéo dos recursos e o
atingimento dos objetivos estabelecidos.

Paragrafo Unico — Para os fins do disposto no caput da presente Clausula, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, por seu representante legal, designara, por meio de competente ato administrativo, servidor para

acompanhar a execucado do Termo de colaboracgéo, in loco, o qual ficara responsavel, dentre outras atribuicdes,
pela imediata comunicacéo de eventuais irregularidades ocorridas.

CLAUSULA OITAVA- DAS PROIBICOES

a) N&o poderdo ser pagas com os recursos transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL as
seguintes despesas:

b) as contraidas antes da transferéncia dos recursos e ap0s o término de sua vigéncia;

c) as decorrentes de taxas bancarias, multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive as relativas a
pagamentos ou recolhimentos realizados fora dos respectivos prazos;
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d) o pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneragao
adicional a servidores que pertencam aos quadros de 6rgaos ou de entidades de administracdo publica
direta ou indireta de ambito Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, ou que esteja lotado ou em
exercicio em qualquer dos entes participes;

e) a utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de Colaboracgéo, ainda que
em carater de emergéncia;

f) autilizacdo dos recursos com publicidade salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagéo social,
das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades
ou servidores publicos; e

g) a transferéncia de recursos para clubes, associacdes de servidores ou quaisquer entidades congéneres,
excetuadas as creches e escolas para o atendimento pré-escolar.

h) Paragrafo Unico — De igual modo, fica vedado o aditamento com alteracdo do objeto do termo de
colaboracéo e a atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA NONA- DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

As faturas, notas fiscais, recibos e outros documentos de despesas deverdo ser emitidos em nome da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente identificados com o nimero deste Termo de Colaboragéo
(art. 11, 8 3° da IN/TCE n° 18/08).

Paragrafo Primeiro — Os documentos referidos nesta clausula serdao mantidos em arquivo organizado, na sede
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a disposi¢do da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e dos
orgdos de controle interno e externo, pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos, contados da aprovacao da prestacao
ou tomada de contas.

Paragrafo Segundo — Ultrapassado o prazo previsto no paragrafo anterior, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devera, obrigatoriamente, encaminhar os documentos originais & ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, que providenciara a sua adequada destinagéo, apos ouvido o Tribunal de Contas do Estado do
Maranh&o e 6rgdo de controle interno.

Paragrafo Terceiro — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL podera solicitar o encaminhamento de copias
dos comprovantes de despesas, ou de outros documentos, a qualquer tempo, sempre que julgar conveniente.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ficara obrigada a apresentar a Prestacéo de Contas Parcial dos
recursos recebidos, no prazo de até 30 (trinta) dias, em conformidade com o art. 65, Paragrafo Primeiro do
Decreto n° 49.304/2017, que sera constituida do relatério de cumprimento do objeto, acompanhada dos
documentos descritos na IN/TCE N° 18, de 03/09/08, em especial dos previstos nos arts. 10 a 13.

Paragrafo Primeiro — A Prestagdo de Contas Final ser4 apresentada em até 150 (cento e cinquenta) dias apos
o término da vigéncia do presente Termo de Colaboragéo

Paragrafo Segundo - A prestagéo de contas relativa & execucao do termo de colaboracdo ou de colaboracao
dar-se-a mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, além dos seguintes relatérios:
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a) relatorio de execucgédo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcancados;
b) relatério de execucdo financeira do termo de colaboracdo, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucdo do objeto, na hipotese de descumprimento de
metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

Paréagrafo Terceiro - A administracdo publica devera considerar ainda em sua analise 0s seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

a) relatorio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucao da parceria;

b) relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagao
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execuc¢do do termo de colaborag&o ou de colaboragéo.

Paragrafo Quarto - A entidade é responsavel por apresentar sua prestagéo de contas numerada e rubricada por
seu representante;

A prestacédo de contas devera vir acompanhada de fotografias e filmagens datada (s) do (s) dia (s) em que
ocorrer (em) o (s) evento (s).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a restituir o valor transferido pela ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL atualizado monetariamente e acrescido de juros legais, a partir da data de seu
recebimento, na forma da legislacdo, nos seguintes casos:

a) quando ndo for executado o objeto da avencga;

b) quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas final; e
¢) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida
d) no presente Termo de Colaboragéo

Paragrafo Primeiro — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, na hipétese das alineas anteriores, sera
notificada para que, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da notificacdo, restitua os
valores do repasse acrescidos de juros legais e atualizados monetariamente.

Paragrafo Segundo — Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do Termo de Colaboracao, A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL restituirda a ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas em aplicacdes financeiras, apos
conciliagdo bancaria da conta vinculada a este instrumento, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragcéo encerra em XXXX, contado a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo, devendo observar que, apds o término da vigéncia deste, A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL tera o prazo de 150 (cento e cinquenta) dias para apresentacéo da
prestacéo de contas.
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Paragrafo Unico — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogacéo da vigéncia do
presente termo de colaboracéo, de oficio, caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, limitando essa
prorrogacao ao periodo exato do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ACOES PROMOCIONAIS E DA CONTRAPARTIDA

Paragrafo primeiro - Em qualquer acdo promocional relacionada com o objeto do presente termo de
colaboracg&o sera obrigatoriamente destacada a participacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
observado o disposto no § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo segundo - A contrapartida se dara através de inclusdo da logomarca do parceiro em todas as pecas
de divulgagéo constituintes da campanha promocional do projeto como cartazes e folders, com previa anuéncia
do parceiro, citacdo verbal da parceria em todas as entrevistas concedidas a imprensa sobre o projeto, ampla
divulgacao do patrocinio dos parceiros nos eventos realizados pelo projeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA AUDITORIA, MONITORAMENTO E AVALIACAO

Os servicos de auditoria serdo realizados pelos 6rgéos de controle interno e externo do Municipio de S&o Luis,
sem elidir a competéncia do controle por parte da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL. A
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL que nomearéa comissdo com pelo menos 3 (trés) membros e sera
responsavel pela confecgéo de relatério de monitoramento e avaliagéo.

Paragrafo primeiro — E livre 0 acesso de servidores do Sistema de Controle Interno ao qual esta subordinado A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados, direta
ou indiretamente, com o objeto pactuado, quando em misséo de fiscalizacédo ou auditoria.

Paragrafo segundo - A comisséo criada para fiscalizagdo ira emitir parecer técnico conclusivo de analise da
prestacéo de contas final, levando em consideracdo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo, que deverd ter os seguintes requisitos:

1. - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

2. - 0s impactos econdmicos ou sociais;

3. - o grau de satisfacao do publico-alvo;

4. - a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusédo do objeto pactuado.

Paragrafo terceiro - A administragao publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria.

a) Para a implementagdo do disposto no caput, a administracéo publica podera valer-se do apoio técnico de
terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades que se situem proximos ao
local de aplicagéo dos recursos.

b) Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administracao publica realizara, sempre que possivel,
pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio
na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagcéo
€ no ajuste das metas e atividades definidas.
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c) Para a implementacdo do disposto no § 22, a administracdo publica podera valer-se do apoio técnico de
terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgéos ou entidades que se situem proximos ao
local de aplicagcdo dos recursos.

Paréagrafo quarto - A administragéo publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria
celebrada mediante termo de colaborag&o ou termo de colaboragéo e o submetera a comisséo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestagéo de contas devida pela organizacéo da sociedade civil. O relatério técnico de
monitoramento e avaliacao da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

a) descricdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

b) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano
de trabalho;

c) valores efetivamente transferidos pela administracao publica;

d) analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizacdo da sociedade civil
na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no
respectivo termo de colaborac&o ou de fomento.

Paragrafo sexto — O membro designado como gestor da parceria emitir4 parecer técnico conclusivo de analise

da prestagéo de contas final, levando em consideracdo o conteudo do relatdrio técnico de monitoramento e
avaliacao

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS BENS REMANESCENTES

Os bens remanescentes que tenham sido adquiridos, produzidos, transformados ou construidos,
passardo, apds a conclusdo da parceria, a propriedade DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS DA CONCEDENTE

A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL compete exercer a autoridade normativa sobre as atividades
decorrentes do presente termo de colaboragéo, assegurando-lhe a prerrogativa de controlar e fiscalizar a sua
execucgdo, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pelo mesmo, no caso de paralisagdo ou de fato
relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar prejuizo ao evento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DENUNCIA

Qualquer dos participes podera denunciar o presente termo de colaboracao, a qualquer tempo,
independente de justo motivo, fazendo jus aos beneficios ja auferidos e arcando com as responsabilidades das
obrigacdes assumidas durante a vigéncia.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO

Por descumprimento de qualquer de suas clausulas ou condi¢gfes, podera a parte prejudicada, rescindir o
presente termo de colaboracédo, independentemente de prévia interpelacao judicial ou extrajudicial, respondendo
a parte inadimplente, pelas perdas e danos decorrentes ressalvadas as hip6teses de caso fortuito ou de forca
maior, devidamente caracterizadas.
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Constituem ainda motivos para rescisdo do instrumento de parceria:

| - o inadimplemento de qualquer das clausulas pactuadas;

Il - a constatacdo, a qualquer tempo. de falsidade ou incorrecdo insanavel de informacédo em qualquer
documento apresentado:

Il - a verificac@o de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de tomada de contas especial, e:
IV - a ocorréncia da inexecucao financeira.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA COMUNICACAO

Qualquer comunicagao entre as partes a respeito do presente termo de colaboracao, so produzira efeitos legais
se processada por escrito, mediante protocolo ou outro meio de registro, que comprove a sua efetivacéo, ndo
sendo consideradas eficazes as comunicagdes verbais.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAO

O extrato do presente Termo de Colaboracéo sera publicado pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no
Diario Oficial do Municipio, no prazo previsto no paragrafo Unico do art. 61 da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES

Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n° 13.019,
de 2014. deste Decreto e da legislacdo especifica, a administracao publica municipal podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizag&o da sociedade civil as seguintes sancoes:

| — adverténcia;
Il - suspenséao temporaria, e:
[l - declaragéo de inidoneidade.

Paragrafo Primeiro - A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando velicadas
impropriedades praticadas pela organizacdo da sociedade civil no &mbito da parceria que néo justifiguem a
aplicacédo de penalidade mais grave.

Paragrafo Segundo - A sancao de suspenséo temporaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria ¢ hdo se justificar a imposicao da
penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do
caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e 0os danos que dela provieram para a administracdo
publica municipal.

Paréagrafo Terceiro - A sangéo de suspensédo temporaria impede a organiza¢do da sociedade civil de participar
de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgéos e entidades da administracéo publica
municipal sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos.

Paragrafo Quarto - A sancéo de declaracao de inidoneidade impede a organizacdo da sociedade civil de
participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgéos e entidades de todas as esferas
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de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerd quando a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administragao publica municipal pelos prejuizos resultantes.

CLAUSULA VIGESIMA segunda-feira- DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Estadual da Comarca desta Capital, com rendncia expressa de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer davidas oriundas do presente instrumento.

E por estarem de pleno e comum acordo, os participes assinam o presente Termo de colaboracdo, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

S&o Luis/MA, XX de XXX de 20XX.

ADMINISTRAGAO PUBLICA

MUNICIPAL ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL
XXXX
TESTEMUNHAS:
1° 2°

CPF: CPF:
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ANEXO X

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO
EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO N° XX/20XX

PROCESSO ADMINISTRATIVO n®: -XXXXXX/20XX
Referente ao Edital n°: XX/20XX

OBJETO CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente instrumento tem por objeto termo de Colaboragéo entre os
participes, a fim de alcangar os objetivos mutuos constantes do Projeto
EXXXXXXXX”, nos termos do Plano de Trabalho apresentado, parte
integrante deste instrumento, independentemente de sua transcrigéo, cujo
objetivo geral €
1,:9,9,0.9,.9.9.9.9.9,.0.0.9.9.0.9.9.9.9.9.9.0.0.9.9.0.9.9.9.0.9.9.09990090008

CONCEDENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE | CNJP:
SAUDE

SIGNATARIO SECRETARIO -

CONVENENTE XXXXXXXXXXXXXXXXXXX | CNPJ: XX XXXXX-XXX

SIGNATARIA XXXXXXXXXXXXXXX

FUNDAMENTAGAO | Art. 35, Lei 13.019/2014 e Decreto n°49.304 de 26 de julho de 2017

LEGAL

VALOR GLOBAL R$ XXXXXXX, XX (XXXXXXXXXX reais)

DATA DE XX de XXXXXXX de 20XX

ASSINATURA

PRAZO DE Da assinatura até o dia XX de xxxxxx de 20XX

VIGENCIA

PRAZO DE Em até 150 (cento e cinquenta)

PRESTAGAO DE dias apos a execugao do projeto.

CONTAS

DOTAGAO ELEMENTO DE DESPESA: XX.XX.XX

ORCAMENTARIA RECURSOS: XXX

PROJETO/ATIVID AD E : XXX XXX XX XXX XXX XXXXXXXX

Sao Luis/MA, XX de xxxxx de 20XX.




