PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE- SEMUS
COORDENACAO DE ENGENHARIA E MANUTENCAO DE PREDIOS

-
OBRA: CONSTRUCAO DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO PORTE II - UPA ANIL
LOCAL: RUA 02, RANCHO DOM LUIS, ANIL, SAO LUIS-MA P ‘ T e e b
REFERENCIA - DATA BASE : SINAPI - JUNHO - 2015
LEIS SOCIAIS = 89,05% BDI= 25%
COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA
COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
CcODIGO DESCRICAO HORISTA MENSALISTA HORISTA MENSALISTA
% % % %
Al INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 Salario Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,91% Mo incide 17,91% NZo incide
B2 Feriados 3,96% MNio incide 3,96% Nio incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,69% 0,91% 0,69%
B4 132 Salario 10,95% 8,33% 10,95% 8,33%
BS Licenca Paternidade 0,08% 0,06% 0,08% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,64% Néo incide 1,64% Ndo incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12% 0,09% 0,12% 0,09%
B9 Férias Gozadas 10,53% 8,02% 10,53% 8,02%
B10 |Salario Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 46,86% 17,77% 46,86% 17,77%
Cc1 Aviso Prévio Indenizado 6,98% 5,32% 6,98% 5,32%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,16% 0,13% 0,16% 0,13%
Cc3 Férias Indenizadas 3,92% 2,98% 3,92% 2,98%
c4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 5,28% 4,02% 5,28% 4,02%
Cc5 Indenizagdo Adicional 0,59% 0,45% 0,59% 0,45%
C Total 16,93% 12,90% 16,93% 12,90%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo Asobre Grupo B 7.87% 2,99% 17,24% 6,54%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado
02 | ¢ Reincidancia do FGTS sobra Aviso Prévia Indenizado E Lz s it
D Total 8,46% 3,44% 17,86% 7,01%
TOTAL(A+B+C+D) 89,05% 50,91% 118,45% 74,48%

*Referéncia: Caixa Economica Federal, Acesso : <http://www.caixa.gov.br/Downloads/sinapi-encargos-sociais-sem-desoneracao/SINAPI Encargos Sociais JUNHO 2015>
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