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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUiS
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS, por intermédio
da SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS, com esteio na Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto Municipal n°
49.304/2017 e Resolucdo CNAS n.° 21 de 24 de novembro de
2016, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico
visando a selecdo de organizacdo da sociedade civil interessada
em celebrar Termo de Colaboracao para execugao do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas na
faixa etaria de até 06 (seis) anos, de crianca e adolescentes 06
(seis) a 15 (quinze) anos, de adolescentes e jovens de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e de idosos (as) com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Edital de Chamamento Publico ¢ a sele¢dao de propostas para a
celebragio de parceria com a PREFEITURA DE SAO LUIS/MA, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL, doravante
denominada SEMCAS, por meio da formalizacio de Termo de Colaboragdo, para a
consecugdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de
recursos financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, conforme condi¢des
estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014,
Decreto Municipal n° 49.304/2017 e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢des
previstas neste Edital.

1.3. E de responsabilidade das OSCs e de todo e qualquer interessado acompanhar o processo
de chamamento publico no sitio eletronico, para conhecimento de possiveis comunicados e
alteracoes.

1.4. A selecdo das propostas observara a ordem decrescente de classificagdo (da maior para a
menor nota), bem como a reserva orgamentaria necessaria para a celebracao da parceria.

1.5. Neste chamamento publico poderdo ser selecionadas tantas OSCs quantas forem
necessarias para que o referencial de atendimento, do presente edital seja atendido.

1.6. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias da data-limite para envio das propostas dos Planos de Trabalho, através de oficio,
devidamente assinado, enderecado a(o) titular da SEMCAS.

1.7. A resposta as impugnagdes cabera a(ao) titular, ou adjunta(o), da SEMCAS, no prazo de
até 5 (cinco) dias tuteis da data do pedido de impugnagao.

1.8. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretagdao deste Edital e de
seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis
antes da data prevista para envio dos Planos de Trabalho, dentro do horario de expediente
administrativo da SEMCAS.
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1.9. Os esclarecimentos demandados serdo prestados, de igual forma, pela SEMCAS, no
prazo de até 5 (cinco) dias uteis da data do pedido de esclarecimento.

1.10. Os pedidos de impugnacdes e de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Edital.

1.11. As respostas aos pedidos de impugnacdes e de esclarecimentos serdo juntados aos autos
do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta, por qualquer
interessado.

1.12. Eventual modificacao no Edital, decorrente dos pedidos de impugnagdes ou dos pedidos
de esclarecimentos, ensejara divulgagdo, pela mesma forma que se deu o texto original,
somente quando a alteragao afetar a formulagdao dos Planos de Trabalho ou o principio da
isonomia, alterar-se-4 o prazo inicialmente estabelecido através de publicagdo especifica.

1.13. O prazo correspondente ao tempo necessario para execucao integral do objeto de
parceria prevista neste edital podera ser de até 18 (dezoito) meses, podendo ser aditivado por
igual periodo.

1.14. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
Decreto Municipal n° 49.304/2017 e demais normativos aplicaveis, além das condicdes
previstas neste Edital.

1.15. Serdo selecionados Planos de Trabalho para execucao de Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criancas na faixa etaria de até 06 (seis) anos, de crianca
e adolescentes 06 (seis) a 15 (quinze) anos, de adolescentes e jovens de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e de idosos (as) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
conforme os territorios € as metas apresentados, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentaria para a celebragdo do termo de colaboragao.

2. DA EXECUCAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS

2.1 OBJETIVOS DO SERVICO

a) O termo de colaboragdo tera por objeto a execugao de servigos continuados em regime de
mutua cooperagdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas
na faixa etaria de até 06 (seis) anos, de criancas e adolescentes de 06 (seis) anos a 15
(quinze) anos, de adolescentes e jovens de 15 (quinze) a 17 (anos) e de idosos (as) com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos para atender até 2.920 usuarios.

b) O termo de colaboracdo sera referenciado conforme as metas a serem praticadas como
descrito a seguir:

Idosos com

Até 6 anos Criangas de | Adolescentes de idade. igual ou

CRAS 6al5anos | 15a17anos superior a 60
anos

Meta Meta Meta disponivel | Meta disponivel
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disponivel disponivel

I. | CRAS
TERRITORIO 1 - | - 2 1 1
CENTRO

2. | CRAS
TERRITORIO 2 —
BAIRRO DE
FATIMA

3. | CRAS
TERRITORIO 3 — 2 5 2 3
COROADINHO

4. | CRAS
TERRITORIO 4 — 1 2 R — 1
LIBERDADE

5. | CRAS
TERRITORIO5— | - [ 1
SAO FRANCISCO

6. | CRAS
TERRITORIO 6~ | - T I— 2
ANIL

7. | CRAS
TERRITORIO 7 — 1 N N — 1
BEQUIMAO

8. | CRAS
TERRITORIO § — 1 T — 1
COHAB

9. | CRAS
TERRITORIO 9 — 3 5 | 3
TURU

10.| CRAS
TERRITORIO 10— | - 7 A —
VINHAIS

11.| CRAS
TERRITORIO 11 —
ANJO DA
GUARDA

12.| CRAS
TERRITORIO 12— | - 2 | 1
ESTIVA

13.| CRAS
TERRITORIO 13 — 1 3 2 1
MARACANA

14.| CRAS
TERRITORIO 14 - 2 6 2 2
VILA BACANGA

15.| CRAS
TERRITORIO 15 — 2 5 2 3
VILA NOVA
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16.

CRAS
TERRITORIO 16 —
CIDADE
OLIMPICA

17.

CRAS
TERRITORIO 17 —
CIDADE
OPERARIA

18.

CRAS
TERRITORIO 18 -
JANAINA

19.

CRAS
TERRITORIO 19 —
JOAO DE DEUS

20.

CRAS
TERRITORIO 20 -

SAO RAIMUNDO

TOTAL DE

GRUPOS 21 58 12 30

e O grupo de até 06 (seis) anos ¢ formado por 20 (vinte) criancas;

e O grupo de 06 (seis) a 15 (quinze) anos ¢ formado por 25 (vinte e cinco) criangas /
adolescentes;

e O grupo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos ¢ formado por 25 (vinte e cinco)
adolescentes;

e O grupo de 60 (sessenta) anos e mais ¢ formado por 25 (vinte e cinco) idosos;

3. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

3.1 Para a celebragdo do Termo de Colaboragao, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso III, da Lei n® 13.019, de 2014). Estao
dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33,
§§ 2°e 3° Lein® 13.019, de 2014);

b) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso III, Lei n® 13.019,
de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 2°¢e 3°, Lei n° 13.019, de 2014);

c¢) Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituracao
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n° 13.019, de 2014);
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d) Possuir, no momento da apresentacdo do Plano de Trabalho, no minimo 01 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019, de 2014);

e) Possuir experiéncia prévia, comprovada por relatdrio de atividades, com efetividade, do
objeto da parceria (SCFV) ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a
ser comprovada no momento da apresentagdo do plano de trabalho e na forma do art. 26,
caput, inciso III, do Decreto n°® 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso III, do Decreto n° 8.726, de 2016);

f)Possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria € o cumprimento das metas estabelecidas a ser atestado mediante declara¢do do
representante legal da OSC, conforme Anexo II — Declaracao sobre Instalagdes e Condigdes
Materiais. Nao serd necessaria a demonstracao de capacidade prévia instalada, sendo admitida
a aquisi¢ao de bens e equipamentos ou a realizacao de servigos de adequagao de espago fisico
para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

g) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso III,
do Decreto n® 8.726, de 2016. Nao sera necessaria a demonstragdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisi¢ao de bens e equipamentos
ou a realizagdo de servigcos de adequagdo de espago fisico para o cumprimento do objeto da
parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e § 5°, da Lei n° 13.019, de 2014, ¢ art. 26, caput,
inciso IIT e § 1°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

h) Apresentar certidoes de regularidade fiscal (federal, estadual e municipal), previdenciaria,
tributaria, de contribuicdes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos
IV a VIe §§ 2°a 4° do Decreto n® 8.726, de 2016 (art. 34, caput, inciso II, da Lei n° 13.019,
de 2014, e art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

1) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia
do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso III, da Lei n° 13.019, de 2014);
j) Resenha da Entidade publicada no Diério Oficial;

k) Apresentar copia da ata de elei¢ao do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletronico, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e niimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo III — Declaragao do
Art. 23 do Decreto Municipal n® 49.304/2017 e Relagdo dos Dirigentes da Entidade (art. 34,
caput, incisos V e VI, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VII, do Decreto n°
8.726, de 2016);

1) Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacdo (art. 34, caput,
inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n°® 8.726, de
2016);

m)Atender as exigé€ncias previstas na legislacao especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, § 3°, Lein® 13.019, de 2014);
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n) Apresentar atestado de regularidade quanto a prestagdo de contas de recursos recebidos
anteriormente e transferidos pela Administragao Publica Municipal (SEMCAS).

0)Copia do RG, CPF e Comprovante de Residéncia atualizado dos Membros da Diretoria da
Entidade;

p)Comprovante de Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
atualizado;

q) Atestado/Certidao de Existéncia e Regular Funcionamento expedido pela Promotoria de
Justica Especializada em Fundagdes e Entidades de Interesse Social da Ilha de Sao Luis —
MA;

r)Declaragdo expressa do proponente, sob as penas do art.299 do Cddigo Penal, de que ndo se
encontra em situacdo de mora ou em débito perante o 6rgdo da administragdo publica
municipal direta ou indireta;

s) Comprovante de abertura de conta bancaria, especifica para a parceria, emitida por
institui¢do financeira oficial, com extrato demonstrando o saldo zerado;

3.2 Ficara impedida de celebrar o termo de colaboracao a OSC que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014);

b)Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso II, da Lei n°® 13.019, de 2014);

c) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder Executivo ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracao publica Municipal, estendendo-se
a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, exceto em relacao as entidades que, por sua propria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder
Executivo os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso
IIe §§ 5°e 6° da Lein® 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso [ e §§ 1° e 2°, do Decreto n°
8.726, de 2016);

d)Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a
apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art.
39, caput, inciso IV, da Lei n° 13.019, de 2014);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declara¢do de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a sangdo prevista no inciso II do
art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sancdo prevista no inciso III do art. 73 da Lei n°
13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

f)Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos
(art. 39, caput, inciso VI, da Lein® 13.019, de 2014); ou

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, enquanto
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durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e III do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2
de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

4. DAS INSCRICOES

a) A inscri¢do no processo de selecdo de propostas se efetivard com a entrega do Formulario
de Inscri¢dao e do Plano de Trabalho preenchidos conforme instrugdes nos modelos em Anexo
IV.

b) Os formulérios, preenchidos e colocados dentro de um ENVELOPE LACRADO, serao
entregues no Protocolo, na sede da Secretaria Municipal da Crianga e Assisténcia Social —
SEMCAS, na Avenida Guaxenduba, n°1490 — Bairro de Fatima, CEP: 65015-560 - Sao
Luis/MA, ou em outro local a ser informado posteriormente no sitio eletronico desta
SEMCAS (http://saoluis.ma.gov.br).

¢) O Protocolo encaminhara os envelopes recebidos a Comissao de Selegao.

d) As propostas serdo recebidas até o dia 17 de dezembro de 2021.

e) A entidade ou organizagdo que prestar declaragdes falsas ou inexatas, ou que ndo satisfizer
a todas as condigOes estabelecidas neste edital, e ainda, apresentar documentos, certiddes e
declaragdes falsas, terd sua inscri¢do cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos os
atos decorrentes, mesmo que tenha sido considerada habilitada e que o fato seja constatado
posteriormente a entrega dos documentos, sem prejuizo da responsabilidade civel e criminal.
f) A entrega do Formulario de Inscri¢do e do Plano de Trabalho implicara no conhecimento e
tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste edital.

g) E vedada a participagdo de OSC que tenham em seu quadro de dire¢do ou presidéncia
dirigentes, conjuges, companheiros(as) e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até
0 2° grau que seja agente politico ou servidor publico junto a SEMCAS (Lei n° 6.000/2015).
h) E vedada a participagio de OSC que tenham qualquer pendéncia de prestagdo de contas em
convénios anteriores com esta SEMCAS.

1) SO serd submetido a andlise da Comissdo de Sele¢do a OSC que apresentar Plano de
Trabalho para até¢ 03 (trés) grupos e de acordo com a disponibilidade de grupos por faixa
etaria e por territorio no qual estéd localizada, sob pena de eliminag¢do do Plano de Trabalho.

5.DA SELECAO

5.1. A selegdo das propostas consistird em 02 (duas) etapas:

5.1.1. 1* Etapa: Analise do Formulario de Inscricao, do Plano de Trabalho e emissdo de
Parecer Técnico pela Secretaria Municipal da Crianga e Assisténcia Social - SEMCAS.

5.1.2. 2* Etapa: Entrega dos documentos (Anexo VI).

5.2 Somente participardo da proxima etapa as propostas pré-selecionadas.

5.3 A 1* Etapa consistira na analise dos Formulérios de Inscricao e dos Planos de Trabalho,
pela Comissao de Selecdao, bem como na emissdo de Parecer Técnico da SEMCAS, atestando
que a entidade ou organizacgdo esta apta para a execugao dos servigos segundo as normativas
do Ministério da Cidadania e a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, que
emitird lista das entidades ou organizagdes aptas a participar da 2* Etapa.
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5.3.1 A lista emitida pela comissdo serd publicada no site da Prefeitura de Sao Luis e no mural
na sede da SEMCAS, no dia 10 de janeiro de 2022.

5.3.2 Serdo enviadas copias da lista de entidades ou organizagdes aptas aos Centros de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), para consulta das entidades no territorio.

5.4 A 2* Etapa consistira na entrega de documentos, no prazo de 10 a 17 de fevereiro de
2022 das OSC aptas na 1* Etapa.

5.4.1 A documentagdo completa devera ser entregue conforme lista de documentos constante
no ANEXO VI deste Edital, em envelopes lacrados, devidamente identificados, para a
Comissao de Selecdo, localizada na sede da SEMCAS.

5.4.2 Em hipdtese alguma serd dado prazo extra para entrega de documentos nao entregues no
prazo correto.

5.4.3 Apo6s a entrega de documentos, sera emitida pela Comissdo de Selegdo listagem das
entidades ou organizagdes aptas a celebracdo de Termo de Colaboragdo com o o6rgao
municipal, no dia 09 de marco de 2022.

6. DOS RECURSOS

6.1. As OSCs poderao interpor recurso ap6s divulgacao dos habilitados aprovados na 1* etapa
no periodo de 11 a 14 de janeiro de 2022.

6.2. O recurso serd avaliado pela Comissao de Selecao do Chamamento Publico no periodo de
17 a 28 de janeiro de 2022.

7. DOS CRITERIOS DE ANALISE DAS PROPOSTAS:

7.1.A Comissao de Selecao emitird Parecer Técnico analisando os Planos de Trabalho e a
documentacdo completa apresentada, as condig¢des legais das proponentes, manifestando a
escolha daquela mais apta a executar o servigo, de acordo com os seguintes critérios:

Item | Critérios de Julgamento Pontuacio Geral

01 | A relagdo entre o objeto da parceria, as atividades e as 2,0
atribui¢des regimentais ou estatutarias da OSC

02 | As acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os 2,0
indicadores que aferirdo o cumprimento das metas

03 | Nivel de organizacdo / capacidade instalada para o 2,0
cumprimento das metas

04 | Coeréncia entre objetivos, estratégias e resultados esperados. 2,0

05 | Diversidade e Periodicidade das agdes e publico a ser 2,0
envolvido

TOTAL 10,0

3

e Obs.: A atribuicdo de nota “zero” em quaisquer dos critérios de julgamento, implica
eliminagdo do Plano de Trabalho, por forca do artigo 16, paragrafo 2°, incisos I, IL, Il e IV

Av. Guaxenduba, n°1490 — Bairro de Fatima, CEP: 65015-560 - Sao Luis/MA
E-mail: gabinetesemcas@gmail.com



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUiS
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

do Decreto Federal de nimero 8.726, 27 de abril de 2016, e do artigo 16, § 2°, I, 11, Il e
IV, do Decreto Municipal de nimero 49.304, 26 de julho de 2017.
e Serdo consideradas habilitadas as OSCs que obtiverem o maior nimero de pontos.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1 O resultado final serd divulgado por meio de listagem das OSCs habilitadas a firmar
Termo de Colaboragdo com a SEMCAS, a ser publicada no Diédrio Oficial do Municipio —
DOM, divulgada no site da Prefeitura de Sao Luis e afixada na sede da SEMCAS.

8.2 Os demais Planos de Trabalho habilitados e classificados, mas ndo selecionados, que
pertengam ao mesmo TERRITORIO, ficardo em lista de espera e eventualmente aproveitados,
caso haja desisténcia ou impugnacao da OSC classificada, nos termos do edital, para manter a
continuidade do servigo socioassistencial prestado na comunidade.

9 - DA COMISSAO DE SELECAO

9.1. A Comissao de Selecdo do Chamamento Publico, designada pela SEMCAS, com ato
publicado no Diario Oficial do Municipio, tem a seguinte composi¢do: representante da
Superintendéncia de Prote¢do Social Basica, da Superintendéncia de Gestdo do SUAS,
Assessoria Juridica e de um servidor efetivo.

9.2. A Comissao de Selecao fara registro em instrumental proprio de avaliagdo, conforme
critérios de andlises das propostas estabelecidas neste Edital.

10. DA EXECUCAO DOS SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS

10.1. A execucao dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para o
atendimento de criangas, adolescentes e idosos atenderd a diretrizes da Tipificagdo Nacional
de Servicos Socioassistenciais, bem como as orientacdes técnicas especificas de cada servigo,
conforme descrigao abaixo:

10.2. SCFV PARA CRIANCAS ATE 6 (SEIS)ANOS

I - Tem por foco a constituicdo de espago de convivéncia, formag¢do para a participagdo e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas ¢ adolescentes, a
partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As interven¢des devem
ser pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de expressao,
interacdo, aprendizagem, sociabilidade e prote¢do social. Inclui criangas e adolescentes com
deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violag¢des, cujas atividades
contribuem para re-significar vivéncias de isolamento e de violagdo de direitos, bem como
propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevengao de
situagoes de risco social.

II - USUARIOS: CRIANCAS DE ATE 6 (SEIS) ANOS, EM ESPECIAL:
¢ Criangas com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;
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e Criancas cujas familias sdo beneficidrias de programas de transferéncia de renda;

¢ Criangas encaminhadas pelos servigos da Prote¢do Social Especial;

e Criangas residentes em territorios com auséncia ou precariedade na oferta de servigos e
oportunidades de convivio familiar € comunitario;

¢ Criangas que vivenciam situagdes de fragilizagcdo de vinculos.

II1 - OBJETIVOS

eFortalecer a interacdo entre criangas do mesmo ciclo etério;

eValorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus brinquedos e
brincadeiras e a promocao de vivéncias divertidas/ludicas;

eDesenvolver estratégias para estimular as potencialidades de criangas com deficiéncia e o
papel das familias e comunidade no processo de protecao social;

oCriar espacos de reflexdo sobre o papel das familias na protecdo das criangas e no processo
de desenvolvimento infantil; Acompanhe sempre as atualiza¢des deste material de consulta.

e Assegurar espagos de convivio familiar € comunitario ¢ o desenvolvimento de relacdes de
afetividade e sociabilidade;

eComplementar as agdes de protecao e desenvolvimento das criangas e o fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Atividades em dias tteis, feriados ou finais de
semana, em turnos diarios de até 1 hora e 30 minutos, em grupos com frequéncia de 1 ou 2
vezes por semana para cada grupo de participantes. No caso de criangas e adolescentes
retirados do trabalho infantil o servigo socioeducativo ¢, obrigatoriamente, de trés horas
diarias e constitui condicionalidade para a transferéncia de renda as familias.

10.3. SCFV PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 6 (SEIS) A 15 (QUINZE)
ANOS:

I- Tem por foco a constituicdo de espago de convivéncia, formagdo para a participacdo e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas ¢ adolescentes, a
partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As interven¢des devem
ser pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de expressao,
interacdo, aprendizagem, sociabilidade e prote¢do social. Inclui criangas e adolescentes com
deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violag¢des, cujas atividades
contribuem para ressignificar vivéncias de isolamento e de violagdo de direitos, bem como
propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevengao de
situagoes de risco social.

II- USUARIOS: Criangas e adolescentes de 6 a 15 anos, em especial:

« Criancas encaminhadas pelos servi¢os da protecdo social especial: Programa de Erradicacao
do Trabalho Infantil (PETI); Servigo de Prote¢do e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos; reconduzidas ao convivio familiar apdés medida protetiva de acolhimento; e
outros;

e Criangas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficidrias do BPC;
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« Criangas e adolescentes cujas familias sdo beneficidrias de programas de transferéncia de
renda;

« Criancas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos e com
dificuldades para manter.

III-OBJETIVOS:

e Complementar as a¢des da familia e comunidade na prote¢ao e desenvolvimento de criangas
e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

e Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

e Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua formacao cidada;

e Estimular a participagdo na vida publica do territorio e desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social € do mundo contemporaneo;

e Contribuir para a inser¢ao, reinsercdo e permanéncia do jovem no sistema educacional.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Atividades em dias tteis, feriados ou finais de
semana, em turnos diarios de até quatro horas. No caso de criangas e adolescentes retirados do
trabalho infantil o servigo socioeducativo €, obrigatoriamente, de trés horas didrias e constitui
condicionalidade para a transferéncia de renda as familias.

10.4 SCFV PARA ADOLESCENTES E JOVENS DE 15 A 17 ANOS:

I- Tem por foco o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria e contribui para o
retorno ou permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio do desenvolvimento de
atividades que estimulem a convivéncia social, a participacdo cidadad e uma formagao geral
para o mundo do trabalho. As atividades devem abordar as questdes relevantes sobre a
juventude, contribuindo para a construcdo de novos conhecimentos e formacao de atitudes e
valores que reflitam no desenvolvimento integral do jovem.

As atividades também devem desenvolver habilidades gerais, tais como a capacidade
comunicativa e a inclusdo digital de modo a orientar o jovem para a escolha profissional, bem
como realizar agdes com foco na convivéncia social por meio da arte-cultura e esporte-lazer.
As intervencdes devem valorizar a pluralidade e a singularidade da condigdo juvenil e suas
formas particulares de sociabilidade, sensibilizar para os desafios da realidade social, cultural,
ambiental e politica de seu meio social, criar oportunidades de acesso a direitos, estimular
praticas associativas e as diferentes formas de expressdo dos interesses, posicionamentos e
visdes de mundo de jovens no espago publico.

II-USUARIOS: Adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, em especial:

» Adolescentes e Jovens pertencentes as familias beneficiarias de programas de transferéncia
de renda;

o Adolescentes e Jovens egressos de medida socioeducativa de internagdo ou em cumprimento
de outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme disposto na Lei n° 8.069, de
13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente;
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e Adolescentes e Jovens em cumprimento ou egressos de medida de protecdo, conforme
disposto na Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca ¢ do Adolescentes
(ECA);

e Adolescentes e Jovens do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI) ou
Adolescentes e Jovens egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia e ao
abuso e a exploracao sexual;

» Adolescentes e Jovens de familias com perfil de renda de programas de transferéncia de
renda;

« Jovens com deficiéncia, em especial beneficiarios do BPC;

« Jovens fora da escola.

II1 - OBJETIVOS

eComplementar as a¢des da familia e da comunidade na protecdo e desenvolvimento de
adolescentes para o fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

eAssegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

ePossibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos adolescentes, bem
como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua
formagao cidada;

ePropiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

eEstimular a participagdao na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social € do mundo moderno;

ePossibilitar o reconhecimento do trabalho e da educacdo como direitos de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas;

eContribuir para a inser¢do, a reinser¢ao e¢ a permanéncia dos adolescentes no sistema
educacional.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Atividades em dias tteis, feriados ou finais de
semana, em turnos de até 3 (trés) horas, conforme regulamentagdo de servigos especificos,
que preveé uma carga horaria semanal de 12,5 horas.

10.5. SCFV PARA IDOSOS:

I- Tem por foco o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de
envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no
fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio comunitéario e na prevengao de situagdes
de risco social. A intervencdo social deve estar pautada nas caracteristicas, interesses e
demandas dessa faixa etdria e considerar que a vivéncia em grupo, as experimentacoes
artisticas, culturais, esportivas e de lazer e a valorizagdo das experiéncias vividas constituem
formas privilegiadas de expressao, interacao e protecao social. Devem incluir vivéncias que
valorizam suas experiéncias e que estimulem e potencialize a condi¢@o de escolher e decidir.

II-USUARIOS: Idosos (as) com idade igual ou superior a 60 anos, em situagio de
vulnerabilidade social, em especial:
e Idosos beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada;
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e Idosos de familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda;

« Idosos com vivéncias de isolamento social por auséncia de acesso a servigos e oportunidades
de convivio familiar e comunitdrio e cujas necessidades, interesses e disponibilidade
indiquem a inclusdo no servigo.

IIT - OBJETIVOS

eContribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e autdbnomo;

e Assegurar espaco de encontro para pessoas idosas € encontros intergeracionais, de modo a
promover a sua convivéncia familiar € comunitaria;

eDetectar suas necessidades e motivacdes, bem como desenvolver potencialidades e
capacidades para novos projetos de vida;

ePropiciar vivéncias que valorizem as suas experiéncias e que estimulem e potencializem a
capacidade de escolher e decidir.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Atividades em dias tteis, feriados ou finais de
semana, em horarios programados, conforme demanda.

11. DAS CONDICOES NECESSARIAS PARA A REALIZACAO DOS SERVICOS:

11.1. AMBIENTE FISICO: Sala (s) de atendimento individualizado, sala (s) de atividades
coletivas e comunitarias e instalacdes sanitarias, com adequada iluminagdo, ventilagdo,
conservagdo, privacidade, salubridade, limpeza e acessibilidade em todos seus ambientes de
acordo com as normas da ABNT.O ambiente fisico ainda podera possuir outras caracteristicas
de acordo com a regulacao especifica do servigo.

11.2. RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes € de consumo necessarios ao
desenvolvimento do servigo, tais como: mobilidrio, computadores, entre outros.

11.3. MATERIAIS SOCIOEDUCATIVOS: Artigos pedagbgicos, culturais e esportivos;

11.4. ABRANGENCIA: Municipal (correspondera ao territorio de abrangéncia do CRAS, de
acordo com a incidéncia da demanda).

12. DA FORMA DE APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO E DO PLANO DE
TRABALHO:

12.1. O Plano de Trabalho das OSCs interessadas para o tipo de servigo descrito neste Edital,
devera ser apresentado de forma escrita, conforme modelo, em Anexo IV — Modelo de Plano
de Trabalho.

13. DEFINICOES DE METAS E RECURSOS FINANCEIROS:

13.1. Os Termos de Colaboragdo firmados sob a vigéncia deste Edital, executardo metas e
recursos, compatibilizados nos planos de trabalhos analisados e aprovados pela Comissdo de
Selecao.

13.2. Os Termos de Colaboragdo a serem firmados com as OSCs aprovadas terdo a vigéncia
de 18 (dezoito) meses, podendo ser prorrogados por igual periodo.
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13.3. Os recursos para custeio das atividades programadas serdo definidos a partir dos
seguintes parametros: para criangas de até 06 anos em grupos de 20; para criancas e
adolescentes de 06 a 15 anos em grupos de 25; para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos em
grupos de 25; e, para idosos em grupos de 25.

13.3.1 Os recursos repassados as OSCs sdo oriundos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social e financiardo as despesas de custeio dos seguintes servigos: aquisicao de material de
consumo, didatico, esportivo e lanche.

13.3.2 Os valores definidos neste item poderdao ser reavaliados no decorrer da execugao do
Termo de Colaboragdo, de acordo com o cumprimento das metas estabelecidas, referentes ao
publico atendido.

13.3.3 A SEMCAS disponibilizard educador/orientador para os grupos do SCFV de criangas,
adolescentes e 1dosos.

14. REPASSE DOS RECURSOS:

14.1. A SEMCAS repassara os recursos financeiros as OSCs de acordo com a composi¢ao de
itens dispostos na proposta aprovada;

14.2 Os Termos de Colaboragao terdo seus recursos repassados a cada trimestre;

14.3 A liberacdo da 1* parcela sera imediata e as subsequentes apds apresentagao € aprovagao
da prestacdo de contas dos recursos recebidos, acompanhada de Relatério Técnico das
atividades realizadas e parecer técnico do Comissdo de Monitoramento e Avaliacado.

14.4 A aprovacao da prestacdo de contas fica condicionada as determinagdes contidas na
Instrugdo Normativa TCE n° 18/2008 e pela Portaria Interministerial MPOG/MF/CGU n°
507/2011.

15. DO TERMO DE COLABORACAO:

Os Termos de Colaboragao serdo assinados pela OSC e pela SEMCAS, e terdo seu Extrato
publicado no Diario Oficial do Municipio.

15.1 A selegdo da proposta ndo da direito a formalizacdo do termo, cabendo a parte vencedora
cumprir as formalidades e habilitagdes documentais atinentes.

16. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo seguira o seguinte cronograma:

DIA/MES ATIVIDADE

17 de novembro de 2021 Publicacao do Edital

Até dia 17 de dezembro de 2021 | Recebimento das inscri¢des e plano de trabalho

10 de janeiro de 2022 Divulgacdo da Lista Preliminar de Aprovados
11 a 14 de janeiro de 2022 Interposi¢ao de recurso
17 a 28 de janeiro de 2022 Andlise dos recursos pela Comissao de Selecdo
10 a 17 de fevereiro de 2022 Entrega de documentos
09 de margo de 2022 Publicacao do resultado definitivo da fase de selecao,

com divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se

Av. Guaxenduba, n°1490 — Bairro de Fatima, CEP: 65015-560 - Sao Luis/MA
E-mail: gabinetesemcas@gmail.com



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUiS
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

houver)

10 de margo de 2022 Homologacao do resultado definitivo da fase de selegao,
com divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se
houver)

21 a 31 de marco de 2022 Convocagao da OSC selecionada para celebragao /
assinatura do Termo de Colaboragao

17. DISPOSICOES FINAIS:

17.1 Os prazos aqui estabelecidos sdo improrrogaveis ¢ o descumprimento das regras
definidas neste Edital gerara a exclusao da OSC do Processo de Selegao.

17.2 O Edital de Selecdo n° 01/2021/SEMCAS sera valido por 18 (dezoito) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de publicagdo da homologacao do seu
resultado, por decisdo da Secretaria Municipal da Crianga e Assisténcia Social.

17.3 O presente Edital podera ser revogado, no todo ou em parte, por decisdo unilateral da
SEMCAS ou por interesse publico, sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamacgoes de qualquer natureza.

17.4 Os casos ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢do, composta
por membros da SEMCAS.

Sdo Luis/MA, de outubro de 2021.

Rosangela Carvalho Bertoldo
Secretaria Municipal da Crianca e Assisténcia Social
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(MODELO)
ANEXO 1
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
Declaro que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] estd ciente e
concorda com as disposicoes previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /20....... e
em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e

legitimidade das informag¢des e documentos apresentados durante o processo de selegao.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)
ANEXO II
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019,
de 2014, c/c o art. 22 do Decreto Municipal n.° 49.304/2017, que a [identificacao da
organiza¢ao da sociedade civil — OSC]:

» Dispde de instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou

» Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas
estabelecidas.
ou

» Dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas, bem
como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A OSC adotara uma das trés redagdes acima, conforme a sua situacdo. A presente
observacgao devera ser suprimida da versdo final da declaragao.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)
ANEXO IIT

DECLARACAO DO ART. 23 DO DECRETO MUNICIPAL N° 49.304/2017,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdao da sociedade
civil — OSC], nos termos dos arts. 23 do Decreto Municipal n.® 49.304/2017, que:

» Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo publica federal; ou (b)
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até¢ o segundo
grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”. Observagao: a presente vedacao ndo se aplica as
entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o
que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma
pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente ¢ administrador
publico (art. 39, § 5° da Lein® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e | Carteira de identidade, 6rgiao | Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC | expedidor e CPF telefone e e-mail

» Nao contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou func¢io de confianga, de
orgao ou entidade da administracao publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

» Nao serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro
de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de orgdo ou entidade da administragdo
publica federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou fun¢do de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
or¢amentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
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administragdo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e
valores.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)

ANEXO 1V

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1 - PROPONENTE - OSC.

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE;: CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE: U.F: CEP: DDD/TELEFONE:
E-MAIL:
SITE:

NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSC): CPF:,
C.I/ORGAO EXPEDIDOR:

ENDERECO:

CIDADE: U.F: CEP: DDD/TELEFONE:
E-MAIL:
SITE:

2 - DESCRICAO DO SERVICO.
TITULO DO SERVICO: PERIODO DE EXECUCAO:

Inicio: (Previsao em dia/més/ano):
Término: (Previsao em dia/més/ano):

IDENTIFICACAO DO OBJETO:

RAZOES DA PROPOSICAO E INTERESSE PUBLICO NA SUA REALIZACAO:

JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA:
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Ressalta a importiancia da proposta, contextualizando os problemas a que se propde
resolver e/ou minimizar. Relaciona o problema nos ambitos, nacional, estadual e local ou
estadual, municipal e comunidade. Demonstra como as politicas publicas tratam deste
problema. Caracteriza os beneficiarios diretos e indiretos e grupos que tém interesses em
relacio a proposta.

OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS:

GERAL Aonde a proposta pretende chegar? Vinculam-se a outras iniciativas que
extrapolam os limites da proposta. Seria o degrau mais alto de uma escada.
ESPECIFICOS Representam a finalidade do projeto em questio, sio degraus para
chegar ao topo da escada, ao objetivo geral. Eles indicam o caminho a ser percorrido.

METODOLOGIA:

Apresenta a seqiiéncia logica para o alcance do objetivo geral;

Objetivo especifico;

Resultados esperados;

Indicadores;

Plano de acdo, entre outros aspectos que favoreca a implantacio e implementacio da
proposta, ou seja, 0 passo a passo para o planejamento do sucesso.

Ressalta-se a necessidade de descrever as iniciativas que serio tomadas, também, para
monitorar e minimizar os fatores que podem por a proposta em risco.

Indicadores para o monitoramento dos resultados: sdo os sinais de que a proposta esta
perseguindo os resultados. Exemplo, numero de participantes de uma atividade.

METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

METAS: Quantificam as atividades que serdo desenvolvidas.

RESULTADOS ESPERADOS: Sao tangiveis e correspondem aos produtos finais de um
conjunto de atividades em certo periodo. Apresentam a intensidade das acgoes.
Qualificam o modo pelo qual a proposta sera realizada. Ex. Ter realizado 10 seminarios
(quantificam as atividades) sobre violéncia contra a mulher (qualificam o tipo de
atividade)

CAPACIDADE INSTALADA: A entidade deve listar os recursos humanos, as
instalacdes fisicas, mobiliario, equipamentos, etc., como contrapartida, disponiveis para o
desenvolvimento da proposta.

MONITORAMENTO E AVALIACAO:

MONITORAMENTO E AVALIACAO: Metodologia proposta para acompanhamento
da acio;

INDICADORES DE RESULTADOS: Apontar a unidade de referencia para o produto
esperado e quantificar os produtos.

3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

META | ETAPA | ESPECIFICA | INDICADOR FISICO DURACAO
OU FASE | CAO/ UNIDADE | QUANTIDADE | INICIO | TERMINO
LOCALIDAD
E
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4 - PLANO DE APLICACAO / ORCAMENTO

SERVICO OU BEM | UNID | QUANT | VALOR VALOR CONCEDENTE | PROPONEN
ADQUIRIDO UNITARIO | PARCIAL TE
RS 0,00
R$ 0,00
SUBTOTAL R$ 0,00

[ TOTAL GERAL (CONCEDENTE + PROPONENTE): R$ 0,00

5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
CONCEDENTE (REPASSE)

META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN

Exercicio
XXX R$ 0,00

META JUL AGO SET ouT NOV DEZ

Exercicio
XXXX

PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN

Exercicio
XXXX R$ 0,00

META JUL AGO SET ouT NOV DEZ

Exercicio
XXXX

6 — OBSERVACOES GERAIS

7 - DECLARACAO

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar a SECRETARIA MUNICIPAL
DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL que:

a) A OSC preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento como beneficiario de
Parceria com o Municipio de Sao Luis/MA, conforme exigidos pela Lei de Diretrizes
Orcamentarias vigente.

b) A OSC informara a concedente, a qualquer tempo, as a¢des desenvolvidas para viabilizar o
acompanhamento e a avaliacdo do processo.

c) A OSC ira prestar contas dos recursos transferidos pela concedente destinados a consecugao
do objeto da Parceria.
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d) A OSC ir4 receber e movimentar recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins
da Parceria.

e) A OSC nao incorre em nenhuma das vedacdes do art. 8° do Decreto n® 768 de 20 de junho
de 2013, naquilo que ndo for incompativel com a Lei 13.019/14.

f)A OSC possui estrutura para a operacionaliza¢do da Parceria tal como proposto, estando
ciente da obrigacdo de seguir as normas legais e estando ciente de que a SECRETARIA
MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL ndo presta consultoria juridica,
técnica, contabil, financeira ou operacional.

g) A OSC ndo possui, em seu corpo diretivo, servidores da administragdo publico estadual ou
parente de até segundo grau, sanguineo ou afim, de servidores da SECRETARIA
MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL ou de diretores, presidentes,
secretarios ou outros cargos da alta administra¢ao do poder publico Estadual (Art.39, III da Lei
13.019)

h) Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que nossos proprietarios, controladores,
diretores respectivos conjuges ou companheiros ndo sdo membros do Poder Legislativo da
Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, 11l da Lei 13.019/14)

i) Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a OSC (NOME DA ENTIDADE)
nao tem Dividas com o Poder Publico e Inscri¢gao nos Bancos de Dados Publicos ou Privados
de Protegdo ao Crédito

1) A OSC nao possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria.

k)Nenhum dos diretores incorre nas vedacdes da legislacdo, em especial o art. 39, VII da Lei
13.019/2014.

l)Informo que possuo todos os documentos originais referentes as copias simples de
documentos apresentados (copias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato social,
comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentarda a SECRETARIA MUNICIPAL DA
CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS quando solicitado e antes da assinatura da
Parceira, para fins de conferéncia.

m)Serdo aceitas como oficiais as comunicagdes enviadas ao e-mail da OSC supra indicados,
que serdo consideradas lidas em até 2 dias tteis do envio.

n)Declaro estar ciente do inteiro teor da legislacdo que rege a matéria, em especial da Lei
13.019/2014, tendo as condicdes legais de firmar a parceria com a administracdo publica e ndo
incorrendo em nenhuma das vedagdes legais.

Com isso, pede-se 0o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

Cidade-UF, de de 20

Assinatura do Representante OSC

8 - APROVACAO PELO CONCEDENTE (SEMCAS)
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DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )

Sao LuissMA __ / /

Rosangela Carvalho Bertoldo
Secretiria Municipal da Crianca e Assisténcia Social
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(MODELO)
ANEXO V
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 22 e 23 do Decreto Municipal n.°
49304/2017, que a [identificagdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus dirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014. Nesse sentido,
a citada entidade:

» Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no
territorio nacional;

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

» Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual serd
celebrado o termo de colaboracdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos cOnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.
Observacgao: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado
pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente
como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n® 13.019, de 2014);

» Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos wltimos cinco anos,
observadas as excecoes previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019,
de 2014;

» Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdo de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar com a administracdo publica, suspensdo temporaria da participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de
governo da administracdo publica sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de
todas as esferas de governo;

» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave
e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fun¢do de confianca, enquanto durar a
inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI

RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CELEBRACAO DO TERMO
DE COLABORACAO COM ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

1. Relacao nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, enderego de correio eletronico, numero e Orgdo expedidor da carteira de
identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;
Ata da elei¢@o da atual Diretoria registrada em cartdrio;

Copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado,

como conta de consumo ou contrato de locacao;

Ata de fundacao da entidade registrada em cartorio;

Estatuto atual e vigente da entidade registrada em cartdrio;

Resenha da entidade publicada no Didrio Oficial;

Copia RG, CPF e Comprovante de Residéncia dos Membros da Diretoria da OSC;

Certificado CNPJ atualizado;

Certificado emitido pelo Conselho de Assisténcia Social atualizado;

10. Certidao Negativa Conjunta de Débitos de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;

11. Certificado de Regularidade do FGTS/CAIXA;

12. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas-CNDT;

13. Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

14. Certidao Negativa de Tributo Municipal;

15. Declaragdo do representante legal da OSC, sob as penas do art. 299 do Codigo Penal,
informando sobre Instalacdes e outras condigdes materiais da organizacdo ou que ha
previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, evidenciando a capacidade
técnica e operacional (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014, c/c o
art. 22 do Decreto Municipal n.° 49.304/2017);

16. Declaragao do representante legal da OSC, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal,
com informagdo de que a organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedagdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019/2014 e art. 23 do Decreto Municipal n°
49.304/2017, as quais deverao estar descritas no documento;

17. Declaragao expressa do proponente, sob as penas do art. 299 do Codigo Penal, da Nao
Ocorréncia De Impedimentos, de que ndo se encontra em situacdo de mora ou em débito
perante o 6rgao da administragdo publica municipal direta ou indireta;

18. Atestado da Vigilancia Sanitaria obrigatéria para projetos de atendimento direto de
criangas ¢ adolescentes;

19. Comprovante de experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante, durante, pelo menos, um ano, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros: Relatorios de atividades com comprovagao das agdes
desenvolvidas, outros convénios ou termos de parcerias, etc.

20. Comprovante de aprovacdo da Prestacdo de Contas dos Convénios anteriores realizados,
aprovado pela Prefeitura/SEMCAS;

21. Comprovante de abertura de conta bancaria, especifica para o Termo de Colaboragao
emitida por institui¢do financeira oficial (extrato com saldo zerado);

22. Plano de Trabalho devidamente preenchido e assinado pela OSC;

el N

A
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23. Planilha de custos fornecida pela OSC (aquisi¢do de material de consumo, didatico,
esportivo e lanche);
24. Atestado/Certidao de Existéncia e Regular Funcionamento expedido pela Promotoria de

Justica Especializada em Fundagdes e Entidades de Interesse Social da Ilha de Sao Luis —
MA.
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(MODELO)
ANEXO VII
MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N.° XXX/202X/SEMCAS
PROCESSO N.° 0060239/2021/SEMCAS

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICiPIO DE SAO LUIS,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL E A
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA DE SAO LUIS, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL — SEMCAS, érgio da
administragdo publica direta, sediada na Avenida Guaxenduba, n°1490 — Bairro de Fatima,
CEP: 65015-560 - Sao Luis/MA, inscrita no CNPJ sob o n.° 06.307.102/0001-30, neste ato
representada, por forca do Decreto n.° 43.851/2013, por sua Secretdria, a Sra. XXXXXXX,
brasileira, casada, Assistente Social, portadora do RG n.° XXXXXX SSP/MA e CPF n.°
XXXXXXX, residente e domiciliada nesta cidade, aqui designada ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, ¢ do (a) XXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n.
XXXXXXXXXXX, entidade civil sem fins lucrativos, aqui denominada ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, com sede XXXXXXXX, nesta cidade, neste ato
representada por seu (sua) Presidente, o (a) Sr (a). XXXXXXXXXX, portador do RG n.°
XXXXXX SSP-MA e CPF n.° XXXXXXX, residente e domiciliada (o) nesta capital,
resolvem celebrar o presente termo de termo de colaboragao, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orgamentéria Anual, no art. 30, VI da Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014, Norma Operacional Basica — NOB 01/2005, Instru¢do Normativa da Secretaria do
Tesouro Nacional/ MF n.° 01/1997 e alteragdes, Portaria Interministerial n.° 507/2011,
Instrucdo Normativa n.° 18/2008 — TCE/MA, Resolu¢cio CONANDA n°137, e aos demais
atos normativos do Poder Publico, efetivando-se segundo as clausulas a seguir discorridas,
mutuamente aceitas e reciprocamente outorgadas, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 O presente termo de colaboragdo, decorrente do chamamento publico sob n.°

tem por objeto , conforme detalhado no Plano de Trabalho e Projeto dev1damente
aprovado pela SEMCAS.
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1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei
de Diretrizes Or¢camentarias, bem como as vedacdes insculpidas na Lei 13.019-2014, alterada
pela lei 13.204 de 2015.

1.3 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

I - delegacao das fungdes de regulacdo, de fiscalizag¢do, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

IT - prestagcdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO:

2.1 O detalhamento dos objetivos, metas e/ou etapas de execug¢do com o respectivo
Cronograma de Execucdo, devidamente justificado, consta do Plano de Trabalho para o
exercicio de 202X/202X, aprovado pelo Parecer Técnico, parte integrante do Processo n.°
140-XXX/202X — SEMCAS.

PARAGRAFO UNICO. O Plano de Trabalho podera ser alterado mediante autorizagio da
SEMCAS, por meio de simples apostilamento, dispensando a celebracao de Termo Aditivo,
quando se tratar de ajuste que ndo acarrete acréscimo do montante do objeto do Plano de
Trabalho, no prazo maximo de 30 (trinta) dias antes do término de execucao do projeto.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.1 Sao os objetivos especificos deste Termo de colaboragao:

3.1.1
),:0,0.9.0.0.9.9.0.0.0.0.0.0.0.9.9.9.0.0.0.0.0.9.9.9.0.0.0.0.0.0.9.9.0.0.0.0.0.0.0.9.9.9.0.0.0.0.0.0.0.0.¢
XXX;

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES

4.1 Sao obrigacdes dos participes

4.1.1 Da Administragao Publica Municipal:

a) Fornecer manuais especificos de prestagao de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicagdo as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacao da parceria € o submeter a comissao
de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagcdo da prestagao de contas devida pela OSC;

c) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

d) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execu¢ao do objeto
do termo de colaboragao ou termo de fomento;
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e) Promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f)Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
orgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto
1ss0 ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagao das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias ap6s o respectivo encerramento;

1) Divulgar pela internet os meios de representacao sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagao de evidéncias de
irregularidades na execu¢do do objeto da parceria.

k)Repassar a o valor estipulado deste Termo de Colaboragdo, consoante clausula de
pagamento;

1) Acompanhamento e ateste da execug¢do do objeto, assim como verificagdo da regular
aplicacdo das parcelas de recursos, condicionando sua liberagdo ao cumprimento de metas
previamente estabelecidas;

m)Examinar e deliberar quanto a aprovagdo de Prestacdo de Contas, tanto no tocante aos
valores repassados como quanto o alcance do objeto deste Termo;

n) Promover os repasses financeiros de acordo com o Cronograma de Execugdo estabelecido
no Plano de Trabalho aprovado;

o) Prorrogar de oficio a vigéncia do Termo quando houver atraso na liberacdo dos recursos
limitado ao exato periodo do atraso verificado;

p) Notificagdo da OSC, quando ndo apresentada a Prestacdo de Contas dos recursos aplicados
ou constatada a ma aplicagdo dos recursos publicos transferidos, e instaurando, se for o caso,
a competente Tomada de Contas Especial.

q)Manter em arquivo, durante 5 (cinco) anos, documentacdo comprobatoria das despesas
realizadas com a prestacdo do Programa, bem como a memoria das atividades realizadas, dos
critérios de inclusdo nas visitas domiciliares das gestantes/criangas do publico prioritario e
suas familias;

r)Garantir ao Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS, que referencie as visitas
domiciliares do Programa, estrutura fisica, de recursos humanos e de gestdo adequados as
exigéncias especificas do Programa, preservando o bom funcionamento do Servigo de
Protecdo e Atendimento as Familias - PAIF e observando a territorializagdo do publico
prioritario;

s) Publicizar critérios de acesso e dar transparéncia ao processo de inclusdo do publico
prioritario e suas familias: apoio a familia, fortalecimento de vinculos e estimulo ao
desenvolvimento infantil;

t) Envidar esforcos para qualificar a oferta em servigos de acolhimento, quando necessaria a
inclusdo neste servigo;

4.1.2 Sao obrigacdes da Organizacao da Sociedade Civil:
a) Manter escrituragdo contabil regular;
b) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragao;
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c¢) Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerga suas agOes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;
d)Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lein® 13.019/2014;

e) Dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n°® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucao do objeto;

f)Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
g)Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto no termo de colaboragdo/ de
fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administra¢ao publica a
inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto
da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

h) Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste termo de colaboragdo/termo de fomento, contendo, pelo menos, o
objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicacao dos recursos.

1) Abrir e manter conta bancéria especifica alusiva a esta avenga;

j)Cumprir com o previsto no Plano de Trabalho, aplicando os recursos repassados
exclusivamente nesse objeto;

k) Prestar contas do valor recebido a Administracdo Publica Municipal;

1) Apresentar relatorio de alcance de resultados a Administragao Publica Municipal ao final da
execugao deste Termo;

m)Executar, conforme aprovado, o Plano de Trabalho, zelando pela qualidade das agdes e
servigos prestados e buscando alcangar eficiéncia, eficcia, efetividade e economicidade em
suas atividades;

n)Observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientagcdes emanadas da
Administragao Publica Municipal;

0) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios, trabalhistas, fiscais e
obrigacdes sociais previstas na legislacao em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria,
uma vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
Administragao Publica Municipal;

p)Restituir o valor transferido pela Administracdo Publica Municipal, acrescido de juros
legais na forma de legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da
data de seu recebimento nos seguintes casos:

q)Quando nao for executado o objeto da avenca, ressalvadas as hipoteses de caso fortuito ou
forca maior, devidamente comprovadas;

r)Quando nao for apresentada, no prazo estabelecido, a prestacdo de contas, parcial ou final,
salvo quando decorrente de caso fortuito ou forca maior, devidamente comprovados, €;

s) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste
instrumento.

t) Arcar com o pagamento de todas e quaisquer despesas excedentes aos recursos transferidos
pela Administracao Publica Municipal;
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u)Manter toda documentagdo contabil pertinente a aplicacdo dos recursos repassados pela
Administragao Publica Municipal, em boa ordem, a disposi¢do dos 6rgaos de controle interno
e externo, durante o periodo de, no minimo, 10 (dez) anos, em conformidade com o art. 3°, §
3°, da Portaria Interministerial n.° 507, de 24 de setembro de 2011, contados da data de
aprovacdo da Prestacdo de Contas Final relativa a este Termo ou até a data da baixa da
responsabilidade do Ordenador de Despesas, pelo Tribunal de Contas do Estado, ou o que por
ultimo ocorrer.

v)Realizar as visitas domiciliares em conformidade com as orientagdes técnicas expedidas
pelo MDSA em relagdo a metodologia, periodicidade, referenciamento ao CRAS e articulagdo
com o PAIF;

w) Assegurar que os profissionais que realizardo as visitas domiciliares sejam previamente
capacitados para esta atividade e que observem os principios do Programa no exercicio desta
funcao;

x) Assegurar que a forca de trabalho seja, quantitativa e qualitativamente, adequada ao volume
de usudrios atendidos pelo Programa;

y) Garantir a presencga e participacao dos profissionais responsaveis pela visita nas supervisoes
realizadas com profissional de nivel superior do CRAS;

z) Garantir a presenga e participagdo dos profissionais responsaveis pela visita nos processos
de capacitacao conduzidos pela Unido, Estado e Municipios e em reunides sistematicas com o
CRAS;

aa) Observar o publico prioritario e os encaminhamentos realizados pela equipe de referéncia
do CRAS;

bb)Fazer-se representar nas discussdes com a rede do territorio de abrangéncia do CRAS;

cc) Preencher, com regularidade e fidedignidade, instrumentais com informagdes sobre os
usuarios e a oferta das visitas domiciliares e encaminhd-los de acordo com o fluxo
estabelecido pelo 6rgdo gestor, para registro nos sistemas do MDSA;

dd)Realizar, por meio do sistema eletronico disponibilizado pela SNAS/MDSA o registro do
atendimento dos usudrios nas visitas domiciliares do Programa;

ee) Alimentar e manter com regularidade as bases de dados dos subsistemas e aplicativos da
Rede SUAS, componentes dos sistemas de informagdo e monitoramento, atualizando-os
conforme regulacdo do MDSA;

ff) Prestar outras informacdes ao Ministério e ao Estado, que se mostrem necessarias para
acompanhamento do Programa e do publico atendido;

4.1.3 Sao obrigagdes do gestor da Parceria:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

¢) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019, de
2014;

d)Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento ¢ avaliagao.
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¢) Comunicar ao administrador publico as hipoteses previstas na Lei n.° 13.019/2014.

f)Emitir parecer técnico de analise de prestacao de contas da parceria celebrada, nos termos
da Lein.° 13.019/2014 quanto a prestacao de contas.

g)Paragrafo Primeiro. Considera-se o administrador do presente termo de colaboracao o
agente publico responsavel pela gestdo da parceria, designado por ato publicado em meio
oficial de comunicagdo, com poderes de controle e fiscalizagao;

h) Parigrafo Segundo. E vedada, na execu¢io do presente termo de colaboragio, a
participacdo como gestor da parceria ou como membro da comissao de monitoramento e
avaliagdo pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao
menos, 1 (uma) das organizagdes da sociedade civil participes, hipotese na qual devera ser
designado gestor ou membro substituto que possua qualificacdo técnica equivalente a do
substituido;

CLAUSULA QUINTA — DOS BENS REMANESCENTES

5.1 Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecu¢do do
objeto, mas que a ele nao se incorporam.

5.2 Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos
aplicados em razao deste Termo de Colaboragao.

5.3 Os bens remanescentes serdo de propriedade da OSC e gravados com clausula de
inalienabilidade, devendo a MESMA formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administracao publica, na hipotese de sua extingao.

5.4 Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra OSC que se proponha a fim igual ou semelhante ao
da Organizacdo donatéria, quando, apos a consecucdo do objeto, ndo forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado,

5.5 Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou semelhante
ao previsto nesta Colaboragdo, sob pena de reversao em favor da Administracao Publica.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 Para execucdo do objeto deste Termo de Colaboragdo, dar-se-a o valor total de R$
XXXXXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXX), serdo alocados de acordo com o cronograma de
desembolso constante no Plano de Trabalho.

6.2 Os recursos alocados pela Administragao Publica Municipal serdo repassados a conta da
seguinte dotacao:

UO: xxxxX;

Fonte: xxxx;

Projeto Atividade: xXxxxxX;

Elemento de Despesa: XXXXXXXX;

Nota de Empenho n.°
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CLAUSULASETIMA — DA LIBERACAO DOS RECURSOS:

7.1 A Administragdo Publica Municipal transferird os recursos em favor da Organizacdo da
Sociedade Civil, conforme cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, se
houver disponibilidade or¢camentaria e financeira, mediante transferéncia eletronica sujeita
a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria
XXXXXXX, Ag XXXXXXX, Banco XXXXXXXX, especifica vinculada a este instrumento.
7.2 E obrigatoria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto nio
utilizados, em caderneta de poupanca de institui¢do financeira oficial, se a previsdo do seu uso
for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou
operacdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua
utilizacdo estiver prevista para prazos menores.

7.3 Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de colaboracao ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacao
de contas exigidos para os recursos transferidos.

7.4 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao serdo liberadas e ficarao
retidas nos seguintes casos:

a)Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

b) Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relagdo a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboracdo ou de fomento;
¢)Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

7.5 Por ocasiao da conclusdo, dentincia, rescisao ou extingao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica, com a devida apresentagao do
respectivo comprovante de depdsito, no prazo improrrogavel de 30 (trinta dias), sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administracdo publica.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

8.1 O presente termo de colaboracdo devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecug¢ao total ou parcial.

8.2 Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do
ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, para:

a) Realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

b) Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
c¢) Realizagao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

d)Realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;
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e) Realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

f) Repasses como contribui¢des, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com fins
lucrativos;

g)Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

h) As licitagdes e contratos, quando necessarios a execugdo das despesas previstas no Plano de
Trabalho, deverdo ocorrer em observancia aos principios da legalidade, da moralidade, da
boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da
publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e
durabilidade e necessariamente conforme as regras estabelecidas na Lei Federal n® 8.666/93 ¢
demais normas que disciplinam a matéria.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 A Prestaciao de Contas Parcial sera efetuada a cada 90 (noventa) dias, a contar da data
da assinatura do Termo de Colaboracao, sendo constituida de Relatorio de Cumprimento do
objeto, acompanhada dos seguintes elementos:

a) Oficio de encaminhamento pela autoridade competente;

b) Copia do plano de trabalho;

c¢) Copia do termo e dos Termos Aditivos, se houver, com os respectivos comprovantes de
publicacgdo, ou copia de lei ou outro ato que autorize a transferéncia do recurso;

d) Relatorio de execugdo fisico-financeira;

e) Demonstrativo da execu¢do da receita e despesa, evidenciando os recursos recebidos,
a contrapartida, os rendimentos auferidos na aplicagdao dos recursos o mercado financeiro,
quando for o caso, e os saldos respectivos;

f) Relagcdo dos pagamentos efetuados, com acopiados cheques emitidos ou outros
comprovantes de pagamento;

g) Relagdo de bens mdveis e imoveis adquiridos, produzidos ou construidos com recursos
do Termo;

h) Extrato da conta bancaria especifica do periodo de execugdo do Termo de e a
correspondente conciliacdo bancaria;

1) Extrato de rendimento de aplicagdo financeira, quando for o caso;

j) Comprovante de recolhimento do saldo de recursos a conta indicada pela Administracao
Publica Municipal, quando for o caso;

k) Cépia do despacho adjudicatério e homologacdo das licitagdes realizadas ou justificativa
para sua dispensa ou inexigibilidade, com o respectivo embasamento legal ;

1) Copia da nota de empenho das despesas realizadas, no caso de ente ou 6rgdo publico;

m) Copia dos comprovantes das despesas realizadas, tais como notas fiscais, recibos, guia de
recolhimento de tributo, folha de pagamento, diarias, bilhete de passagens ou outros
documentos equivalentes, devidamente identificados com referéncia ao titulo e numero do
Termo de Colaboracdo, acompanhados do atestado de recebimento dos materiais ou de
execucao do servico;

n) Copia do comprovante de aplicagdo da contrapartida do executor, se houver.

Av. Guaxenduba, n°1490 — Bairro de Fatima, CEP: 65015-560 - Sao Luis/MA
E-mail: gabinetesemcas@gmail.com



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUiS
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

9.2 Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei
n°® 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

a) Os resultados ja alcancados e seus beneficios;

b) Os impactos econdmicos ou sociais;

¢) O grau de satisfagdao do publico-alvo;

d) A possibilidade de sustentabilidade das a¢des apos a conclusdao do objeto pactuado.

9.3 A manifestacdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administracdo publica
observard os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

a) Aprovagdo da prestagdo de contas;

b) Aprovagao da prestagao de contas com ressalvas; ou

c) Rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

9.4 Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas, serd concedido prazo para a
OSC sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

9.5 O prazo referido no caput ¢ limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica
possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacao de resultados.

9.6 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificagdo do dano e obtencao do ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

9.7 A administragdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
150 (cento e cinquenta dias) contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogéavel justificadamente por igual periodo.

9.8 O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

a) Nao significa impossibilidade de apreciacao em data posterior ou vedacao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

b) Nos casos em que nao for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da
atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi
ultimada a aprecia¢do pela administragdo publica.

9.9 As prestagdes de contas serdo avaliadas:

a) Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

b)Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

¢) Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

I. Omissao no dever de prestar contas;

II. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
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II1. Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;
IV. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.10 O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacao da prestagdao de contas
ou por omissdo em relagdo a andlise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades
diretamente subordinadas.

9.11 Quando a prestagao de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal,
se mantida a decisdo, a OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario
seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a
apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboracgao
ou de fomento e a area de atuagdao da organizacdo, cuja mensuracao econdmica sera feita a
partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o
caso de restituicao integral dos recursos.

9.12 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de
contas, a OSC deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagcao
de contas.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

10. 1 O presente Termo de Colaboragao terd sua vigéncia contada a partir da data de sua
assinatura até / / , conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a
consecucdo de seu objeto, condicionado a publicacdo de extrato resumido no Diario Oficial
do Municipio.

10.2 Sempre que necessario, mediante proposta da OSC devidamente justificada e formulada,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, € apds o cumprimento das demais exigéncias
legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente
Termo.

10.3 Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a Administracdo Publica
Municipal, de oficio, promovera a prorrogacao do prazo de vigéncia do presente termo de
colaboracdo, independentemente de proposta da OSC, limitado o prazo de prorrogagdo ao
exato periodo do atraso verificado.

10.4 Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia
do Termo de Colaboragdo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a
celebracao de termo aditivo com atribui¢do de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

10.5 E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacao de alteragcdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E RESCISAO

11.1 Fica facultado aos participes deste Termo de Colaboracdo denuncié-lo ou rescindi-lo, a
qualquer tempo, imputando-se-lhes a responsabilidade das obrigacdes decorrentes do prazo
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em que tenham vigido e creditando-se-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo
periodo.

Paragrafo Unico — No caso de rescisdo do presente instrumento, a OSC obriga-se a restituir a
Administragao Publica Municipal, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de rescisao, o
saldo financeiro apurado dos recursos por este transferidos para a consecucdo do objeto
avengado, incluidos os rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro, acrescidos de juros e
corre¢do monetaria, na forma da lei, bem como, comprovar a sua regular aplicagdo, enquanto
vigente o Termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO MONITORAMENTO, DO
ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

12.1 O presente Termo serd fiscalizado pelos orgdos competentes pelo Controle Interno e
Externo da Administragdo Publica Municipal.

12.2 Compete ao gestor do Termo, fiscalizar a regularidade do cumprimento do objeto e
objetivo do Termo de Colaboragdo, incumbindo a fiscalizagao do repasse de verbas.

12.3 O relatoério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

a) Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execug¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

d) Anélise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na prestagdo
de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no
respectivo termo de colaboragdo ou de fomento;

e) Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

12.4 Na hipotese de inexecugao por culpa exclusiva da OSC, a administracao publica podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato
proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucao
das metas ou atividades pactuadas:

a) Retomar os bens publicos em poder da OSC parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

b) Assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a
administracdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS  RESPONSABILIZACOES E  DAS
SANCOES
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13.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2014, e da legislacao especifica, a administragdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a OSC parceira as seguintes sangoes:

a) Adverténcia,

b) Suspensdo tempordaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com oOrgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

c¢) Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento ptblico ou celebrar parceria ou
contrato com 6Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢dao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a
administragao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada
com base na alinea “b”.

Pardgrafo Unico. As sangdes estabelecidas nas alineas “b” e “c” sdo de competéncia exclusiva
da Secretaria Municipal da Crianca e Assisténcia Social, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser
requerida apos dois anos de aplicagdo da penalidade.

13.2 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagao de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execucao da parceria.
13.3 A prescrigdo sera interrompida com a edi¢ao de ato administrativo voltado a apuragao da
infracao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

15.1 A eficacia do presente termo ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagao
do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela
Administragdo Publica Municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS CONSIDERACOES FINAIS:

16.1 Todas as comunicacdes relativas a este termo serdo consideradas como regularmente
efetuadas, se entregues mediante protocolo nos enderecos das partes. As reunides entre os
representantes credenciados pelas partes, bem como quaisquer ocorréncias que possam ter
implicagdes neste termo e Termos Aditivos, serdo escritos e assinados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
17.1 Para promover a execugdo do presente termo ou dirimir eventuais duvidas que nela
possam surgir, os participes elegem o Foro da Comarca da cidade de Sdo Luis/MA,

renunciando desde ja da escolha de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acordados, os participes assinam o presente instrumento em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenga de testemunhas abaixo signatarias.
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Sdo Luis, XX de XXXX de 2022.

ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL
Assinatura do representante legal da Administragdo Publica Municipal

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX
Assinatura do representante legal da organizagao da sociedade civil

TESTEMUNHAS:
1? CPF n°
27 CPF n°
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