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Edital de Chamamento Piiblico n° 01/2019,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA
SOCIAL - SEMCAS, com esteic na Lei n® 13.019, de 31 de julho
de 2014, Decreto Municipal n® 48.304/2017, Resolugéo CNAS n.°
21 de 24 de novembro de 2016 e Decreto Federal n.° 7053 de 23
d dezembro de 2009, torna pablico o presente Edital de
Chamamento Piblico visando a selecdo de organizagio da
sociedade civil interessada em celebrar Termo de
colaboracao que tem por objeto a execugdo de atividades dos
Servicos de Acolhimento em Instituicdo de Longa
Permanéncia para Idosos - ILP1, conforme a Resolucdo n® 109,
de 11 de novembro de 2009 (Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais).

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1.A finalidade do presente Chamamento Publico é a seleg&o de propostas para a celebragéo de
parceria .com a PREFEITURA DE SAO LUIS/MA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA
CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL, mediante a formalizacdo de termo de colaboracdo, para a
consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros & organizagéo da sociedade civil (OSC), conforme condicdes estabelecidas neste Edital.

1.2.0 procedimento de selegdo reger-se-4 pela Lei n° 13.018, de 31 de julho de 2014, Decretc
Municipal n°® 456.304/2017 e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigdes previstas neste
Edital.

1.3. Sera selecionada uma tinica proposta, observada a ordem de classificagéo e a disponibilidade
orgamentaria para a celebragéo do termo de colaboragao,

1.4 O termo de colaboragdo terd por objetc a execucdo do Servigo de Acolhimento em
Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos - ILPI, conforme na Resolucio n® 109, de 11 de
novembro de 2009 (Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais);

2. JUSTIFICATIVA

A Constituigo Federal de 1988 traz uma nova concepcdo para a Assisténcia Social brasileira.
Incluida no ambito da Seguridade Social e regulamentada pela Lel Orgénica da Assisténcia Social —
LOAS em dezembro de 1993, como politica social publica, a assisténcia social inicia seu transito para
um campo novo: o campo dos direitos, da universalizag&c dos acessos e da responsabilidade estatal.
Dando continuidade aos avangos, a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS (2004), é organizada
sob a forma de um Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS, tendo como fungdes. & protegéo social,
a vigilancia socioassistencial e a defesa dos direiios socioassistenciais, sendo este constituido
nacionalmente pelos eixos estruturantes da gestdo, do financiamento, do controle social e da oferta de
servicos, programas e beneficios. :

Mas foi com a implementag&o de Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), ancorado nas
normativas de 2004 e 2005, que efetivamente ampliaram-se as bases operativas da politica, fortalecendo
seu fundamento federativo e suas responsabilidades protetivas. Nesta ultima década, expandiram-se os
equipamentos, recursos, servi¢os e beneficios, crescendo a oferta e o acesso as atencées e protegbes
da assisténcia social. Regulamentando as determinagdes constitucionais, avancando nas normativas,
pactuando as responsabilidades dos entes federados e operando e ampliando o acesso aos seus
beneficios e servigos, a assisténcia social é hoje uma realidade da seguridade social brasileira.

Nesse sentido, a aprovagdo da NOB/SUAS representou ganho de institucionalidade nos territérios,
passando a alcancar a populagdo com a oferta de servicos e programas, & ampliando sua efetividade no
campo dos beneficios, Assim, os servigos representam o campo de intervengdo da assisténcia social
que visa ampliar potencialidades, construir ativos sociais e enfrentar o risco de isolamento e abandono,
além de situaces de violagdo de direitos. Desta forma, @ constituicao da rede de servigos da assisténcia
social, se da pelas ofertas realizadas diretamente nos equipamentos pUblicos ou por entidades privadas
de assisténcia social. Desta forma, a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (2009),
organiza por niveis de complexidade as protegbes sendo: Proteciio Social Basica e Protecdo Social
Especial de Média e Alta Complexidade.
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v A Protecdo Social Basica tem como objetivos prevenir situagdes de risco por meio do
desenvolvimento de potencialidades e aguisicdes, e o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios e tém como servigos: a) Servico de Protegéo e Atendimento Integrai & Familia — PAIF; b)
Servige de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; ¢) Service de Protecac Social Basica no Dom cilio
para Pessoas com Deficiéncia e dosas.

v Os Servigos da Protecdo Social de Média Complexidade oferecem atendimentos as famshas &
individuos com seus direitos violados, mas cujos vinculos familiar e comunitario ndo foram rompidos e
s&0: a) Servigo de Prote¢éo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI; b) Servigce
Especializadc em Abordagem Social; ¢) Servico de Protegio Social a adolescentes em cumprimento de
medida socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagéo de Servicos & Comunidade (PSCY: d)
Servigo de Protegéo Social Especial para Pessoas com Deficigncia, Idosas e suas Familias; &) Servico
Especializado para Pessoas em Situacéo de Rua.

v Os Servigos de Protegéo Social Especial de Alta Complexidade s&o agueles que garantem
protegao integral — moradia, alimentagéo, higienizacdo e trabalhc protegido para familias e individuos
que se encontram sem referéncia e, ou, em situacdo de ameaga, necessitando ser retirados de seu
nucleo familiar e, ou, comunitario, tais como: a) Servigo de Acolhimento Institucional; b) Servigo de
Acolhimentc em Republica; ¢) Servigo de Acolhimente em Familia Acolhedora; d) Servico de Protegdo
em Situagbes de Calamidades Publicas e Emergéncias.

No municipio de S&o Luis, os servicos organizados na Tipificacdc Nacional dos Servicos
Socioassistenciais (2009) vém sendo executados pela Secrstaria Municipal da Crianca e Assisténcia
Social — SEMCAS e por instituicdes da Scciedade Civil, através de convénios. O Processo de
gerenciamento do Servigo de Acolhimento esta vinculado & Superintendéncia de Protecdo Social de Alta
complexidade, com monitoramento realizado pela Coordenagdo de Accihimento Institucional e Familiar e
com as Coordenacées.

3. DA EXECUGAO DOS SERVICOS DE ACOLHIMENTO

3.1 SERVIGO DE ACOLHIMENTO EM INSTITUICOES DE LONGA PERMANENCIA PARA
IDOSOS -1LPI :

Instituicbes de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI) — instituiches governamentais ou nao
governamentais, de carater residencial, destinada a domicilio coletivo de pessoas com idade igual ou
superior a 60 anos, com ou sem suporte familiar, em condic&o de liberdade e dignidade e cidadania.

O Servigo de acothimento e atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar
que acolhe idosos (as) com diferentes necessidades e graus de dependéncia deve assegurar a
convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso &s
atividades culturais, educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de atendimento das
unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser assegurado o atendimento de
qualidade, personalizado, com até 4 (quatro) idesos (as) por quarto.

3.1.1 PUBLICO ALVO
Destinada, prioritariamente, a idosos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, com
diferentes necessidades e graus de dependéncia.

3.1.2 META
Ate 60 (sessenta) idosos de ambos 08 sexos.

3.1.3 OBJETIVOS GERAIS

a) Acolher e garantir proteczo integral;

b) Contribuir para a prevengéo do agravamento de situagGes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos;

¢) Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

d) Possibilitar a convivéncia comunitaria;

e) Promover acessc & rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de

Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

f) Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidées, capacidades e oportunidades para
que os individuos fagam escolhas com autcnomia;

g) Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e
externas, refacionando-as a interesses, vivéncias, desejos & possibilidades do ptbiico.
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314 OBJETIVOS ESPECIFICOS '

a) Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagdo de
gtividades da vida diaria; :

b} Desenvelver condicdes para a independéncia e 0 auto-cuidado;

c) Promover a convivéncia mista enire os residentes de diverses graus de dependéncia.

315 PROVISOES
3.1.5.1 AMBIENTE FiSICO
Moradia subsidiada com:

a) Quartos: com espago para até 04 (quatro) idoscs por quarte; devera ter a dimenséo suficiente
para acomodar as camas hospitalares dos usuarios e para guarda dos pertences pesscais de ferma
individualizada com armarios e guardas rougpas;,

b) Toda construgdo, reforma ou adaptacio na estrutura fisica das insiituicbes, deve ser precedlda
de aprovacgéo de projeto arquitetdnico junto & autoridade sanitéria local, bem como do 6rgéo mummpal
competente.

c) A Instituicac deve atender aos requisitos de infra-estrutura fisica previstos neste Regulamento
Técnico RDC n® 283/2005/ANVISA, zlém das exigéncias estabelecidas em cddigos, leis ou normas
pertinentes, quer na esfera federal, estadual ou municipal e, normas especificas da ABNT - Associag&o
Brasileira de Normas Técnicas referenciadas neste Regulamento.

d} A Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos deve oferecer instalagbes fisicas em
condicdes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga e garantir a acessibilidade a fodas as
pessoas com dificuldade de locomocao, segundoe o astabelecido na Lei Federal n® 10.088/00.

e} Quando o terreno da Instituicdo de Longa Permanéncia para idosos apresentar desniveis,
deve ser dotado de rampas para facilitar o acesso e a movimentacéo dos residentes. Instalagdes
Prediais - As instalagbes prediais de agua, esgoto, energia elétrica, protecdo e combate a incéndio,
telefonia e outras existentes, deverac atender as exigéncias dos cédiges de cbras e posturas locais,
assim como as normas técnicas brasileiras pertinentes a cada uma das instalagdes.

) A instituicdo deve atender as seguinies exigéncias especificas:

> Acesso externo - devem ser previstas, no minimo, duas portas de acesso, sendo uma
exclusivamente de servigo.

» Pisos externos e internos (inclusive de rampas e escadas) - devem ser de facil limpeza e
conservagao, uniformes, com ou sem juntas e com mecanismo antiderrapante.

> Rampas e Escadas - devem ser executadas conforme especificagbes da NBR 9050/ABNT,
observadas as exigéncias de corrimac e sinalizaco.

» A escada e a rampa acesso a edificacdo devem ter, no minimo, 1,20m de largura.

> CirculagBes internas — as circulagbes principais devem ter largura minima de 1,00m e as
secundarias podem ter largura minima de 0,80 m; contando com Iuz de vigilia permanente. circulacbes
com largura maior ou igual a 1,50 m devem possuir corrimao dos dois lados; circulagbes com largura
menor gue 1,50 m podem possuir corrimao em apenas um dos lades.

» Elevadores — devem seguir as especificagfes da NBR 7192/ABNT e NBR 13,994,

> Portas - devem ter um vao livre com largura minima de 1,10m, com travamento simples sem ¢
uso de trancas ou chaves.

*» Janelas e guarda-corpos - devem ter peitoris de no minime 1,00m.

A Instituicdo deve possuir 0s seguintes ambientes ;

> Dormitdrios separados par sexos, para no maximo 4 pessoas, dotados de banheiro.

> Os dormitorios de 02 a 04 pessoas devem possuir cama, incluindo area para guarda de roupas
& pertences dos residentes.

» Devem ser dotados de luz de vigilia & carmpainha de alarme.

> O banheiro deve possuir 1 bacia, 1 lavatério e 1 chuveiro, ndo sendo permitido gualguer
desnivel em forma de degrau para conter a dgua, nem o uso de revestimentos que produzam brilhos e
reflexos.

> Sala para atividades coletivas.

» Sala de convivéncia.
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> Sala parz atividades de apoic individuat e sécio-familiar,

> Sala administrativa/reunido.

* Refeitdrio, acrescido de local para guarda de lanches, de lavatorio para higienizagdo das méos
e luz de vigilia.

> Cozinha e despensa.

» Lavanderia.

> Local para guarda de roupas de uso coletivo.

> Local para guarda de material de limpeza.

> Almoxarifado.

> Banheirc contendo 1 bacia, 1 tavatdric e 1 chuveiro,

# Lixeira ou abrigo externo a adificagdo para armazenamento de residucs até 0 momento da
coleta.

» Area externa descoberta para convivéncia e desenvolvimento de atividades ao ar livre
(solarium com bances, vegetacdo e ouiros)

» A exigéncia de um ambients, depende da execucio da atividade correspondente.

» Os ambientes podem ser compartilhados de acordo ¢com a afinidade funcional e a utilizacio
em horarios ou situagdes diferenciadas.

3.1.5.2 RECURSOS MATERIAIS

A Organizaggo da Sociedade Civil devera disponibilizar material permanente e material de
censumo necessario para o desenvolvimento do servigo, tais como; mobiliarios, computador, impressora,
felefone, camas hospitalares, colchdes inflavels, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha,
alimentos, material de limpeza e higiene, vestuario, cadeiras de roda, cadeiras de banho, entre outros.

3.1.5.3 RECURSOS HUMANOS
A equipe profissional devera ser composta por no minimo:
a) 01 (um) Coordenador com nivel superior;
b) 04 (quatro) profissionais de nivel superior, sendo 02 (dois) psicélogos e 02 (dois) assistentes
sociais, com carga horéria minima de 30h;
¢} 24 (vinte e quatre) cuidadores sociais;
d) 01 (um) farmacéutico;
e) 01 (um) fisioterapeuta;
f) 01 (um) terapeuta ocupacional;
g) 01 (um} administrativo;
h) 02 (dois) assistentes em servigos gerais;
i) 06 (seis) técnicos de enfermagem;
i} 03 (trés) cozinheiros;
k) 01 {um) vigilante;
[} ©1 (um) motorista;
m) 01 (um) nutricicnista;
01 (um) fenoaudidlogo;
o) 01 (um) enfermeiro;
p) 01 (um) diretor técnico;
gq) 01 (um) geriatra.

3.6 FORMAS DE ACESSO

Os Servigos de Acolhimenio em Instituicdc de Longa Permanéncia para Idosos - ILP| poderdo ser
acessados mediante requisicao a Secretaria Municipal da Crianga e Assisténcia Social — SEMCAS, que
demandara para a Central de Acolhimento, pelos:

a) Servigos de Politicas Publicas Setoriais;

b) CREAS e demais Servicos Socioassistenciais;

¢) Ministério Publico cu Poder Judiciario.

3.7 ARTICULACAO EM REDE

a) Demais servicos socicassistenciais e servigos de politicas plblicas setoriais;
b) Servigos, programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e comunitarias; { "
¢) Demais drgéos do Sistema de Garantia de Direitos: \\
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d) Articulag&o com Politicas Publicas de Salde.,

3.8 IMPACTO SOCIAL ESPERADO _
a} Reducao das violagdes dos dirsitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
b} Reducgéo da presenca de pessoas em situacio de rua e de abandono;

¢) Individuos e familias protegidas;
d) Construgdo da autonemia;
e) Individuos e familias incluidas em servicos @ com acesso a oportunidades;
fy Rempimento do cicle da violéncia doméstica e familiar.

4. PROGRAMACAQ ORCAMENTARIA

4.1 Os créditos orcamentdrios necessarios ao custeic de despesas relativas ac presente Edital
s&o provenientes do projeto atividade 0812202072061,

4.2 Os recursos destinados 4 execugdo da parceria de que trata este Edital s&o provenientes do
orgcamento:

Unidade Orgamentaria: 25901,

Fonte: 131 e 116.

Elemento de Despesa: 33.50.43.

4.3 As liberagbes de recursos obedecer@o ao cronograma de desembolso, gue guzrdard
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos
arts. do Decreto Municipal n® 48.304/2017.

4.4 O instrumento de parceria serd celebrado de acorde com a disponibilidade orgamentariz e
financeira, respeitado o interesse plblico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas.

4.5 A selegdo de propostas néo obnga a administrac&c publica a firmar ¢ instrumento de paroerla
com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

5. VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

5.1 O valor mensal para a execugéo do presente objeto € de R$ 141.614,00 (cento e quarenta e
um mil seiscentos e quatorze reais).

5.2 O valor total de referéncia para a realizagdo do objeto anual é de R$ 1.669.368,00 {(um
milhdo seiscentos e sessenta e nove mil trezentos e sessenta e oito reais).

6. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

6.1 Poderdo participar deste Edital as organizacées da sociedade civil {OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso [, alineas “a", “b" ou “¢", da Lei n® 13.019, de 2014
(com redac&o dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015) e Decreto Municipal n® 49.304/2017:

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundagéo) gue nao distribua entre os seus
$0Ocios ou associados, consefheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacicnais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e gue os
aplique integralmente na consecucgdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999 as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pesscal ou social; as alcancadas por
programas e agbes de combate & pobreza e de geracdo de trabatho e renda; as voltadas para fomento,
educacdo e capacitac@o de trabalhadores rurais ou capacitacio de agentes de assisiéncia técnica e
extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse pUblico & de
cunho social; ou

¢) as organizagdes religiosas que se dediguem a atividades ou a projetos de interesse publice e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

8.2 Para participar deste Edital, a OSC devera declarar, conforme modelo constante no Anexc | —
Declaragdo de Ciéncia e Concordéncia, que esta ciente e concorda com as disposicbes previstas ne
Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes
e documentos apresentados durante o processo de selegdo.

™
A
\\\‘-.

6.3 Nao sera permitida a atuacéio em rede.
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7. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAQ

7.1 Para a celebrag@o da parceria, a administracao publica municipal convocara a organizagéo da
sociedade civil selecionada para no prazo de quinze dias apresentar o seu piano de trabalho, que devera
conter, no minimo, os seguinies elementos:
I - a descriglo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstradc o nexo entre essa realidade e
a atividade cu o projeto ¢ as metas a serem atingidas;
[l - a descricdo de metas a serem atingidas, sob o aspecto qualitativo e quantitativo, assim como as
atividades ou projetos a serem executados;
[l - forma de execugdo das atividades cu dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas,
indicando, quando cabivel, as que demandarac atuacao em rede;
IV - a definicéo dos indicadores ou parametros, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericde do cumprimento das metas,
V - a previsdc de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucéo das acdes
incluindo os encargos sociais e f{rabalhistas e a discriminagdo dos custos indiretos necessarios a
execugdo do objeto:
V1 - os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso, €;
VII - as a¢bes que demandario pagamento em espécie, quando for o casc na forma do art, 40.
§1° A previsdo de receitas e despesas de que trata o inciso V do caput devera incluir os elementos
indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados com 0s pregos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, tais como cotagdes, tabelas de precos de
associagtes profissionais, publicacbes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacac
disponiveis ao publico.
§2° Somente sera aprovado pelo administrador publico, com prévic parecer técnico, o plano de frabalho
que estiver de acordo com as informagdes j@ apresentadas na proposta, observados os termos e as
condicdes constantes no Edital.
§3° Para fins do disposto no §2°, a administragdo publica municipal podera solicitar a realizagéc de
ajustes no plano de trabalhc, observados os termos e as condicdes da proposta e do edital,
§4° O prazo para realizagéo de ajustes no plano de frabalho sera de quinze dias, contados da data de
recebimento da solicitagdo apresentada & arganizacéo da sociedade civil na forma do §3°.
§5° A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria.

7.2 Aléem da apresentac&o do plano de trabalho, a organizacdo da sociedade civil selecionada no
prazo acima devera comprovar o cumprimento dos requisitos de habilitacio, que serdo verificados pela
administrag&o publica por meio da apresentagio dos seguintes documentos:
| - relag&o nominal atualizada dos dirigentes da organizagéo da sociedade civil, conforme ¢ estatuto, com
endereco, telefone, enderego de correio eletrénico, niimero e érgéo expedidor da carteira de identidade e
nimero de registroe no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles:

Il - copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;
Il - copia do documente gue comprove que a organizagdo da sociedade civil funcicna no endereco por
ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagio:
IV - copia do estatuto registrado e suas alteragbes, em conformidade com as exigéncias previstas no art.
33 da Lein® 13.01¢ de 2014, ou tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por
junia comercial;
V - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ emitido no sitio eletrénico
oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizagZo da sociedade civil
existe hd, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo:
VI - Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais & & Divida Ativa da Unigo:
VIl - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS:
VIl - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
IX - Certiddo Negativa de Débito ¢ Certidao Negativa de Divida Ativa Estadual;
X - Certid&o Negativa Municipal, comprovando a regularidade perante a Fazenda Municipal;
Xl - comprovante de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante, durante, pelo menos, um ano, pedendo ser admitidos, sem prejuizo de
outros:
a) instrumentos de parceria ou similares firmados com ¢rg&os e entidades da administragdo ptblica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civik:
b) relatorios de atividades com comprovacée das acbes desenvolvidas:
c) publicagdes, pesquisas e outras formas de producio de conhecimento realizadas pela organizacéo da
g
Av. Guaxenduba, n.° 1490, Bairro de Fatima, S&o Luis/MA. \&\

LD £8018 2780 mamwnem TFe e iy o e o L




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

sociedade civil ou a respeito dela:
d) curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;
e) declaragdo de experiéncia prévia e de capacidade técnica, evidenciando a regufaridade no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria cu de natureza
semelhante, emitida por orgdos pidblicos, instituices de ensino, organizacbes da sociedade civil
responsavel por rede que tenha executado parceria com empresas pUblicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas plblicas ou;
f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacéo da scciedade civil.
Xl - declaragace do representante legal da organizaga@o da sociedade civil, sob as penas do art. 299 do
Codigo Penal, informando a existéncia de pessoal, instalacdes e ouiras condicdes materiais da
organizac&o ou gue hé previsdo de contratar ou adguirir com recursos da parceria, evidenciande a
capacidade técnica e operacional;
Xl - declaragéo do representante legat da organizagao da sociedade civil, sob as penas do art. 299 do
Codigo Penal, com informagéo de que a organizacéo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisguer das
vedagdes previstas no art. 39 da Lein® 13.019, de 2014 as quais deverdo estar descritas no documento:
XIV - declaragéo do representante legal, scb as penas do art. 289 do Cédigo Penal de que a organizacao
da sociedade civil oferece igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na escola e
atendimento educacional gratuito a lodos os seus alunos, vedada a cobranga de qualquer tipo de taxa de
matricula, custeio de material didatico ou qualquer outra cobranca, no caso de parceria relacionada com
atendimento, manuteng&o ou desenvolvimento do ensine:
AV - projetos pedagogicos aprovados, no caso de parceria relacionada com atendimento, manutengéo
ou desenvolvimento de ensino, e;
XV| - comprovante de funcionamento regular da organizagéo da sociedade civii com a identificagéc do
nome e CNPJ da respectiva organizacgéo, vigente ou emitido no ano que se pretende celebrar a parceria,
por orgéos e entidades relacionadas as atividades desenveolvidas pela referida organizacéo, podendo ser
admitido, alternativamente & conforme o ¢aso:

a) Certificagio emitida por Conselhos de Assisténcia Social, obrigatério para o caso de parceria
relacionada ao atendimento na érea de assisténcia social;

b} Certiddo de Regular funcionamento emitida pelo Ministério Publico Estadual, ou;

c) Certidao, declaracdo expressa ou documento equivalente emitido pelos demais Consethos de
Politicas Publicas, Federagbes, dentre outros 6rgéos e entidades congeneres,
§1° A capacidade técnica e operacional da organizago da sociedade civil independe da capacidade j&
instalada, admitida a contratagéc de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacio
de servicos de adequacéo de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria.
§2° Serao consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos incisos VI a X do caput, as
certiddes positivas com efeito de negativas. _
§3° A critério da organizagéo da sociedade civil, os documentos previstos nos incisos VI a Vil do caput
poderao ser substituidos pelo extrato emitido pele Servico Auxiliar de Informacdes para Transferéncias
Voluntarias — CAU, quando disponibiizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da
Fazenda.
§4° As certidbes de que tratam os incisos VI @ X do caput deverdo ser apresentadas vigentes ao 6rgao
ou a entidade da administragdo publica municipal, ficando as organizacées da sociedade civil
dispensadas de reapresentar as que estiverem vencidas no momenio da analise, desde que estejam
disponiveis siefronicamente.

7.3 Alem dos documentos relacionados no item 7.2, a organizacdo da sociedade civil, por meio de
seu representante legal, devera apresentar, no prazo supra, declaragéo, sob as penas do art. 289 do
Cadigo Penal, de que:

[ - n&o ha em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administracdo plblica
municipal, :

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das
pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso.

Il - ndo contratara, para prestacéo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aguele que
exerga cargo em comissao ou fungé&o de confianca, da administragéo pablica municipal celebrante, ou
seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias, e:

o
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Il - n&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgac ou entidade da administrag&o publica
municipal:

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comiss&o ou fungéo de
confianga, da administragdo publica municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em
finha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias, e;

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administrag&o publica ou contra ¢
patriménio plblico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de iiberdade, e de
crimes de lavagem ou ocultagdo de bens. direitos e valores.

7.4 Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragéo a OSC gue:

a) n&oc esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja auterizada a funcionar no
territorio nacional {art. 39, caput, incisc |, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 38, caput,
inciso Il, da Lein® 13.019, de 2014),

¢) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Plblico, ou dirigente
de orgdo ou entidade da administrag&o pubiica Municipal, estendendc-se a vedagao acs respectivos
coénjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto
em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas.
Nao s&o considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas
(art. 39, caput, inciso Il e §§ 5° e 6°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | & §§ 1° e 2° do
Decreto n® 8,726, de 2018);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragéc pUblica nos tltimos 5 {cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou
for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeico, ou, ainda, a apreciagfo das contas estiver pendente
de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo(art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n® 13.019, de 2014),

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspens&o de participacao em
licitag&o e impedimento de contratar com a administragdo, com dectaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar com a administrago publica, com a sangao prevista no inciso |l do art. 73 da Lei n® 13.019,
de 2014, ou com a sangdo prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput; inciso
V, da Lein® 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parcetia julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagio, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 {oito) anos (art. 39,
caput, incisc VI, da Lei n® 13.019, de 2014);0u

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido juigadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de gualquer esfera da Federagao, em
deciszo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsével por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comiss&o ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;
ou gue tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso
VI, da Lei n® 13.019, de 2014).

8. COMISSAO DE SELECAO

8.1. A Comisséo de Selecdo ¢ o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento
publico, a ser constituida pela Portaria n.® 242/2019/GAB/SEMCAS, previamente & etapa de avaliagéo
das propestas.

8.2 Devera se declarar impedido membro da Comissao de Selecao que tenha participado, nos dltimos 05
(cinco) anos, contados da publicaggo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuaco no
processo de selegdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013
(art. 27, 8§ 2°e 39, da Lein® 13.019, de 2014, e Decreto Municipal n® 49.304/2017),

8.3 A declaraczo de impedimento de memhro da Comisséc de Sele¢&o ndo obsta a continuidade do
processo de selecdo. Configurado o impedimenio, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacde equivalenie a do substituido, sem necessidade de
divulgacdo de novo Edital {art. 27, §§ 1° a 3° da Lei n® 13.019, de 2014, e Decreto Municipal n°
49.304/2017).

8.4 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdc de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico de
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especialista que n&o seja membro desse colegiado.

8.5 A Comiss&o de Selecdo podera realizar, a qualguer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade
das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e
omissdes. Em qualquer situaglo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessocalidade e
da transparéncia.

9. DA FASE DE SELEGAO
9.1 A fase de selec@o ohservard as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA | DESCRICAQO DA ETAPA Datas
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Piblice. 14/10/2019
2 Abertura do Chamamento e Envio das propostas pelas | 14/10/2019 & 14/11/2019
0SCs.
3 Data de sessac de abertura das propostas 18/11/2019 &s 14:00hrs

Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela | 18/11/2019 &21/14/2019
Comisséo de Selecdo.

5 Divulgacéo do resultado preliminar. 22/11/2019
6 Interposic@o de recursos contra o resultado preliminar. 25/11/2019 4 29/11/2019
7 Anslise dos recursos pela Comisséo de Selecdo, 02/12/2019 e 03/12/2019
8 Homologagéo e publicag&o do resultado definitivo da fase 09/12/2019

de selecdo, com divuigacdo das decisdes recursais

proferidas.

8.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragio da
parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a n&o ocorréncia de impedimenio para a celebracéo
da parceria (art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014) é posterior & etapa competitiva de julgamento das
propastas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificadals), nos termos do
art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014,

9.3. Etapa 1: Publicagio do Edital de Chamamento Publico.

9.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrdnico oficial da Prefeitura Municipal de
S&o Luis/MA, Diario Oficial do Municipic de S&o Luis/MA e Mural da Secretaria Municipal da Crianga e
Assisténcia Social - SEMCAS, conforme prazo estabelecide no item 9.1.

9.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas 0SCs

9.4.1. As propostas seréo apresentadas pelas OSCs, de segunda a quinta-feira, das 09:00 as 12:00 e
das 14:00 as 17:00 horas, conforme prazo estabelecido no item 9.1, em meio fisico, em envelope
fechado, devidamente rubricado nos fechos, com identificagdo da instituigdo proponente, com
meios de contato, a inscrigdo “Proposta — Edital de Chamamento Publico n° 01/2019/SEMCAS?,
podendo ser efetuada pessoalmente para a Comissao de Selegdo e/ou entregues, via postal, aos
contatos da Comissédo de Selecdo, por (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) na
Secretaria Municipal da Crianga e Assisténcia Social — SEMCAS, localizada na Avenida
Guaxenduba, n.° 1490, Bairro de Fatima, Sio Luis/MA, CEP: 65015-560, sob pena de
desciassificacao.

9.4.2. A proposta devera ser entregue em uma Unica via, impressa, com todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.
Também deve ser entregue uma copia em vers&o digital (CD ou pen drive) da proposta, dentro de
envelope, sob pena de desclassificagéo.

9.4.3. Apods ¢ prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como
nao seréo aceitos adendos ou esclarecimentos que nio forem explicita e formalmente solicitados.

9.44, Cada OSC podera apresentar apenas 01 (uma) proposta por item, sob pena de
desclassificagio.

9.4.5. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagées:

a) a descrigio da realidade do objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as agbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores gque aferirdo o
cumprimento das metas;
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C) 0s prazos para a execugdo das acdes e para ¢ cumprimento das metas; e
d} o valor global.

9.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissio de Seleg3o.

9.5.1. Nesta etapa, de carater efiminatério e classificatério, a Comissado de Selecdo analisard as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo
realizados pela Comiss&o de Selegdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.
9.5.2. A Comissé&o de Selegio terd o prazo estabelecido na Tabela 1, item 9.1 do Edital, para concluséo
do julgamente das propostas e divulgacgo do resultade preliminar do processo de selec8o, podendo tal
prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 03 (trés) dias.

9.5.3. As propostas dever&o conter informagdes que atendam aos critérios de julgamento estabelecidos
na Tabela 2 abaixo, observado o contido nc Anexo V — Referéncias para Colaboracéo,

9.5.4. A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serfio feitas com base nos critérios de julgamento

apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Critérios de Metodologia de Pontuagéio Pontuacao
Julgamento Maxima por

ftem

(A) Informacgbes sobre acgdes a
serem executadas, metas a serem
atingidas, indicadores que aferiréo
o cumprimento das metas e
prazos para a execugdo das
acdes e para o cumprimento das
metas

- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)

- Grau satisfatério de atendimento (2,0 pontos)
- O nao atendimento ou o atendimenio
insatisfatorio (G,0).

4,0

(B) Adequacéo da proposta aos
objetivos da politica, do programa
e das acGes em que se insere a
parceria

- Grau pleno de adequacdo (2,0)

- Grau satisfatério de adequacéo (1,0)

- O n&o atendimento ou o atendimento
insatisfatorio (0,0).

2,0

(C) Descricdo da realidade objeto
da parceria e do nexo entre essa
realidade e a atividade ou projeto
proposto

- Grau pleno da descricéo (1,0)

- Grau satisfatorio da descricéo {(0,5)

- O ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatério (0,0).

1,0

(D) Adequacdo da proposta ao
valor de referéncia constante do
Edital, com meng&o expressa ao
valor global da proposta

- O valor global proposio &, peio menos, 10%
(dez por cento) mais baixo do que o valor de
referéncia (1,0);
- O valor glebal proposto & igual ou até 10%
(dez por cento), mais baixo do que o valor de
referéncia (0,5);
- O valor global proposto & superior ao valor de
referéncia (0,0).

1,0

(E) Descricdo de capacidade
tecnico-operacional da instituicgo
proponente, na gestdc de
atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria
ou de natureza semelhante.

- Grau plenro de capacidade técnico-
operacional {2,0},

- Grau satisfatéric de capacidade técnico-
operacional (1,0),

- O ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatorio do requisito de capacidade
técnico-operacional (0,0).

2.0

Pontuacic Maxima Global

10,0

9.5.5. A falsidade de informagbes nas propostas, sobretudo com relagso ao critério de Julgamento (E),
devera acarretar a eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminacdo da proposta, a
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aplicacéo de sancéo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagéo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuracdo do cometimanto de eventual crime.

9.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es). local
ou abrangéncia, beneficiérios, resultados alcangados, dentre outras informacées que julgar relevantes. A
comprovacéo documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de Celebragao, sendo
que qualquer falsidade ou fraude na descrigdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no
subitemn anterior.

8.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) gue nfo poniuar no critério de juigamento "A”;

b) cuja pontuacéo total for inferior a 8,0 (seis) pontos;

c) gue estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, & ser avaliadc pela Comissao de Selegéo & luz da
estimativa realizada e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e
financeira da proposta, inclusive & luz do orcamento disponivel.

9.5.8. As propostas ndo eliminadas serfo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com &
pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas lancadas
por cada um dos membros da Comiss3c de Selecdo, em relagéo a cada um dos critérios de juigamento.
9.5.9. No caso de empate enire duas ou mais propostas, o desempate seré feifo com base na:

a) Maior pontuagao obtida no critéric de julgamento (A}

b) Persistindo a situacio de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagéo obtida,
sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E), (D} e (C).

¢) Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais
tempo de constituicdo e, em Ultime case, a questao serd decidida por sorteio.

9.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a seleco de proposta gue n&o for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacio total obtida e a
proporcao entre as metas e os resultados previstos em relagéo ac valor proposto (art. 27, §5°, da Lei n°
13.019, de 2014).

9.6. Etapa 4: Divulgagdo do resultado preliminar. A administragdo publica divulgara o resultado
preliminar do processo de selecdo em pagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de S&o
Luis/MA e Mural da Secretaria Municipal da Crianga e Assisténcia Social - SEMCAS, iniciando-se o
prazo para recurso, observado art. 17 do Decreto Municipal n.° 49.304/2017.

9.7. Etapa 5: Interposi¢io de recursos contra o resultado preliminar. Haver& fase recursal apos a
divulgacéo do resultado preliminar do processo de selec&o.

9.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto Municipal n.° 49.304/2017, os participantes que desejarem
recorrer contra o resultade preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo estabelecido
no item 9.1, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo. Nao serd conhecido recurso
interposto fora do prazo.

8.7.2. Os recursos serdo apresentados por meio fisico a Comisséo de Selecdo, na Secretaria Municipal
da Crianga e Assisténcia Social — SEMCAS, localizada na Avenida Guaxenduba, n.° 1480, Bairro de
Fatima, S&o Luis/MA, CEP: 65015-560.

8.7.3. E assegurado aos participantes direito a obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, arcando somente com os devidos custos de reprografia, mediante o
fornecimenio de 01 {uma) resma de papel A4,

9.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selegao.

9.8.1. Havendo recurses, a Comisséo de Selecdo os analisara.

9.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selec&o poderda reconsiderar sua deciso no prazo
estabelecido no item 9.1, ou, dentro desse mesmao prazo, encaminhar o recurso a Secretaria Municipal
da Crianga e Assisténcia Social, com as informagdes necessarias & deciséo final.

9.8.3. N#o cabera novo recurso contra esta decisdo, conforme artigo 18, §4° do Decreto Municipal n.°
49.304/2017.

9.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no ambito do Org&o ou entidade respcnsavel pela
conducdo do processo de selecdo.

9.8.5. O acolhimento de recursc implicara invalidagéo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
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9.9. Etapa 7: Homologagdo e publicacio do resultado definitivo da fase de se[egéo com
divulgacgao das decisdes recursais proferidas (se houver).

9.9.1 Apods o juigamento dos recursos ou o franscurso de prazo sem interposicdo de recurso, a
Secreataria Municipal da Crianga & Assisténcia Social - SEMCAS devera homologar e divuigar, em pagina
do sitio eletrdnico cficial da Prefeitura Municipal de S&o Luis/MA, Diaric Oficial do Municipic de Sao
Luis/MA e Mural da Secretaria Municipal da Crianga e Assisténcia Social — SEMCAS, as decisdes
recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegao.

9.9.2. A homologagéo n&o gera direito para a QSC a celebragao da parceria {art, 19, Paragrafc Unico, do
Decreto Municipal n.® 49.304/2017).

9.9.3. Apbs o recebimento e julgamento das propostas, havendc uma Unica entidade com proposta
classificada (n&o eliminada)}, e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracdo publica
podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e conveca-la para iniciar o processc de celebragéo.

10. DA FASE DE CELEBRAGAQ
10.1. A fase de celebragéo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumentec de parceria;

Tabela 3

ETAPA | DESCRICAQ DA ETAPA

1 Convocacdc da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalhe e
comprovagio do atendimento dos requisites para celebracéo da parceria e de que
néc incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracée da parceria e de que
nac incorre nos impedimenios (vedaches) legais. Andiise do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacie, se necessario.

4 Parecer de &rgéo técnico, Parecer Juridico, Empenho e assinatura do Termo de
colaboragéo.

5 Publicacdo do extrato do Termo de colaboracao ne Diario Oficial.

10.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e
comprovagao do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que nédo incorre
nos impedimentos (vedagoes) legais:

10.2.1 Para a celebragio da parceria, a administracéo publica convecara a OSC selaecionada para, no
prazo de 15 (quinze} dias corridos a partir da convocacgado, apresentar o seu plano de trabalho (art. 21
do Decreto Municipal n.® 49.304/2017) e a documentagao exigida para comprovacéo dos requisitos para
a celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos fegais (art. 22 e seguintes do Decreto
Municipal n.° 49.304/2017).

10.2.2. Por meic do plano de trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o detalhamento da
proposta submetida & aprovada no processo de seilegdo, com iodos os pormencres exigidos pela
legislacao (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014), chservades os Anexos IV — Modeio de
Plano de Trabalhc e V — Referéncias para Colaboragéo.

10.2.3. O plano de trabalho devera conter, no minime, os seguintes elementos:

a) a descriglo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrade o nexo com a atividade
ou © projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugio das atividades ou dos projetos e de cumprimenio de metas a ela
atreladas;

c) a descricdo de metas a serem atingidas, sob o aspecto qualitativo e quantitativo, assim como
as atividades ou projetos a serem executados;

quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores ou parémetros, documentos e outros meios a serem utilizados
para a afericdo do cumprimento das metas;

e} a previséo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugéo das agdes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretes necessarios
a execugao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante crenograma de desembolso; e

g) as agdes que demandar&o pagamento em espécie, quande for o caso, na forma do art. 40 do

;
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Decreto Municipal n.® 49,304/2017. .
10.2.4. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e" do item 10.2.3. deste Edital devera
incluir os elementos indicativos da mensuracéo da compatibilidade dos custos apresentados com 0s
precos praticados no mercado ou com cutras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo
ser utilizadas cotagbes, tabelas de pregos de associagbes profissionais, publicagbes especializadas, atas
de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao publico. No caso
de cotacdes, a OSC devera apresentar a cotagdo de pregos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo
admitidas cotactes de sitios eletrénicos, desde gue identifique a data da cotagdo e o fornecedor
especifico. Para comprovar a compativilidade de custos de determinados itens, a OSC podera, se
desejar, utilizar-se de ata de registrc de pregos vigente, consultando & encaminhando atas disponiveis
no Portal de Compras do Govermno Federal (http:/iwww.comprasgovernamentais.gov.br/gestor-de-
compras/consultas-1}. '
10.2.5. Além da apresentagao do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de
15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no art. 22¢e
seguintes do Decreto Municipal n.° 49.304/2017, art. e art. 34 da Lei n° 13.01¢, de 2014, e a n&o
ocorréncia de hipéteses que incorram nas vedacOes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo
verificados por meio da apresentacéde dos seguintes documentos:

| - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagédo da sociedade civil, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletronico, numero e érgéo expedidor da carteira de identidade e
nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

Il - copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

1l - cépia do documento que comprove que a organizagao da sociedade civil funciona no enderego por
ela declarado, como conta de consumo cu contrate de locagdo:

IV - copia do estatuio registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art.
33 da Lei n° 13.019 de 2014, ou tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por
junta comercial:

V - comprovante de inscrigao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ emitido no sitic eletronico
oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizagdo da sociedade civil
existe ha, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo:

V| - Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unigo:

VIl - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS:

VIl - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT,

IX - Certiddo Negativa de Débito ¢ Certiddo Negativa de Divida Ativa Estadual;

X - Certid&o Negativa Municipal, comprovando a regularidade perante a Fazenda Municipat;

Xl - comprovante de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante, durante, pelo menos, um ano, pedendo ser admitidos, sem prejuizo de
outros:

a) instrumentos de parceria ou similares firmados com érgéos e entidades da administrag@o publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagbes da sociedade civil:

b) relatorios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas:

¢) publicacdes, pesquisas e outras formas de produgéo de conhecimento realizadas pela organizacéo da
sociedade civil ou a respeito dela:

d) curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre oufros;

e) declaragdo de experiéncia prévia e de capacidade técnica, evidenciando a regularidade no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao cbjeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitida por érgdos publicos, instituicbes de ensino, organizagbes da sociedade civil
responsavel por rede que tenha executado parceria com empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas ou;

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizaco da sociedade civil.

Xll - declaragéo do representante legal da organizagdo da sociedade civil, sob as penas do art. 299 do
Codigo Penal, informando a existéncia de pessoal, instalagtes & outras condigbes materiais da
organizacdo ou que ha previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, evidenciandc a
capacidade técnica e operacional;

X! - declaragéio do representante legal da organizag8o da sociedade civil, sob as penas do art. 299 do
Cédigo Penal, com informacéc de que a organizagéo e seus dirigentes nao incorrem em guaisquer das
vedacBes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014 as quais deverdo estar descritas no documento:
XIV - comprovante de funcichamento regular da organizagéo da sociedade civil com a identificag&o do

Ly
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nome e CNPJ da respectiva organizagéo, vigente ou emitido no ano que se pretende celebrar a parceria,
por orgdos e entidades relacionadas as atividades desenvolvidas pela referida organizago, podendo ser
admitido, alternativamente e conforme o caso: Z

d) Certificacdo emitida por Conselhos de Assisténcia Social, obrigatério para o caso de parceria
relacionada ao atendimento na area de assisténcia social;

e) Certidao de Regular funcionamento emitida pelo Ministério Pablico Estadual, ou;

f) Certiddo, declaragao expressa ou documento equivalenie emitido pelos demais Conselhos de
Politicas Publicas, Federagbes, dentre outros érgacs e entidades congéneres,
§1° A capacidade técnica e operacional da organizagio da sociedade civil independe da capacidade ja
instalada, admitida a contratagdo de profissionals, a aquisicdo de bens e eguipamentos ou a realizagdo
de servigos de adequagéo de espago fisice para o cumprimente do objeto da parceria.
§2° Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos incises VI a X do caput, as
certiddes positivas com efeito de negativas.
§3° A critério da organizagac da sociedade civil, os documentos previstos nos incisos VI a VIl do caput
poder&o ser substituidos pelo extrate emitido pelo Servigo Auxiliar de Informacgdes para Transferéncias
Voluntérias — CAU, quando disponibiizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da
Fazenda.
§4° As certiddes de que fratam os incisos VI a X do caput deverdo ser apresentadas vigentes ao érgéo
ou a entidade da administrac&o pUblica municipal, ficando as organizag@es da sociedade civil
dispensadas de reapresentar as gque estiverem vencidas no momentc da andlise, desde que estejam
disponiveis eletronicamente.

10.2.5.1 Alem dos documentos relacionados, a organizagBo da sociedade civil, por meic de seu
representante legal, devera apresentar, no prazo supra, declaragio, sob as penas do art. 299 do Codigo
Penal, de que:

| - n&o ha em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de drgio ou entidade da administragdo plblica
municipal, &:

b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das
pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso.

[l - nflo contratara, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado ptiblico, inclusive aguele que
exerga cargo em comisséo ou funcéo de confianga, da administracde publica municipal celebrante, ou
seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias, e:

It - n&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Plblico ou dirigente de érgéc ou entidade da administragio pubiica
municipal:

b} servidor ou empregado publico, inciusive aquele que exerga cargo em comiss@o ou funcdo de
confianga, da administragéo publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias, e;

¢) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragac publica ou contra o
patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de
crimes de lavagem ou ocultagdc de bens, direitos e valores.

10.2.6. Ser&o consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das
certidbes previstas nos incisos IV, V e Vi logo acima.

10.2.7. O plano de trabalho e os documentos comprobatérics do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa ser&o apresentados pela OSC selecionada, em meio fisico, na Coordenacio de Contratos
e Convénios da SEMCAS, localizada na Avenida Guaxenduba, n.? 1480, Bairro de Fatima, Sao Luis/MA,
CEP: 85015-560, sob pena de desclassificagao.

10.3. Etapa 2: Verificagcao do cumprimento dos requisitos para celebragao da parceria e de que
nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho. Esta etapa consiste
no exame formal, a ser realizado pela administragéo publica, do atendimento, pela OSC selecionada,
dos requisitos para a celebracdo da parceria, de gue n&c incorre nos impedimentos legais e
cumprimenta de demais exigéncias descritas na Etapa anterior.

10.2.1. Esta Etapa 2 englobg, ainda, a analise do planc de trabalho.

10.3.2. A administracdo publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC

[
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selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido
convocada.

10.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagbes ia
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢bes constantes
neste Edital e em seus anexos. Para tantc, a administragdo publica municipal podera solicitar a
realizac&o de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §3° do art. 21 do mesmo Decreto Municipal n.°
49.304/2017.

10.3.4. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC selecionada
ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracéo, incluindo os exigidos nos arts. 33
e 34 da referida Lei, art. 21, 22 e 23 do Decrato Municipal n.° 49.304/2017, aquela imediatamente mais
bem classificada poderd ser convidada a aceitar a celebraco de parceria nos termos da proposia por
ela apresentada.

10.3.5. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n® 13.018, de 2014, case 2 OSC convidada aceite
celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebrag&o e, em seguida,
proceder-se-a2 a verificagéo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser
repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagao.

10.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabatho e regularizagéo de documentacéo, se necessario.
10.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentes apresentados ou constatado evento
gue impeca a celebracio, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagéo, no prazo
de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de nao celebragao da parceria.

10.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagio no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administragéo ptiblica sclicitara a realizagio de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias
corrides, contados da data de recebimentio da solicitagao apreseniada.

10.5. Etapa 4: Parecer de érgao técnico e assinatura do termo de colaboragéo.

10.5.1. A celebrac8o do instrumento de parceria dependera da adocao das providéncias impostas pefa
legislagio regente, incluindo a aprovacéo do plano de trabalho, & emissac do parecer técnico pelo orgdo
ou entidade publica municipal, as designagdes do gestor da parceria, Parecer Juridico, Nomeago da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, Empenho e de prévia dotagic orcamentaria para execugéo da
parceria.

10.5.2. A aprovagdo do plano de trabalho nio gerara direito a celebragdo da parceria (art. 21,
§5° do Decreto Municipal n.° 49.304/2017.

10.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentagéo prevista na Etapa 1 da fase de celebragéo e
a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente
que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimente dos requisitos
e exigéncias previstos para celebracéao,

10.5.4. A OSC devera comunicar aiteracbes em seus atos societdrios e no quadre de dirigentes,
quando houver (art. 22, §6°, do Decreto Municipal n.? 49.304/2017).

10.6. Etapa 5: Publicag@o do extrato do fermo de colaboragdo no Diario Oficial. O termo de
colaborac@o somente produzira efeitos juridicos apds a publicacdo de respective extrato no meio oficial
de publicidade da administragéo publica (art. 38 da Lai n® 13.019, de 2014),

10.7. O Chamamento Publico podera ser dispensado ou serd considerade inexigive! nas hipéteses
previstas no art. 30 e art. 31 da Lein® 13.012 de 2014, mediante decisdo fundamentada do administrador
publico municipal, nos termos do art. 32 da referida Lei, conforme o §5° do art. 8% do Decreto Municipal
n® 49.304 de 2017,

10.7.1. O supracitado diploma municipal também estabelece que podera ser celebrada a parceria
diretamente, sem prévio chamamentc plblico, quando n&o houver entidades interessadas no
chamamento anterior e este, justificadamente, ndo puder ser repetido sem prejuizo para o drg&o ou para
a entidade da Administragdo Pablica Municipal, mantidas, neste caso, iodas as demais regras
preestabelecidas.

11.  DISPOSICOES FINAIS :

11.1. O presente Edital sera divulgado em pégina do sitio eletrdnico oficial da Prefeitura Municipal de
Sao Luis/MA, Diaric Oficial do Municipio de S&o Luis/MA e Mural da Secretaria Municipal da Crianca e
Assisténcia Social ~ SEMCAS, conforme prazo estabelecido no item 9.1;

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias} dias
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da data-limite para envio das propostas, em meio fisico, por petic&e dirigida a Comissao de Selegio do
Chamamento Publice — Edital n.® 01/2019, protocolada nc localizada na Avenida Guaxenduba, n.® 1430,
Bairro de Fatima, Sao Luls/MA, CEP: 65015-560, A resposta 4s impugnagdes caberd a Presidente da
Comisséo de Selegdo.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretagio deste Edital e de seus
anexcs, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio
da proposta, exciusivamente em meio fisico, por peticdo dirigida a Comiss@o de Seiecéo do
Chamamento Publico — Edital n.° 01/2018, protocolada no localizada na Avenida Guaxenduba, n.° 1490,
Bairro de Fatima, Séo Luis/MA, CEP: 65015-580. A resposta as impugnactes caberd a Presidente da
Comisséo de Selecao.

11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentcs ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntades nos autos do processc de
Chamamento Publico & estardo disponiveis para consulta por qualguer interessado.

11.2.3. Eventual modificag@o no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejara divulgac&o pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo iniciaimente
estabelecido somente gquando a alteracéo afetar a formulacéo das propostas ou o principio da iscnomia.
11.3. A SEMCAS resolverd os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital,
cbservadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administracéo publica.

11.4. A quaiquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, ne todo
ou em parte, por vicic insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer
natureza.

11.5. O proponente é responsével pela fidelidade e legitimidade das informactes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de gualguer
documento apresentado ou a inverdade das informactes nele contidas podera acarretar a eliminacéo da
proposta apresentada, a aplicacdo das sangbes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragéo do cometimento de eveniual crime. Além disso, caso
a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, ¢ fato podera dar ensejo a
resciséo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagéc das sangdes de que trata ¢ art. 73 da Lein®
13.018, de 2014.

11.6. A administracéo plblica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Charmamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaberagée das propostas e quaisguer outras despesas correlatas
a participagéo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes,
n&o cabendo nenhuma remuneragéo, apoio ou indenizagio per parte da administracao publica.

11.8. O presente Edital tera vigéncia de 02 (dois) ancs a contar da data da homologagée do resultado
definitivo, podendo ser prorrogado por igual periodo,

11.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | - Declaragéo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaragéo sobre Instalacdes e Condigdes Materiais;

Anexo Il - Declaragéo do Art. 23 do Decreto Municipal n.° 49.304/2017 e Relacdo dos Dirigentes da
Entidade;

Anexo [V — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Declaracao da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VI - Minuta do Termo de Colaboracao;

Séo Luis/MA;, 08 de outubro de 2018.

o
P i
L Luis{Alfredo Santos Lima
Secretario Adjunto de Protegio Social
respondendo pela Secretaria Muniqual da Crianca e Assisténcia Social, conforme Portaria n°
{ 266/2019 - SEMCAS '

Av. Guaxenduba, n.° 1490, Bairro de Fatima, Sdo Luis/MA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS |

(MODELQ)
ANEXO |
DECLARACAOQ DE CIENCIA E CONCORDANCIA
Declaro que a [identificagdo da crganizagdo da sociedade civil ~ OSC] esta ciente e concorda com as
disposicdes previstas no Edital de Chamamento Pablico n® ........... 120....... £ em seus anexos, bem como
gque se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagbes e

documentos apresentados durante o processo de selec&o.

Local-UF, de de20___.

{Nome e Carge do Representante Legal da OSC)

A=

Av. Guaxenduba, n.° 1490, Bairro de Fatima, S8o Luis/MA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE sjm LUIis
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

(MODELO)
ANEXO !l
DECLARAGCAO SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art, 33, caput, inciso V, alinea “¢”, da Lei n® 13.019, de 2014, ¢ic
o art. 22 do Decreto Municipal n.° 49.304/2017, que a {identificagdo da organizagéo da sociedade civil -
O8CE

> dispbe de instalacdes e cutras condigbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. '
ou

» pretende contratar cu adguirir com recursos da parceria as condigfes materiais para o
desenvolvimenio das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimentc das metas
estabelecidas.
ouU

> dispde de instalagbes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, -ainda,
contratar ou adguirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagéo da sociedade civil adotard uma das frés redagbes acima, conforme a sua situagéo.
A presente observagéo devera ser suprimida da vers&o final da declaragéo.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Av. Guaxenduba, n.° 1490, Bairro de Fatima, Sdo Luis/MA.
CEP: £5015—5&0 amatls cemeaceaniiiie ma onv by



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS -
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

(MODELO)
ANEXO Hi

DECLARACAO DO ART. 23 DO DECRETO MUNICIPAL N° 49.304/2017,
E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizagdo da sociedade civil -
OSCJ, nos termos des arts. 23 do Decreto Municipal n.® 49.304/2017, que:

» Nao h& no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de org2o ou entidade da administragdc piiblica federal; ou (b} cénjuge, companheiro
ou parente em linha refa, cclateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na
allnea "a". Observagéo: a presenie vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria nalureza,
sefam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que deveréd ser devidamente informado e justificado
pela OSC), sendo vedado que & mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente
como dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lein® 13.019, de 2014},

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, Orgdc | Enderego residencial,
cargo gque ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail

» N&o contratara com recursos da parceria, para prestagdo de servicos, servidor ou empregado
ptblico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungéo de confianga, de 6rgdo ou entidade da
administracéo plblica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica & na lei de
diretrizes crcamentarias; :

» N&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgéo ou entidade da administracéo publica federal; (b)
servidor cu empregadoe pubtico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianga,
de 6rgdo ou entidade da administracéo pUblica federal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas
em lei especifica e na iei de diretrizes orcamentarias; e {c) pesscas naturais condenadas pela pratica de
crimes contra a administragdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a
lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagio de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de 20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Av. Guaxenduba, n.° 1490, Bairro de Fatima, S&o Luis/MA.
r‘Fp' ﬁQn};—qAn Pmﬂ;]' QPm:"QC{'thQnEII;C ek~ arak i 3’\1“



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

(MODELO)
ANEXO IV

MODELO DE PLANO DE TRABALHO
1~ PROPONENTE = OSC.

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:

ENDEREGO:

CIDADE: U.F: CEP: DDDITELEFONE:
E-MAIL:
SITE:

NOME DO RESPONSAVEL {Presidente da OSC): CPF:
C.I/ORGAC EXPEDIDOR:

ENDEREGCO:
CIDADE: U.F: CEP: DDD/TELEFONE:
E-MAIL:
SITE:
2 - DESCRIGAD DO PROJETO.
TITULO DO PROJETO: PERIODO DE EXECUGAO:

Inicio: (Previsao em dia/més/ano);
Término: {Previsdo em dia/més/ano):

IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

RAZOES DA PROPOSICAQ E INTERESSE PUBLICO NA SUA REALIZAGAOQ:

JUSTIFICATIVA DA PROPQSTA:

Ressaita a importincia da proposta, contextualizando os problemas a que s¢ propde reseclver efou minimizar. Relaciona
o problema nos dmbites, nacional, estadual e local ou estadual, municipal e comunidade. Demonstra como as politicas
publicas tratam deste problema. Caracteriza os beneficiarios diretos e indiretos e grupos gque tém interesses em
relagéio & proposta.

OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS:

GERAL Aonde a proposta pretende chegar? Vinculam-se a outras iniciativas que extrapolam os limites da proposta.
Seria o degrau mais alto de uma escada.

ESPECIFICOS Representam a finalidade do projeto em questio, sdo degraus para chegar ao topo da escada, ao
objetivo geral. Eles indicam o caminho a ser percorrido.

METODOLOGIA:

Apresenta a seqliéncia l6gica para o alcance do objetivo geral;

objetivo especifico;

resultados esperados;

indicadores;

plano de agdo, entre outros aspectos que favorega a implantagio e implementagio da proposta, ou seja, o passo a
passo para o planejamento do sucesso.

Ressalta-se a necessidade de descrever as iniciativas que serfo tomadas, também, para monitorar e minimizar os
fatores que podem pér a proposta em risco.

indicadores para o monitoramento dos resultados: sio os sinais de que a proposta esté perseguindo os resultados.
Exemplo, niimero de participantes de uma atividade.

METAS E RESULTADOS ESPERADOS:
METAS: Quantificam as atividades que serdo desenvolvidas.
RESULTADOS ESPERADOS: Sio tangiveis e correspondem aos produtos finais de um conjunto de atividades em certo

periodo. Apresentam a intensidade das agbes. Qualificam o modo pelo qual a proposta sera realizada, Ex. Ter realizado

Av. Guaxenduba, n.° 1490, Bairro de Fatima, S3o Luis/MA. \\‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCTAL - SEMICAS

10 seminaric (gquantificam as atividades) sobre violéncia contra a mulher (qualificam o tipo de atividade)

CAPACIDADE INSTALADA: A entidade deve listar os recursos humanos, as instalagdes fisicas, mobiliario,
equipamentos, etc., come contrapartida, disponiveis para o desenvolvimento da proposta.

MONITORAMENTO E AVALIAGAO:
MONITORAMENTO E AVALIACAC: Metodologia proposta para acompanhamento da agio;
INDICADORES DE RESULTADOS: Apontar a unidade de referencia para o produto esperado e quantificar os produtos.

3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAQ

META ETAPA OU | ESPECIFICAGCAQ! | INDICADOR FISICO DURAGAO

FASE LOCALIDADE UNIDADE QUANTIDADE INICIO TERMINC

4 - PLANO DE APLICAGAC / ORCAMENTO

SERVIGC OU BEM ADQUIRIDO UNID QUANT VALOR VALCR CONCEDENTE | PROPONEN
UNITARIO | PARCIAL TE
R$ 0,00
R$ 0,00
SUBTOTAL R$ 0,00

| TOTAL GERAL (CONCEDENTE + PROPONENTE}): R$ 0,00

5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

CONCEDENTE (REPASSE)
META MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06
Exercicio XXXX R$ 0,00
META MES 07 MES 08 MES 09 MES 10 MES 11 MES 12

Exercicio XXXX

PROPCONENTE {(CONTRAPARTIDA}

META MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06
Exercicio XXXX R$ 0,00

META MES 07 MES 08 MES 09 MES 10 MES 11 MES 12
Exercicio XXX

6 ~ OBSERVACOES GERAIS

7 - DECLARAGAQC

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar & SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANGA E ASSISTENCIA
SOCIAL que:

a) A OSC preenche os requisites minimos para o seu enguadramento como beneficidrio de Parceria com o Municipic de
Sé&o Luis/MA, conforme exigidos pela Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

o) A OSC informard & concedente, a qualquer tempo, as agbes desenvolvidas para viabilizar o acompanhamento & a
avaliagiio do processo.

c} A OSC ira prestar contas dos recursos transferidos pela concedente destinados a consecugac do objeto da Parceria.

d) A OSCird receber e movimentar recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins ¢a Parceria.

e) A OSC néoc incorre em nenhuma das vedagdes de art. 8° do Decreto n® 768 de 20 de junho de 2013, naquilo que ndo for
incompativel com a Lei 13.018/14.

f) A OSC possui estrutura para a operacionalizagdo da Parceriz tal comoe proposto, estando ciente da obrigaciio de seguir
as normas legais e estando ciente de que a SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL ndo presta
consultoria juridica, técnica, contabil, financeira cu operacional. :

q) A OSC ndio possui, em seu corpe diretive, servidores da administraggo publice estadual ou parente de até segundo grau,

Av. Guaxenduba, n.° 1490, Bairro de Fatima, S3o Luis/MA.

D £5N0T15 SN armamatle corrmmme wlimm e e m pom i e s s

T



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUis
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

sanguineo ou afim, de servideres da SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL ou de diretores,
presidentes, secretérios ou outros cargos da alta administragio do poder pliblico Estadual (Art.39, 1l da Lei 13.019)

h} Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que nossos propristarios, coniroladores, diretores respectivos
conjuges ou companheiros ndo sdo membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, 1l
da Lei 13.019/14)

i} Declaro, para os devidos fins & sob as penas da Lei, que a OSC (NOME DA ENTIDADE} n&o tem Divigas com o Poder
Publico e inscrigde nos Bancos de Dados Pablicos ou Privados de Protegdo ac Crédito

B A OSC n&o pessui nenhum impedimento legal para realizar 2 presente parceria.

K} Nenhum dos direteres incorre nas vedagdes da legisiagio, em aspecial o art. 39, VIl da Lef 13.019/2014.

! Informo gue possuo todos os documentos originais referentes &s copias sirmples de documentos apresentados (copias de
certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentars &
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS quandoe solichade e antes da assinatura da
Parceira, para fins de conferéncia.

m)  Serdo aceitas come oficiais as comunicagdes enviadas 2o e-mail da OSC supra indicados, gue serdo consideradas fidas
em até 2 dias (teis do envio.

n} Declaro estar ciente do inteiro teor da legistagio que rege a matéria, em especial da Lei 13.018/2014, tendo as condigdes
legais de firmar a parceria com a administrago puablica & ndo incorrendo em nenhuma das vadacses legats.

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO de Projeto & Plano de Trabalho.

Cidade-UF, de de20 .

Assinatura do Representante OSC

8 - APROVAGCAD PELO CONCEDENTE (SEMCAS)

DEFERIDO { ) INDEFERIDO ()

S&o Luis/MA ! ! . Andreéia Carla Santana Everton Lauande

- Secretaria Municipat da Crianca e Assiténcia Social

Av. Guaxenduba, n.° 1490, Bairro de Fatima, S&o Luis/MA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS |

{(MODELO)
ANEXO V
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 22 e 23 do Decrete Municipal n.® 48304/2017, que
a fidentificagdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer
das vedacoes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2614, Nesse sentide, 2 citada entidade;

>  Esta regularmente constifuida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério
nacicnal;

> N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

»  N&o tem como dirigente membro de Peder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administragéo plblica da mesma esfers govemamental na qual sera celebrado o termo de
colaboragéo, estendendo-se a vedacio aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observacdo: a presente vedagdo ndo se
aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o
que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa
figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador pablico (art. 39, §5°
da Lein® 13.019, de 2014);

> N&o teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Ultimos cinco anos, observadas
as excecgdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a '¢”, da Lei n® 13.019, de 2014;

> N&o se encontra submetida aos efeilos das sangdes de suspensdo de participacdo em
licitag&o & impedimento de contratar com a administracZc, declaracio de inidoneidade para [icitar cu
contratar com a administrag&o publica, suspenszo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou confrate com érgéos e entidades da esfera de governc da
adminisiragcéo plblica sancionadera e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo;

» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualguer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos Utimos 8 (oito) anos; &

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagic, em
deciséo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissao ou funcéo de confianga, enquanto durar a inabilitaggo; cu considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanio durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, [l e [ll do
art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1982.

Local-UF, de de 20___.

(Nome e Carge do Representante Legal da OSC)

W

2

Av. Guaxenduba, n.® 1490, Bairro de Fatima, Sfo Luis/MA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUis
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

(MODELO)
ANEXO VI

MINUTA DE TERMO DE COLABORAGCAQ

TERMO DE COLABORAGAOQ N.° XXX/201X/SEMCAS
PROCESSO N.° 140-XXX/201 X/ISEMCAS

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SAO LUIS, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA CRIANGA E ASSISTENCIA SOCIAL E A
10 0.0.60.0900080000.00:0000009 00000000000 0000000001
FOOOCOCOOX XXX,

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA DE SAO LUIS, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA
CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL — SEMCAS, érgéo da administrag@o plblica direta, sediada na Av.
Guaxenduba, n.° 1490, Bairro de Fatima, nesta Capital, inscrita no CNPJ sob o n.° 06.307.102/000%-30,
neste ato representada, por forca do Decreto n.° 43.851/2013, por sua Secretaria, a Sra, XXXXXXX.
brasileira, casada, Assistente Social, portadora do RG n.°® XXXXXX SSP/MA e CPF n.° } 9.0 0004
residente e domiciliada nesta cidade, aqui designada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, e do
(@) XXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n.° XXXXXXXXXXX, entidade civil sem fins lucratives, aqui
denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, com sede XXXXXXXX, nesta cidade, neste ato
representada por seu (sua) Presidente, o (a) Sr {a). XXXXXXXXXX, portador do RG n.® XXXXXX SSP-
MA & CPF n.° XXXXXXX, residente e domiciliada {0) nesta capital, resolvem celebrar o presente termo
de termo de colaboracéo, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orcamentaria Anual no art. 30, VI da
Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, Norma Operacional Basica — NOB 01/2005, Decreto Municipal n.©
49.304/2017, Instrugdo Normativa n.° 18/2008 — TCE/MA, Resolugcgdo CONANDA n®137, e aos demais
atos normativos do Poder Pliblico, efetivando-se segundo as clausulas a seguir discorridas, mutuamente
aceitas e reciprocamente outorgadas, a saber;

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

1.1 O presente termo de colaboragéo, decorrente do chamamento piblico sob n.® , tem por
objeto , conforme detalhado no Plano de Trabalho e Projeto devidamente aprovade pela
SEMCAS. '

1.2 - N&o poder&o ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentérias, bem como as vedagdes insculpidas na Lei 13.019-2014, alterada pela lei
13.204 de 2015 e Decreto Municipal n.° 49.304/2017.

1.3 - E vedada a execucao de atividades gue tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegagéo das functes de regulacéo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

It - prestacéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA- DO PLANO DE TRABALHO:

2.1 O detalhamento dos objetivos, metas e/ou etapas de execugdo com o respectivo Cronograma de
Execug&o, devidamente justificado, consta do Plano de Trabalho para ¢ exercicio de 201X/201X,
aprovado pelo Parecer Técnico, parte integrante do Processo n.° 140-XXX/201X — SEMCAS,
PARAGRAFO UNICQ. O Plano de Trabalho podera ser alterado mediante autorizaggo da SEMCAS, por
meio de simples Apostilamento, dispensando a celebragcéo de Termo Aditivo, quando se tratar de ajuste
que ndo acarrete acréscimo do montante do objeto do Plano de Trabalho, no prazo méximo de 30 (frinta)
dias antes do término de execucéo do projeto.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Av. Guaxenduba, n.° 1490, Bairro de Fatima, Sio Luis/MA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

3.1 S&o 0s objetivos especificos deste Termo de colaboragao:
SRR EI000.00000000.000090.000.6000600.0609000069000009000000000H

CLAUSULA QUARTA- DAS OBRIGAGOES
4.1 Sao obrigacdes dos participes
4.1.1Da Administrag&o Publica Municipal:

a)

b)

fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organiza¢des da sociedade civil por
ccasido da celebracao das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicagao as referidas organizagfes eventuais alteracdes no seu conteido;

emitir relatério técnico de monitcramento e avaliacdo da parceria e 0 submeter a comisséo de
monitoramentc & avaliagdo designada, que o© homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentag@o da prestacdo de contas devida pela crganizagdo da sociedade
civil;

realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisz de satisfagdo com o0s
beneficidrios do plano de trabalho e utilizar os resultados come subsidio na avalizgdo da parceria
celebrada e de cumprimento dos objetives pactuados, bem como na reorientagéo € no gjuste
das metas e atividades definidas;

liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto
do termo de colaboracio ou termo de fomento;

promover ¢ monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

ha hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente pablico ou ser lotado em outro drgdo ou
entidade, o administrador plblico devera designar novo gestor, assumindo, engquanto isso néo
ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberago de recursos;

manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apoés o respectivo encerramento,

divuigar pela infernet os meios de representag@o sobre a aplicagdc irregular dos recursos
envolvidos na parceriza;

instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatag@o de evidéncias de
irregularidades na execucac do objete da parceria.

Repassar a o valor estipulado deste Termo de Colaboragao, consoante clausula de pagamento;
Acompanhamento e ateste da execugéo do objeto, assim como verificagée da regular aplicacéo
das parcefas de recursos, condicionando sua liberagdo ao cumprimenio de metas previamente
estabelecidas;

Examinar e deliberar quanio a aprovagao de Prestagio de Contas, tanto no tocante aos valores
repassados como quanto o alicance do objeto deste Termo;

Promover os repasses financeiros de acorde com o Cronograma de Execuggo estabelecido no
Plano de Trabalho aprovado;

Prorrogar de oficio a vigéncia do Termo quando houver atraso na liberagéo dos recursos limitado
ao exato periodo do atrasc verificado;

Notificacao da Organizag&o da Sociedade Civil, quando ndo apresentada a Prestagac de Contas
dos recursos aplicados ou constatada a ma aplicagde dos recursos publicos tfransferidos, &
instaurando, se for o caso, a competente Tomada de Contas Especial.

Ofertar o Servico de Acolhimentc em Republicas Servicos de Acothimento: Servico de
Acolhimento em Republicas, conforme na Resolug@o n® 108, de 11 de novembro de 2009
{Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais).

Ofertar o Servigo de Acolhimento Institucional para Mulheres em Situagéo de Rua, conforme na
Resolug@o n® 109, de 11 de novembro de 2009 (Tipificagdo Nacional de Servigos
Socicassistenciais).

Manter em arquivo, durante 05 (cinco) anos, documentacdc comprobatdria das despesas
realizadas com a prestacdo dos Servigos, bem como a memdria das atividades reatizadas, das
visitas demiciliares, dos encaminhamentos realizados e das agdes correlatas ao Servigo;

4.1.28&0 obrigacbes da Organizacéo da Sociedade Civil:

a)
b)

manter escrituracdo contabil regular;
prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragéo;
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divulgar na internet e em iocais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agbes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 12.019/2014;

manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposte ne art. 51
da Lei n® 13.019/2014;

dar livre acesso dos servidores dos orgdcs ou das enfidades publicas repassadoras dos
recursos, do centrole internc e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentades pela
Lein® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugdo do objeto;

responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
responder exciusivamente pelo pagamento dos encargos trabathistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais refacionados & execugdo do objeto previsto no termo de cclaboragdo/ de fomento,
nao implicande responsabilidade solidaria ou subsididria da administragéo publica a
inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relagio ao referido pagamento, 0s énus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo 4 sua execucao:
disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na faita desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de colaboragdo/termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplicac&o dos recursos.

Abrir e manter conta bancaria especifica alusiva a esta avenca,;

Cumprir com o previsto no Plano de Trabalho, aplicando os recursos repassados exclusivamente
hesse obiato;

Prestar contas do valor recebido a Administragao Publica Municipal;

Apresentar relatério de alcance de resultados a Administrag&o Publica Municipatl ao final da
execucgdo deste Termo;

Executar, conforme aprovado, o Plano de Trabalho, zelando pela qualidade das actes e servigos
prestados e buscando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas
atividades;

Observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, as orientacbes emanadas da
Administracgo Publica Municipal;

Assumir a responsabilidade por iodos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e
cbrigagbes sociais previstas na legislagéo em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria,
uma vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
Administrag8o Publica Municipal;

Restituir o valor transferido pela Administraggo Publica Municipal, acrescido de juros legais na
forma de legislagao aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de seu
recebimento nos seguintes casos:

Quando nao for executado o objeto da avenca, ressalvadas as hipéteses de caso fortuito ou
forca maior, devidamente comprovadas:

Quando nao for apresentada, no prazo estabelecido, a prestagéo de contas, parcial ou final,
salvo quando decorrente de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovados, e;

Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste instrumento.
Arcar com o pagamento de todas e quaisquer despesas excedenies aos recursos transferidos
pela Administracao Publica Municipal;

Manter toda documentag&o contabil pertinente & aplicagdo dos recursos repassados pela
Administrag&o Publica Municipal, em boa ordem, a disposicao dos érgdos de controle interno e
externo, durante o periodo de, no minimo, 10 (dez) anos, em conformidade com o art. 3°, § 3°,
da Portaria interministerial n.° 507, de 24 de setembro de 2011, contados da data de aprovacéo
da Prestacéo de Contas Final relativa a este Termo ou até a data da baixa da responsabilidade
do Ordenador de Despesas, pelo Tribunal de Contas do Estado, ou o que por Ultimo ocorrer.
Assegurar que a forga de trabalho seja, quantitativa e qualitativamente, adequada ac volume de
usuarios atendidos pelo Programa;

Prestar oufras informagSes ac Ministério e ao Estado, que se mostrem necessarias para
acompanhamento do Programa e do publico atendido;

4,1.3 S&o obrigacbes do gestor da Parceria:

acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria:
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b) infermar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que sero adotadas para sanar os problemas
detectados;

c) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacio de contas final, com base no relatdrio
técnico de monitoramento ¢ avaliagio de gue trata ¢ art. 59 da Lai n® 13,019, de 2014;

d) disponibilizar materiais e equipamentos ifecnolégicos necessdrios as  atividades de
monitcramento e avaliagao.

g) comunicar ao administrador pUblice as hipéteses previstas na Lei n,° 13,019/2014,

f} emitir parecer técnico de andlise de prestacdo de contas da parceria celebrada, nos termos da
Lei n.® 13.019/2014 quanto & prestagéo de contas.

g) Paragrafo Primeiro. Considera-se 0 administrader do presente termo de colaboragéo o agente
publico responsavel pela gestdo da parceria, designado por ato publicadc em meio cficial de
comunicagdo, com poderes de contrele e fiscalizagao;

hy Paragrafo Segundo. E vedada, na execug&o do presente termo de colaboragdo, a participagéo
como gestor da parceria cu como membro da comissae de monitoramento e avaliagée pessoa
que, nos ultimos & (cinco) anos, tenha mantido relagac juridica com, ao menos, 1 {(uma) das
organizacbes da sociedade civil participes, hipdtese na qual devera ser designado gestor ou
membro substituto que possua qualificagéo técnica equivalente & do substituido;

CLAUSULA QUINTA — DOS BENS REMANESCENTES

5.1 Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envelvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto, mas
gue a ele nao se incorporam.

5.2 Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamenios
eventualmente adquiridos, preduzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razao deste Termo de Colaboragao.

5.3 Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagio da Sociedade Civil e gravados com
clausula de inalienabilidade, devendo a organizagio da sociedade civil formalizar promessa de
fransferéncia da propriedade & administrag&o publica, na hipotese de sua extingao,

5.4 Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a critério do administrador
publico, ser doados a outra Organizacéo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante
ao da Organizagdo donatéria, quando, apés a consecucdo do objeto, nZo forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado,

5.5 Os bens doados ficarfo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser
utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao previsto nesta Colaboragac,
sob pena de reversdo em favor da Administragéo Publica.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

8.1 Para execugdo do objeto deste Termo de Colaboragdo, dar-se-d o valor total de RS
XOCXRKOCOCHXKK (XN0OCCOOXKK), serdo alocados de acordo com ¢ cronograma de desembolso
constante no Plano de Trabalho.

8.2 Os recursos alocados pela Administragédo Publica Municipal serdo repassados & conta da seguinte
dotagao: :

UO: xxxxx;

Fonte: xxxx;

Projeto Atividade: oo,

Elemento de Despesaixxxxxxxx;

Nota de Empenho n.°

CLAUSULASETIMA- DA LIBERAGCAO DOS RECURSOS:

7.1 A Administracéo Publica Municipal transferira os recursos em favor da Organizacio da Sociedade
Civil, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante transferéncia
eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final @ & obrigatoriedade de depdsito em sua conta
banc,éria XXXXXXX, Ag XXXXXXX, Banco XXXXXXXX, especifica vinculada a este instrumento.

7.2 E obrigatoria @ aplicac&o dos recursos deste Termo de Colaboragéo, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituic&o financeira oficial, se a previsdo do seu usc for igual ou superior a
um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operagéo de mercado aberto lastreada
em titulo da divida pablica federal, quando sua utilizag&o estiver prevista para prazos menores.
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7.3 Qs rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto de termo de
colaboragdo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

7.4 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria n&o serdo liberadas e ficardo retidas
nos seguintes casos;

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aglicagéo dos recursos ou ¢ inadimplemento da
organizagdo da sociedade civii em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termc de
colaboragdo cu de fomento;

¢} guando a organizagéc da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragfio publica cu pelos orgéos de controle interno
ou externo.

7.5 Por ocasigo da conclusdo, denlncia, rescisdc ou extinggo da parceria, os saldos financeiros
remangscentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagfes financeiras realizadas,
serdo devolvides & administra¢dc publica, com a devida apresentagdc do respectivo comprovante de
depdsito, ne prazo improrrogéavel de 30 (trinta dias), sob pena de imediata instauracdo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragéo publica.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

8.1 O presente termo de colaboracao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada umz pelas consequéncias de sua
inexecucéao total ou parcial.

8.2 Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL, para:

a) realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;

b) finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

¢} realizagéo de despesas em data antericr ou posterior & sua vigéncia;

d) realizagcdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos; -

e) realizaglo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientag&o social, das gquais n&o constem nomes, simbolos ou imagens gue caracterizem
promogéo pessoal de autoridades ou servidores publicos;

f) repasses como contribuigbes, auxilios ou subvengbes as instituicdes privadas com fins
lucrativos;

g) pagar, a gualguer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria,
salvo nas hipdieses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

h) As licitagdes e contratos, quando necessarios a execucéo das despesas previstas no Plano de
Trabalho, deveréo ccorrer em observancia aocs principios da legalidade, da moralidade, da boa-
fé, da probidade, da impessocalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da
publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e
durabilidade e necessariamente, conforme as regras estabelecidas no Decreto Municipal que
disciplinam a matéria.

CLAUSULA NONA- DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 A Prestagdo de Conias Parcial serg efetuada a cada 90 {noventa) dias, a contar da data da
assinatura do Termo de Colaboragdo, sendo constituida de Relatério de Cumprimento do objeto,
acompanhada dos seguintes elementos:

a) Oficio de encaminhamento pela autoridade competente;

b) Copia do plano de trabalho;

c) Copiadotermo e dos Termos Aditivos, se houver, com 0s respectivos comprovantes de
publicag&o, ou copia de lei ou outro ate que autorize a transferéncia do recurso;

d) Relatério de execucdo fisico-financeira;

e) Demonstrativo da execucéo da receita e despesa, evidenciando os recursos recebidos, a
contrapartida, oS rendimentos auferidos na aplicagédo dos recursos
© mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos respectivos;

f) Relagéo dos pagamentos efetuados, com a coépia dos chegues emitidos ou outros
comprovantes de pagamenio;
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g) Relagdo de bens moveis e imoveis adquiridos, produzidos ou construidos com recursos
do Termo; :

h) Extrato da conta bancaria especifica do pericdo de execucdc doTermoea
correspondente conciliagdo bancaria;

i} Extratc de rendimento de aplicacac financeira, quando for o caso;

j) Comprovante de recclhimento do saldo de recursos a conta indicada pela Administracéc Publica
Municipal, quande for o caso;

k) Copia do despacho adjudicatorio e homologagdc das licitages realizadas ou justificativa
para sua dispensa ou inexigibilidade, com o respectivo embasamento legal;

) Copia danota de empenho das despesas realizadas, no caso de ente ou érgéo publico;

m) Cdépia dos comprovantes das despesas realizadas, tais como notas fiscais,
recibos, guia de recolhimento de tributo, folha de pagamento, diarias, bilhete de passagem ou
outros documentos equivalentes, devidamente identificados com referéncia ao titulo e numero do
Termo de Colaboracao, acompanhados
do atestadode recebimento dos materiais ou de execucdo do servigo;

ny Copia do comprovante de aplicagdo da contrapartida do exscutor, se houver.

9.2 Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagio de contas, de que frata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverdo conter andlise de eficacia e de efetividade das agdes guanto:

a) os resultados ja alcancados e seus beneficios;

b) os impactos econdmicos ou sociais;

c) o grau de satisfagdo do publico-aivo;

d) a possibilidade de sustentabilidade das actes apds a conclusédo do objeto pactuado.

9.3 A manifestag@o conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administraggo publica observara os
prazos previstos na lei n® 13.018, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela;
a) aprovagao da prestagao de contas;
b) aprovacéo da prestacio de contas com ressalvas: ou
c) rejeicéo da prestagéo de contas e determinagdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

9.4 Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serda concedido prazo para a
organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

9.5 O prazo referido no caput é limitado a 45 {quarentz e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo plblica possui para analisar e decidir
sobre a prestacéo de contas e comprovagdo de resultados.

9.6 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséc, ndo havendo ¢ saneamento,
& autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apura¢&o dos fatos, identificacio dos responsaveis, quantificacéo do danc e obtencio
do ressarcimento, nos termos da legislacado vigente.

9.7 A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até 150
(cento e cinquenta dias) contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

9.8 O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas;

a) n&o significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacio a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres piiblicos;

b) nos casos em que ndo for constatado dolo da Organizagdo da Sociedade Civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste parégrafo € a
data em que foi ultimada a apreciagao pela administracéo plblica.

9.9 As prestacfes de contas serdo avaliadas:
a) regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos & metas
estabelecidos no planoc de trabalho;
b) regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que néo resulte em dano ao erario;
¢) irregulares, quando comprovada qualguer das seguintes circunstancias:
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|. omiss&o no dever de prestar contas;
ll. descumprimento injustificado dos obietivos & metas estabelecidos no plano de
trabalho;
. dano ao erario decorrente de ato de gestaoe ilegitimo cu antiecondmico;
IV. desfalgue ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.10 O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagéo da prestacéo de contas ou por
omiss@o em relagdo & andlise de seu conteudo, levando em considera¢do, no primeiro caso, o0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas,

89.11 Quando a prestag&o de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a Organizagdo da Sociedade Civil podera solicitar autorizagdo para que o©
ressarcimento ac erdrio seja promovido por meio de acgbes compensatérias de interesse publice,
medianie a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objetc descrito no termo de
colaboragéo ou de fomento e a area de atuagdo da organizagdc, cuja mensuracio econédmica sers feita
a partir do planc de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e nac seja o caso de
restituicdo integral dos recursos,

9.12 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subseguente ao da prestacdo de contas, a
Organizag&o da Sociedade Civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que comp&em a
prestac&o de contas.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

10. 1 O presente Termo de Colaboragdo teré sua vigéncia contada a partir da data de sua assinatura até
/ ! . conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugdo de seu

chjeto, condicionado a publicacao de extrato resumide no Diario Oficial do Municipic.

10.2 Sempre que necessario, mediante proposta da Organizagdc da Sociedade Civit devidamente

justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das

demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do

presente Termo.

10.3 Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a Administragdo Publica Municipal, de

oficio, promoverda a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragao,

independentemente de proposta da Organizacdo da Sociedade Civil, limitado o prazo de prorrogacgéo ao

exato periodo do atraso verificado.

10.4 Toda e qualquer prorrogacgéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo

aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboracéo ou da

lltima dilag@o de prazo, sendo expressamente vedada a celebragio de termo aditivo com atribuicso de

vigéncia ou efeitos financeiras retroativos.

10.5 E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacio de

alteragbes que tenham por objetivo @ mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo

de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragéo,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA DENUNCIA E RESCISAO

11.1 Fica facultado aos participes deste Termo de Colaboragéo denuncig-lo ou rescindi-lo, a qualquer
tempo, imputando-se-hes a responsabilidade das obrigaces decorrentes do prazo em que tenham
vigido e creditando-se-lhes, iguaimente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

Paragrafo Unico — No caso de rescis@o do presenie instrumento, a Organizagdo da Sociedade Civil
obriga-se a restituir a Administragdo Publica Municipal, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de
rescisao, o saldo financeiro apurado dos recursos por este transferidos para a consecugde do objeto
avengado, incluidos os rendimentos da aplicago no mercado financeiro, acrescidos de juros e correcéo
monetaria, na forma da fei, berm como, comprovar a sua regular aplicag&o, enquanto vigente o Termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

12.1 O presente Termo sera fiscalizado pelos orgdos competentes pelo Controle Interno e Externo da
Administragao PUblica Municipal.

12.2 Compete ao gestor do Termo, fiscalizar a regularidade do cumprimento do objeto & objetivo do
Termo de Colaboragéo, incumbindo a fiscaliza¢&o do repasse de verbas.
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12.3 O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.® 13.019/2014, sem prejulzo de outros
elementos, devera conter;

a) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do bensficio social
cbtido em razdo da execucéo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabaiho;

c) valores efetivamente transferidos pela administrac&o publice;

d} analise dos documentes comprobatérios das despesas apresentados pela organizagéc da
sociedade civil na prestac@o de contas, guando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos ne respectivo termo de colaboragéo ou de fomento;

e} anzlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles internc e externo, no ambite da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tocmaram em
decorréncia dessas auditorias.

12.4 Na hipdtese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, @ administracéo
publica podera, exclusivamente para assegurar 0 atendimento de servicos essenciais a popuiagac, por
ato prépric e independeniemenie de autorizacdo iudicial, a fim de realizar ou manter a execugdc das
metas ou atividades pactuadas:

a) retomar os bens pdblicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titule que concedeu direitos de uso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execucéo do restante do objeto previsto no plano de trabalhe,
no casc de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacéo de contas o que foi executade pela organizagdo da sociedade civil até o momento em
gue a administrag@o assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

13.1 - Peia execugao da parceria em desacordo com o planc de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislagao especifica a administragao publica pedera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizac&o da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participac&o em chamamento publico e impedimento de ceiebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administracéo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

¢} declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos & entidades de todas as esferas de governc, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdc perante a préopria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir @ administrac@o publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sangdo aplicada com base na alinea “b".

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nas alineas “b” e “¢” sfo de competéncia exclusiva da
Secretaria Municipal da Crianca ¢ Assisténcia Social, faculiada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois
anos de aplicac&o da penalidade.

13.2 Prescreve em cinco anocs, contados a partir da data da apresentagio da prestagdo de centas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada & execugio da parceria,

13.3 A prescrigdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado & apuracdo da infragzo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

15.1 A eficacia do presente termo ou dos aditamentos que impliguem em alteragdo ocu ampliagéo da
execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagio do respectivo extrato no
Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela Administragdo Pdblica Municipal no
prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS CONSIDERAGOES FINAIS;

16.1 Todas as comunicagdes relativas a este termo serde consideradas como regularmente efetuadas,
se entregues mediante protocolo nos enderegos das partes. As reunibes enfre os representantes
credenciados pelas partes, bem como quaisquer ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo e
Termos Aditivos, ser@o escritos & assinados.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA ~ DO FORO

17.1 Para promover a exgcucéo do presente termo ou dirimir eventuais dlividas que nela possam-surgir,
os participes elegem ¢ Foro da Comarca da cidade de Sao Luis/MA, renunciando desde j& da escolha de
gualguer outro, por mais privilegiado gue seja.

E, por estarem jusios e acordados, os participes assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca de testemunhas abaixo signatarias.

S&o Luis, XX de XXXX de 2019

ANDREIA CARLA SANTANA EVERTON LAUANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANGA E ASSISTENCIA SOCIAL
Assinatura do representante legal da Administracéo Publica Municipal

1 9.0.00.0.0.09000000040080.094
$ 000000000000 400 0008008000000 0800000860.¢4
Assinatura do representante legal da organizagio da sociedade civil

TESTEMUNHAS:
1° CPF n°
2 CPF n°
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